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APRESENTACAO

Este livro contém o registro sistematizado das atividades desenvolvidas pelo Conselho
Federal de Biblioteconomia (CFB) com o fim de refletir sobre a realidade social e politica
das bibliotecas publicas e escolares no Brasil. Afinal, a educacao e a cultura sao pilares
fundamentais para a transformacdo do sujeito em cidadao, capaz de configurar, continu-
amente, seu contexto cultural e social.

Mas também registra as reflexdes sobre ética profissional acontecidas nos Seminarios
Regionais de Bibliotecas Escolares e Publicas e de Etica Profissional que o CFB realizou
em todas as regides do Pais, quando a tematica foi apresentada e discutida como con-
ceito normativo e pratica essencial ao exercicio de qualquer profissao. Assim, por meio
da analise das informacdes coletadas regionalmente no Pais, baseada em principios filo-
soficos, discorre-se sobre a sua pertinéncia e reflete-se sobre como a ética, atualmente,
orienta e disciplina a conduta do bibliotecario brasileiro em suas realidades regionais e
ambientes profissionais.

Pensar as acdes de valorizacdo das bibliotecas publicas e escolares nao se distancia de
uma compreensdo da funcao ética de bibliotecario em atuar e defender o reconhecimento
e promocao dos espacos de informacdo. Por isso, em um cenario de projecao sobre a
importancia das bibliotecas, e influenciados pelas inovacdes tecnolodgicas, reformular e
ajustar aos novos tempos o Codigo de Etica Profissional do bibliotecario é essencial para
orientar a profissdo em um contexto social de profundas transformacdes.

Ademais, em relacdao ao tema, recupera-se seguramente o que ocorreu nos Ultimos anos,
em que a preocupacao se restringia ao resultado, ndo valorando o processo. Demonstra-se
que um bom profissional & a soma de seus conhecimentos e atitudes. E as atitudes profis-
sionais sao aquelas que se definiram a partir do sistema de valores de sua profissao.

Neste documento estao registrados os resultados dos Seminarios Regionais de Bibliote-
cas Escolares e Publicas e de Etica Profissional, realizados nas cinco regides brasileiras, a
saber: Amazonas/Norte, Alagoas/Nordeste, Santa Catarina/Sul, Minas Gerais/Sudeste e
Goias/Centro-Oeste. Seminarios e resultados que foram objetivados gracas a dedicacao
e ao empenho dos membros das Comissdes de Bibliotecas Escolares e Publicas e de Etica
Profissional do CFB, que ndo mediram esforcos para as suas concretizacoes.

O conteudo reunido contempla as manifestacdes livremente expressadas pelos presi-
dentes das entidades da categoria profissional dos bibliotecarios e pelos representantes
dos cursos de Biblioteconomia, existentes no Brasil, e das instituicdes publicas direta-
mente envolvidas com o tema da biblioteca escolar e publica.

O documento é a materializacdo editorial de um dos projetos que o Sistema CFB/CRB,
na atual gestao, elegeu como uma de suas prioridades, em virtude da repercussao e do
potencial multiplicador dos seus resultados nas areas da cultura e da educacao da socie-
dade brasileira.

Regina Céli de Sousa
Presidente do CFB
CRB/8-2385




INTRODUCAO

Esta obra cumpre a funcao de apresentar a sociedade brasileira em geral, e em especial
as autoridades responsaveis pelo funcionamento das instituicdes que atuam nas areas
da cultura e da educacao em niveis federal, estadual e municipal, os resultados finais dos
Seminarios Regionais de Bibliotecas Escolares e PUblicas e de Etica Profissional, reali-
zados sob a coordenacdo das Comiss&es de Bibliotecas Publicas e Escolares e de Etica
Profissional do Conselho Federal de Biblioteconomia (CFB), no periodo de maio de 2014 a
abril de 2015, em todas as regides do Pais.

Nado se trata, pois, da apresentacao dos resultados de uma pesquisa cientifica, mas sim,
dos conteldos que os membros dessas duas Comissdes extrairam dos relatos feitos
pelos profissionais que operam a Biblioteconomia brasileira cotidianamente em seus
campos de atuacao e contextos sociais, sejam bibliotecarios, docentes ou nao, e até pro-
fissionais habilitados em outras areas do conhecimento, especialmente a Pedagogia.

A operacionalizacdo dos Seminarios compreendeu duas etapas. A primeira foi o levan-
tamento sobre a quantidade de bibliotecas publicas e de bibliotecas escolares existen-
tes no Brasil e os bibliotecarios nelas atuantes, realizado em 2013 junto as Secretarias
Municipais, das capitais dos Estados, e Estaduais de Educacdo e de Cultura do Pais, com
o fim de coletar dados objetivos que pudessem dimensionar o desafio que a Biblioteco-
nomia brasileira precisa enfrentar para que sejam cumpridos os dispositivos da Lei n©.
12.244/2010, que trata da universalizacdo das bibliotecas nas instituicdes de ensino do
Pals. Esse levantamento revelou um cenario desolador acerca das condicdes de funciona-
mento dessas bibliotecas, sobretudo no aspecto que alude a presenca dos bibliotecarios
(Apéndice A), realidade que as exposicdes ocorridas nos Seminarios ratificaram.

E a segunda foi a execucao propriamente dita dos referidos Seminarios para 0s quais
todas as representacdes da categoria profissional dos bibliotecarios e das instituicoes
de ensino municipal, estadual e federal fundamental, médio e superior, sobretudo as pu-
blicas, foram convidadas, embora nem todas tenham participado.

As programacdes consistiram de exposicdes e palestras realizadas com o fim de promo-
ver reflexdes sobre a atuacdo das bibliotecas escolares e publicas e seu relacionamento
com a emancipacao dos individuos e da sociedade e a barbarie, tomando os principios da
ética como referencial para as praticas civilizadas, o esclarecimento e as boas condutas
profissionais, cujo propoésito foi identificar a natureza da contribuicdo dada por essas bi-
bliotecas aos individuos e a sociedade.!

No Brasil, a profissao de Bibliotecario foi criada em 1962, pela Lei Federal n®. 4.084/62 e,
quatro anos depois, foi regulamentada pelo Decreto Federal n°. 56.725/65. Tais atos Ihe
asseguraram o status de curso superior e deram aos seus egressos a prerrogativa do
exercicio profissional nas bibliotecas de todas as tipologias e centros de documentacao
e, a0 mesmo tempo, definiram a base legal para que a sociedade se protegesse dos maus
servicos bibliotecarios e tivesse a quem recorrer para ver cumpridos os seus direitos,
conforme prescreve o artigo 19 da Declaracao Universal dos Direitos Humanos (1948).

1 A emancipacdo conceituada com autonomia, mesmo que relativa, para pensar, elaborar e executar projetos
proprios de desenvolvimento e a barbarie como toda acdo humana que nega ou viola direitos a informacao, a
cultura e a educacdo (ADORNO, 2003; MATTEI, 2002).



Respeitam-se as posicdes em contrario, mas foi a regulamentacao profissional que fez
surgir no Brasil uma série de entidades com naturezas e responsabilidades técnicas, po-
liticas e sociais distintas, mas interdependentes. Grupo do qual fazem parte 0s cursos de
Biblioteconomia (instituicdes de ensino superior, responsaveis pela formacdo dos biblio-
tecarios); o Conselho Federal e Conslehos Regionais de Biblioteconomia (autarquias de
direito publico, responsaveis pela orientacao e a fiscalizacdo do exercicio profissional); as
bibliotecas de todas as tipologias (servicos de informacdo, cultura e educacao, tradicio-
nais ou ndo, responsaveis pela mediacdo da informacao a sociedade em geral); as asso-
ciacOes e a federacdo de Bibliotecarios (entidades civis de direito privado, responsaveis
pela socializacao dos conteldos profissionais, por meio de eventos); e os sindicatos de
Bibliotecarios (entidades civis de direito privado, responsaveis pela mediacdao das rela-
cOes de trabalho).

Para conceber os Seminarios, partiu-se do entendimento de que as bibliotecas nao exis-
tem por si nem para si, uma vez gue carregam consigo as intencionalidades e concepcoes
ideologicas daqueles gque as pensam, as criam e as fazem funcionar, por meio de acoes
que levam as suas estruturacdes. Acdes essas comprometidas com visdes de mundo e
de sociedade gue tanto podem permitir que 0s seus servicos contribuam para a emanci-
pacao dos seus usuarios e da sociedade, quanto para o fortalecimento de atos de regres-
sdo a barbarie, mesmo porque sao elas que fazem a mediacao entre os conteldos dos
bens culturais contidos nos seus acervos e as necessidades de formacdo e desenvolvi-
mento cultural dos seus usuarios.

Dois aspectos balizaram as suas realizacdes: a necessidade de fomentar o debate sobre
as questoes estruturais, funcionais e éticas das bibliotecas publicas e escolares brasi-
leiras e a urgéncia do debate e da reflexdo sobre os principios que no momento orien-
tam e disciplinam a conduta dos profissionais que atuam nessas bibliotecas, sejam eles
bibliotecarios ou ndo, considerando as realidades técnicas, politicas e sociais dos seus
contextos, tendo em vista a elaboracdo de propostas de politicas publicas para essas
bibliotecas e a reformulacdo do atual Cédigo de Etica do Bibliotecario brasileiro.

No gue tange a sua estruturacao, a obra esta dividida em trés capitulos, 0os quais sao
apresentados a seguir:

Capitulo I - Contextos formativos e operacionais das bibliotecas escolares e
publicas brasileiras — apresenta, discute e reflete sobre os resultados dos Seminarios
Regionais de Bibliotecas Escolares e Publicas que o Sistema CFB/CRB realizou no periodo
de maio de 2014 a abril de 2015, nas regides do Pais, para coletar informacdes sobre
0s contextos formativos e operacionais das bibliotecas escolares e publicas brasileiras,
analisa-las e inferir sobre as influéncias das realidades identificadas sobre os processos
de estruturacao e de funcionamento dessas bibliotecas.

Capitulo Il - Textos e contextos de ética pautados pela pratica dos bibliotecarios
brasileiros — apresenta, discute e reflete sobre os resultados dos Seminarios Regionais de
Etica Profissional que o Sistema CFB/CRB realizou no periodo de maio de 2014 a abril de
2015, em todas as regides do Pais, objetivando apresentar aos bibliotecarios que atuam
em bibliotecas escolares e publicas os principios éticos que norteiam as condutas huma-
na e profissional; oferecer a esses mesmos profissionais momentos de reflexdao sobre as
suas proprias condutas; e coletar informacdes para subsidiar a reformulacdo do vigente
Cédigo de Etica do Bibliotecario brasileiro.

Capitulo lll - Os Seminarios Regionais de Bibliotecas Escolares e Publicas e de
Etica Profissional segundo a avaliacdo dos participantes - apresenta, discute e reflete
sobre os resultados da avaliacdo da programacao dos Seminarios realizados nas Regides
Norte, Nordeste, Sul, Sudeste e Centro-Oeste.
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Este capitulo apresenta, discute e reflete sobre os resultados dos Seminarios Regionais
de Bibliotecas Escolares e Publicas que o Sistema CFB/CRB realizou no periodo de maio
de 2014 a abril de 2015, em todas as regides do Pais, para coletar informacdes sobre os
contextos formativos e operacionais das bibliotecas escolares e publicas brasileiras e,
depois de analisa-las, inferir sobre a medida das influéncias das realidades identifica-
das sobre o0s processos de estruturacao e de funcionamento dessas bibliotecas.

Concebido sob o tema central Da Barbarie ao Compromisso Etico, Social e Politico,
a sua programacao foi estruturada em trés painéis tematicos abrangendo conteldos
formativos e operacionais inter-relacionados: o primeiro deles atinente as Instituicdes
Formadoras do Bibliotecario; o segundo alusivo as Bibliotecas Escolares e Publicas; e o
terceiro concernente ao Sistema CFB/CRB.

1 Painel Instituicoes Formadoras do Bibliotecario Brasileiro:

Este painel foi estruturado com a finalidade de identificar as disciplinas que apresentam
e discutem os conteldos relativos a estruturacdo e ao funcionamento das bibliotecas
escolares e publicas, bem como aos principios éticos humanos que devem orientar o exer-
cicio profissional, pertencentes aos curriculos dos cursos de Biblioteconomia das Regides
Norte, Nordeste, Sul, Sudeste e Centro-Oeste do Pais que participaram dos Seminarios
Regionais de Bibliotecas Escolares e Publicas.

O conjunto das disciplinas identificadas e as observacdes correspondentes a ele serao
apresentados gradualmente no curso dos subitens seguintes.

1.1 Disciplinas dos Cursos de Biblioteconomia da Regidao Norte

As informacdes sobre as disciplinas dos cursos de Biblioteconomia da Regido Norte foram
coletadas durante a execucao do Painel das Instituicdes Formadoras do Bibliotecario que
foi inserido na programacao do Seminario Regional de Bibliotecas Escolares e Publicas,
realizado em Manaus/AM, nos dias 20 e 21 de maio de 2014, do qual participaram os dois
cursos existentes na Regido: os cursos da Universidade Federal do Amazonas (UFAM) e
da Universidade Federal do Para (UFPA).

Neste Painel aconteceram duas exposicdes. A primeira foi apresentada pela Profa. Ma.
Amanda de Queiroz Bessa, Coordenadora do Curso de Biblioteconomia da UFAM, que, em
sua fala, informou existir no curriculo do Curso da UFAM apenas uma disciplina tratan-
do da estruturacdo e do funcionamento de bibliotecas escolares e publicas: a disciplina
obrigatoria Unidades e Servicos de Informacdo (4 créditos), que substituiu as disciplinas,
também obrigatorias, Bibliotecas Publicas e Escolares e Bibliotecas Universitarias e Espe-
cializadas, ambas de 4 créditos.

Em sua exposicdo também foi informada a existéncia da Disciplina Leitura e Biblioteca (3
creditos), que, além de ser optativa, possui conteldo transversal e sua ementa enfatiza a
leitura e ndo a biblioteca.

Comparando as cargas horarias das disciplinas substituidas (8h) com a carga horaria da
atual (4h), fica-se com impressao de que essa troca foi muito prejudicial a formacao dos
alunos e a atuacdo das bibliotecas escolares e publicas. Isto porque essa nova disciplina
nao consegue dar conta nem mesmo dos conteldos relativos a uma dessas tipologias.

Ja com relacao a ética e a regulamentacao profissional, esclareceu que esses assuntos
sdo apresentados e discutidos somente em uma unidade do programa da Disciplina




obrigatoria Introducdo a Biblioteconomia (4 créditos). Realidade sugestiva de que 0s
conteudos da disciplina ndo tém conseguido dar conta desses assuntos de forma plena.

A segunda exposicdo foi apresentada pela Profa. Ma. Telma Sobrinho, Vice-Diretora da
Faculdade de Biblioteconomia da UFPA, que em sua exposicao esclareceu que o curricu-
lo do Curso de Biblioteconomia da UFPA ndo possui disciplinas que tratem diretamente
da estruturacdo e do funcionamento das bibliotecas publicas e escolares. As quatro
disciplinas listadas por ela, cujos titulos sugerem uma aproximagcao com essas tema-
ticas, possuem conteudos transversais: Mediacdao e Uso da Informacao (4cr); Praticas
em Mediacdo da Informacao (4cr); Gestdao de Unidades de Informacdo (4cr) e Leitura e
Competéncia Informacional (a carga horaria ndo foi informada).

Essa lacuna, decorrente dessa auséncia de disciplinas dirigidas as bibliotecas esco-
lares e publicas, denuncia prejuizos a formacado dos alunos e a estruturacao e ao fun-
cionamento dessas bibliotecas de dificil mensuracao.

Com relacdo & ética, embora o Curso da UFPA s6 ofereca a disciplina Etica e Informacao
(4cr), quando se reflete sobre o alcance dos conteldos da sua ementa, fica-se com a
impressao de que a mesma, no tocante a tematica, tem conseguido atender as expecta-
tivas de formacao dos alunos do Curso da UFPA.

1.2 Disciplinas dos Cursos de Biblioteconomia da Regidao Nordeste

As informacdes sobre as disciplinas dos cursos de Biblioteconomia da Regido Nordeste
foram coletadas durante a execucao do Painel Instituicdes Formadoras do Bibliotecario
que fez parte da programacao do Seminario Regional de Bibliotecas Escolares e Publicas,
realizado em Maceid/AL, nos dias 5, 6 e 7 de agosto de 2014, do qual participou somen-
te um dos oito cursos existentes nessa Regido: o Curso de Biblioteconomia do Instituto
de Ciéncias Humanas, Comunicacdo e Artes (ICHCA) da Universidade Federal de Alagoas
(UFAL).

Criado em 1998, o Curso oferece habilitacao de Bacharelado, funciona no turno da noi-
te em oito periodos e possui uma estruturacao que esta constituida da seguinte forma:
1920h de disciplinas obrigatorias; 480h de disciplinas eletivas; 240h de Estagio obrigaté-
rio; 140h de atividades complementares; e 120h de Trabalho de Conclusao de Curso.

Seu corpo docente é composto de 12 professores, 0s quais, em obediéncia ao princi-
pio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao, atuam por meio de estudos,
reflexdes e debates e visam a aquisicao, a producdo, a comunicacao e a aplicacdo de
novos conhecimentos, especialmente aqueles relacionados as realidades socioculturais
da sociedade alagoana.

A apresentacado das disciplinas que formam a sua estrutura curricular foi realizada pelo
Coordenador do Curso, Prof. Dr. Edivanio Duarte de Souza, que, em sua exposicao, eviden-
ciou a existéncia de duas disciplinas optativas que tratam da estruturacao e do funciona-
mento das bibliotecas escolares e publicas: Unidades de Informacao Publicas, Escolares e
Especializadas e Leitura e Biblioteca.

A primeira € uma disciplina de 60h aulas e 4 créditos. Sua ementa apresenta de forma
integrada os diferentes servicos e atividades de informacdo em unidades publicas, esco-
lares e especializadas e destaca os elementos da sua relacdo com a educacao, a cultura
e as transformacdes sociais e tecnoldgicas; discute o ambiente informacional e os recur-
sos das unidades de informacdo em escolas, 6rgaos do governo, industrias, empresas e
negocios; analisa os processos das unidades de informacdo especializadas: servicos e
atividades em instituicdes publicas, ndo-governamentais e privadas.



A segunda disciplina também possui carga horaria de 60h e 4 créditos. Sua ementa enfo-
ca sobretudo a leitura, destacando a sua natureza e funcoes, formacao do leitor (motiva-
cOes interesse de leitura), tipologias do leitor, literatura infanto-juvenil, discussdes sobre
género e panorama histoérico, literatura infanto-juvenil e pedagogia, praticas de leitura na
biblioteca e pesquisa escolar e biblioteca.

Com referéncia a disciplina Unidades de Informacao Publicas, Escolares e Especializadas,
0 que parece problematico é que os conteldos da sua ementa sao bastante abrangen-
tes, fato sugestivo de que a carga horaria a ela destinada nao é suficiente para que es-
ses conteldos sejam apresentados e discutidos de modo adequados e sem prejuizos
a formacdo dos alunos do Curso da UFAL. Ha que ser observado também que, além da
sua natureza optativa, aspecto que pode significar oferta ndao regular nos semestres
letivos, o enfoque tematico sobre as bibliotecas escolares e bibliotecas publicas fica
pouco visivel na medida em que as discussoes privilegiam as unidades de informacao
publicas, escolares e especializadas, o que pode resultar na linearidade e ndo no apro-
fundamento desses temas.

Em relacdo a disciplina Leitura e Biblioteca, também eletiva, o enfoque maior da ementa
abrange os aspectos da leitura, leitor, literatura, o que caracteriza uma preocupacao so
COM a pesquisa escolar e nao com a estruturacao das bibliotecas escolares e publicas,
OU seja, suas missoes, estruturas, objetivos, responsabilidades, legislacao, entre outros
aspectos de significativa importancia para a formacao do bibliotecario com competén-
Cia para atuar em uma dessas bibliotecas.

O painelista registrou também a oferta de trés Cursos de Extensdo, que sdo coordenados
pelos professores do ICHCA/UFAL. O primeiro, intitulado Organizacdo e Dinamizacao de
Espacos de Leitura, com carater de Programa de Formacado e Mediacao de Leitura, tem
como publico alvo professores das escolas publicas estaduais e municipais do Estado
de Alagoas e sua ementa abrange um breve historico das politicas de livro e leitura, o
objetivo do Plano Nacional Biblioteca da Escolar (PNBE), critérios e estratégias de selecdo
de livros do Ministério de Educacao (MEQ), o planejamento e gestao de projetos de leitura
na escola e a elaboracao e o planejamento de projeto de leitura. O segundo é o Curso Di-
namizacdo e Mediacao na Biblioteca Escolar, que faz parte do Programa de Formacao
e Mediacdo de Leitura ll e do 1° Encontro de Formacdo de Mediadores de Leitura de
Alagoas, e tem como publico alvo professores das escolas publicas estaduais e mu-
nicipais do Estado de Alagoas e alunos dos Cursos de Biblioteconomia, Pedagogia e
Letras da UFAL. Os dois Cursos tém como ministrante o Dr. Edivanio.

Dando continuidade a sua exposicao, o Coordenador apresentou o Curso de Extensdo
Contando Historias e Encantando os Espacos de Leitura (Figura 1), que integra o Pro-
grama de Formacdo e Mediacao de Leitura Il: 1° Encontro de Formacao de Mediadores
de Leitura de Alagoas e que, como o anterior, tem como publico alvo professores das
escolas publicas estaduais e municipais do Estado de Alagoas e alunos dos Cursos de
Biblioteconomia, Pedagogia e Letras da UFAL.

Quanto as atividades de Pesquisa, destacou as acdes do Grupo de Pesquisa Leitura, Bi-
blioteca Escolar e Cidadania, que possui carater interinstitucional, tendo como lideres as
professoras Clarice Vanderlei Ferraz da UFAL e Dalgiza Andrade Oliveira da Universidade
Federal de Minas Gerais (UFMG).

Finalizou a sua apresentacao tecendo algumas consideracdes em torno do conjunto de
acoes nos dominios do ensino, da extensao e da pesquisa e de outras acdes vinculadas
a producdo e a comunicacao cientifica afirmando que, do ponto de vista pratico, essas
acles sdo relativamente timidas, havendo necessidade de maior envolvimento com as
instituicdes escolares e publicas.




Acoes no Ensino

Contando Historias e
Encantando os
Espacos de Leitura

Profa. Adriana Lourengo

Figura 1: Acoes no Ensino: Curso de Extensao
Fonte: SOUZA, 2014

Seguiu-se a apresentacao da Profa. Ma. Adriana Lourenco, Coordenadora do Projeto Bi-
blioencanta, que relatou experiéncias de acdes de incentivo a leitura em bibliotecas publi-
cas. Iniciou a sua fala apresentando o Projeto Biblioencanta, que é formado por um Grupo
de Contadores de Historia, do qual participam graduandos e técnicos administrativos da
UFAL. O Projeto desenvolve acdes de biblioterapia e de incentivo a leitura por meio de
contacao de historias, atendendo as comunidades carentes, ou em risco social, e escolas
publicas (Figura 2).

O Grupo Biblicecanta, coordenado pela Profa. Adriana, executa o Projeto Era Uma Vez,
que integra o Programa de Extensao do ICHCA/UFAL, desenvolve acdes como Hora do
Conto; Redes de Leitura na UFAL; a Leitura na Ressocializacao de Menores; Cantando e
Contando; Contando Historias com Bonecos de manipulacdo e Coletiva Agagé: a leitura
na periferia. Os contadores de histdrias atendem pessoas das mais diversas idades, de
criancas a idosos (Figura 3).

Para a Coordenadora do Projeto, o “estado de barbarie se reflete nos dados da Pesqui-
sa Retratos da Leitura no Brasil”, desenvolvida pelo Instituto Pro-ler, publicada em 2012,
apontando que o nimero de brasileiros leitores caiu em relacdo a Ultima pesquisa reali-
zada em 2007 e, de igual impacto, que "quanto mais escolarizado e mais rico é o entrevis-
tado, maior é a penetracdo de leitura”.

Depois dessas observacoes, levantou a questdo: O que pode ser feito para contribuir
para a mudanca dessa realidade em nivel local? E ela mesma respondeu: a reducao do
distanciamento da leitura e da subutilizacao das bibliotecas estdo entre as alternativas.
Conforme a sua concepcao, a contacao de histérias pode ser um caminho para a formacdo
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Figura 2: Grupo Biblioencanta
Fonte: LOURENCO, 2014
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Figura 3: Contacao de historias para Idosos
Fonte: LOURENCO, 2014




de leitores e um caminho para a aproximacao e o envolvimento com os ouvintes. O Grupo
Biblioencanta participou também da Bienal do Livro no ano de 2013. (Figura 4).

A Coordenadora apontou, dentre outros resultados alcancados nas atividades de conta-
cdo de historias realizadas, a receptividade das criancas e de seus cuidadores, a maior
utilizacdo da biblioteca, as criancas querendo contar as historias. Finalizou afirmou enfa-
ticamente que "esse € N0sso compromisso ético, social e politico”.

1.3 Disciplinas dos Cursos de Biblioteconomia da Regidao Sul

O Seminario Regional de Bibliotecas Escolares e Publicas da Regidao Sul foi sediado na
cidade de Florianopolis/SC, no periodo de 23 a 24 de outubro de 2014, tendo como local o
auditorio da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC).

A abertura do evento foi realizada pela Presidente do Sistema CFB/CRB, Regina Céli de
Sousa, gue saudou aos presentes, especialmente aos académicos do Curso de Bibliote-
conomia do Departamento de Ciéncias da Informacao (DCl) da Faculdade de Biblioteco-
nomia e Comunicacao (FABICO) da Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS),
que se deslocaram de 6nibus da Universidade, de Porto Alegre a Florianopolis.

Na tarde do dia 23 de outubro, com inicio as 14h, ocorreu a abertura do Painel Insti-
tuicbes Formadoras do Bibliotecario e o primeiro painelista a apresentar o tema foi
o Coordenador do Curso de Biblioteconomia, Prof. Dr. Rodrigo Silva Caxias de Sousa,
do DCI/FABICO/UFRGS. Iniciou sua fala abordando sobre a formacao do bibliotecario

Figura 4: Participacdo na Bienal do livro em S3o Paulo
Fonte: LOURENCO, 2014



na UFRGS, apresentando énfases, provocacdes e o objetivo do Curso, que é formar
profissionais de nivel superior, criticos, com competéncia para interagir em um mer-
cado interdisciplinar e atuar em demandas de disponibilizacdo da informacao.

A missdo do Curso se constitui na formacado de profissionais que possuam conhecimentos
teoricos e técnicos, possibilitado uma atuacado profissional ética, critica e comprometida
com o interesse publico, produzindo e socializando informacdes que permitam o pleno
exercicio da cidadania e o perfil do profissional se alicerca em uma formacao generalista,
uma caracteristica dos Cursos de Biblioteconomia no Brasil e no Mercosul.

Conforme o Coordenador do Curso, as diferentes especializacSes devem ser buscadas
pelos alunos de acordo com suas preferéncias pela participacao em disciplinas eletivas,
cursos de extensdo, cursos de especializacao. O egresso do Curso de Biblioteconomia
da UFRGS deve se caracterizar como um profissional capaz de interagir no processo de
transferéncia de informacao, desde a sua geracao até seu uso, consciente do valor que
a informacdo possui para a sociedade e para o individuo, com vistas a melhoria da qua-
lidade de vida, ao desenvolvimento da producao cientifica e tecnoldgica e ao aumento
dos produtos de inovacao.

Em relacdo a Etica, a area da filosofia se ocupa com as discussdes relativas a reflexao,
compreensdo e justificativa dos costumes e das acdes de diferentes agrupamentos
humanos no que se refere a solucao de questdes morais comuns a esses grupos. Ja a
Deontologia, concebida como o conjunto de principios e regras de conduta ou deveres
de uma determinada profissao, foi apresentada como o ramo da ética em que o objeto
de estudo é o fundamento do dever e das normas profissionais, conjunto de normas
estabelecidas ndo pela moral e sim para a correcao de suas intencoes, acdes, direitos,
deveres e principios.

O professor questionou: Quais as motivacdes que fundamentam a conduta dos grupos
responsaveis pela formacao cultural de outros individuos? Quem demanda? De que tipo
€ a demanda? Qual racionalidade estabelecida no processo formativo proposto? Quem
sdo 0s atores sociais ndo ouvidos no processo? O que significa mediar? O que fizemos
com a nocao de desintermediacdo? Qual a concepcao de uso e usuario de informacdo
que pressupomos? E, as bibliotecas escolares e publicas sdo espacos de resisténcia para
0s bibliotecarios? E continuou afirmando que “precisamos assumir Como queremos ser
identificados e que tipo de intervencdo estabelecer na sociedade”.

Apo6s a realizacao do Painel, foi solicitada ao Prof Rodrigo a informacao sobre as dis-
ciplinas, especificamente sobre Etica, Bibliotecas Escolares e Bibliotecas Publicas, mi-
nistradas no Curso de Biblioteconomia e foi confirmada a oferta das trés, sendo que
a disciplina de Etica tem carater obrigatério, ministrada na sexta etapa do Curso, e as
disciplinas Organizacdo de Bibliotecas Escolares (45h e 3 créditos) e Bibliotecas Publi-
cas (45h e 3 créditos) fazem parte do elenco das disciplinas eletivas e sao oferecidas
alternadamente, na modalidade de Educacdo Aberta e a Distancia (EAD), mediada por
computador, havendo sempre a formacdao de uma turma com média de 30 académicos
matriculados em cada uma delas.

Informou, ainda, que o curriculo do Curso de Biblioteconomia acompanha as diretrizes
estabelecidas pela Associacao Brasileira de Escolas de Biblioteconomia e Ciéncia da In-
formacao (ABECIN) e recomendacdes das reunides para Directores e Coordenadores das
Escuelas de Bibliotecologia del Mercosur, entendendo que as questdes de carater ético
abordadas na disciplina Etica em Informacdo perpassam todas as relacdes e praticas
profissionais, justificando sua inclusdo como disciplina obrigatoéria, e que as disciplinas
Bibliotecas Publicas e Organizacao de Bibliotecas Escolares devem fazer parte do grupo




das eletivas, uma vez que o curriculo prevé que o aluno, de maneira autébnoma, possa
fazer suas escolhas em relacdo a sua formacao.

Dando continuidade as participacdes dos cursos de Biblioteconomia, a Profa. Dra. Angé-
lica Miranda representou a Coordenadora do Curso de Biblioteconomia do Instituto de
Ciéncias Humanas e da Informacdo da Universidade Federal do Rio Grande (FURG), da
cidade de Rio Grande/RS, Profa. Dra. Renata Braz Goncalves.

Criada em 1868, a FURG ¢é a Universidade dos ecossistemas costeiros e oceanicos. O Cur-
so de Biblioteconomia da FURG foi criado em 1974 e entrou em funcionamento em marco
de 1975, com a oferta de 25 vagas. Dentre as disciplinas que integram o seu curriculo
atualmente, destacam-se:

« Bibliotecas Escolares, disciplina obrigatoria (45h e 3 créditos), cuja ementa compreen-
de 0s assuntos seguintes: a biblioteca escolar como suporte e agente da educacao.
Organizacdo e difusdo das bibliotecas escolares. Bibliotecas escolares na sociedade
brasileira: problemas e perspectivas.

+ Bibliotecas Publicas, Comunitarias e Alternativas, disciplina obrigatéria (30h e 2 cré-
ditos), cuja ementa contempla os temas seguintes: conceitos, historia, papel social e
problematica na sociedade brasileira contemporanea. Caracteristicas e necessidades
das respectivas comunidades. Topicos atuais em bibliotecas publicas e alternativas.

« Oficina da Leitura, disciplina optativa (30h e 2 créditos), cuja ementa esta assim cons-
tituida: atividades praticas de leitura, dirigidas para publicos especiais, em diferentes
ambientes.

+ Histéria da Leitura, disciplina optativa (30h e 2 créditos), cuja ementa esta constituida
da seguinte forma: concepcdes de leitura. A pesquisa sobre leitura: tendéncias his-
toriograficas. Alfabetizacao, letramento e leitura. Tipos de leitura. Leitura como pra-
tica social. Politicas de leitura, no mundo e no Brasil. Leitura e bibliotecas: realidade e
possibilidades.

« Acdo Cultural: tedria e pratica, disciplina optativa (45h e 3 créditos), cuja ementa esta
constituida dos seguintes assuntos: conceitos e dinadmica de acao cultural. Caracte-
risticas do setor cultural. Acdo cultural em centros de informacdo. Agentes e mediado-
res culturais. Cultura pés-moderna e acao cultural. Temas contemporaneos em Acao
Cultural.

+  Memoria e Cultura, disciplina optativa (45h e 3 créditos), cuja ementa esta constituida
pelos seguintes assuntos: Embasamento tedrico. Conceitos basicos de cultura, bens
culturais, patrimdnio material e imaterial. Principios que fundamentam a metodologia
da Educacao Patrimonial. Identificar e evidenciar as principais fontes de informacao
sobre o0 momento histoérico e a sociedade que o criou e utilizou.

Com respeito aos conteldos da Etica humana e profissional, a Coordenadora do Curso in-
formou que 0s mesmos sao trabalhados em diferentes disciplinas, mas nao as identificou.

Quanto as atividades de Extensdo, consideradas de significativa importancia para o Cur-
5o da FURG e seus académicos, os principais projetos que estao sendo realizados sao 0s
apresentados a seguir, juntamente com o0s seus resultados:

Biblioteca da Escola: Ativar! (Fotografias 1 a 4).

» Integracdo académica: articulacdao com o ensino e a pesquisa;



Fotografias 1 a 4: Cenas do Projeto de Extensao com participacao
de académicos de Biblioteconomia
Fonte: GONCALVES, 2014

As criancas se tornaram mais participativas e criticas, apresentando seus pontos de vista
e opinides.

Também passaram a se interessar mais pela leitura, procurando mais a biblioteca e dese-
jando ouvir e realizar leituras de textos.

Impacto social: as criangas, professores da Escola e 0os académicos da equipe de execu-
cdo passaram a praticar mais a leitura de obras de literatura infantil como suporte para a
reflexdo da realidade em que vivem.

Em continuidade ao Painel, no horario da tarde, a Coordenadora do Curso de Bibliote-
conomia do Departamento de Ciéncias da Informacdo (DCI), da Universidade Federal
de Santa Catarina (UFSQC), Profa. Dra. Marli Dias de Souza Pinto, expds a situacdo atual
do Curso.

Em sua fala, iniciou informando que o Curso existe ha 42 anos e em seguida passou
a fazer algumas reflexdes sobre a importancia da realizacdao dos Seminarios promo-
vidos pelo Sistema CFB/CRB. Destacou a realizacao do Curso de Gestdo de Bibliote-
cas Escolares EAD, que tem como finalidade capacitar os profissionais (bibliotecarios
e professores) que atuam em bibliotecas escolares, tanto publicas quanto particulares,
oferecendo disciplinas optativas sobre as bibliotecas puUblicas e bibliotecas escolares.

Refletiu acerca da situacao das bibliotecas publicas e escolares e da ética profissio-
nal, focando aspectos de suas trajetorias. Para tanto, apoiada em Suaiden (2000),
afirmou que historicamente o acesso a informacao no Brasil sempre foi definido pelo




poder aquisitivo. Ponderou que a vinda da Biblioteca e da Imprensa Real também nao
representaram indicadores efetivos do acesso e da disponibilidade de informacao
para toda a sociedade e, mesmo posteriormente, todas as iniciativas para a criacdo
de bibliotecas partiram sempre da acao governamental, cabendo aos governos esta-
duais, por meio de decretos, o ato formal da criacao das bibliotecas.

A Coordenadora deu sequéncia em sua fala observando que a vontade de criar bibliote-
cas apresentava algumas caracteristicas que ndo estavam planejadas, entre elas faltava
visdo aos administradores sobre alguns aspectos. Por exemplo, ndo havia previsdo da
infraestrutura necessaria e os locais terminavam sendo todos improvisados, acervo ge-
ralmente desatualizado e formado por doacdes, instalacdes precarias, caréncia de recur-
sos humanos adequados, entre outros. Essas eram as caracteristicas dessas instituicdes
chamadas bibliotecas.

Inicialmente o 6nus da imagem dessas instituicdes provocou uma retracdo no potencial
publico usuario. A imagem das bibliotecas passou a ser negativa para a populacdo e eram
comuns afirmacdes de que se tratava de um local de castigo, ou destinado a uma pequena
elite composta de eruditos.

Atualmente, de acordo com a Biblioteca Nacional (2000), a biblioteca publica se baseia
na igualdade de acesso para todos, sem restricao de idade, raca, sexo, status social e
na disponibilizacdo a comunidade de todo tipo de conhecimento. Afirma que 0 acesso
ao conhecimento basico € humano e 0 acesso a cultura € um direito humano. Tem ela a
funcdo de ser geradora de conhecimentos, através da oferta de informacdo, a medida
que a informacdo e o conhecimento caminham juntos, tornando-se, assim, uma fonte
que propicia a inclusdo social e a pratica da cidadania.

Destacou que no Brasil o cenario das bibliotecas publicas é outro. De acordo com o
primeiro Censo Nacional das Bibliotecas Publicas Municipais, realizado em 2010, pela
Fundacdo Getulio Vargas (FGV), a pedido do Ministério da Cultura (MinQ), dos 5.565 mu-
nicipios brasileiros um total de 1.152 municipios brasileiros nao dispdem de nenhuma
biblioteca. O Censo Nacional teve por objetivo subsidiar o aperfeicoamento de politicas
publicas em todas as esferas de governo - federal, estadual e municipal - voltadas a
melhoria e a valorizacdo das bibliotecas publicas brasileiras. Das 4.513 bibliotecas que
estdo em funcionamento, apenas 45% tém computadores com acesso a internet e, boa
parte destas, ndo disponibilizam colecdes digitais e servicos eletrénicos, refletindo as
tendéncias atuais, que permitem que um maior nimero de usuarios tenha acesso a
informacdo de forma ampla e democratica.

Como perspectivas, a Coordenadora aponta que, para mudar este cenario, & imprescin-
divel que se destine um orcamento fixo para a administracao das bibliotecas. Esta verba
serve para comprar livros, investir em programas de leitura, assinar bases de dados e
periodicos, disponibilizar produtos e servicos online, atendendo as necessidades de infor-
macao dos usuarios locais remotos. Todos esses recursos possibilitam que a biblioteca
preste um servico de qualidade a comunidade.

A biblioteca publica € um servico publico e todos os segmentos da sociedade devem
ser favorecidos por ele: criancas, jovens, idosos, trabalhadores e donas de casa de-
vem encontrar na biblioteca servicos e materiais que satisfacam o0s seus interesses
de informacao, seja para estudar, ler, se informar, ou apenas para o lazer. Com isso, as
bibliotecas cumprem seu enorme compromisso social. A biblioteca puUblica é de extrema
importancia para uma sociedade; € um agente do qual provém a informacao, sendo,
assim, um meio de democratizacdo da leitura e do conhecimento para um Pais.



Em relacdo as bibliotecas escolares, estas iniciam sua trajetoria a partir de colégios jesui-
tas. Este tipo de biblioteca surge com um amplo aparato estrutural, seja de infraestrutura,
seja de acervo; e s posteriormente € que 0 acesso a ela era restrito aos integrantes das
ordens religiosas, tais como bispos, padres e outros individuos da igreja; e a terceira é que
a biblioteca escolar, pelas razdes expostas, em muitos casos, entre os seculos XVl e XIX,
parecia mais uma biblioteca especializada, por ser mais utilizada para estudos religiosos
e cientificos.

No Brasil mudanca de discurso e de acoes relacionadas a biblioteca escolar levam a refle-
tir sobre o problema da concepcao que se tem dela, como qualquer espaco com qualquer
acervo em uma estante. Cumpre a biblioteca escolar exercer as funcdes de incentivar
a leitura dos estudantes; aprimorar a producao e o uso da informacdo em diversos su-
portes; organizar atividades que valorizem a consciéncia social e cultural em nivel local,
nacional e global; apoiar as atividades integradas ao curriculo da escola.

A Lei Federal n®. 12.244, que busca universalizar as bibliotecas escolares no Brasil, foi
aprovada no dia 24 de maio de 2010. Acerca desta Lei, alguns aspectos merecem ser
destacados. O primeiro concerne ao prazo para a concretizacao da Lei, ou seja, que
em dez anos todas as escolas contem com biblioteca e que haja nela, pelo menos, um
titulo para cada aluno. O segundo é quanto ser respeitada a profissdo de bibliotecario
disciplinada na Lein®. 4.084/62. A consolidacdo da Lei n®. 12.244 é fruto de um processo
historico de mobilizacdo, envidado pela Biblioteconomia brasileira a partir de seus Con-
selhos, de suas Associacdes, seus Sindicatos, assim como de professores e estudantes
dos cursos de Biblioteconomia e ainda dos bibliotecarios; e a referida Lei mostra uma
conotacao de mudanca, pois se configura precisamente na possibilidade de transfor-
macoes que a biblioteca escolar precisa para mostrar sua potencialidade.

E preciso ponderar que um dos requisitos principais para a constituicdo de uma biblioteca
escolar, hoje, é a existéncia de acervo que contenha suportes fisicos e virtuais, complexos
e dinamicos, que deve possibilitar ao usuario variadas formas de acesso a informacao,
deve ser aliado do processo ensino-aprendizagem.

Portanto, é fundamental reconhecer que essa Lei podera ser passivel de reconhecimento
se houver, ao longo desses anos, uma continuidade e ampliacdo no processo de mobiliza-
cao da classe bibliotecaria, mostrando a importancia da biblioteca escolar. Do contrario,
essa Lei se consolidara segundo a logica da cultura de um Pais que recorrentemente ela-
bora leis com um discurso esteticamente bem construido, mas sem uma efetiva contem-
placdo pratica.

Em 13997 Almeida Junior escreveu que, no contexto da maioria das escolas, tanto de
cunho municipal como estadual, ha poucas bibliotecas e das existentes é esporadica
a figura do Bibliotecario como mediador e efetivo elemento do desenvolvimento de
suas atividades. Além disso, o seu aparato tecnologico é escasso ou, em alguns ca-
S0s, inexistentes e o espaco fisico, na maioria das vezes, inadequado.

A Coordenadora finalizou sua apresentacado, afirmando que, a partir de tal verificacdo e da
ciéncia de que se sabe de que muitas bibliotecas publicas ndo sao gerenciadas por profis-
sionais bibliotecarios, o Sistema Nacional de Bibliotecas Publicas (SNBP) tem priorizado,
em suas acdes, a formacado de recursos humanos com o objetivo de melhorar a qualidade
dos servicos prestados pelas bibliotecas. As bibliotecas publicas sdo instrumentos so-
ciais que levam informacao e conhecimento para a sociedade na qual estdo inseridas; é
necessario ter Bibliotecarios graduados e que estes destaquem seu papel social e que
sejam proativos buscando reais interesses e necessidades de seus usuarios.




Seguiu-se a apresentacao da Profa. Dra. Ana Maria Pereira, do Departamento de Biblio-
teconomia e Informacdo (DBI), da Universidade Estadual de Santa Catarina (UDESQ), que
expbs um quadro com a linha do tempo e a trajetodria da estrutura curricular do Curso de
Biblioteconomia da UDESC desde a sua criacao.

No periodo de 1974 a 1980, o Cédigo de Etica Profissional era estudado nas discipli-
nas introdutorias do Curso e sobre bibliotecas existia a disciplina obrigatodria intitulada
Organizacao e Administracao de Bibliotecas. No ano de 1882, foi ofertado o Curso de
Especializacao em Administracao de Bibliotecas Publicas e Escolares, fruto de uma par-
ceria da UDESC com a Fundacao Nacional Pro-Memoria, o Instituto Nacional do Livro
(INL) e a Fundacao Estadual de Santa Catarina (FESC).

Durante o periodo que abrange de 1981 a 1984, os docentes propuseram uma nova refor-
mulacao curricular baseada no Curriculo Minimo Nacional, aprovado pelo Conselho Nacio-
nal de Educacao (CNE). De 1985 ao 1° semestre de 1987, o Curso de Biblioteconomia fun-
cionou em Blumenau/SC e, na oitava fase do Curso, os alunos direcionavam sua formacao
para as disciplinas de Bibliotecas Especializadas em Informacao Cientifica e Tecnologica
e Biblioteca Publica e Escolar. E, no periodo de 1987 ao 1° semestre de 1999, a disciplina
de Biblioteca Escolar integrava a matriz curricular do Curso da UDESC.

No periodo de 2000 a 2001, foram introduzidas as disciplinas de Introducado a Biblioteco-
nomia e Ciéncia da Informacao e Evolucdo do Pensamento Cientifico e Filosofico e, com a
reformulacdo do curriculo, a disciplina de Biblioteca Escolar foi suprimida do Curriculo de
Biblioteconomia. Ja no transcurso de 2002 a 2006, ap6s as reformulacdes curriculares, a
biblioteca escolar tem foco nos estudos de pesquisa do DBI da UDESC, nos desenvolvi-
mentos de Trabalhos de Conclusao de Curso (TCC) e como campo de estagios curriculares.

Uma nova reformulacao curricular, que foi iniciada em 2007 e ainda esta em andamento,
pretende retomar a oferta da disciplina de Bibliotecas Escolares.

Dando continuidade a realizacao do Painel, a Profa. Dra. Luciane de Fatima Beckman Ca-
valcante, do Curso de Biblioteconomia do Departamento de Ciéncia da Informacao (DCI)
da Universidade Estadual de Londrina (UEL), do Estado do Parana, iniciou sua apresenta-
cao afirmando que a Biblioteconomia é profissao de carater interventivo, ja que as acdes
do bibliotecario podem interferir substancialmente na vida social dos individuos.

Para tanto, arguiu que o bibliotecario precisa estender a sua competéncia para além da
biblioteca e da Biblioteconomia. Argumento que segue a mesma linha de raciocinio de
Almeida (1987, p. 36), para quem nao € mais adequado "[..] para a biblioteca publica, o
bibliotecario que s6 sabe 'biblioteca’, ou seja, que tem apenas competéncia técnica para
trabalhar com seu objeto, a informacao”.

A professora atribui aos profissionais que atuam na biblioteca uma expressiva responsa-
bilidade social. Mas ndo se limitando a isso, recorre novamente a Alimeida (1887, p. 36) para
destacar que: "A informacao, em si, ndo provoca nada de novo. E preciso coloca-la em cir-
culacao de tal forma que ela passe a adquirir significados para as pessoas, que ela interfira
na vida das pessoas”.

Na sequéncia da sua fala, informou que, para o Curso de Biblioteconomia da UEL, a so-
ciedade demanda por profissionais da informacdo que sejam capazes de enfrentar, com
proficiéncia e efetividade, os problemas de sua pratica profissional, de produzir e difundir
conhecimentos, de refletir criticamente sobre a realidade que os cercam, de buscar apri-
moramento continuo e de orientar-se por padrdes éticos de conduta.



Em seguida apresentou as disciplinas relacionadas a tematica dos eventos, de acordo
com a seriacdo do Curso:

a) 32. Série;

« Competéncia Informacional (30h e 2 créditos), disciplina ofertada no 2° semestre, cuja
ementa abarca os seguintes assuntos: competéncia informacional: conceituacao, as-
pectos teodricos e praticos. Necessidade da Informacdo, busca e uso da informacao.
A pesquisa na area da competéncia informacional. O aprendizado da competéncia na
sociedade do conhecimento.

+ Centros Culturais, Bibliotecas Publicas e Escolares (60h e 4 créditos), disciplina anual,
CUja ementa esta assim composta: centros culturais, bibliotecas publicas e escolares e
sua relacdo com a comunidade e o bibliotecario enquanto agente cultural.

+ Servico de Informacdo e Referéncia (60h e 4 créditos), disciplina também anual, cuja
ementa esta constituida dos seguintes assuntos: Servico de Informacao e Referéncia:
bibliotecarios, usuarios, produtos e servicos.

b) 42. Série;

+ Mediacdo daInformacao e do Conhecimento (60h e 4 créditos), disciplina anual, estru-
turada com a seguinte ementa: conceitos de mediacao da Informacdo na Ciéncia da
Informacao. O mediador e suas acdes colaborativas na construcao do conhecimento
dos usuarios em diversificados ambientes.

+  Etica e atuacdo do Bibliotecario (30h e 2 créditos), disciplina ofertada no 1°. Semestre,
cuja ementa esta assim estabelecida: Etica e Moral. Etica profissional. Codigo de Etica.
Exercicio da Profissao e Responsabilidade Social. Direitos e deveres do profissional.
Legislacdo, associacdes, 6rgaos da categoria e seus objetivos.

O Curso de Biblioteconomia possui um Grupo de Pesquisa, criado em 2002, cuja area de interes-
se esta focada na interface: informacdo e conhecimento. Esse Grupo vem realizando pesquisas
e elaborando publicactes relacionadas a mediacao (implicita e explicita) da informacao.

Inicialmente o foco das investigacdes era a mediacao da informacdao mas, posteriormen-
te, novos enfoques foram investigados, entre eles: a mediacdao e as multiplas linguagens
(texto impresso, filmico, obras de arte, mUsica, entre outros). Mas ha também assuntos
que estdo sendo estudados como: a midiatizacao e a oralidade na web; os novos modos
de leitura e de apropriacao da informacao; a mediacao da literatura; as competéncias em
informacao; alfabetizacao cientifica, entre outros.

As propostas de um projeto ligado a ética sdao sempre desafiadoras, nesse caso o de-
safio & maior, pois ha, na Ciéncia da Informacao, publicacdes de inestimavel valor, sendo
exemplos os textos tradicionalmente citados de autores como Francisco das Chagas de
Souza, Marta Ligia Pomin Valentim, José Augusto Chaves Guimardes, Johanna Wilhelmi-
na Smit, Leilah Santiago Bufrem e Sénia Maria Breda, mas ndo ha investigacdo quanto
a ética nas mediacgoes.

O Projeto tem como objetivo geral conhecer as representacdes de mediacdes éticas
presentes nos discursos dos arquivistas e bibliotecarios em exercicio, da cidade de Lon-
drina, e como objetivos especificos: investigar o significado de uma mediacao ética nos
discursos dos arquivistas e bibliotecarios em exercicio, mapear 0s sujeitos expostos a
mediacado ética destes profissionais e identificar a autoavaliacdo das mediacdes éticas
cotidianas dos mesmos.




A proposta de pesquisar a ética nas mediacdes dos arquivistas e bibliotecarios em exer-
cicio vem ao encontro de indagacdes ocorridas, até entdo, no atual Projeto de Pesquisa
quanto a invisibilidade dos arquivistas e bibliotecarios e a dificuldade das comunidades,
sejam elas letradas ou iletradas, em perceber a informacao como um bem social e a Arqui-
vologia e a Biblioteconomia como profissdes relevantes em suas vidas.

Finalizando o Painel, a Coordenadora do Curso Técnico em Biblioteconomia do Instituto
Federal do Rio Grande do Sul (IFRS) - Campus Porto Alegre, Profa. Dra. Lizandra Brasil
Estabel, realizou sua apresentacao, cujo texto transcrevemos na integra, intitulado: Cur-
so Técnico em Biblioteconomia do IFRS - Campus Porto Alegre: Modalidade Presencial
e em EAD.

O Curso Técnico em Biblioteconomia, na modalidade presencial, teve inicio em 2004, ainda na
Escola Técnica da UFRGS, viabilizado a partir da parceria de docentes do Curso de Biblioteco-
nomia da FABICO/UFRGS com a Escola Técnica, apoiados pela direcdo, comunidade educa-
tiva e da sociedade. Este Curso foi criado a fim de atender a uma necessidade de formacao
profissional, de nivel pos-médio (técnico), capacitado e habilitado para atuar como assistente
junto aos bibliotecarios (Bacharéis em Biblioteconomia), em bibliotecas publicas, escolares,
universitarias, especializadas, centros de pesquisa e documentacao, empresas, sindicatos,
associacdes, Organizacbes Nao Governamentais (ONGs), profissionais liberais, entre outros.

No ano 2009, o Campus de Porto Alegre do IFRS nasceu da desvinculacdo da Escola Téc-
nica da UFRGS, a partir da publicacao da Lei n°. 11.892, em 29 de dezembro de 2008, que
criou 38 Institutos Federais no Pais, cuja finalidade principal é estimular o Ensino Profis-
sional e Tecnologico, a partir da formacao de técnicos e tecndlogos alinhados com as
demandas do mundo do trabalho e o desenvolvimento local.

Atualmente, o IFRS - Campus Porto Alegre - oferece 17 Cursos Técnicos na modalidade
presencial, sendo um Curso de Ensino Médio integrado a formacao profissional na modali-
dade da Educacao de Jovens e Adultos (PROEJA), 5 Cursos Superiores, 3 Cursos Técnicos na
modalidade EAD mediado por computador, 1 Curso de Pés-Graduacao lato sensu Mestrado
Profissional em Informatica na Educacao, totalizando até o momento 4327 matriculados.

Dentre a oferta de cursos pelo IFRS - Campus Porto Alegre - destaca-se o Curso Técnico
em Biblioteconomia, na modalidade presencial, cujo objetivo geral € formar pessoas aptas
a exercer a profissdo de Técnico em Biblioteconomia com competéncia, responsabilidade e
ética, conscientes de seu compromisso social, cultural, educacional e profissional.

Especificamente o Curso busca:

- formar profissionais capazes de articular, mobilizar e colocar em acao valores, conhe-
cimentos e habilidades necessarios para o desempenho eficiente e eficaz de ativida-
des requeridas pelo seu campo de trabalho.

« formar profissionais capazes de atuar nos mais diferentes e complexos campos
de trabalho que envolvam conhecimentos das atividades vinculadas ao Técnico em
Biblioteconomia.

« propiciar condicdes para formar profissionais éticos, que consigam atuar sob dife-
rentes condicdes de trabalho, tomar decisGes de forma responsavel para solucionar
problemas e enfrentar situacdes imprevistas e que possam trabalhar em grupo de
forma respeitosa e solidaria.

O curriculo do Curso Técnico em Biblioteconomia presencial esta organizado em trés se-
mestres. A carga horaria total € de 1152 horas, acrescidas de 160 horas de estagio, to-
talizando 1312 horas. Dentre as disciplinas ofertadas, pode-se destacar: Introducdo a



Biblioteconomia; Preservacdo e Conservacdo de Acervos Bibliograficos | e Il; Literatura Apli-
cada a Biblioteconomia | e II; Introducao a Gestdo de Bibliotecas; Introducao a organizacao
e ao Tratamento da Informacdo; Introducao a Construcdo de Paginas Web; Introducdo a Me-
todologia da Pesquisa e Orientacdo ao Acesso e Uso da Informacdo; Introducao as Técnicas
de Atendimento ao Publico; Contacao de Historias; Psicologia Educacional, Lingua Brasileira
de Sinais (LIBRAS), entre outras. Para a aplicacdo pratica, os alunos realizam Estagio Curri-
cular Obrigatoério, de 160h, atendendo a estas areas. Além do estagio obrigatorio, os alunos
tém realizado atividades praticas através de estagio ndo obrigatdrio junto as bibliotecas.

Ao concluir o Curso, o Técnico em Biblioteconomia, ao atuar sob a supervisao do bibliote-
cario, devera ser capaz de;

» realizar atividades técnico-administrativas de auxilio a organizacao, tratamento, dis-
seminacao, preservacao, conservacao e recuperacao das unidades de acervo;

« executar procedimentos relacionados com a alimentacao de sistemas informatizados
de recuperacao de informacoes;

+ recepcionar/atender pessoas;
+ assessorar o planejamento e a execucao de reunides e/ou eventos;

- participar de atividades de incentivo a leitura e de formacao de leitores;

Fotografia 5: Laboratoério de Fotografia 6: Organizacao do acervo da
Preservacdo e Recuperacdo de Acervo: Sala de Leitura Tabajara Ruas do HCPA-RS
aluna com deficiéncia visual (2009)

Fotografia 7: Participacdao em Eventos: Feira  Fotografia 8: Evento Comemorativo
do Livro de Porto Alegre (2009): Patrono dos 10 anos do Curso Técnico em
Carlos Urbim (in memoriam) Biblioteconomia (2014)

Fonte: ESTABEL, 2014




« atuar no processo de acessibilidade e de inclusdo social e digital de Pessoas com
Deficiéncia (PcD);

« participar da realizacao de atividades de pesquisa e de extensao;

« realizar suas atividades, buscando a qualidade do desenvolvimento de recursos e ser-
vicos bibliotecondmicos.

A seguir, alguns registros fotograficos dos alunos do Curso Técnico em Biblioteconomia
em atividades praticas e eventos: (Fotografias 5 a 8).

Ao completar 10 anos de formacao de Técnico em Biblioteconomia na Rede Federal e no
Estado do Rio Grande do Sul, surgiu o desafio da oferta do Curso Técnico em Biblioteco-
nomia na modalidade EAD, mediado por computador.

O Curso Técnico em Biblioteconomia caracteriza-se por ser um curso subsequente,
na modalidade EAD, mediado por computador, a alunos egressos do Ensino Médio ou
equivalente, residentes em 10 municipios que possuem polo do Programa E-Tec Brasil:
Canoas, Cachoeira do Sul; Sdo Francisco de Paula; Sao Lourenco do Sul; Santana do
Livramento, Picada Café; Santo Antonio da Patrulha; Eldorado do Sul, Erechim e Novo
Hamburgo, com a participacdo de 30 alunos por Polo, perfazendo um total de 300 alu-
nos. Foi criado o logo para ser utilizado no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) do
Moodle, bem como em todas as correspondéncias e todos os documentos do Curso
visando uma identidade do Cruso.

O curriculo esta organizado em trés semestres, com carga horaria total de 840 horas.
Reveste-se de significativa importancia o oferecimento do Curso Técnico em Bibliote-
conomia, na modalidade EAD mediada por computador, e a formacdo do Técnico em Bi-
blioteconomia residente no interior do Estado, devido a caréncia de Cursos nesta area e,
principalmente, pela necessidade de formacao deste profissional para atuar nos diversos
tipos de bibliotecas, com qualidade e competéncia, possibilitando que as bibliotecas ofe-
recam um servico de qualidade e promovam a inclusao social no Estado do Rio Grande do
Sul. Com o advento das Tecnologias de Informacao e de Comunicacao (TIC), e, mais preci-
samente, a possibilidade de utilizacdo destas ferramentas na Educacao, através da EAD
e da utilizacao de Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), foi possivel a oferta do Curso
para atender ao puUblico interessado que reside em regides geograficamente distantes de
Porto Alegre.

A formacdo do Técnico em Biblioteconomia, segundo o Catalogo Nacional de Cursos Tec-
nicos do Ministério da Educacao, esta no Eixo Tecnologico: apoio educacional. Ao término
do Curso, destacam-se algumas competéncias do Técnico em Biblioteconomia: executar
procedimentos de auxilio a organizacao, tratamento, disseminacao, preservacao, conser-
vagao e recuperacdo das unidades de acervo; executar procedimentos relacionados com
a alimentacdo de sistemas informatizados de recuperacao de informacdes; realizar suas
atividades, buscando a qualidade do desenvolvimento de recursos e servicos; preparar e/
OU assessorar o planejamento e a execucao de reunides e/ou eventos; realizar atividades
de incentivo a leitura e formacao de leitores; promover a acessibilidade e a inclusao social
e digital de PcD.

Ainda, a criacdo de Cursos Técnicos e sua realizacdo configuram-se como a oportunidade
de o bibliotecario atuar como docente na Rede Federal na Educacao Profissional e Tecnolo-
gica formando técnicos, na modalidade EAD e presencial, competentes e atuantes. Consi-
dera-se de suma importancia o cumprimento da Lei Federal n®. 12.244/2010, pela melhoria
das Bibliotecas Escolares na qualidade e no atendimento a sociedade, prevendo a atuacao
do Técnico em Biblioteconomia, junto e sob a supervisao do bibliotecario, nas redes de bi-
bliotecas dos municipios e estados. No ano de 2010, foi realizado Concurso Publico para



Prefeitura Municipal de Esteio/RS para o cargo de Técnico em Biblioteconomia, 18 vagas,
sendo que 15 dos classificados sao oriundos do IFRS-Campus Porto Alegre. Portanto, a luta
pela valorizacao da profissao inicia com uma formacao de qualidade e competéncia para o
fortalecimento da Biblioteconomia e para que possamos promover a leitura, a informacao e
a acessibilidade junto a sociedade brasileira.

Em 06 de junho de 2012, o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT), conforme a
Resolucdo n® 4, da Camara de Educacao Basica do Conselho Nacional de Educacao (CNE),
alterou o nome do Curso Técnico em Biblioteconomia para Técnico em Biblioteca. Apos
a referida alteracdo, que causou descontentamento generalizado de alunos, docentes
e egressos, foram realizadas manifestacdes publicas através das redes sociais. Diante
do ocorrido, foi criada uma Comissao de Técnicos em Biblioteconomia e, juntamente com
docentes do Curso, bibliotecarios e 6rgaos de classe, realizou-se o Il Biblioencontro de
Alunos e Técnicos em Biblioteconomia, no dia 24 de setembro de 2012, no Auditério do
IFRS-Campus Porto Alegre. Neste Encontro foram estabelecidas algumas acdes para que
fosse revertida a alteracao realizada no CNCT; dentre estas pode-se destacar: realizar
manifestacdes através do site do MEC, na pagina do CNCT, que aceita comentarios e su-
gestdes referentes as alteracdes realizadas e buscar junto ao IFRS e ao Conselho Federal
de Biblioteconomia apoio necessario para fortalecer as acdes do grupo.

A Lei Federal n°.9.674, de 25 de junho de 1998, que dispde sobre o exercicio da profissao
de Bibliotecario e determina outras providéncias, no seu capitulo VIl do Cadastro das
pessoas juridicas, cita o Técnico em Biblioteconomia e nao Técnico em Biblioteca:

§30°. As Bibliotecas Publicas localizadas em Municipios com até dez mil
habitantes e cujo acervo nao ultrapasse a duzentos exemplares cata-
logados poderdo funcionar sob a supervisao de um Técnico em Biblio-
teconomia, devidamente registrado perante o Conselho e, neste caso,
deverdo comunicar ao respectivo Conselho Regional de Biblioteconomia
a criacao, o funcionamento e a responsabilidade técnica da Biblioteca,
para fins de anotacdo e controle, sendo isentas de qualquer taxa ou
contribuicado. [grifo nossol.

O CFB, na politica da 162 Gestdo, tem apoiado, em todos os ambitos, a regulamentacao
profissional do Técnico em Biblioteconomia; protocolou o Oficio 16° CFB N. 156/2013,
de 05 de agosto de 2013, contrario a mudanca do nome e se posicionando com 0s se-
guintes argumentos, dentre outros:

Nota-se que a legislacdo definiu de forma clara a nomenclatura de defi-
nicdo e tratamento da graduacdo e bacharelado em BIBLIOTECONOMIA,
sendo, portanto, irregular a denominacao diferente do que estabelece a
lei. Acrescente-se que a Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO),
definiu de forma correta o item 3711 e 3711-10 que diz Técnicos em bi-
blioteconomia e ndo em Técnicos em Biblioteca. E importante esclarecer
que a formacao em Biblioteconomia (Ciéncia) é que permite que o pro-
fissional exerca suas atividades dentro do campo da sua competéncia e
prerrogativa, onde a Biblioteca é um dos locais de atuacao desse profis-
sional. Ndo se pode admitir uma formacao restrita a biblioteca, devendo
a denominacdo respeitar o principio da profissdo regulamentada afeta
a formacdo em Biblioteconomia.

No dia 23 de setembro, em Brasilia, foi realizada uma reunido no MEC tratando sobre a al-
teracao do nome do Curso (Fotografia 9). A reunido foi presidida pelo Secretario Nacional
de Educacao Profissional e Tecnologica do MEC, Prof. Dr. Aléssio Trindade de Barros e pela
Diretora de Politicas de Educacado Profissional e Tecnologica, Profa. Nilva Schroeder, com




Fotografia 9: Reuniao no MEC sobre a alteracao do nome para Técnico em Biblioteconomia

Fonte: ESTABEL, 2014
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Fotografia 10: Evento dos 10 anos de Curso Técnico em Biblioteconomia
Fonte: CONRADO, 2014

a participacao da Coordenadora do Curso Técnico em Biblioteconomia do IFRS-Campus
Porto Alegre, Profa. Dra. Lizandra Brasil Estabel, da Conselheira do CFB, Profa. Dra. Eliane
Lourdes da Silva Moro (representando a Presidente do CFB Regina Céli de Sousa) e repre-
sentante do Diretor do IFRS-Campus Porto Alegre, Prof. Me. Sergio Vianna (representando
o Diretor do IFRS-Campus Porto Alegre, Prof. Paulo Roberto Sangoi).



A reunido resultou no encaminhamento do oficio 1746/2014 da SETEC/MEC a direcdo do
IFRS-Campus Porto Alegre, alterando o nome do Curso para Técnico em Biblioteconomia,
conteldo que também consta na Resolucdo 08/2014, do CNE, que altera e determina, na
proxima edicao do CNCT, o nome para Téecnico em BIBLIOTECONOMIA. O registro da alte-
racdao do nome do Curso foi evidenciado por ocasidao da solenidade de comemoracdo da
criacao de 10 anos do Curso Técnico em Biblioteconomia, que contou com a presenca da
Presidente do CFB Regina Céli de Sousa, realizada no dia 17 de outubro de 2014, no IFRS
Campus Porto Alegre. (Fotografia 10).

Esta informacao é de grande relevancia para todos os que lutam pela Biblioteconomia
e pela formacdo de qualidade dos Técnicos em Biblioteconomia. Registra-se o apoio e
a parceria do CFB na valorizacdo deste profissional neste breve registro de uma das
acoes. E esta luta continua pela regulamentacao da profissao de Técnico em Biblioteco-
nomia, através da aprovacao do Projeto de Lei n®. 6038 de 2013 que tramita na Camara
dos Deputados.

1.4 Disciplinas dos Cursos de Biblioteconomia da Regidao Sudeste

As informacdes sobre as disciplinas dos cursos de Biblioteconomia da Regido Sudeste fo-
ram coletadas durante a execucdo do Painel das Instituicdes Formadoras do Bibliotecario
que fez parte da programacao do Seminario Regional de Bibliotecas Escolares e Publicas,
realizado em Belo Horizonte/MG, no periodo de 21 e 22 de novembro de 2014.

De acordo com informacoes do CFB, na Regido Sudeste ha atualmente dezessete cursos
de Biblioteconomia, mas so6 sete deles participaram do Painel: os cursos da Universidade
Federal de Minas Gerais (UFMG); da Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ); da
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO); da Universidade de Sao Paulo
(USP); da Fundacao Escola de Sociologia Politica de Sao Paulo (FESPSP); das Faculdades
Integradas Teresa D'Avila (FATEA) e o do Centro Universitario Assuncao (UNIFAI.

A primeira apresentacao foi realizada pela Profa. Dra. Cintia de Azevedo Lourenco, Coor-
denadora do Curso de Biblioteconomia e Gestao da Informacao da UFMG, que, em sua
fala, informou que a estrutura curricular do Curso nao possui disciplinas que tratem dire-
tamente das bibliotecas escolares e publicas, ainda que a instituicdo abrigue o Grupo de
Estudos em Biblioteca Escolar (GEBE).2

As razdes para essa opcao institucional estdo expressas na Revista Diversa n®. 15, site
desenvolvido pelo Nucleo Web do Centro de Comunicacao da UFMG, como demonstrado
no texto abaixo destacado:

O desafio permanente é desvincular da atividade uma imagem que, de-
finitivamente, pertence ao passado: o curso de Biblioteconomia forma
profissionais para as bibliotecas. Ha muito tempo esta concepcao foi
superada, ainda que muitos setores da sociedade insistam em enxer-
gar a formacdo de forma limitada. De acordo com a coordenadora do
curso de Biblioteconomia da UFMG, Cintia de Azevedo Lourenco, apesar
das bibliotecas ainda serem os locais que mais absorvem o profissio-
nal, cada vez mais as empresas estdo percebendo a importancia de um
bibliotecario como intérprete de seus quadros, principalmente para ga-

2 H& uma imprecisdo nessa informacao, porquanto na estrutura curricular do Curso da UFMG (2009), publicada
no seu site oficial, identificam-se pelo menos cinco disciplinas tratando desse tema, todas obrigatérias: Intro-
ducdo a Biblioteconomia, Arquivologia e Museologia (60h); Cultura e informacgao (60h); Bibliotecas, arquivos e
museus digitais (60h); Competéncia informacional (30h); Leitura e formagao do leitor (60h); e Servicos de disse-
minacdo de informacdo (60h).



http://www.ufmg.br/

rantir acesso, organizacao e gestdo da informacgao.?

Em sua fala, entretanto, a professora justificou que as disciplinas tradicionais do Curso
vém perdendo espaco para as areas de gestdo e tecnologia, a ponto de estarem sendo
contratados docentes de outras areas, que desconhecem e nao tém interesse em conhe-
cer a Biblioteconomia. Tais ocorréncias tém imposto dificuldades a atualizacdo do quadro
profissional, sobretudo para as areas socioculturais.

Por fim, ao concluir a sua apresentacao, esclareceu: o Curso da UFMG ndo esta atuan-
do para formar bibliotecarios para as bibliotecas tradicionais, mas gestores da infor-
macao e do conhecimento.

A segunda exposicao foi realizada pela Profa. Dra. Mariza Russo, do Curso de Biblioteco-
nomia e Gestao de Unidades de Informacado da UFRJ, que tem por finalidade a formacao
de profissionais com habilidades e competéncias para gestdo de unidades de informacao.
Registre-se, contudo, que, durante a sua apresentacao, nao foi precisado o alcance do
conceito de unidades de informacdo, uma vez que nao foi esclarecido se 0 mesmo inclui
0S arquivos, museus e outros equipamentos culturais, ou se esta limitado as bibliotecas,
sejam presenciais ou virtuais.

Ao fim da sua fala, ficou evidenciado que a estrutura curricular do Curso de Biblioteco-
nomia da UFRJ sO possui duas disciplinas que tratam da estruturacao e do funciona-
mento das bibliotecas escolares e publicas, embora ambas sejam optativas: Gestao de
Bibliotecas Escolares e Gestdo de Bibliotecas Publicas. Todas as demais disciplinas que
fazem parte da estrutura curricular do Curso possuem conteldos de natureza ampliada
ou transversal.

Ainda com relacdo as duas disciplinas supracitadas, cabe observar que o total de créditos
e a carga horaria de ambas nao foram informados e o fato de ndo serem obrigatorias
sugere que as suas ofertas ndo sao regulares. Neste caso, ocorréncias que fragilizariam
a formacao generalista que este Curso de Biblioteconomia oferece aos seus alunos. No
entanto, o Curso esta atualizando o curriculo e a disciplina de Bibliotecas Escolares esta
sendo pensada para ser oferecida em carater obirgatorio.

A terceira exposicao foi apresentada pela Profa. Ma. Daniela Fernanda Assis de Oliveira
Spudeit, Coordenadora do Curso de Licenciatura em Biblioteconomia da UNIRIO, cujo foco
é a formacdo de profissionais com solida fundamentacdo nos conhecimentos da area pe-
dagogica, integrada aos da area biblioteconémica, e competéncias relativas a compreen-
sdo do papel social e politico da escola, da Pedagogia e da Biblioteconomia em diferentes
contextos e em articulacao interdisciplinar.

De acordo com a exposicao, o Curso de Licenciatura em Biblioteconomia da UNIRIO traduz
uma proposta nova em termos de formacdo profissional e o campo de atuacao dos seus
licenciados € amplo e esta em transformacao continua. Pelo menos € isso que expressa o
perfil registrado no site da Universidade.

Conforme esclareceu a sua Coordenadora, a énfase do Curso € o magistério e essa op-
cdo possibilita aos seus egressos o desenvolvimento de suas atividades em instituicoes
de ensino fundamental e médio dos sistemas federal, estadual e municipal, bem como
em instituicdes pertencentes ao setor privado, principalmente no ambito da formacao
técnico-profissional.

3 www.ufmg.br/diversa/15/index php?option=com_content&view=article&id=37%3Abiblioteconomia-&ltemid=14



Foi esclarecido ainda que o Curso oferece 80 vagas anuais, € ministrado no turno noturno e
POSSUi uma carga horaria de 3.405 horas, que pode ser integralizada em 8 ou 14 semestres.

Com respeito as disciplinas dirigidas a estruturacdo e ao funcionamento das bibliotecas es-
colares e pUblicas, a exposicao feita permitiu identificar que a estrutura curricular do Curso
apenas possui disciplinas de 2 créditos e 30h, e, mesmo assim, nao obrigatorias: Biblioteco-
nomia Escolar; Biblioteconomia Publica; Biblioteconomia Infanto-Juvenil; e Biblioteconomia
e Leitura.

Se forem considerados somente os conteldos que os titulos das disciplinas sugerem,
nao ha reparos a serem feitos. A possibilidade de inadequacao s6 comeca a ser vislum-
brada quando se pondera sobre as cargas horarias e a natureza eletiva das disciplinas.
De um lado, ndo é possivel que a apresentacdo dos conteldos das disciplinas acima, e
as discussoes dela decorrentes, focando para a estruturacao e o funcionamento das bi-
bliotecas que os seus titulos sugerem, possam ser concluidas em 15 aulas de duas horas
ou 5 aulas de trés horas cada sem prejuizo ao processo formativo dos alunos. De outro,
como as disciplinas sao eletivas, ndo ha garantias de que suas ofertas sejam regulares, e
isso prejudicaria a formacao generalista que 0s cursos de Biblioteconomia oferecem aos
seus alunos.

A quarta exposicdo foi feita pelo Prof. Dr. José Fernando Modesto da Silva, do Curso de
Biblioteconomia da Escola de Comunicacao e Artes (ECA) da USP. Em sua apresentacdo,
esclareceu que o Curso completou 45 anos de existéncia, mas no momento esta pas-
sando por uma crise de identidade, tendo sido constituida uma Comissao de docentes
para estudar e propor alternativas com vistas a sua Reestruturacdo. O Curso hoje possui
apenas 16 docentes.

Durante a sua fala foi informado que, embora o Curso de Biblioteconomia da USP/Campus
da capital continue formando bibliotecarios generalistas, sua estrutura curricular atual
nao possui disciplinas que tratem diretamente da estruturacao e do funcionamento das
bibliotecas escolares e publicas, embora possua dois Grupos de Pesquisa; um em biblio-
teca escolar e outro em biblioteca publica.

Isto significa que essas bibliotecas sao tratadas de forma superficial e indiretamente pe-
las disciplinas de conteldos transversais, como a disciplina Estagio Supervisionado em
Unidades de Informacdo (390h), embora também sejam objeto da disciplina Trabalho de
Conclusao de Curso (TCQ).

Ainda, de acordo com o Dr. Fernando Modesto, apenas a estrutura curricular do Curso de
Biblioteconomia da USP/Campus de Ribeirdo Preto possui disciplinas sobre esses assun-
tos. Mas a ética integra o conteldo programatico da disciplina obrigatéria Fundamen-
tos em Biblioteconomia, Documentacao e Ciéncia da Informacao (4 créditros e 60h) nos
dois Campi.

A quinta exposicao contemplou o Curso de Biblioteconomia das Faculdades Integradas Te-
resa D'Avila (FATEA). Sua apresentacao foi realizada pela Profa. Dra. Eliane Lourdes da Silva
Moro, Conselheira do CFB, que apenas leu o documento enviado pela Coordenadora do
Curso, Profa. Cristina Aparecida Lino de Paiva, uma vez que a mesma nao pode comparecer
ao evento.

De acordo com o conteudo do documento lido, percebeu-se que a estrutura curricular
do Curso da FATEA possui apenas uma disciplina obrigatoria que trata diretamente da
estruturacao e do funcionamento das bibliotecas escolares e das bibliotecas publicas:
Administracdo de Bibliotecas Publicas e Escolares.




As demais disciplinas, ainda que sejam obrigatorias, sao todas de conteudo transver-
sal: Teoria da Acao Cultural, Acdes Culturais e Processo de Leitura. No caso da ética, a
estrutura curricular do curso possui a disciplina obrigatéria Etica Profissional.

Mas como o numero total de créditos e a carga horaria dessas disciplinas ndo fo-
ram informados no momento da exposicao, nem posteriormente durante a fase dos
debates, devido a auséncia da Coordenacdo, qualquer projecdo sobre o alcance e a
pertinéncia dos seus conteudos ficou prejudicada.

A sexta exposicao foi apresentada pelo Prof. Francisco Lopes de Aguiar, do Curso de Bi-
blioteconomia da FESPSP. Em sua fala, o professor fez algumas ponderacdes sobre a
situacao atual dos conteudos sobre as bibliotecas escolares e as bibliotecas publicas no
ambito do Curso da FESPSP, acentuando o histérico de afastamento da area cultural das
suas praticas cotidianas, ao contrario do que observa ocorrer com 0s conteldos técnicos,
e afirmando a necessidade da institucionalizacao dos conceitos de biblioteca escolar e de
biblioteca publica, para pensa-las como um projeto da area cultural.

ApOs essas ponderacdes iniciais, passou a apresentar a constituicdo atual da estrutura
curricular do Curso de Biblioteconomia da FESPSP. Assim, considerando tanto os dados
repassados na sua fala, quanto os topicos das ementas divulgadas no site institucional,
pode-se afirmar que a mesma possui apenas uma disciplina que trata da estruturacdo e do
funcionamento dessas bibliotecas: a disciplina obrigatdria Tipologia de Servicos de Informa-
cao (5 créditos - 75h). Isto porque a outra disciplina identificada — Mediacao da Informacao,
da Leitura e do Aprendizado (3 créditos -45h) - apenas trata desses aspectos de modo
transversal.

Com relacdo a disciplina Tipologia de Servicos de Informacdo em particular, o que pode
ser ponderado € que talvez a sua carga horaria ndo seja suficiente para assegurar a apre-
sentacao integral e satisfatoria dos conteudos, e as discussdes dela decorrentes, de uma
ementa tdo abrangente sem causar prejuizos a formacao dos alunos.

A pertinéncia dessa ponderacdo pode ser mais bem entendida observando-se os itens
que integram a ementa da disciplina em questao, conforme apresentados no site institu-
cional da FESPSP e abaixo destacados:

Apresentacdo e analise dos diversos tipos de Servicos de Informacao,
bem como de seus usuarios tipicos, recursos informacionais, infraestru-
tura, produtos e servicos. Visitas orientadas presenciais e virtuais, a fim
de treinar a percepcao dos alunos na identificacdo e distincdo de cada
Servico de Informacao.

Quanto aos conteldos sobre ética, a partir das informacdes repassadas na exposicao,
pode-se afirmar que a estrutura curricular do Curso de Biblioteconomia da FESPSP pos-
sui somente uma disciplina que a tem como objeto: Fundamentos de Biblioteconomia e
Ciéncia da Informacao. Observe-se, poréem, que embora a sua natureza seja obrigatoria,
0s itens da sua ementa sugerem que esta disciplina trata da ética profissional apartan-
do-a do conjunto de principios éticos orientadores da conduta humana, e isto fragiliza a
formacado dos alunos.

A sétima e Ultima exposicao do Painel foi realizada pelo Prof. Marcelo Dias de Carvalho, do
Curso de Biblioteconomia do Centro Universitario Assuncao (UNIFAI), que o representou
no impedimento do seu atual Coordenador académico, Prof. Me. Rogério Xavier Neves.

Sua exposicao, porém, ndo se pautou pela estrutura do Curso de Graduacao em Biblio-
teconomia da UNIFAI, mas pela estrutura de um Curso de Pos-Graduacao em Gestdo de



Bibliotecas Escolares, em nivel de especializacdo (lato sensu), que foi ofertado no primeiro
semestre de 2014. Inadequacao que ndo foi percebida nem explicada durante a exposicao.

Acredita-se que o representante da UNIFAl apenas pretendeu socializar e dar luz ac Progra-
ma Institucional de Pés-Graduacdo Lato Sensu e as peculiaridades do Curso de Pos-Gradu-
acdo em Gestdo de Bibliotecas Escolares.

De acordo com o site institucional da UNIFAI, a estrutura curricular do seu Curso de Gra-
duacao em Biblioteconomia ndo possui disciplinas que diretamente se voltem para a es-
truturacao e o funcionamento das bibliotecas escolares e publicas. As Unicas disciplinas
incluidas nessa estrutura que se aproximam dessa objetivacao possuem conteldos gerais
ou transversais: A¢oes Culturais em Bibliotecas e Unidades de Informacao.

Ao final da sua apresentacdo, ainda focando apenas para a biblioteca escolar, o Prof.
Marcelo elencou algumas acdes que, no seu entendimento, sdo desafios que 0s cursos
de Biblioteconomia ainda precisam enfrentar e vencer. Sao elas:

« romper com o estigma de que as bibliotecas escolares sdo espacos isolados do pro-
cesso educacional;

« estimular a integracdo e atuacao conjunta de professores e bibliotecarios no projeto
pedagogico das escolas;

« promover uma visdo holistica, em que biblioteca escolar esteja integrada a outros
espacos de apoio educacional;

« conciliar a formacao e o perfil do gestor em bibliotecas escolares de acordo com as
diretrizes internacionais e nacionais para este tipo de unidade de informacao;

« contribuir e, consequentemente, propiciar a valorizacao do bibliotecario (profissional e
docente) no processo de formacdo desses gestores em bibliotecas escolares;

« atender as demandas das instituicGes de ensino em torno do perfil esperado para este
profissional, sobretudo no que diz respeito ao letramento informacional para a comuni-
dade escolar.

1.5 Disciplinas dos cursos de Biblioteconomia da Regiao Centro-Oeste

As informacdes sobre as disciplinas dos cursos de Biblioteconomia da Regido Centro-O-
este foram obtidas durante a execucdo do Painel Instituicdes Formadoras do Bibliotecario
que fez parte da programacao do Seminario Regional de Bibliotecas Escolares e Publicas,
realizado em Goiania/GO, nos dias 23 e 24 de abril de 2015, tendo como local o Auditério
Jodo Bénio, da Casa da Industria, no SESI de Goiania. No referido Painel, participou so-
mente um dos cinco cursos existentes nessa Regidao: o Curso da Universidade Federal de
Goias (UFG).

A apresentacdao do quadro das disciplinas inseridas no curriculo do Curso de graduacao
em Biblioteconomia da UFG foi realizada pela Profa. Dra. Luciana Candida da Silva, Coorde-
nadora do Curso, que, em sua fala, evidenciou nao haver no curriculo disciplinas tratando
diretamente da estruturacao e do funcionamento das bibliotecas escolares e publicas.

A Dra. Luciana apresentou “O Curso de Biblioteconomia da UFG no contexto das Biblio-
tecas Escolares e Publicas”, que esta vinculado a Unidade da Faculdade de Informacao e
Comunicacao da UFG, funciona no turno predominantemente matutino, oferece o nimero
de 50 vagas, tendo a duracao minima de 8 semestres e maxima de 10 semestres e possui
231 alunos ativos em 2015. O Curso foi criado em 1979 e exige a carga horaria de 2.854
horas para integralizacao curricular.




Apos algumas reformulacdes curriculares, o Curso de Biblioteconomia esta modificando
0 seu Projeto Pedagogico e a Ultima alteracdo iniciou em fevereiro de 2015, no anseio de
atender a Lei n°. 12.244, de 24 de maio de 2010, sobre a Universalizacao das Bibliotecas
nas Instituicdes de Ensino no Pais, com previsao de conclusdo até junho do corrente ano.

Ao serem elencadas as disciplinas inseridas na estrutura curricular do Curso da UFG, fi-
cou-se com a impressao de que nenhuma atende a esse objetivo, pois 0s seus conteddos
sdo gerais ou transversais. Essas disciplinas sdo as seguintes: Fundamentos da Bibliote-
conomia e da Ciéncia da Informacao; Fundamentos da Educacao; Producao Cultural para
Criancas e Jovens; Leitura e Sociedade; Politicas de Informacao Educacional e Social; Poli-
ticas de Informacao Cientifica, Tecnologica e Industrial; Topicos Especiais em Informacao e
Desenvolvimento Econémico; Estagio em Unidades de Informacao Educacional e Social; e
Trabalhos de Conclusao de Curso (TCQ).

A Dra. Luciana finalizou sua apresentacao fazendo dois questionamentos: Quais as acoes
desempenhadas pela Rede de Bibliotecas Publicas dos Estados do Centro-Oeste, inclusi-
ve de Goias? E quais os projetos da Secretaria de Educacao e da Secretaria de Cultura em
prol das bibliotecas publicas e escolares?

Ndo se pode negar que se trata de um bom curriculo, e até se pode projetar que atenda ao
perfil do egresso que o curso pretende formar e entregar ao mercado de trabalho goiano,
mas também é certo que ele ndo da conta das particularidades relativas a estruturacao
e ao funcionamento das bibliotecas escolares e publicas. E isso € um problema para a
area de Biblioteconomia e para a sociedade goiana em particular, ainda que tenha sido
informado que o Curso da UFG desenvolve projetos de pesquisa e extensdo tendo as
bibliotecas escolares e publicas como foco.

2 Painel Bibliotecas Escolares e Publicas

Este painel foi organizado com a finalidade de levantar informacdes sobre as condicoes
infraestruturais que sustentam o funcionamento das bibliotecas escolares e publicas das
Regides Norte, Nordeste, Sul, Sudeste e Centro-Oeste brasileiras, sobretudo as atinentes
a recursos humanos e servicos, para inferir a medida de suas adequacOes a legislacao
que dispde sobre o exercicio da profissdo de Bibliotecario no Brasil e as expectativas da
sociedade.

Sua estruturacao consistiu de trés exposicdes: as duas primeiras referentes as bibliote-
cas escolares das Redes Publicas de Educacdao Municipal e a Ultima relativa aos Sistemas
Estaduais e Municipais de Bibliotecas Publicas.

As condicOes infraestruturais relativas a essas bibliotecas em seus contextos serdo apre-
sentadas gradualmente no curso dos subitens seguintes, segundo a cronologia e a ordem
em que se realizaram os Seminarios em cada regiao brasileira.

2.1 Bibliotecas Escolares e Piablicas da Regido Norte

As informacdes sobre as condicdes infraestruturais das bibliotecas escolares e publicas
que atuam nos Estados que integram a Regido Norte foram coletadas no Painel Bibliote-
cas Escolares e Publicas, que fez parte da programacao do Seminario Regional de Biblio-
tecas Escolares e Publicas, realizado em Manaus/AM, nos dias 20 e 21 de maio de 2014.

Foram realizadas trés exposicdes: as duas primeiras atinentes as bibliotecas escolares
das redes publicas de educacdo municipal e estadual e a Ultima alusiva ao Sistema



Estadual de Bibliotecas Publicas do Amazonas, todas ocorridas na manha do dia 20 de
maio de 2014.

A abertura do painel foi realizada pela Bibliotecaria Regina Céli de Sousa, Presidente do
CFB, que, depois de cumprimentar todos os componentes da mesa e 0s participantes
do evento (bibliotecarios; professores e alunos de Biblioteconomia e demais areas do
conhecimento presentes), registrou sua expectativa de que todos contribuissem com
seus saberes e experiéncias para a qualidade dos debates.

Na sequéncia, a Presidente do CFB passou a discorrer sobre alguns aspectos socioculturais e
profissionais que, no seu entendimento, justificam e dao significado a existéncia e a atuacao
das bibliotecas escolares e publicas nas sociedades, pela relacdo estreita que guardam com
a conquista e o exercicio da cidadania. E, para garantir acesso a tais aspectos e as observa-
cOes correspondentes, a integra do seu texto de abertura segue apresentada no Anexo A.

A primeira exposicao do Painel foi apresentada pela Bibliotecaria Silene Lima, do Nucleo
de Bibliotecas Escolares da Secretaria Municipal de Educacao (SEMED), que, em sua fala,
enfatizou o Programa de Melhoria da Biblioteca Escolar, elaborado e executado no ambito
da SEMED com a finalidade de oferecer diretrizes para o planejamento, o controle, a co-
ordenacao, a supervisao e a avaliacao das atividades destinadas ao funcionamento das
bibliotecas escolares da Rede Publica Municipal de Ensino de Manaus (RPMEM).

A Bibliotecaria apresentou o Programa de Melhoria da Biblioteca Escolar afirmando que é
um programa que tem o objetivo de planejar, controlar, coordenar, supervisionar e avaliar
todas as atividades relacionadas as Bibliotecas Escolares, bem como realizar assessoria
técnica as escolas com biblioteca e acompanhar os programas e projetos do Governo
Federal e Municipal, como o Programa Nacional de Biblioteca Escolar (PNBE) e o Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educacdo (FNDE).

Neste contexto, entre outras responsabilidades, compete a biblioteca escolar:

+ aelaboracdo de diretrizes e padrdoes minimos para orientar a instalacdo e o funciona-
mento das bibliotecas escolares da RPMEM em termos de espaco fisico, mobiliarios e
equipamentos, recursos humanos e servicos;

» aselecdo dos recursos informacionais passiveis de serem incorporados as colecoes
dos acervos das bibliotecas escolares da RPMEM;

+ 0 acompanhamento da execucao dos programas e projetos do governo federal e
municipal, sobretudo o PNBE/FNDE;

+ 0 assessoramento das atividades programadas para serem realizadas pelas bibliote-
cas escolares da RPMEM,;

+ arealizacdo de cursos, treinamentos e outros eventos (concurso de leitura e redacao,
seminarios, entre outros) para capacitacao dos servidores técnicos e auxiliares que
atuem ou que venham a atuar nas bibliotecas da RPMEM, bem como apoiar os progra-
mas e projetos de incentivo a leitura como: Viajando na leitura, Quadrinhos na escola e
outros que venham a ser elaborados nas escolas.

Entre as metas desse Programa de Melhoria foram listados, na exposicdo da representante
da SEMED, Bibliotecaria Silene Lima, além da implantacao de novas bibliotecas, o desenvolvi-
mento das colecdes dos acervos das bibliotecas existentes e a renovacao de obras de apoio
pedagodgico e outros recursos informacionais para as bibliotecas. (Fotografias 11 e 12).




Fotografia 11: Implantacdo de Novas Bibliotecas e Recursos Informacionais
Fonte: SEMED/AM, 2014

Fotografia 12: Implantacdo de Novas Bibliotecas e
Renovacao de Acervos

Fonte: SEMED/AM, 2014*

4 http://semed.manaus.am.gov.br/wp-content/uploads/2014/06/MANAUS.AM-09-06-14-INAUGURA%C3%87%-
C3%830-BILBLIOTECAL jpg
http://semed.manaus.am.gov.br/wp-content/uploads/2014/08/foto-7.jpg



Quanto a estrutura atual da RPMEM, conforme o que foi informado durante essa apresen-
tacdo, a SEMED possui 221 bibliotecas escolares, 13 das quais sao bibliotecas-polo, e um
quadro de pessoal composto de 44 bibliotecarios e 203 auxiliares de bibliotecas, estes Ul-
timos constituidos de servidores administrativos e professores readaptados. O Quadro 1,
apresentado a seguir, expressa bem essa estruturacao.

Geréncias Distritais Escolas com Bibliotecas

Sul 35

Oeste 43

Norte | 26

Norte Il 27

Leste | 39

Leste Il 35

Rural 16

Total de Bibliotecas 221

Quadro 1: Quadro de distribuicao de bibliotecas por Divisao Distrital

Fonte: SEMED, 2014

Note-se que o Quadro 1 ndo faz referéncia ao niumero de escolas que constituem a
RPMEM, omissao que impede que se calculem os percentuais relativos a proporcionali-
dade entre o nimero de bibliotecas por escolas e o nimero de bibliotecarios e de seus
auxiliares (a maioria formada por professor readaptado) por bibliotecas. Tais informacoes
sdo relevantes para a inferéncia da capacidade de planejamento, organizacao, oferta
e prestacao dos servicos de informacao inerentes as bibliotecas escolares da RPMEM,
de acordo com as diretrizes recomendadas pela boa técnica bibliotecaria, bem como de
cumprimento das responsabilidades que o Programa de Melhoria da Biblioteca Escolar da
SEMED projeta para essas bibliotecas.

Essa inferéncia sobre tais capacidades, entretanto, pode ser feita a partir dos dados apre-
sentados por Lima (2014, p. 196), em tese defendida no Programa de Pos-Graduacao em
Sociedade e Cultura na Amazobnia, ainda que baseada em informacdes de 2013. Dados,
alias, que ndo diferem muito dos agora apresentados pela SEMED, apesar de o tempo que
separa as duas coletas registrar um intervalo de quase dois anos.

Neste particular, infelizmente, esses nimeros projetam dificuldades tanto em relacdo a
capacidade de planejamento, organizacao, oferta e prestacao dos servicos por parte das
bibliotecas escolares da RPMEM, quanto de cumprimento das suas responsabilidades. O
Quadro 2 apresentado abaixo nao deixa duvidas quanto a isto:




DIVISAO ESTRUTURAS FiSICAS PESSOAL EXISTENTE

DISTRITAL
ESCOLAS BTCAS S.LEITURA BTCARIOS OUTROS VAGO

SUL 33(49%) 2(3%) 8(23%) 20(57%) 7(20%)
OESTE 78 42(54%) 2(3%) 8(18%) 31(71%) 5(11%)
NORTE 61 24(39%) 1(2%) 7(28%) 10(40%) 8(32%)
NORTE | 52 21(40%) 2(4%) 1(4%) 13(57%) 9(39%)
LESTE 71 37(52%) 1(1%) 9(24%) 14(37%) 15(39%)
LESTE Il 66 32(48%) 0 5(16%) 12(37%) 15(47%)
RURAL 29 2(7%) 14(48%) 0 4(25%) 12(75%)
TOTAL 425 191(45%) 22(5%) 38(18%) 104(49%) 71(33%)

Quadro 2: Status das bibliotecas escolares publicas municipais de Manaus
Fonte: Nucleo de Biblioteca Escolar da SEMED, 2013

Dois outros aspectos foram destacados na apresentacao da representante da SEMED,
Bibliotecaria Silene Lima: as estruturacdes do Projeto Bibliotecas-polo e do Projeto Cam-
panha de Dinamizacao e Valorizacao da Biblioteca Escolar.

O projeto Bibliotecas-polo (Fotografias 13 e 14) foi implantado com o objetivo de transfor-
mar as bibliotecas escolares em ambientes apropriados para a formacao das habilidades
de leitura, estudo e pesquisa dos alunos das escolas da RPMEM. Entre as responsabili-
dades, foi previsto o provimento de recursos, ndo s6 informacionais, que estimulassem a
criatividade e a criticidade dos alunos e Ihes permitissem contribuir de modo efetivo para
a execucao do projeto pedagogico das escolas e o crescimento sociocultural da comuni-
dade do seu entorno.

Fotografia 13: Implantacdo de Biblioteca-polo da SEMED
Fonte: SEMED/AM, 2014



Fotografia 14: Implantacdo de
Biblioteca-polo da SEMED
Fonte: SEMED/AM, 2014

No projeto original estava prevista a construcao de 11 Bibliotecas-polo, todas com espa-
cos fisicos adequados e rampas de acessibilidade para os portadores de necessidades
especiais, mas foram construidas e implantadas 13 bibliotecas.

Construidas em prédios anexos as escolas, todas as bibliotecas-polo foram providas com
acervo meédio de 3 mil titulos e uma estacao de internet constituida de 10 computadores,
para permitir o acesso remoto a informacdes nao eventualmente ndo existentes nas co-
lecdes desse acervo fisico presencial e outras consultas. Para automacdo dos seus acer-
VOS e servicos administrativos e de busca e recuperacao, foi adotado o Software Biblivre.

Ja o Projeto Campanha de Dinamizacdo e Valorizacao da Biblioteca Escolar (Fotografia 15)
foi elaborado e executado com o fim de promover o fortalecimento da biblioteca escolar,
que passou a ser concebida como servico pedagodgico e pratica social potencialmente ca-
paz de contribuir para a aprendizagem, a apropriacao e a elevacdo do conhecimento dos

Fotografia 15: Campanha da Dinamizacao e Valorizacdao da
Biblioteca Escolar

Fonte: SEMED/AM, 2014




alunos a medida que esteja integrada ao universo escolar. Tal perspectiva e concepcao
implicaram no desenvolvimento de acdes de sensibilizacdo da comunidade escolar, espe-
cialmente gestores, bibliotecarios, pedagogos, auxiliares de biblioteca e alunos, sobre a
importancia da existéncia e utilizacao da biblioteca escolar.

Durante as campanhas, além de palestras e oficinas técnicas especializadas, sao rea-
lizados mutirGes para organizacdo, tratamento e higienizacdo dos acervos, consertos
de equipamentos e mobiliarios e implantacdo ou reforma dos sistemas de sinalizacao e
leiaute dos espacos das bibliotecas, e até homenagens a profissionais que, pela qualida-
de de suas atuacdes, tenham contribuido para a valorizacdo das bibliotecas das escolas
da RPMEM.

Concluindo sua apresentacao, a Bibliotecaria Silene Lima fez referéncia aos desafios
da Coordenacdo de Biblioteca Escolar da SEMED, destacando que o maior deles é dar
cumprimento aos termos da Lei n®. 12.244/2010, que disp8e sobre a universalizacdo
das bibliotecas nas instituicdes de ensino do Pais, em virtude das dificuldades para
provimento das condices materiais necessarias ao funcionamento das bibliotecas,
particularmente no atinente a contratacao de bibliotecarios.

O Painel teve continuidade com a exposicao da Bibliotecaria S6nia Rodrigues, represen-
tante da Coordenacao de Biblioteca Escolar da Secretaria de Estado de Educacdo e Qua-
lidade de Ensino (SEDUCQ) (Figura 5), que, em sua apresentacao, destacou os esforcos que
0 seu setor tem empreendido para estabelecer um planejamento de acdes que possam
refletir diretamente no cotidiano da escola, de modo a viabilizar a melhoria do ensino e
garantir uma educacao de qualidade.

Bibliotecas Escolares da Rede
Pablica Estadual de Ensino

Departamento de Gostho Excolar (DEGESC)
Garincia de Programas ¢ Projeics Especias (GPPE)

y SEDUC —

Figura 5: Bibliotecas Escolares da Rede Publica
Estadual de Ensino

Fonte: SEDUC/AM, 2014

A painelista declarou que a melhoria do ensino depende do fortalecimento da escola. Tal
processo pode ser facilitado muito pelos servicos da biblioteca escolar, desde que esta seja
estruturada adequadamente para dar cumprimento as suas responsabilidades técnicas,
sociais e politicas no processo de ensino-aprendizagem e na formacao cultural dos alunos.



De acordo com a sua exposicdo, foram essas expectativas de atendimento e contribui-
cOes que fizeram com que 0s processos de implantacao e desenvolvimento das bibliote-
cas das escolas da Rede Publica Estadual de Ensino (RPEE), tanto na capital, guanto nos
outros municipios do Estado, fossem inseridas no conjunto das acdes de responsabilida-
de da Coordenacdo de Biblioteca Escolar da SEDUC. Os conteudos dessas acdes estdo
em sintonia com as diretrizes do Programa Estadual de Biblioteca Escolar (PEBE) e do
PNBE do governo federal, com a eficacia desejada.

No ambito do Departamento de Gestao Escolar, da Geréncia de Programas e Projetos
Especiais da SEDUC, o PEBE exerce a funcdo de assessoramento técnico na implantacao
e no desenvolvimento das bibliotecas escolares da RPEE e a sua finalidade € promover
atividades que possam assegurar o bom funcionamento dessas bibliotecas.

Em 2014, considerando o conjunto de competéncias, a Coordenacao de Bibliotecas da
SEDUC realizou as seguintes acdes:

+ coordenacdo da execucao do Projeto Memoria, que foi desenvolvido com o apoio fi-
nanceiro do Banco do Brasil;

« participacdo em feiras de livros e outros eventos culturais locais;

« acompanhamento do processo de Certificacdo ISO 9001 del9 escolas e de Certifi-
cacao ISO 14000 de 1 escola da RPEE da capital e dos demais municipios do Estado:
sendo 15 em escolas da capital e 5 nas escolas dos demais municipios (Manacapuru,
[tacoatiara, Tefé, Parintins e Tabatinga);

« desenvolvimento de um Software para Gestao de Biblioteca, elaborado com o apoio
financeiro do Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID), previsto para ser con-
cluido e implantado no fim do més de Junho/2014.

Observe-se que, de acordo com as informacdes apresentadas na exposicao da Bibliote-
caria So6nia Rodrigues, até 2014, a estrutura da RPEE era constituida de 571 escolas e 520
bibliotecas, considerando as realidades da capital e dos demais municipios do Estado do
Amazonas. O Quadro 3 demonstra bem como esses nUmeros estdo divididos entre as
escolas da capital e dos demais municipios:

AREA QUANT. QUANT.
DE DE DE
ABRANGENCIA ESCOLAS BIBLIOTECAS
Capital 225 213
Interior 346 307
TOTAL 571 520

Quadro 3: Panorama das Bibliotecas das Escolas da SEDUC
Fonte: SEDUC/AM, 2014




Continuando sua explanacao, apresentou o Quadro 4 contendo a distribuicdo de escolas
no ambito da SEDUC de acordo com as Coordenadorias Distritais de Educacao (CDE):

CDE-1 CDE-4
36 ESCOLAS \ 31 ESCOLAS
SEDLC
Secuerarin do Estado da ¥ .

© Gualidads do Ensno
T Doy e Coeaiic Enerter | «—» CDE-S
36 ESCOLAS Creviascia de Prograines ¢ Projetos. 33 ESCOLAS
e / CIE-T CIE-f
elstiLas G EsEnbAs 27 ESCOLAS

LEGENDA:
[ — Coordenacéao de Biblioteca Escolar da Rede Estadual de Ensino

[ coordenadoria Distrital de Educagio (CDE)
e =

Quadro 4: Distribuicdo de Escolas para Assessoramento das Bibliotecas Escolares
Fonte: SEDUC/AM, 2014

Por fim, baseado na mesma exposicao, conclui-se que o problematico dessa situacao nao
esta na proporcionalidade entre o nUmero de escolas e de bibliotecas (a existéncia de
Salas de Leitura ndo foi relatada), mas na composicao do quadro de pessoal técnico e de
auxiliares. Isto porque, conforme se constata pelos nimeros apresentados no Quadro de
Servidores (Quadro 5) destacado abaixo, apenas 9,8% do total de servidores que atuam
nas bibliotecas escolares da capital sdo bibliotecarios e nos demais municipios do Estado
esse numero é ainda bem menor: 1,5%.

AREA QUANT.
DE SERVIDORES DE
ABRANGENCIA SERVIDORES
Bibliotecarios 37
Capital Aux. de Biblioteca
. e Professores
Readaptados 341
Bibliotecarios 5
Interior Aux. de Biblioteca
e Professores
Readaptados 339
TOTAL GERAL 722

Quadro 5: Quadro de Servidores de Bibliotecas Escolares da SEDUC

Fonte: SEDUC/AM, 2014




A representante da SEDUC/AM finalizou sua apresentacdo trazendo uma citacdo de Maria
Montessori (Figura 6):

“0O segredo de um bom ensino
[na  biblioteca escolar] e
respeitar a inteligéncia da
v crianga como um campo fertil
onde as sementes devem ser
semeadas, para crescerem no
calor da imaginacao flamejante”.

hWaria Montessori

Figura 6: Lembrando Montessori

Fonte: SEDUC/AM, 2014

Em termos de representatividade e de projecdo de desempenho, 0s nUmeros desse qua-
dro de bibliotecarios é insignificante. NUmeros inexpressivos que sugerem dificuldades
operacionais enormes e recomendam cautela ndo s6 com referéncia a qualidade das ati-
vidades realizadas pelas bibliotecas da RPEE, mas também com respeito a adequacao
dos resultados dessas atividades a missao e aos objetivos institucionais e as demandas
e necessidades dos usuarios dessas bibliotecas.

A Ultima exposicao do Painel coube ao Coordenador do Sistema Estadual de Bibliotecas Pu-
blicas do Amazonas (SEBPA), Administrador Sharles Costa, que em sua apresentacdo focou
para a estrutura do Departamento de Gestdo de Bibliotecas, érgao vinculado a Secretaria
de Estado de Cultura, responsavel pelo gerenciamento da Biblioteca Publica do Amazonas
e pela coordenacdo do SEBPA.

Nessa fala esclareceu, ainda, que o SEBPA possui uma estrutura constituida de 10 biblio-
tecas e 4 salas de leitura, conforme apresentado abaixo:

+ Biblioteca Publica do Amazonas;

« Biblioteca Thalia Phedra Borges;

« Biblioteca Pe. Agostinho Caballero Martin;

+ Biblioteca Arthur Reis;

+ Casa Emidio Vaz D'Oliveira (Biblioteca e Centro de Artes Infantil);
+ Biblioteca Mario Ypiranga;

+ Biblioteca Genesino Braga;

« Biblioteca de Artes;




+ Biblioteca Braille;

- Biblioteca Fred Goes (Parintins);

« Sala de Leitura do Centro de Convivéncia Pe. Pedro Vignola;
+ Sala de Leitura do Centro de Convivéncia do 1doso;

« Sala de Leitura do Centro de Artes e Oficios da Cachoeirinha

+ Sala de Leitura do Centro de Convivéncia da Familia Magdalena Daou.

Para operar essa estrutura, o SEBPA conta atualmente com 17 técnicos, mas nem todos
sdo bibliotecarios, 29 sdo Auxiliares de Biblioteca (ndo se sabe quantos sdo efetivos) e 42
estagiarios. O Quadro 6, expressa essa configuracao.

8 2
S n
UNIDADES DA ESTRUTURA DO ?ISTEMA ESTADUAL = 5 x O g 8 <
DE BIBLIOTECAS PUBLICAS 8 = <:t I:Z.!' s L;’" )
] ol w | g |5
@ &
Biblioteca Publica do Amazonas 5 2 8 24 6 8
Biblioteca Thalia Phedra - = 3 = = =
Biblioteca Pe. Agostinho C. Martin 1 = 2 = 2 4
Casa Emidio Vaz D'Oliveira 1 1 2 2 2 2
Biblioteca Arthur Reis 1 = 3 = 2 4
Biblioteca Mario Ypiranga Monteiro 1 = 1 1 = =
Biblioteca Genesino Braga 1 = 2 = 1 =
Biblioteca de Artes 1 = 2 = = =
Biblioteca Braille - 1 2 2 1 =
Biblioteca Fred Goes (Parintins) 1 = = 8 = =
Centro de Convivéncia da Familia Pe. Pedro Vignolia = = 2 = = =
Centro de Artes e Oficio Cachoeirinha 1 = - 1 - =
Centro de Convivéncia do Idoso = = 2 = = =
Centro de Convivéncia da Familia Magdalena Arce Daou = = = 4 = =
TOTAL 13 4 29 42 14 18

Quadro 6: Distribuicdao de Pessoal no Sistema Estadual de Bibliotecas Puablicas
Fonte: SEBPA/AM, 2014

Condicionados por esses numeros, e levando em conta que a maioria desses biblioteca-
rios atua na Biblioteca Publica do Amazonas, pode-se inferir que algumas dessas biblio-
tecas e salas de leituras podem estar funcionando sem a presenca de profissionais legal-
mente habilitados para dirigi-las, ou seja, sob a direcdo de leigos. Alias, sdo ocorréncias
que ferem a legislacao que regulamenta o exercicio da profissao de Bibliotecario no Brasil
e sugerem dificuldades operacionais graves.



Durante a apresentacao do Coordenador Sharles Costa, foi feita referéncia as atividades
promovidas pela Secretaria Estadual de Cultura, com vistas a capacitacdo dos servidores
do SEBPA, quando foram listadas as seguintes atividades:

» Curso de Organizacao de Bibliotecas Publicas, realizado em parceria com o Ministério
da Cultura/Fundacao Biblioteca Nacional (MinC/FBN);

« Curso de Nocdes Basicas para Implantacao, Funcionamento e Manutencao de Biblio-
tecas Publicas, realizado em parceria com o MinC/FBN, com o apoio financeiro da
Petrobras;

« visitas técnicas realizadas na 12. Feira do Livro de Manaus, na Bienal do Livro de Per-
nambuco e na Bienal do Livro de S&o Paulo.

Com referéncia as atividades desenvolvidas para fortalecimento do SEBPA, o mesmo Coorde-
nador destacou a realizacdo do seguinte:

+ visita aos municipios de Anama, Anori, Barreirinha, Beruri, Maués, Boa Vista do Ramos,
Codajas, Itapiranga, Manaquiri, Parintins e Urucara para levantamento de equipamen-
tos culturais;

+ entrega de materiais bibliografico e especial para as Bibliotecas e Salas de Leitura do
SEBPA doados pelo MinC/FBN;

« execucao do Projeto Mania de Ler, cujo desenvolvimento compreendeu a distribuicdo
de kit de livros e a realizacao dos subprojetos: Leia Viajando; Banco do Livro; Livro
na Praca; Bienal do Livro de Manaus; Edicdes do Amazonas; Cuide Bem do seu Livro;
Acessibilidade 100%; Leitura Braille; Interiorizacdo do Braille; Encontro com o Escritor;
Leitura Dramatizada; Cinema e Literatura e Biblioteca Volante;

+ prestacao de assessoria técnica para as bibliotecas publicas da capital e dos demais
municipios do Estado programadas para receberem projetos de implantacdo e mo-
dernizacdo das suas estruturas operacionais.

Concluindo a sua apresentacdo, foram registradas algumas dificuldades que o Sistema
tem enfrentado para dar cumprimento as suas responsabilidades junto as bibliotecas
publicas e salas de leituras, as quais foram apresentadas como sendo 0S seus maiores
desafios:

« 0 custo amazoénico: dificuldades de deslocamento, em virtude das distancias a serem
percorridas para certas localidades;

+ areducdo do quadro de bibliotecarios e dificuldades para a manutencao dos mesmos
NOS MuNICipios;

« conscientizar os gestores publicos da necessidade de apoio financeiro e logistico as
acOes realizadas nas bibliotecas publicas do Estado;

« aresisténcia do gestor publico em reconhecer objetivamente a relevancia da biblioteca
publica como equipamento de cultura, haja vista a contumaz falta de apoio logistico e
financeiro para a sua estruturacao e funcionamento.

Ao fim do Painel, refletindo sobre os conteldos das apresentacdes e dos debates, quando
0S expositores puderam aprofundar os conteldos de suas falas e esclarecer duvidas, ficou
evidenciado que as bibliotecas escolares, além de serem cuidadas por leigos, sao servicos




clandestinos, pois ndo estdo regulamentadas em leis estaduais e municipais nem nos
projetos politico-pedagodgicos das escolas, bem como que as bibliotecas que integram o
Sistema Estadual de Bibliotecas Publicas do Amazonas, embora nao sejam equipamentos
culturais desconhecidos da populacao, sao frequentadas por poucas pessoas.

2.2 Bibliotecas Escolares e Pidblicas da Regido Nordeste

O Seminario Regional em Bibliotecas Escolares e Publicas da Regido Nordeste foi reali-
zado em Maceio/AL nos dias 05 a 08 de agosto de 2014, tendo como local o Auditério da
Reitoria da Universidade Federal de Alagoas (UFAL).

A abertura do Seminario foi realizada pela Presidente do Sistema CFB/CRB, Bibliotecaria
Regina Céli de Sousa que, em sua fala, em nome do CFB, agradeceu as autoridades da
area da Biblioteconomia que compunham a Mesa e a todos os presentes (bibliotecarios,
estudantes de Biblioteconomia, técnicos e funcionarios de biblioteca e outros profissio-
nais) pela participacao e por qualificarem o Evento com os seus conhecimentos. A integra
da sua fala pode ser acessada no Anexo A.

No dia 6 de agosto, no turno da manha, iniciou-se o Painel Bibliotecas Publicas e Bibliote-
cas Escolares com a exposicao da Coordenadora do Sistema de Bibliotecas Escolares de
Maceio, Bibliotecaria Maria Cristina Rezende Moreira Barbosa, da Secretaria Municipal de
Educacao de Maceid (SEMED).

A exposicdo se concentrou nos projetos de Revitalizacdo das Bibliotecas das Escolas da
Secretaria Municipal de Maceio e de Implantacdo do Sistema de Bibliotecas Escolares. Bi-
bliotecas Escolares. Esses projetos foram realizados em um contexto desfavoravel, pois,
nesse periodo, a SEMED teve 11 secretarios e ndo possuia um sistema de bibliotecas.
Além disso, o Ultimo concurso publico para bibliotecario ocorreu em 2006.

Sua estrutura esta constituida de 133 unidades escolares, sendo 95 escolas de Ensi-
no Fundamental e 58 Centros Municipais Educacao Infantil. Neste contexto, atuam 3
bibliotecarios e 01 professora com formacao em Biblioteconomia para toda a rede e
a equipe lotada nas bibliotecas é formada por professores readaptados ou em rea-
daptacao. As bibliotecas funcionam como depositos de livros e estdo instaladas nas
Salas de Informatica ou de armazenamento dos materiais de expedientes e outros
recursos das escolas.

A Coordenadora informou que a finalidade do Projeto de Revitalizacao das Bibliotecas
Escolares € implantar o Sistema de Bibliotecas Escolares da SEMED de Maceio, tendo
em vista o desempenho das seguintes tarefas: reestruturacdao das bibliotecas entdo
existentes nas escolas da SEMED e planejamento das bibliotecas das escolas futuras;
contratacdo e capacitacao de pessoal especializado; melhoria do acervo, dinamizacao e
integracao com o projeto pedagogico das escolas, garantindo o desenvolvimento integral
dos estudantes, em cumprimento da legislacao vigente.

A ideia é garantir o funcionamento da biblioteca em atendimento a Lei Federal n°.
12.244/2010, que dispde sobre a universalizacao das bibliotecas nas instituicoes de en-
sino do Pais, e a Resolucdo n°. 51/2002, do Conselho Estadual de Educacdo de Alagoas
(CEE/AL). Paraisso, estdo sendo negociados, além da realizacao de concurso publico para
provimento de bibliotecarios para as bibliotecas do Sistema, a celebracdo de convénio
com o Curso de Biblioteconomia da UFAL, para a recepcao de estagiarios-bolsistas para
atuarem nas bibliotecas escolares do Sistema.

Esclareceu, também, que fazem parte dessa revitalizacdo a adocdo de medidas para pa-
dronizacdo das estruturas das bibliotecas escolares existentes, por meio da reforma e



ampliacdo fisica; da aquisicdo de mobiliario adequado e de novos acervos, em consonancia
com o PNBE; da oferta de atividades culturais e servicos visando o desenvolvimento dos
estudantes; da criacdo de espacos de socializacdo de projetos culturais entre estudantes
e docentes; da oferta de servicos destinados a formacao escolar, possibilitando o acesso
a jornais, revistas, internet, livros, periodicos, entre outros; da realizacao de atividades que
viabilizem o desenvolvimento profissional e pessoal de docentes, funcionarios e da comuni-
dade externa; da aprovacao de uma politica de orcamento minimo para a melhoria e amplia-
cao dos acervos das bibliotecas, independentemente dos recursos das politicas nacionais;
da proposicao de um projeto piloto de uma biblioteca por Regido Administrativa, dentro do
Projeto Sistema de Bibliotecas; da reestruturacao das Bibliotecas do Projeto Estacdo Saber
em bibliotecas-polo; da extensao do atendimento dessas bibliotecas a comunidade; e da
aquisicao de um 6nibus para retomada Projeto Biblioteca Volante.

Dando continuidade a sua exposicao, Maria Cristina relatou as acdes/etapas executadas
para a aprovacao do Projeto do Sistema de Bibliotecas, que envolveu a entrega do projeto e
a apresentacao do mesmo a Diretoria de Ensino e a SEMED, visando a apreciacao, ajustes,
aprovacao e autorizacao para o desenvolvimento das demais acOes/etapas previstas.

Informou que esta em andamento o diagnostico situacional das bibliotecas e/ou salas de
leitura existentes, bem como a escolha das escolas e/ou bibliotecas para implantacao do
Projeto Piloto do Sistema de Bibliotecas Escolares da SEMED. Essa escolha consiste em
definir 01 (uma) escola por Regido Administrativa/SEMED, no total de 08 (oito) bibliotecas,
como pertencente ao Projeto Piloto para implantacdo do Sistema de Bibliotecas Esco-
lares, por meio do qual serdo norteadas todas as atividades para as demais bibliotecas,
implicando: avaliacdo e, caso seja necessario, viabilizacdo de reforma do espaco fisico,
mediante Projeto Arquitetdnico.

Esclareceu que essa etapa sera de extrema necessidade para a viabilizacdo de novos es-
pacos para as futuras bibliotecas; para a aquisicao de mobiliario especifico para bibliotecas;
a designacdo dos atuais bibliotecarios da SEMED, contando com o total de quatro biblio-
tecarios, para a coordenacao das atividades em duas bibliotecas escolares; a contratacao
de dezesseis bolsistas do Curso de Biblioteconomia da UFAL, sendo dois por biblioteca;
para o desenvolvimento de atividades e praticas em Biblioteconomia, sob coordenacao dos
bibliotecarios; para a capacitacao e o treinamento dos servidores lotados nas bibliotecas
e bolsistas de biblioteconomia, mediante palestras e cursos de capacitacdo para o desen-
volvimento das atividades necessarias aoc bom funcionamento das bibliotecas e a dinami-
zacao das atividades, conforme Plano de Dinamizacao. A formacao de pessoal constitui-se
em uma das principais acoes a serem desenvolvidas através deste projeto, em parceria
com os programas de formacdo em servico disponibilizados pela SEMED.

Na sequéncia da sua apresentacao, abordou a elaboracdo de propostas para captacao
de recursos e parcerias, com vistas a aquisicao de obras para o acervo e de equipamen-
tos de informatica, que implicara na elaboracao de documentos e projetos complemen-
tares junto ao MEC, MinC e outros parceiros, através da Lei de Incentivo a Cultura, a fim
de angariar 0s recursos necessarios para a viabilizacdo da implantacdao do sistema de
bibliotecas, tais como: aquisicao e/ou ampliacdo do acervo das bibliotecas; definicdo e
aquisicao de softwares e equipamentos de hardware (servidores, computadores, nobreaks,
entre outros) para catalogacao e gestao do acervo das bibliotecas do sistema; aquisicao
de microcomputadores e cabines de estudo individual (telemarketing) para acesso a Inter-
net; aquisicao de pelo menos dois computadores e uma impressora por biblioteca e dois
estabilizadores para as atividades de atendimento e gestao dos acervos.




Também esta prevista a realizacdo de concurso publico para contratacao de biblioteca-
rios para ampliacao das atividades do projeto piloto as demais bibliotecas do Sistema,
que consistira em viabilizar, junto a SEMED e a Prefeitura de Maceid, 0s recursos neces-
sarios para contratacdo de bibliotecarios e demais técnicos, mediante concurso publico,
objetivando o funcionamento integral das bibliotecas do sistema. A ideia inicial € ter como
parametro a contratacdo de um bibliotecario para cada duas bibliotecas em consonancia
com o Projeto Piloto. A elaboracdo das normas reguladoras do Sistema de Bibliotecas esta
em andamento, o que consistira na elaboracdo dos seguintes documentos: Regimento
Interno do Sistema de Bibliotecas, contendo as normas de funcionamento e empréstimos
do acervo; Manual de Atividades Técnicas e Bibliotecarias visando a padronizacdo dos
servicos por todos os agentes envolvidos.

No tocante a elaboracdo e consolidacdo da politica de desenvolvimento das bibliotecas
do Sistema, como acao futura, consiste em tracar uma politica de desenvolvimento do
acervo das bibliotecas, visando melhoria da execucdo de projetos pedagogicos escola-
res e das bibliotecas da Estacdo Saber, permitindo assim, o aproveitamento maximo dos
recursos disponiveis. Tal politica sera discutida com as instancias superiores da SEMED,
para que seja garantido um percentual minimo dos recursos de capital (investimento) da
respectiva Secretaria para essa finalidade. O desenvolvimento do acervo das bibliotecas
devera ainda ser realizado em consonancia com o PNBE.

Finalizando sua apresentacao, Maria Cristina relatou que a Biblioteca "Carlos Moliterno”,
situada na sede da SEMED, assumiu a coordenacao do Sistema. Outra acao importante
realizada compreendeu a elaboracdo de documento e projeto especifico para, junto a
parceiros, através da Lei de Incentivo a Cultura, angariar 0s recursos necessarios (vei-
culo especifico, mobiliario e equipamentos, acervo, pessoal e custeio - abastecimento
e manutencdo) para reimplantacao do 6nibus biblioteca do Projeto da biblioteca volante
"Estacao Saber”. (Figura 7).

Figura 7: Biblioteca volante “Estacdo Saber”

Fonte: SEMED/AL, 2014



Dando sequéncia ao Painel, a Bibliotecaria Wilma Nobrega, Coordenadora do Sistema Es-
tadual de Bibliotecas Publicas (SEBP) de Alagoas, fez a sua apresentacdo. Em sua exposi-
cao, comecou informando que o objetivo geral do Sistema era incentivar a implantacao e
implementacado de bibliotecas publicas municipais e comunitarias, com vista a interioriza-
cao da cultura no Estado. Quanto aos objetivos especificos, destacou:

« capacitar os coordenadores das Bibliotecas Publicas Municipais para correta utiliza-
cdo de técnicas de organizacdo de acervos;

« implantar a padronizacao dos fluxos de servicos oferecidos pelas bibliotecas;
« implantar uma rede de informacao entre bibliotecas;

« contribuir para o aumento do numero de leitores em todo o Estado, por meio do esti-
mulo a realizacao de acdes culturais e de incentivo a leitura nas bibliotecas;

« intermediar, divulgar e incentivar a instituicdo dos Planos Municipais de Livro, Leitura,
Literatura e Bibliotecas.

O Sistema, com as bibliotecas integrantes, esta ilustrado na Figura 8, destacada a seguir:
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Figura 8: Sistema Estadual de Bibliotecas
Pdblicas de Alagoas

Fonte: SEBP/AL, 2014

O SEBP de Alagoas tem como principais atividades as visitas técnicas, a distribuicdao de
publicacdes, as capacitacdes, o intercambio e os encontros. Salientou a importancia dos




diferentes puUblicos, das necessidades, dos suportes e das respostas, destacando o papel
da biblioteca publica em divulgar os servicos da biblioteca e conseguir atrair 0s grupos
marginalizados, evitando, ao mesmo tempo, que 0s Usuarios tradicionais sintam-se exclu-
idos; e, ainda, estabelecer contatos com ONGs, movimentos sociais, tribos indigenas para
desenvolver e oferecer novos servicos.

A coordenadora aponta as diretrizes internacionais que enfocam a biblioteca publica, ci-
tando o Manifesto da UNESCO de 1972, as Normas para Bibliotecas Publicas da IFLA
1973, o Manifesto da UNESCO sobre a Biblioteca Publica de 1994 e as Diretrizes da IFLA/
UNESCO para o desenvolvimento de servicos de Bibliotecas Publicas 2001, dirigindo a se-
guinte questdo ao publico presente: “Nos conhecemos 0 nosso cliente?” Em seguida ela
mesma respondeu afirmando que “acreditamos que o mais importante sdo as pessoas
e a forma e estrutura da Biblioteca consistem no principio permanente que a pessoa € o
mais relevante”. Continua afirmando que ndo ha restricdes, proibicdes, que nada disso &
necessario. Todas as expressdes sdo aceitas, todos 0s grupos étnicos e nacionalidades,
devendo-se encorajar 0s mais desfavorecidos, aceitar e procurar as ideias e 0s projetos
que sejam inovadores e que o livre acesso € fundamental.

A Coordenadora do SEBP explanou as experiéncias exitosas, destacando a participacao
em projetos culturais, a "Biblioca”, bibliotecas comunitarias, entre outros. (Figura 9).

Experiéncias Exitosas

* Participacdao em projetos culturais
* Biblioca

* LGBT

* Bibliotecas Comunitarias

Figura 9: Experiéncias Exitosas do SEBP/AL
Fonte: SEBP/AL, 2014

A Diretora da Biblioteca Publica do Estado de Alagoas da Secretaria de Estado da Cultura,
Bibliotecaria Maria Luiza Russo, apresentou as multiplas acdes realizadas, dentre elas,
acesso ao livro e a leitura e ao espaco de inclusao social. Afirma que, ao utilizar-se da
Biblioteca Publica para promover o desenvolvimento cultural, € necessario que se abram



espacos para troca de ideias, de informacdes e discussdes sobre temas de interesse de
grupos da comunidade. Apresentou alguns projetos que a Biblioteca oferece a comuni-
dade, descrevendo algumas das acdes realizadas, como “Cordel”, “Sorria Vocé Esta com
a Biblioteca”, "Fome de Leitura”, "Era uma Vez", "Bibliotur”, "Conversa com Escritores”, "A
Hora do Radio”, “Feira Literaria e Bienal”, "Biblio-indios” dentre outras, algumas delas ilus-

tradas nas fotografias (16 a 19).

Finalizou sua apresentacdo com o pensamento de Samuel Johnson (1709-1784): "Nenhum
lugar oferece prova mais impressionante da vaidade das esperancas humanas do que
uma biblioteca publica”.
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Fotografia 16: Fotografia 17: “Sorria Vocé esta
Cordel com a Biblioteca”
Fonte: BPEA/AL, 2014 Fonte: BPEA/AL, 2014

Fotografia 18: “Conversa com Fotografia 19:
Escritores” "Era uma Vez"
Fonte: BPEA/AL, 2014 Fonte: BPEA/AL, 2014

O Coordenador do Painel, Conselheiro Federal Dr. Raimundo Martins de Lima, mediou os
debates com intensa participacao do publico presente.

Na tarde do dia 06 de agosto, o Painel Bibliotecas Publicas e Bibliotecas Escolares teve
prosseguimento com a apresentacao da bibliotecaria Maria Cristina Santos, Coordena-
dora do Sistema de Bibliotecas Publicas do Estado da Bahia, da Fundag¢do Pedro Calmon




(FPQ), vinculada a Secretaria de Cultura do Estado da Bahia. O Sistema atua no recolhi-
mento, Na organizacao, preservacao e divulgacao de acervos documentais de arquivos
publicos e privados e no estimulo e na promocao de atividades relacionadas as bibliote-
cas e aos arquivos, organizando, atualizando e difundindo seus acervos. A Diretoria de
Bibliotecas Publicas (DBP) tem por finalidade promover, garantir o acesso a informacao
e ao conhecimento, estimular a pratica da leitura como instrumento para o exercicio da
cidadania. Sua estrutura organizacional compreende a Geréncia do Sistema de Bibliote-
cas (GESB), a Geréncia Técnica (GETECQ), 07 bibliotecas publicas estaduais, uma Biblioteca
Virtual e a Casa de Cultura.

Em relacdo a acessibilidade na Biblioteca Publica do Estado da Bahia (BPEB), a Coordena-
dora informou que o Setor Braille, criado pelo Decreto n°. 22.103, de 04 novembro de 1970,
possui um acervo de aproximadamente 5.950 volumes, € composto por obras da literatura
brasileira e estrangeira, periodicos, livros didaticos e assuntos diversos. Dos servicos ofe-
recidos no Setor Braille, dentre outros, se destacam pesquisa online, empréstimos de livros
em Braille ou falados, leitura de diversos tipos de documentacao em tinta, transcricao em
Braille, empréstimo de maquinas de escrever em Braille para estudantes do ensino funda-
mental e médio, gravacdes em CDs e DVDs, impressao em tinta e em Braille, escaneamento
de documentos em tinta e digitacdo. A frequéncia média mensal & de 190 usuarios e leitores.

A Biblioteca Anisio Teixeira desenvolve um trabalho voltado a comunidade surda desde
o ano de 2009, com a criacdo do Setor de Atendimento a Crianca e ao Adolescente Surdo
(SACAS), que visa ampliar o acesso a informacao e a cultura por meio da Lingua Brasileira
de Sinais (LIBRAS) para os sujeitos surdos e ouvintes. As acdes do SACAS consistem
em: producao de Video-audio, publicacdo de literatura infantil, lancamento do DVD: Vi-
deo-Audio Livro de Historia da Bahia - Herdis da Independéncia, Oficina de Portugués
para surdos como segunda lingua, Curso de LIBRAS - para surdos e ouvintes, Oficina
de Artesanato, jornada de filmes, jogos educativos e estudos em LIBRAS além de visita
orientada ao leitor surdo.

O SEBP da apoio a implantacdo e a modernizacao de bibliotecas publicas municipais em
parcerias com os programas federais; assisténcia técnica e doacao de acervo as biblio-
tecas publicas municipais; capacitacao dos auxiliares das bibliotecas publicas munici-
pais; orientacdo técnica, doacao de acervos as bibliotecas comunitarias; implantacao de
Espacos de Leituras nos presidios, Terreiros e Quilombos; edital de Acessibilidade em
Bibliotecas Publicas/MinC/DLL/SNBP; 228 Convocatoria do Programa Ibero-americano de
Bibliotecas Publicas - IBERBIBLIOTECAS. (Figura 10). Dentre os 234 projetos recebidos
pelo Programa, 179 foram habilitados, sendo o “A Bahia tem dendé! Acarajé Patriménio
Cultural do Brasil” um dos dois Unicos projetos aprovados do Brasil. O SEBP conta com a
participacao de 06 bibliotecarios no Curso de Educacao a Distancia em Gestao de Biblio-
tecas Publicas desenvolvido pela Universidad Alberto Urtado, do Chile.

Em continuidade ao Painel, a Presidente do CFB, Bibliotecaria Regina Céli de Sousa, tratou
sobre as acdes do CFB no ambito das bibliotecas escolares e das bibliotecas publicas,
apresentando a estrutura do Sistema CFB/CRB (Figura 11), as entidades da representa-
cdo profissional do bibliotecério (Figura 12).
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Figura 10: Acdo "Biblioteca Moével”
Fonte: SBPE/BA, 2014

Figura 11: Sistema CFB/CRB
Fonte: SOUSA, 2014




Infraestrutura de Representagao Bibliotecaria no Brasil
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Figura 12: Representacdo Bibliotecaria no Brasil

Fonte: SOUSA, 2014

A Presidente prosseguiu abordando a fiscalizacdo do exercicio da profissao de bibliote-
cario, exercida pelo Conselhos Regionais de Biblioteconomia de acordo com a legislacdo
vigente, salientando o papel dos Conselhos em relacdo a protecdo da coletividade contra
0s leigos inabilitados, bem como dos habilitados antiéticos. Apontou ainda que as atribui-
cOes consistem em orientar, supervisionar e disciplinar o exercicio da Biblioteconomia no
Brasil, bem como as atribuicdes dos bacharéis em Biblioteconomia, no sentido de orga-
nizar, dirigir e executar servicos técnicos no setor publico (federal, estadual, municipal e
autarquico) e empresas particulares relativas as matérias e atividades.

Quanto ao que respeita ao ato bibliotecario, esclareceu que o profissional tem preferén-
Cia sobre as atividades seguintes:

a) demonstracdes praticas e tedricas da técnica bibliotecondémica em estabelecimentos
federais, estaduais, ou municipais;

b) padronizacdo dos servicos técnicos de Biblioteconomig;

c) inspecao, sob o ponto de vista de incentivar e orientar os trabalhos de
recenseamento, estatistica e cadastro das bibliotecas;

d) publicidade sobre material bibliografico e atividades da biblioteca;
e) planejamento de difusao cultural, na parte que se refere a servicos de bibliotecas;

f) organizacdo de congressos, seminarios, CONCUrsos e exposicées nacionais ou
estrangeiras, relativas a Biblioteconomia e Documentacao ou representacao oficial
em tais certames.

Prosseguindo, a Presidente do CFB discorreu sobre o nimero de municipios, de Escolas
de Biblioteconomia, total de bibliotecarios inscritos, ativos, adimplentes e inadimplentes
distribuidos nos 15 CRB do Sistema, totalizando 5.564 municipios brasileiros, 39 escolas
de Biblioteconomia e 34.7000 bibliotecarios inscritos e 19.000 ativos.(Quadro 7).
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Quadro 7: Panorama de Escolas de formacao e bibliotecarios no Brasil
Fonte: SOUSA, 2014

Um dos aspectos da apresentacao que chamou a atencao dos participantes presentes
alude as areas de atuacado dos bibliotecarios: agéncias de publicidade; administracao
direta e indireta; associacdes e sindicatos; bibliotecas de todas as tipologias, tradicio-
nais ou Nao; 6rgaos dos poderes executivo, legislativo e judiciario; conselhos profis-
sionais; construtoras; cartorios; consultorias; editoras; empresas de comubnicacoes;
empresas de telecomunicacdes; escritorios juridicos; fundacdes em geral; empresas es-
portivas; hospitais e laboratérios; ONGs; indUstrias; instituicdes de ensino; instituicdes
financeiro e de pesquisa; universidades; 6rgaos de seguranca; seguradoras; ouvidorias;
provedores de Internet; redes sociais; setores de energia, aéreo, ferroviario, metroviario
e maritimo.

AlLei n°. 12244, de 24/05/2010, que trata da universalizacdo das bibliotecas nas institui-
¢cOes de ensino do Pais, também foi destacada pela Presidente. Sua fala enfatizou que to-
das as instituicdes de ensino publicas e privadas do Pais estdo obrigadas a criar e manter
bibliotecas (Art. 1°.) e que a biblioteca escolar passa a ser definida como “[..] colecdo de
livros, materiais videograficos e documentos registrados em qualquer suporte destinados
a consulta, pesquisa, estudo ou leitura” (Art. 2°)).

Os sistemas de ensino do Pais deverdao desenvolver esforcos progressivos para que a
universalizacdo das bibliotecas escolares, nos termos previstos nesta Lei, seja efetivada
num prazo maximo de dez anos, respeitada a profissdo de Bibliotecario, disciplinada pelas
Leis n°. 4.084, de 30/06/1962, e Lein®. 9.674, de 25/06/1998. (Art.3°).




Como se pode obervar, o dispositivo de legalidade esta criado e vigindo, mas se nao
houver mobilizacdo e propostas dos bibliotecarios em cada Estado, nada ira aconte-
cer, afirmou a Presidente.

Alguns aspectos que vao ao encontro da tematica dos Seminarios foram apresentados
pela painelista em relacdo ao Plano de Acdo da 162 Gestdo (2013-2015) que, dentre outras
metas, destaca a articulacdo de acles para a criacao e o desenvolvimento de politicas
que possibilitem o cumprimento das responsabilidades técnicas, sociais e politicas das
bibliotecas publicas e escolares no Pais e o levantamento de dados sobre a existéncia de
bibliotecas na rede publica estadual e municipal, respectivamente do ensino fundamental
e do ensino médio e de bibliotecarios atuando nas mesmas, abrangendo os Estados (es-
colas publicas da rede estadual) e as capitais dos Estados do Brasil (escolas publicas da
rede municipal).

Esse levantamento de dados sobre a existéncia de bibliotecas na rede publica estadual
e municipal, respectivamente da Educacao Infantil, do Ensino Fundamental e do Ensino
Meédio e de bibliotecarios atuando nas mesmas, ocorreu com a coleta de dados por meio
de instrumento junto as Secretarias de Estados da Educacao e Secretarias Municipais
de Educacdo das capitais.

Outra meta que pode ser destacada diz respeito as atividades intensivas de reconheci-
mento e representacdo politica da profissao junto aos poderes municipais, estaduais e
federal por meio de contatos junto a vereadores (municipios), deputados (estadual e fe-
deral) e senadores, colaborando na elaboracdo de projetos de lei no ambito das bibliote-
cas escolares e bibliotecas publicas do Pais. Na mesma proporcao, houve a preocupacao
desta Gestao em acompanhar e orientar os CRB quanto as tratativas sobre bibliotecas
escolares e bibliotecas publicas no ambito de suas jurisdicdes, estimulando a realizacao
de reuni®es com as Secretarias Estaduais e Municipais de Educacdo para implantacdo de
politicas de criacao de cargos e de concursos publicos para bibliotecarios e o cumprimen-
to, em observancia da Lei n©.12.244/2010.

A Comissdo de Ensino do CFB, coordenada pela Conselheira Federal Profa. Dra. Helen
Beatriz Frota Rozados, constatou que era necessaria a formacdo de um contingente
maior de bibliotecarios no Pais, tendo em vista a implementacao de diversos projetos
nacionais que envolvem a contratacao deste tipo de profissional como, entre outros, a
aprovacao da Lei Federal 12.244/2010, que disp8e sobre a universalizacao das bibliotecas
nas instituicbes de ensino brasileiras. Isso motivou o CFB a constituir uma parceria com
a Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes), por meio da
Universidade Aberta do Brasil (UAB), no sentido de ofertar o curso de bacharelado em
Biblioteconomia na modalidade de Educacao a Distancia.

Finalizando a sua participacdo, a Presidente do CFB apresentou aos participantes, ilustra-
dos com comentarios, alguns dos Projetos de Lei (PL) tramitando no Congresso Nacional,
0S quais tiveram a participacapo do CFB, por iniciativa do Sistema ou por ter sido convi-
dado, pelo responsavel pelo Projeto, a manifestar-se sobre o assunto:

« PL3727/2012 - Universalizacdo das bibliotecas publicas;

« PLC28/2010 - Obrigatoriedade de criacao e manutencdo de bibliotecas escolares em
todas as instituicdes publicas de ensino;

« PL 4534/2012 - Atualizacao da definicdo de livro;



« PL 6038/2013 - Regulamenta o exercicio da atividade profissional de Técnico em
Biblioteconomia.

2.3 Bibliotecas Escolares e Publicas da Regiao Sul

O Seminario Regional de Bibliotecas Escolares e Publicas, na Regiao Sul, foi sediado na
cidade de Florianopolis/SC, tendo como local o auditorio da Universidade Federal de
Santa Catarina (UFSQ), no periodo de 23 a 24 de outubro de 2014. A abertura do evento
foi realizada pela Presidente do Sistema CFB/CRB, Regina Céli de Sousa, que saudou os
presentes, especialmente os académicos do Curso de Biblioteconomia do DCI/FABICO/
UFRGS que se deslocaram de Porto Alegre para Florianopolis em 6nibus da Universidade.

O Seminario iniciou com o Painel Panorama das Bibliotecas Escolares e Publicas com a
participacao dos coordenadores dos Sistemas Estaduais de Bibliotecas Escolares e dos
Sistemas Estaduais de Bibliotecas Publicas dos Estados da Regido Sul: Parana, Santa
Catarina e Rio Grande do Sul.

A primeira painelista, a Coordenadora do Sistema Estadual de Bibliotecas Escolares
(SEBE) e da Equipe de Apoio a Leitura, Livro e Literatura da Secretaria de Estado de
Educacdo (SEDUQ) do Governo do Estado do Rio Grande do Sul, Bibliotecaria Maria do
Carmo Ferreira Mizetti, apresentou as principais acoes do SEBE e da Equipe que coorde-
na, formada pela Assessoria de Incentivo a Leitura e Pesquisa, Assessoria de apoio as
Bibliotecas Escolares (SEBE) e a Assessoria em Livros e Material Didatico. Iniciou a sua
apresentacao fazendo a pergunta: O que é o SEBE? Respondeu dizendo que “[..] € uma
estrutura organizacional que compreende uma relacao hierarquica entre diferentes niveis
de administracao, de decisao, de coordenacao e de atuacao, no ambito da SEDUC/RS, das
Coordenadorias Regionais de Educacao (CRE) e do conjunto das bibliotecas escolares das
escolas da rede estadual de educacao”.

Na sequéncia, Maria do Carmo apresentou a cronologia da trajetoria das bibliotecas
escolares no Rio Grande do Sul:

« 1950/1970 - criacdo e atuacdo do Setor de Bibliotecas Escolares do Centro de Pes-
quisa e Orientacdo Educacional (CPOE) da SEDUC;

« 1970/1880 - atuacdo do Setor de Bibliotecas Escolares como parte do Centro de
Documentacdo (CD) da SEDUC, em razdo da extingdo do CPOE;

« 1989/2006 - o Setor de Bibliotecas Escolares passa a ser denominado de Centro do
Livro e Bibliotecas Escolares (CLBE) e a integrar a estrutura organizacional do Departa-
mento Pedagogico (DP) da SEDUC;

« 2007/2010 - revitalizacao do CLBE, em decorréncia da assuncao de uma Bacharel em
Biblioteconomia a sua Coordenacao;

« 2011/2014 - o SEBE passa a ser dinamizado pela Equipe de Apoio a Leitura, Livro e
Literatura, subordinada a Coordenacdo de Gestao da Aprendizagem do DP/SEDUC.

A Coordenadora continuou sua explanacdo afirmando gue a finalidade do SEBE, a partir
de uma politica governamental e de um plano de trabalho comum, é congregar, coorde-
nar, fiscalizar, integrar, fomentar o desenvolvimento dos servicos bibliotecarios escolares,
tendo em vista o alcance de objetivos especificos, a luz do projeto politico-pedagogico da
escola e do perfil de sua comunidade escolar.

Também apresentou as politicas estabelecidas pela SEDUC do Rio Grande do Sul, para o
periodo de 2011 a 2014, sobre as bibliotecas escolares, com duas citacdes do Secretario




de Estado da Educacdo do periodo: “A biblioteca e tudo que se relaciona com ela - os pro-
fissionais que nela atuam, seu acervo e espaco fisico — constitui um sistema que contribui
para a formacado do cidadao, além do periodo escolar” e prosseguiu: “[...] que as bibliotecas
escolares da rede estadual galcha sejam reconhecidas pelas comunidades onde estao
inseridas como espacos de estimulo a criacdo, a curiosidade, a busca e consolidacdo do
conhecimento, além da convivéncia social”. (AZEVEDO, 2014, p.[9]).

A estrutura do SEBE se constitui em Equipe de Coordenacao (SEDUC/RS), Equipe de Su-
pervisao junto as CRE e Equipe de Agentes da Biblioteca Escolar, formada por 2.549 pro-
fessores e 21 bibliotecarios nas bibliotecas escolares. Conta com parceiros institucionais,
interinstitucionais e privados.

No ambito da constituicdo legal, o SEBE esta previsto na Constituicdo do Estado do Rio
Grande do Sul, de 1989, em seu Artigo 218, que afirma; "O Estado mantera um sistema
de bibliotecas escolares na rede publica estadual e exigira a existéncia de bibliotecas na
rede escolar privada, cabendo-lhe fiscaliza-las”. Ainda a Indicacdo n®. 33/80 do Conselho
Estadual de Educacao (CEEd) do Estado, que "Indica medidas para a organizacao e o fun-
cionamento de Bibliotecas nas escolas de 1° e 2° graus do Sistema Estadual de Ensino”.

Segundo Moro et al (2011), aIndicacao n®. 33/80 pressupde medidas para a organizacao e o
funcionamento de bibliotecas nas escolas do Sistema Estadual de Ensino que, para compa-
tibilizar os diversos aspectos das bibliotecas escolares, a Comissao Especial que elaborou
essa Indicacdo contatou com bibliotecarios que contribuiram com sugestdes no relato do
documento. “O documento vigora até os dias atuais e regula a estrutura, a organizacao e o
funcionamento das bibliotecas de escolas publicas e particulares do Sistema Estadual de
Ensino”.

A Indicacao n°. 35/98 acrescenta subitens ao item 4 da Indicacdo n°. 33/80 do CEEd e
demonstra a “[...] necessidade de sua atualizacdo, considerando, principalmente, o desen-
volvimento tecnoldgico que atinge nossa sociedade e, em consequéncia, a evolugcao do
ensino face a crescente e irreversivel utilizacdo da informatica [..]".

Essa Indicacdo estabelece parametros quanto ao acervo bibliografico em suas diferen-
tes areas e no quantitativo numérico minimo em escolas do Sistema Estadual de Ensino
nas graduacdes de Educacao Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio recomendando
obras de natureza pedagdgica para professores, livros didaticos, livros técnicos e cientifi-
cos, livros de cultura geral e de Literatura (com predominancia dos titulos de autores bra-
sileiros e rio-grandenses), obras de referéncia como enciclopédias, dicionarios, vocabulos,
atlas, estatisticas e manuais (atualizados e compativeis com a base curricular oferecida
pela escola) e acrescenta que “[...] embora recomendados e considerados necessarios,
0s periodicos, as fitas ou discos ndo deverao ser computados no acervo minimo indicado
[..]". Também recomenda a "[...] informatica como meio de acessar os dados, informacdes,
enciclopédias, textos, mapas, fotos, desenhos e outros materiais, inclusive por telecomu-
nicagao [...]".

Os livros de Literatura Infantil e Infanto-Juvenil sdo indicados para o Ensino Fundamental,
bem como livros infantis sem texto ou interativos para a Educacao Infantil, além de softwa-
res educacionais, adequados a idade, recomendados para iniciacao aos procedimentos da
informatica. Acrescenta que “[..] nenhum livro com ortografia desatualizada sera considera-
do como constituinte da biblioteca minima, salvo quando necessario para a compreensao
dalingua portuguesa[..]".

Maria do Carmo apresentou a Lei Estadual n°. 8.744, de 9 de novembro de 1988, que cria o
Plano de Expansdo da Rede de Bibliotecas de Escolas Publicas, estabelece o horario sema-
nal de leitura nas escolas do Sistema Estadual de Ensino e da outras providéncias. O Art. 1°



preconiza que "[..] o Estado deve elaborar, dentro do prazo de 120 (cento e vinte) dias a par-
tir da publicacdo desta Lei, o cronograma fisico financeiro do Plano de Expansao da Rede
de Bibliotecas Publicas, o qual devera ser implantado em um prazo minimo de 3 (trés) anos”.

A Lei Estadual determina que as escolas deverao ser “inspecionadas” para verificar se
estdo equipadas com bibliotecas de acordo com os critérios estabelecidos pela Indicacao
n°. 33/80 do CEEd. Outra prerrogativa da Lei € a instituicdo do horario semanal de leitura
nos estabelecimentos do Sistema Estadual de Ensino, “com o objetivo de estimular o
contato do educando com obras literarias, tanto nacionais quanto estrangeiras”. (MORO
et al, 2011).

Ainda sobre a Legislacao vigente, a Coordenadora abordou a Lei Estadual n®. 11.670, de
19 de setembro de 2001, que estabelece a Politica Estadual do Livro e da outras provi-
déncias, e o Decreto Estadual n®. 43.036, de 20 de abril de 2004, que institui o Plano Anual
de Difusao do Livro.

A proposta do Sistema para o ano de 2015 é a realizacao de Concurso Publico para Biblio-
tecarios, do Quadro de Técnico Cientifico, para atendimento a Lei Federal n°. 12.244, de
24 de maio de 2010, que dispde sobre a universalizacdo das bibliotecas nas instituicées
de ensino do Pais.

Destacou as principais atribuicées da SEDUC/RS no que tange as bibliotecas escolares:
implementar e coordenar o SEBE; promover a formacao continuada das pessoas que atuam
nas bibliotecas escolares e da Equipe do SEBE; acompanhar e articular as acdes organiza-
cionais desenvolvidas pelas bibliotecas das escolas estaduais; desenvolver programas e/
ou projetos de leitura e orientar as CRE sobre projetos, programas e funcionamento das
bibliotecas escolares estaduais; orientar sobre o funcionamento das bibliotecas escolares,
ampliar, atualizar e qualificar os acervos das bibliotecas escolares; prover as necessidades
da Reserva Téecnica do Livro Didatico na esfera estadual, quando solicitado e propor e/ou
elaborar dotacOes orcamentarias.

Em relacdo a dotacdo orcamentaria, a Equipe administra a dotacdo orcamentaria desti-
nada a aquisicao de fontes de informacao, de promocao de eventos por ela coordenados
e dos recursos necessarios as suas atividades. Sobre o Programa de aquisicdo de acervo
para as bibliotecas escolares, a Coordenadora do SEBE apresentou os dados investidos
no quadriénio 2010-2014.

Além disso, no ano de 2012 foram adquiridos “Kit Biblioteca”, abrangendo a aquisicao
de estantes, escrivaninhas, mesa redonda com quatro cadeiras, armario, cadeiras com
rodizio para as bibliotecas escolares. No ano de 2013, as aquisicdes ficaram centradas
em obras de referéncia: enciclopédia (BARSA), mapas e atlas contemplando significativo
numero de bibliotecas escolares.

O Projeto "Biblioteca do Rio Grande” foi distribuido as escolas para qualificar os acervos,
contendo 16 titulos sobre o Rio Grande do Sul e, em 2014, a aquisicdo de livros para Edu-
cacao para o Campo e para Educacao Especial, ampliando o acervo existente nas escolas.

Outra programacao realizada, no periodo de 2011 a 2014, foi o "Seminario Direito a Leitura”,
em parceria com o Instituto Estadual do Livro (IEL) do Estado e os Editores Gauchos, com
0 objetivo de congregar os professores, ndo somente para discutir, como também estabe-
lecer estratégias de desenvolvimento e de promocdo da leitura, na escola, como um todo,
abrangendo sala de aula e biblioteca escolar.

A formacao continuada, com os objetivos de qualificar os recursos humanos que atuam
no SEBE nas CRE e nas escolas, otimizar o acesso aos recursos de informacao existentes,




por meio da organizacao do acervo e da dinamizacao das bibliotecas, tem como estra-
tégias cursos, seminarios, oficinas, palestras, saraus, visitas técnicas, buscando, dessa
forma, a melhoria da qualidade do atendimento da rede estadual de ensino, utilizando,
como fonte de informacao, o "Manual de Procedimentos” elaborado e publicado para essa
finalidade.

Outro projeto importante e que teve continuidade, ndo havendo interrupcao apesar das
mudancas e alternancias de governo, foi “Criancas e Jovens do Rio Grande Escrevendo His-
torias” que participa da Feira do Livro de Porto Alegre. Este Projeto, em cada ano, relne,
em livro, textos selecionados, escritos por alunos do ensino fundamental e médio da rede
estadual. Em 2014 esta sendo realizada a 222 edicdo do Projeto. (Figura 13).

Figura 13: Projeto “Criancgas e Jovens do Rio Grande
Escrevendo Histérias” na Feira do Livro

Fonte: MIZZETTI, 2014

O Projeto “Criancas e Jovens do Rio Grande Escrevendo Historias” teve 89 alunos premia-
dos em 2014, com a realizacao da Cerimdnia de Premiacao e Sessao de Autografos na
Feira do Livro no dia 06 de novembro de 2014 e a producao de 12.000 exemplares publi-
cados e distribuidos gratuitamente aos visitantes da Feira do Livro de Porto Alegre e para
todas as escolas estaduais. Neste ano contou com o investimento de RS 180.000,00 e é
um Projeto premiado pela Secretaria da Fazenda da Fazenda do Estado. (Fotografia 20).

SECRETARIA
DA
EDUCACAO

Fotografia 20: Alunos do Projeto participando da
atividade em Porto Alegre

Fonte: MIZZETTI, 2014



Outro Projeto realizado e coordenado pelo SEBE é “Lendo pra Valer” desenvolvido em
conjunto com a Camara Rio-Grandense do Livro (CRL) que leva escritores as escolas per-
tencentes a 18, 23, 123, 272 e 282 CRE, com o objetivo de discutir a obra e oferecer um
contato direto entre a comunidade escolar e os autores. Além desse, o Projeto “"Autor
Presente”, realizado em parceria com o IEL, caracteriza-se por aproximar escritores e alu-
nos através de encontros realizados nas instituicdes escolares. Em 2014, foram atendi-
das cem escolas com um investimento total de RS 125.000,00. (Fotografia 21).

Fotografia 21: Projeto
“Autor Presente”

Fonte: MIZZETTI, 2014

A Coordenadora finalizou sua fala na apresentacao do Painel mostrando os dados do
projeto "Crédito de Leitura”, criado pela Equipe do SEBE, para viabilizar a politica voltada
a promocao da leitura pela biblioteca escolar, por meio da qualificacdo e atualizacao do
seu acervo mediante repasse de recurso financeiro exclusivo para aquisicao de obras,
selecionadas pela comunidade escolar. No periodo de 2011 a 2014, foram atendidas
2.570 escolas com os recursos assim divididos: escolas de ensino fundamental incom-
pleto: RS 1.000,00 cada; escolas de ensino fundamental completo: RS 2.000,00, e escolas
de ensino fundamental: RS 3.000,00. Além desses Projetos, destacou “Trilhas da Leitu-
ra”, em parceria com o Instituto NATURA, e a formacao de professores para promover
a leitura entre as criancas de escolas de educacao infantil com idades compreendidas
entre 4 a 6 anos.

Prosseguindo a programacao do Painel Bibliotecas Escolares e Publicas, a coordenadora do
Sistema Estadual de Bibliotecas Publicas (SEBP) do Estado do Rio Grande do Sul, a Biblioteca-
ria Rosana de Lemos Vasques, iniciou sua apresentacdo com o Manifesto UNESCO sobre bi-
bliotecas publicas, destacando que a liberdade, a prosperidade e o progresso da sociedade e
dos individuos sao valores humanos fundamentais: “S6 serdo atingidos quando os cidadaos
estiverem na posse das informacdes que Ihes permitam exercer os seus direitos democrati-
cos e ter um papel ativo na sociedade”.




Rosana explanou gue "a participacao construtiva e o desenvolvimento da democracia
dependem tanto de uma educacao satisfatoria, quanto de acesso livre e sem limites ao
conhecimento, ao pensamento, a cultura e a informacao”. A biblioteca publica, porta de
acesso local ao conhecimento, fornece as condi¢cdes basicas para a aprendizagem ao lon-
go da vida, para uma tomada de decisao independente e para o desenvolvimento cultural
do individuo e dos grupos sociais.

O SEBP do Rio Grande do Sul comecou a ser estruturado em 1877, sendo instituido pelo
Decreto Estadual n°. 30.947, de 24 de dezembro de 1981, tendo como finalidade desen-
volver as atividades de planejamento, organizacao, coordenacao, supervisao e apoio as
Bibliotecas Publicas do Estado (BPE). Sua atuacao abrange o estadual, regional e local. As
principais funcdes sao coordenar as politicas do Ministério da Cultura (MinC) e do Sistema
Nacional de Bibliotecas Publicas (SNBP), prestar assessoria as bibliotecas publicas muni-
cipais, orientar e assessorar o planejamento das atividades das bibliotecas vinculadas a
Secretaria de Cultura do Estado do Rio Grande do Sul.

Em 1987, o Conselho Estadual de Desenvolvimento Cultural, por meio do documento "Bi-
blioteca Publica Municipal: dinamizacdo e padronizacao de rotinas”, reafirmou as funcoes
do SEBP e a posicao da BPE como orgao central coordenador do Sistema e das demais
bibliotecas municipais, aléem de esclarecer as vinculacdes com 0s organismos nacionais
Este documento acrescentou novas funcdes a biblioteca publica, ao lado das ja tradicionais.

As funcdes do SEBP se estabelecem em diferentes niveis:

+ Nivel nacional: Coordenar as politicas do MinC e SNBP no Estado;

+ Nivel local: dar orientacdo e assessoria ao planejamento das atividades das bibliote-
cas da Secretaria da Cultura (SEDAQ);

« Nivel regional: prestar assessoria as Bibliotecas Publicas Municipais.
Os principais objetivos, dentre outros, sdo:

« coordenar e incentivar as acoes referentes ao cumprimento da politica estadual para
as bibliotecas publicas;

« capacitar a BPE como ¢rgao central do Sistema;
« coordenar as politicas do MinC e SNBP no Estado;
+ coordenar a elaboracao de propostas, planos, programas e atividades na sua area;

+ manter o cadastro das bibliotecas publicas do estado e encaminhar os cadastros
para o SNBP;

« prestar assessoria técnica as bibliotecas publicas municipais e estaduais no que se refe-
re a qualificacdo de recursos humanos, elaboracdo de projetos, indicacdo de acervo para
aquisicao, doacdo de livros e materiais, a orientacdes para selecao e descarte de acervos,
a emissao de pareceres técnicos e insercao destas bibliotecas nas politicas do governo
estadual e federal;

« estimular e auxiliar no processo de implantacao e modernizacao de bibliotecas
publicas.

O cadastro de BPE/RS é constantemente atualizado com o objetivo de oferecer informa-
¢cOes precisas sobre todas as bibliotecas publicas no ambito estadual e, por meio deste,
ampliar o controle social sobre as bibliotecas e sobre a situacdao das mesmas. O SEBP/



RS tem como uma de suas prioridades “zerar” o nimero de municipios sem Bibliotecas.
Atualmente s6 ha dois municipios que ndo possuem biblioteca publica.

Em parceria com o SNBP, o0 SEBP/RS realiza o "Projeto Mais Bibliotecas Publicas no Brasil”.
O Sistema também é responsavel pela centralizacao e distribuicdo de kits de livros para
as Bibliotecas Publicas do interior do Estado. Sdo distribuidos cerca de 200 Kits de livros
por més, contendo uma média de 15 livros cada. Possui também parceria com a Funda-
cao Dorina Nowill, contemplando as bibliotecas publicas cadastradas com livros especiais
para pessoas com deficiéncia visual.

As atividades do SEBP/RS sao publicadas em um blog e também fazem parte do Facebook,
utilizando a internet como instrumento para divulgar as atividades, disseminar informacdes
da area e dar visibilidade as acdes do Sistema na internet.

Rosana destacou os Editais no ambito do Estado, como o Edital SEDAC 12/2011, intitulado
Biblioteca Viva RS para Modernizacao de Bibliotecas Publicas, e o Edital SEDAC 14/2012
intitulado Mais Cultura/Biblioteca Viva RS de Modernizacao de Bibliotecas Publicas do RS,
que esta em pleno andamento no Estado.

Além dos editais estaduais, o Sistema divulga, orienta e acompanha os editais federais da
Divisao do Livro, da Leitura, da Literatura e da Biblioteca (DLLLB), do MinC, da Fundacao
Biblioteca Nacionais (FBN) e do SNBP. E possivel destacar, dentre outros, o Prémio as
Boas Praticas e Inovacdo em Bibliotecas Publicas; Bolsas de Fomento a Literatura; Apoio
ao Circuito Nacional de Feiras de Livros e Eventos Literarios e o Prémio Leitura para To-
dos: projetos sociais de leitura. (Disponiveis em: sebprs.blogspot.com / www.snbp.bn.br).

Além da coordenacao e realizacdo dos editais do Estado e da participacao nos Editais em
nivel nacional, o SEBP/RS oferece a capacitacdo por meio do Curso de Dinamizacao de Bi-
bliotecas Publicas desde o ano de 2000. Em 2014, o Curso de Dinamizacao de Bibliotecas
sera descentralizado e realizado em nove regides do Rio Grande do Sul com a oferta dos
seguintes modulos:

+ Informatizacao de Bibliotecas Publicas;

+ Projetos e Actes Culturais em Bibliotecas Publicas;
« QOrganizacao, gestdo em Unidade de Informacao;

+ Mediacao de leitura.

Outro Projeto mediado pelo Sistema chama-se “Pontos de Leitura na Praia” e foi executado
pelo SEBP conjuntamente com a SEDAC do Estado, que manteve contato com os munici-
pios e distribuicdo dos pontos para os mesmos em parceria com o IEAVI, contando com a
colaboracao de artistas que pintaram os pontos de leitura. O Projeto é realizado nos meses
de verao (dezembro a marco) quando grande nimero da populacdo gaucha se desloca para
o litoral do Estado. (Figura 14).

A Coordenadora apresentou também o “Projeto Autor Presente”, criado em 1972. O pro-
jeto do IEL, 6rgao da SEDAC/RS, caracteriza-se por promover a leitura; ajudar a qualificar
projetos de leitura e promover a literatura gaucha, propiciando o encontro de escritores
com a comunidade do interior do Estado. Também o "Plano Anual de Difusdo do Livro”
que foi instituido pelo Decreto Estadual n°. 43.036/2004 sob a coordenacao da SEDAC é
formado por Comissao de representantes das seguintes instituicdes: SEDUC, IEL, SEBP,
SEBE, CRL e Clube dos Editores.



http://www.snbp.bn.br

Figura 14: Projeto “"Pontos de Leitura
na Praia”

Fonte: VASQUES, 2014

A Coordenadora Rosana Vasques finalizou salientando as dificuldades de realizacdo de
muitas acdes, tendo em vista a falta de recursos financeiros para sua consecucao.

Dando continuidade ao Painel, a Coordenadora do Sistema Estadual de Bibliotecas Publi-
cas de Santa Catarina (SBPSQ), Esni Soares da Silva, falou sobre a estrutura organizacio-
nal do Sistema que segue apresentado no Quadro 8.

SBPSC

« Estrutura Organizacional

« AFCC é o 6rgédo central do Sistema de Bibliotecas Publicas de
Santa Catarina, a quem compete coordenar e executar as atividades
em consonancia com as diretrizes do Sistema Nacional de
Bibliotecas Publicas.

« As atividades do Sistema sao desenvolvidas nas dependéncias da

FCC, e as articulagdes internas como externas estido em
consonancia com as diretrizes da FCC e SNBP.

Quadro 8: Estrutura Organizacional do SBPSC
Fonte: SBPSC, 2014



A Coordenadora comunicou que o Estado possui 298 bibliotecas publicas cadastradas
no SNBP em 2013, mas que em 2014 esse niumero passou a representar 160 bibliotecas
publicas no SBPSC. Destacou que as principais atividades do SBPSC se evidenciam na
atualizacdo cadastral, na distribuicdao de livros, em oficinas de capacitacao, em partici-
pacoes em projetos, em participacdes em eventos, na atualizacdo cadastral. Em relacao
a atualizacdo cadastral e situacdo real das bibliotecas publicas no Estado, foi realizada
uma pesquisa com perguntas fechadas para retratar essa realidade apresentada nos
resultados abaixo:

1. A biblioteca ja esteve fechada para o puablico?
+ Sim33%

« N3o67%

2. Existe profissional formado em Biblioteconomia?
«  Sim22%

«  Nao 78%

3. A biblioteca esta informatizada?

+  Sim, totalmente informatizada 14%

« Sim, quase totalmente informatizadal3%

+ Sim, pouco informatizada 27%

« Nao 42%

«  QOutros 3%

4. Se esta informatizada, o software é gratuito?
«  Sim22%

« Nao 30%

5. Qual a origem principal do acervo?

« Compra 27%

+  Permuta 1%

+ Doacdo 65%

«  QOutros 3%

6. A biblioteca tem orcamento para compra de livros?
«  Sim 24%

« Nao 70%




7. A biblioteca tem acessibilidade para usuarios com deficiéncia?

«  Sim54%

« Nao 42%

«  QOutros 2%

8. A biblioteca oferece produtos e servicos para pessoas com deficiéncia?
«  Sim55%

«  Nao 42%

8.1 Se sim, quais sao?

+  Materiais adequados 47%

+ Infraestrutura adequada 23%

+ Pessoas para atendimento adequado 5%

9. A Biblioteca oferece acesso a Internet disponivel para o usuario?

« Sim62%

«  Nao 36%

10. A biblioteca tem acesso online?

«  Sim49%

«  Nao 46%

11. Os responsaveis pela biblioteca conseguem identificar o que o usuario deseja?
«  Sim84%

«  Nao 16%

15. A biblioteca possui alguma assinatura de periddico (jornais, revistas, gibis)?
«  Sim 45%

«  Nao 55%

16. A biblioteca possui acervo de multimidia (DVDs, CDs, VHS...)?

+  Sim 68%

« Nao 32%

Em relacdo a distribuicdo de livros para a formacao do acervo das bibliotecas publicas, em
2014, oitenta municipios foram contemplados com o quantitativo de 8.000 (oito mil livros).
(Fotografia 22).
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Fotografia 22: Distribuicdo de livros
as bibliotecas publicas municipais do
SBPSC

Fonte: SILVA, 2014

As Oficinas de Capacitacao se realizaram no periodo de 2012 a 2013 sendo oferecidas em
todas as regides do Estado com a participacdo dos profissionais que atuam nas bibliote-
cas publicas dos municipios. (Fotografia 23).

Fotografia 23: Cena de uma Oficina de Capacitacdo
Fonte: SILVA, 2014

Em relacdo aos Projetos previstos e realizados no ambito do Sistema Estadual, um deles
foi a da "Modernizacao de Bibliotecas” em Convénio com o MinC e o BPSC. Foram bene-
ficiadas 26 bibliotecas publicas pertencentes aos seguintes municipios: Ipora do Oeste,




Antbnio Carlos, Peritiba, Anchieta, Formosa do Sul, Frei Rogério, Campo Eré, Luzerna, Ran-
cho Queimado, Alfredo Wagner, Maracaja, Urupema, Vargeao, Flor do Sertao, Presidente
Castelo Branco, Grao-Para, Meleiro, Sana Rosa de Lima, Sdo Jodo do Sul, Palmeira, Vitor
Meireles, Trombudo Central, Rio Fortuna, Jardinépolis, Ita e Nova Erechim. Também, em
fase de licitacao, encontra-se o Projeto Acessibilidade em Bibliotecas Publicas coordena-
do pelo SNBP, abrangendo dez bibliotecas publicas que se tornardo referéncia em aces-
sibilidade, sendo duas em cada Regido do Brasil, sendo que na Regido Sul as Bibliotecas
Publicas do Estado do Parana e a de Santa Catarina, a Biblioteca Professor Barreiros
Filho, serdo atendidas.

As bibliotecas publicas dos Estados envolvidas no Projeto receberdo:
+ 300 titulos de livros em Braile

+ 4 computadores de mesa

« 1 maquina de datilografia Braile

« limpressora braile 2

« 1 Scanner com sintetizador de voz

+ 1Lupa eletrénica (@ampliador)

« 1Llinha Braile

+ 4 Software sintetizador de voz

« Treinamento

Visitas a Biblioteca de Sao Paulo, ao Memorial da Inclusao, ao MAM, ao Centro Nacional de
Referéncia em Tecnologia Assistiva, e ao Laboratorio de Acessibilidade da Biblioteca da
UNICAMP.

O SEBPSC tem participado em eventos, tais como o VIl Seminario Nacional de Braille
(SENABRAILLE) que foi realizado no periodo de 28 a 30 de abril em Sao Paulo-SP; Il Fo-
rum Leitura em Santa Catarina em maio de 2014, na Rede de Leitura Inclusiva no Grupo
de Trabalho (GT) de Santa Catarina e no 32° Painel Biblioteconomia em Santa Catarina.
(Fotografia 24).

Fotografia 24: Participacao das bibliotecas publicas do SEBPSC em
Eventos

Fonte: SILVA, 2014



Os Projetos previstos para a realizacdo de atividades no ambito do SEBPSC, para o ano
de 2015, preveem a continuidade das Oficinas de Capacitacado e outras atividades rela-
cionadas ao projeto acessibilidade, a melhora da logistica para a distribuicdo e a entrega
de livros, a realizacdo de um férum catarinense de Bibliotecas Publicas, a alteracdo do
decreto que institui o SBPSC e a formacao de um comité gestor para o SBPSC.

Em continuidade a realizacdo do Painel, o Sistema Estadual de Bibliotecas Publicas do
Parana (SEBPP) da Secretaria da Cultura do Estado Parana foi apresentado pela bibliote-
caria Maria Marta Sienna. (Figura 15).

GOVERNO DO PARANA/ SECRETARIA DA CULTURA
BIBLIOTECA PUBLICA DO PARANA
SISTEMA ESTADUAL DE BIBLIOTECAS PUBLICAS

Apresentacgao:

MARIA MARTA SIENNA
Bibliotecaria CRB-9/759 Curitiba, outubro/2014

Figura 15: Inicio da apresentacdao com os créditos do SEBPP
Fonte: SIENNA, 2014

O SEBPP é sediado na Biblioteca Publica do Estado do Parana, criada pela Lei Provincial
n°.27de 07 de marco de 1857 e instalada na atual Sede, em Curitiba, desde 19 de dezem-
bro de 1954. Foi inaugurada no Governo Bento Munhoz da Rocha Netto, como parte das
comemoracdes do Centenario da Emancipacao Politica do Parana e ocupa atualmente
uma area de 8.258m?.

A Biblioteca Publica do Parana (Fotografia 25) é de livre acesso e atende mais de um
milhdo de pessoas anualmente, com uma frequéncia média de 3.000 usuarios/dia, média
de 1.500 empreéstimos/dia e atualmente possui cerca de 210.950 usuarios cadastrados
(dados referente a setembro/2014).

Fotografia 25: Imagem da Biblioteca Publica do
Parana

Fonte: SIENNA, 2014




O acervo da Biblioteca é composto dos seguintes materiais: (dados de setembro/2014).

603.981 vol. (acervo geral);

301.536 titulos (acervo central);
14.443 vol. (Biblioteca Mario Lobo);
17.559 vol. (Divisao de Extensao - CE);
117.708 exemplares de periddicos;
2.427 titulos revistas paranaenses;
869 titulos jornais paranaenses;

7.200 discos/vinil;

3.200 discos/laser;

1.900 CD-Rom;

5.107 fitas de video;

700 fitas cassetes;

402 slides;

2.000 DVD;

408 Diafilmes;

2.737 livros em Brallle;

3.403 titulos de livros falados (em fitas cassetes);

25.132 livros digitalizados (para atendimento aos deficientes visuais) e outros materiais
como gibis, mapas, fotografias, cartazes (Figura 16), microfilmes, audiolivros e manuscritos.

Figura 16: Cartaz sobre a Biblioteca Pdblica do Parana
Fonte: SIENNA, 2014



Um dos projetos mais antigos da Biblioteca Publica do Parang, iniciado em 1961, funcio-
na, hoje, com 120 caixas estantes e, um acervo especial de 20 mil livros (90% deles de
literatura). Surgiu para suprir escolas que ndo tinham bibliotecas. Atualmente, é voltado
para atendimento a funcionarios de empresas distantes da sede da Biblioteca PUblica do
Parana (Curitiba e Regido Metropolitana).

No Litoral do Parana, esta a porcdo de Mata Atlantica mais preservada do Brasil. O Litoral
compreende uma faixa de 90 km, dentre os quais 45 km sdo de preservacao ambiental, de
restingas, manguezais e diversas ilhas.

Ja o Projeto Bibliopraia foi executado no periodo de 2012 a 2013, criado pela Secretaria de
Estado da Cultura e coordenado, nas praias, pela Biblioteca Publica do Parana. Consistiu na
instalacdo de tendas com modulos em aco para abrigar livros, em cinco pontos do litoral do
Parana. Cada bibliopraia contou com média de 1200 livros, de todos os géneros literarios.
O empréstimo, de um livro por vez (por trés dias), foi feito de forma simples — apenas com
o nome e numero do telefone do leitor. O principal objetivo do Projeto é atender turistas do
litoral, em sua maioria paranaenses, com leitura de entretenimento durante a temporada de
férias. (Fotografia 26).

Fotografia 26: Imagens do Projeto Bibliopraia

Fonte: SIENNA, 2014

O Sistema Estadual atende, dentro das possibilidades, o conjunto das Bibliotecas Pu-
blicas municipais no ambito de suas acdes que vém sendo desenvolvidas ha mais de 40
anos. O SEBPP foi criado pelo Decreto n®.1.494, de julho de 1992, e, desde essa data, é
coordenado e administrado pela Biblioteca Publica do Parana, cabendo a sua operaciona-
lizacdo a Divisao de Extensao.

Os objetivos do SEBPP consistem na implantacdo e no aperfeicoamento dos servicos
de bibliotecas publicas, atendendo as necessidades da comunidade local, incentivando,
estimulando e difundindo o gosto pela leitura e coletando, difundindo e preservando a
memodria histoérica e cultural do Parana. O Sistema atende ao total de 399 municipios no
Parana, contemplando um nUmero de 466 bibliotecas publicas municipais. Dentre as prin-
cipais atividades que o SEBPP, destacam-se:

+ orepasse de livros novos e usados e outros materiais que sao excedentes no acervo da
Biblioteca Publica do Parana;

« 0S treinamentos, encontros e cursos para orientacao aos atendentes das bibliote-
cas publicas quanto a organizacao e utilizacdo do acervo, atendimento e atividades
culturais;




« as promoc¢des culturais, como a realizacdo de oficinas literarias, exposicoes, lanca-
mentos de livros, palestras e outras atividades de mesma natureza que sao levadas
A0S MUNICIpIOS;

+ aautomacado das bibliotecas, iniciada em 2012, quando o Sistema implantou a Rede
Pergamum de Bibliotecas Publicas do Parang;

+ 0 Guia de Bibliotecas Publicas no qual o Sistema atualiza os dados cadastrais das
bibliotecas publicas dos municipios e divulga no Site da Biblioteca Publica do Parang;

+ 0 Manual de Atendentes - € editado pelo Sistema e distribuido as bibliotecas publicas
e nos treinamentos, contendo normas e recomendacdes do funcionamento da biblio-
teca publica;

+ adivulgacao da profissdo de Bibliotecario que é realizada através de video e roteiro dos
lugares onde estdo as escolas de Biblioteconomig;

+ 0assessoramento técnico realizado por meio de visitas aos municipios onde nao haum
bibliotecario com o objetivo de orientar quanto a espaco fisico, acervo, equipamentos
e mobiliario.

Além dessas atividades, o Sistema desenvolve o Projeto Biblioteca Cidada, oriundo da
Secretaria da Cultura do Parana, em parceria com a Biblioteca Publica do Parana, Se-
cretaria Especial para Assuntos Estratégicos, Secretaria de Obras PUblicas e prefeituras
municipais com o objetivo de oferecer as regides mais carentes do Estado do Parana
um equipamento cultural que promova a democratizacao do conhecimento, pelo valioso
acervo de livros e pela possibilidade de inclusao digital, por meio dos telecentros.

Para tornar a Biblioteca Cidada uma realidade nos municipios mais carentes do Estado,
o Governo disponibiliza a construcao de prédio de 184m2 sobre terreno que é oferecido
pela prefeitura de cada cidade atendida. O acervo bibliografico é de 1.500 livros. A qua-
lificacdo de pessoal destes espacos é feita com treinamento por técnicos da Biblioteca
PuUblica do Parana/Sistema Estadual, para os funcionarios de cada municipio atendi-
do. Até 2014 o numero de bibliotecas cidadas inauguradas no Estado do Parana é de
303 unidades.

A Rede Informatizada de Bibliotecas Publicas do Parana é uma iniciativa inédita no Brasil
no ambito de bibliotecas publicas. O projeto piloto foi realizado com bibliotecas publicas,
CUjOS municipios contam com bibliotecarios em seus quadros. Usa o Sistema Pergamum
(PUC-PR) para Gestdo de Bibliotecas. Foi criada em Curitiba (PR), em 2012, tem por obje-
tivos: intercambiar a informacdo catalogada entre bibliotecas; elaborar acordos de co-
operacao; adotar normas comuns; melhorar a qualidade do atendimento aos usuarios;
implementar o uso de novas tecnologias.

Atualmente a Rede tem como principal servico a catalogacdo cooperativa que adota
padrdes e normas internacionais (como o MARC21 e o AACR2) e disponibiliza os cata-
logos para as bibliotecas por meio da internet, na base de producao da Rede (www.perga-
mumweb.bpp.pr.gov.br) destinada a todos os usuarios por intermedio da pagina da Biblio-
teca Publica do Parana (http://www.bpp.pr.gov.br) ou (http://www.pergamum.bpp.pr.gov.br).

As bibliotecas, ao trabalharem com o Catalogo Coletivo da Rede, tém acesso as cata-
logacbes em formato padrao. Contudo, com o uso de numeros de chamada individuais,
cada profissional pode atribuir o seu proprio nimero de classificacdo e informacdes
complementares para as etiquetas, inclusive com a adocao de CDD ou CDU, Cutter ou
PHA, siglas de salas, entre outras Sua missao principal é disseminar a informacdo atra-
vés de dados e servicos entre as bibliotecas publicas, simbolizando o compromisso pela
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democratizacdo e universalizacdao ao acesso a informacdo, ao conhecimento e ao desen-
volvimento cultural.

A participacdo das Unidades de Informacdo na Rede é feita através de um contrato de
prestacdo de servicos de manutencao do Sistema Integrado de Bibliotecas - Pergamum,
com a Associacao Paranaense de Cultura da PUC/PR. Podem participar da Rede as biblio-
tecas publicas municipais, que pertencem ao SEBPP e que fizeram adesao, através do
contrato de prestacao de servicos de manutencdo, mediante concordancia da Unidade
Central. E preciso que o municipio tenha um bibliotecario responsavel pelos trabalhos.
Para o municipio que ndo conta com bibliotecario, sera necessario consultar o Sistema,
para se certificar de que existe este profissional no quadro que se responsabilize pelas
unidades de informacao daquele municipio. As bibliotecas puUblicas dos municipios do Es-
tado do Parana, participantes do Projeto, no ano de 2014, constam no Quadro 9:

Municipio: Biblioteca:

CASCAVEL Biblioteca Publica Municipal Sandalio dos Santos
IBIPORA Bibliqteca Puplica Mu'niciDNal Benta Fideline Cinelli
Biblioteca Publica Cidada Zilda Arns Neumann
PATO BRANCO Biblioteca Publica Helena Braun
PARANAGUA Biblioteca Publica Mario Marcondes Lobo
ROLANDIA Biblioteca Publica Municipal Rui Barbosa

Biblioteca Publica Cidada Michael Traumann
SANTA HELENA Biblioteca Publica Municipal Dante Alighieri

Biblioteca Publica Municipal Scharffenberg de Quadros
Biblioteca Publica Borda do Campo

SA?)IJ'\?HSEISOS Biblioteca Publica Parque da Fonte
Biblioteca Publica do Terminal
Biblioteca da Casa de Cultura Padre Karol Dworaczek
-~ Biblioteca Publica Municipal de Telémaco Borba
TELEMACO BORBA Biblioteca do Centro de Convivéncia da Juventude
TOLEDO Biblioteca Publica Municipal de Toledo

Biblioteca Extensdo Vila Pioneiro

Quadro 9: InstituicGes participantes em 2014
Fonte: SIENNA, 2014

A Rede oferecera aos seus integrantes: Catalogo Coletivo da Rede; Catalogo de autorida-
des com a padronizacdo em MARC 21 e a inclusdo dos dados; catalogacdo cooperativa
padronizada em MARC 21 e compartilhamento de recursos; cursos, treinamentos, certifi-
cados e manuais para operacionalizacdo do sistema; Manual da Rede Informatizada de
Bibliotecas Publicas do Parang; Normativas de instrucdes atualizadas; Parametrizacao das
bibliotecas para o uso do sistema e contatos permanentes com as Unidades participantes,
trocando informacdes e dando suporte para as mesmas; cadastro e controle de acesso




para operadores do sistema; contatos permanentes com as equipes do Pergamum/PUC/
PR e da CELEPAR, para correcdo de erros encontrados no sistema ou demais solicitacoes;
homologacdo de novas versées do sistema; disponibilizacdo da base de dados para a Uni-
dade de Informacao que sair da Rede, respeitando sempre a autonomia municipal.

A Equipe Pergamum oferecera aos integrantes a documentacao necessaria para a rea-
lizacdo do contrato de prestacao dos servicos de manutencdo e assisténcia técnica, a
proposta comercial, prioritariamente anual, cujos valores serao proporcionais ao tamanho
do acervo das unidades de informacdo, a importacao e exportacdo de dados nos forma-
tos MARC21 e a conversao retrospectiva de acervos através de contratacao de servicos,
CUrsos, encontros e conferéncias, por meio da aquisicao por compra e/ou doacao, bem
como de respectivos certificados para os usuarios da Rede, oferta, mediante a aquisicao,
de videos para treinamentos de operacionalizacao do Sistema Integrado de Bibliotecas
- Pergamum, suporte técnico aos integrantes da Rede e interacao com a Unidade Central,
Comissao Diretora e a Equipe Técnica da CELEPAR e a divulgacao do catalogo coletivo da
Rede Informatizada de Bibliotecas Publicas do Parana na Rede Pergamum.

Por outro lado, a Equipe técnica da CELEPAR oferecera aos integrantes, através de con-
trato com a Biblioteca Publica do Parana, disponibilizacdo de servidor de grande porte
com servicos de manutencao e atualizacao do equipamento, para hospedagem da base
de dados da Rede Informatizada de Bibliotecas Publicas do Parana no sistema Pergamum,
garantindo a seguranca dos dados, servicos diarios de backup, correcdes e atualizacdes
de versdes do sistema, atualizacdo e disponibilidade do catalogo coletivo da Rede na In-
ternet e em bases de dados de producao e homologacao, suporte técnico e interacao com
a Unidade Central, Comissao Diretora e Equipe Pergamum que disponibilizardo da base de
dados para a unidade de informacdo que sair da Rede, respeitando sempre a autonomia
municipal.

2.4 Bibliotecas Escolares e Piblicas da Regiao Sudeste

As informacdes sobre as condicdes infraestruturais das bibliotecas escolares e publicas que
atuam nos Estados que integram a Regido Sudeste foram obtidas no Painel Bibliotecas Es-
colares e Publicas, que fez parte da programacao do Seminario Regional de Bibliotecas Es-
colares e Publicas, realizado em Belo Horizonte/MG, nos dias 21 e 22 de novembro de 2014.

A primeira exposicao foi realizada pelo Bibliotecario Luiz Herrera, responsavel pelas Bi-
bliotecas Publicas de Sao Francisco (USA), que proferiu a palestra Biblioteca Publica de
Sdo Francisco: visdo geral. Em sua fala inicial, agradeceu a Presidente do CFB, Bibliotecaria
Regina Céli de Souza, pela oportunidade de poder contribuir com sua experiéncia e saber
profissional com o tema da atuacao das bibliotecas publicas como “pontes” para a al-
fabetizacdo e a aprendizagem e sobre como elas estao mudando as suas funcdes para
atender melhor aos seus USUArios.

Esclareceu na oportunidade que essas observacdes estdo abalizadas pelos 35 anos de
experiéncia, trabalhando em bibliotecas publicas em 5 cidades norte-americanas, e es-
pera que o seu ponto de vista acerca dos servicos e das inovacdes, implementados nas
bibliotecas publicas de Sao Francisco (USA), possam oferecer algumas ideias e exemplos
sobre o relevante papel que essas bibliotecas tém a desempenhar como centros comu-
nitarios de aprendizagem.

Para o palestrante a "Biblioteca publica é a universidade do povo”. Essa concepcao traduz,
com perfeita exatidao, a esséncia do seu pensamento na medida em que se alinha aos con-
teudos e pode ser percebida em todos 0s servicos e projetos que ele destacou ao discorrer
sobre as acdes desenvolvidas nas bibliotecas publicas de Sao Francisco.



Recomendou, por fim, atencdo para as mudancas que a transicao da midia impressa para
a digital tem promovido na sociedade atual e para as oportunidades que essa nova rea-
lidade pode oferecer para as bibliotecas publicas, em termos de um relacionamento mais
efetivo com as suas comunidades de usuarios, haja vista as facilidades que a revolucao
digital pode proporcionar ac processo de aprendizagem e de letramento ou alfabetizacao.

Para facilitar a compreensao do seu pensamento, o texto da sua palestra esta reproduzi-
do integralmente no Anexo B.

A segunda apresentacdo do Painel foi realizada pela Profa. Dra. Bernadete Campello, Coor-
denadora do Grupo de Estudos em Biblioteca Escolar (GEBE), da Universidade Federal de
Minas Gerais (UFMG). Em sua fala foi esclarecido o que é o GEBE e quais sdo o seu objeto e
0S seus objetivos, bem como foram destacadas as suas principais acoes.

De acordo com o que foi exposto, o GEBE relne pesquisadores e estudantes interessados
no desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa e extensao relacionadas com as
questdes teodrico-operacionais atinentes a funcao educativa da biblioteca escolar, com vis-
tas a melhor compreensao do potencial dessa instituicdo como espaco de acdo pedagogica.

Com a finalidade de divulgar o resultado de seu trabalho e, principalmente, de promover o
didlogo com aqueles que, no exercicio profissional, constroem as bases da pratica biblio-
tecondmica no ambiente escolar, o GEBE promove cursos, palestras e encontros, tendo
produzido varias publicacdes sobre o tema.

Por fim, ao concluir a sua exposicao, foi feita uma retrospectiva da atuacao do GEBE, sen-
do destacadas duas acoes: a concepcao do Projeto Mobilizador do CFB e a proposta de
padroes minimos para o funcionamento das bibliotecas escolares brasileiras, ambas com
a parceria do CFB. A primeira elaborada com o propoésito de socializar os dispositivos da
Lei n®. 12.244/2010, que dispbe sobre a universalizacao das bibliotecas nas instituicoes
de ensino do Pais, e dar celeridade a sua aplicacdo no cotidiano da sociedade brasileira.
E a segunda com o fim de oferecer parametros para a mudanca qualitativa e quantitativa
da maior parte das bibliotecas das escolas do Pais.

A terceira apresentacao do Painel foi feita pela representante da Secretaria Municipal de
Educacao de Belo Horizonte (SMED), Bibliotecaria Maria Aparecida de Almeida. Sua fala
priorizou as acdes do Programa de Bibliotecas que foi criado em 2013 pela SMED, com a
finalidade de promover a estruturacdao e a dinamizacao das bibliotecas da rede municipal
de educacao de Belo Horizonte por meio da promocao e do monitoramento das praticas
de incentivo a leitura e a escrita, realizadas a partir da integracao das bibliotecas ao pro-
jeto politico-pedagogico das escolas.

Em sua fala, destacou que até 2013 a SMED possuia uma rede de educacao constituida
de 189 escolas e 40 bibliotecas-polo, esclarecendo que essas bibliotecas contavam com
um quadro de pessoal composto por 43 bibliotecarios, 450 auxiliares de bibliotecas e 307
professores readaptados. Configuracao estrutural muito aquém do desejavel, ja que so
22% das escolas pertencentes a rede possuiam bibliotecas, embora a concepcao de bi-
blioteca adotada pelo Programa fosse adequada, uma vez que estas foram concebidas
como espacos de cultura, acdo pedagogica e mediacdo de leitura a servico do projeto
politico-pedagogico da escola.

De acordo com a exposicao, esse Programa foi estruturado em quatro eixos: informatiza-
cdo do sistema, melhoria e dinamizacdo do acervo, formacao de pessoal e elaboracdo de
politica de leitura para as bibliotecas da RMEBH. Os eixos relativos a informatizacao do
sistema, a formacao de pessoal e a elaboracao de politica de leitura para as bibliotecas
da RMEBH nao foram materializados e por isso ainda sao considerados desafios para a




SMED de Belo Horizonte. E 0o mesmo se pode afirmar em relacdo a integracao da bibliote-
ca as salas de aula e a formacdo do profissional da biblioteca como mediador de leitura.

Ainda em conformidade com a exposicao, apenas as acdes relativas ao Eixo da melhoria
e dinamizacdo do acervo foram realizadas, tendo sido desenvolvida uma série de ati-
vidades com esse fim: Encontro com escritores; Intervencao teatral; Distribuicdao do Kit
literario; e Elaboracdo da politica de desenvolvimento de acervo das bibliotecas escolares
da RMEBH, os dois ultimos acompanhados da publicacdo de Catalogos e Livro proprios.

A quarta apresentacao do Painel foi feita pela representante do Departamento de Bibliotecas
Publicas e Centros Culturais da Fundacao Municipal de Cultura de Belo Horizonte, Fabiola Ri-
beiro Farias, que, em sua fala, deu destaque aos esforcos da Fundacao Municipal de Cultura
de Belo Horizonte (FMQ) e do seu Departamento de Bibliotecas Publicas e Centros Culturais
para sensibilizar professores e alunos do curso de Biblioteconomia, dirigentes publicos e a
populacao sobre a necessidade da existéncia das bibliotecas publicas e escolares.

Instituicdo responsavel por fomentar a democratizacdo do acesso a leitura na capital fora
dos ambientes escolares, a FMC conta atualmente com 19 bibliotecas publicas municipais
(a Biblioteca Publica Infantil-Juvenil, duas bibliotecas regionais e dezesseis pontos de leitura
localizados em centros culturais), distribuidas por todas as regides de Belo Horizonte, que se
constituem como espacos de acesso aos bens culturais simbolicos e de incentivo a leitura.

Todas essas bibliotecas oferecem a quem as procura jornais e revistas para leitura local,
empréstimo de livros e quadrinhos, acesso a internet, aléem de oficinas literarias, rodas e
clubes de leitura e encontros com escritores. Todavia, a expositora nao informou o nUme-
ro de bibliotecarios vinculados a FMC, razao pela qual ndo se pode nem mesmo ter ideia
da participacao desses profissionais no desenvolvimento dos seus projetos e acoes.

A quinta apresentacao do Painel coube a representante da Superintendéncia de Bibliote-
cas Publicas e do Suplemento Literario de Minas Gerais e do Sistema Estadual de Biblio-
tecas Publicas Municipais, Marina Nogueira Ferraz, que dividiu sua fala em duas partes:
na primeira se reportou as acdes da Superintendéncia e na segunda discorreu sobre a
estruturacao e os servicos da Biblioteca Publica Estadual Luiz de Bessa.

Na primeira parte da sua fala, destacou a publicacdo do Suplemento Literario de Minas
Gerais, informando que se trata de um periodico especializado nas areas da literatura, do
cinema, das artes plasticas, do teatro e da musica, bem como que o mesmo é publicado
desde 1866, tem circulacdo nacional e internacional e hoje é um dos mais respeitados do
género no Brasil.

Esclareceu também que todas as edicdes do Suplemento Literario de Minas Gerais sao
distribuidas gratuitamente em diversas instituicdes culturais e bibliotecas de Minas Ge-
rais, bem como que a edicao do ano passado foi dedicada a histoéria da Biblioteca Luiz de
Bessa, em comemoracao aos seus 60 anos de existéncia, que foi completado em 2014.

Na parte da sua exposicdo sobre a Biblioteca Publica Estadual Luiz de Bessa, informou
que a mesma foi criada, em 1954, pelo entdao Governador de Minas Gerais, Juscelino Ku-
bitschek, possui um acervo composto de cerca de 570 mil itens, atende presencialmente
uma média de 400 mil usuarios anualmente e hoje esta totalmente informatizada.

Quanto aos servicos dirigidos ao publico, além dos servicos de consulta local de emprésti-
mo domiciliar que ocorrem presencialmente e do apoio as atividades de pesquisas, inclusive
com a disponibilizacdo de espaco para consultas via internet e a realizacdao de estudos
individuais e coletivos, foi informado que a Biblioteca oferece consulta e renovacao de em-
préstimo online.



Com relacao as estruturas destinadas a realizacao de servicos especiais e de extensao,
foram destacadas as Secdes de Braille, Infanto-Juvenil e os Servicos de Carro-Biblioteca e
Caixa-Estante.

A Secdo de Braille € um servico que promove a inclusdo e a acessibilidade a pessoas com
deficiéncia visual, apoiada em um acervo constituido de 1.600 titulos impressos em Braille
e 700 titulos em audiolivros e duas impressoras Braille. Além de empréstimo domiciliar, im-
pressdo e gravacao de textos, a Secdo oferece acesso a internet por meio do uso de com-
putadores com sintetizador de voz (Jaws) e lupa eletrénica para leitores com baixa visao.

Este ano o pioneirismo e a qualidade deste trabalho foram reconhecidos pelo Edital de
Acessibilidade da Fundacao Biblioteca Nacional, possibilitando a Biblioteca Luiz de Bessa
estender as atividades que vém sendo realizadas com exceléncia no Braille a pessoas
com outras deficiéncias. (Fotografia 27).

Fotografia 27: Area de consulta da Secdo Infanto-Juvenil
da Biblioteca Luiz de Bessa

Fonte: FERRAZ, 2014

A Secao de Biblioteca infanto-juvenil € um espaco agradavel e acolhedor, cujo acervo atu-
almente é constituido de cerca de 30.000 livros, onde as criancas e os adolescentes tém
a oportunidade de conhecer muitas obras classicas renomadas de autores consagrados,
além de rica producao literaria atual. Seu catalogo de servicos ao publico inclui, aléem da
consulta local e do empréstimo domiciliar, a orientacao a pesquisa, brinquedoteca, gibiteca
e outras acoes variadas de incentivo e mediacao a leitura.

O Servico de Carro-Biblioteca dispde de um acervo constituido de 3.500 livros e 40 assi-
naturas de periddicos e oferece servico de extensdo a seis bairros carentes que estao
distantes dos equipamentos culturais localizados na area central de Belo Horizonte. Em
média, anualmente o Carro-Biblioteca atende cerca de 11.000 leitores e realiza mais de
12.000 empréstimos domiciliares.




Com relacdo ao Servico de Caixa-Estante, foi informado pela expositora que 0 mesmo
disponibiliza um pequeno acervo de livros a dezesseis instituicdes publicas, privadas e
nao governamentais. Fazem parte desse grupo 0s Centros de Internacao Provisoria, 0s
Centros de Referéncia a Gestante, os Centros de Reeducacao Social e Comunitaria, Uni-
dades de Semiliberdade, Casas de Recuperacao de Menores Infratores e Hospitais.

Ao final da exposicao, foram destacados os resultados da pesquisa Retrato das Bibliote-
cas Publicas Municipais, que a coordenacao do Sistema Estadual de Bibliotecas Publicas
Municipais de Minas Gerais realizou em 2011, possivelmente para levantar dados sobre
a atuacdo dessas bibliotecas (os objetivos da pesquisa ndao foram esclarecidos durante
a fala).

O certo é que, durante a exposicdo, apenas dois aspectos foram apresentados. O primei-
ro evidenciou que a rede de bibliotecas publicas municipais de Minas Gerais é constituida
de 779 bibliotecas e que o bibliotecario s6 esta presente em 107 (14%) delas. A partir dai,
se conclui que 672 (86%) dessas bibliotecas estao funcionando sem a presenca de biblio-
tecario, ou seja, em evidente ilegalidade. Resultado que explicita uma afronta a legislacdao
que regulamenta o exercicio da profissao de bibliotecario no Brasil.

E o0 segundo aspecto apontou quais o0s principais motivos que tém levado a populacao
mineira a essas bibliotecas: fazer pesquisa escolar (37%); emprestar livro (38%); ler livros
(119) e usar computador/internet (7%). Resultados que parecem demonstrar que os prin-
cipais usuarios das bibliotecas puUblicas ainda sdo os alunos da educacao basica.

A sexta e Ultima apresentacdo do Painel coube a representante da Secretaria Municipal
de Educacdo do Rio de Janeiro, Bibliotecaria Cilene Alves de Oliveira, que dividiu a sua ex-
posicao em duas partes: na primeira apresentou a estruturacao atual da Rede de Biblio-
tecas Escolares Municipais do Rio de Janeiro (BEM) e na segunda detalhou a configuracao
e as acoes realizadas a partir da implantacao do Programa Rio: uma cidade leitora.

Em conformidade com as informacdes apresentadas, em numeros, a Rede de Bibliotecas
Escolares Municipais do Rio de Janeiro (BEM) esta assim estruturada:

« 11 Coordenadorias Regionais de Educacao
+ 1677 Escolas;

« 671 Escolas de Educacao Infantil;

« 1.006 Escolas de Ensino Fundamental;

+ 664.384 Alunos (da Educacao Infantil, Educacao Fundamental, Educacdo de Jovens e
Adultos e Educacao Especial);

« 58272 profissionais (entre professores, bibliotecarios, agentes de Educacao Infantil,
secretarios e apoio administrativo).

Como se pode observar, o nimero de bibliotecarios alocados nas bibliotecas escolares
da BEM ndo foi informado. Independentemente dos fatores que possam ter levado a isso,
o fato concreto é que essa ocorréncia impede qualquer projecao sobre a legalidade do
funcionamento dessas bibliotecas.

Na sequéncia foi apresentado o “Programa Rio: uma cidade leitora”, base da Politica Pu-
blica de Leitura e Formacao de Leitores da Rede Publica Municipal de Ensino do Rio de
Janeiro, que passou a orientar as acdes da BEM a partir de 2011 em consequéncia da Lei
n°. 12.244/2010, que dispds sobre a universalizacao das bibliotecas nas instituicoes de
ensino do Pais. (Fotografia 28).



Fotografia 28: Espaco lidico de uma das BEM

Fonte: FERRAZ, 2014

Entretanto, de acordo com a propria expositora, o fator determinante para o sucesso
desse Programa foi a aprovacdo do Decreto Municipal n®. 33.444/2011, que alterou a es-
trutura organizacional das Secretarias Municipais de Cultura (SMQ) e de Educacao (SME).

Isto fez com que as bibliotecas municipais passassem a integrar a estrutura organizacio-
nal da SME e a serem chamadas de Bibliotecas Escolares Municipais e subordinadas as
Coordenadorias Regionais de Educacdo. Essa mudanca direcionou o atendimento mais
para os alunos da Rede Publica Municipal de Ensino e as suas familias, algumas bibliote-
cas tiveram as suas partes fisicas reformadas e receberam objetos decorativos e jogos
pedagogicos, e a relacdo entre os alunos e professores da Rede Publica Municipal de
Ensino passou a ser mais sistematica e estruturada.

Sua concepcao partiu do reconhecimento de que a formacao de leitores pode contribuir
significativamente para a formacao cultural de criancas, jovens e adultos, além de ampliar
suas possibilidades de construcao de conhecimentos em diferentes areas do curriculo
escolar. Isto explica porque o seu principal objetivo foi disseminar uma cultura leitora por
todas as instancias da BEM, por meio da mobilizacdo de profissionais e alunos e da arti-
culacao entre escolas, bibliotecas e as comunidades de seu entorno.

De acordo com o que foi exposto, o Programa foi estruturado em quatro linhas de acao:
ampliacao e melhoria de acervos, formagao de mediadores de leitura, estrutura e funcio-
namento das Salas de Leitura e Bibliotecas, e a¢des culturais de estimulo a leitura.

Na linha “"Ampliacdo e melhoria de acervos”, foram realizadas muitas compras de livros
infantis e juvenis de qualidade, especialmente no Saldo do Livro Fundacao Nacional do
Livro Infanto-Juvenil (FNLIJ) e na Bienal Internacional do Livro do Rio de Janeiro. Mas as
bibliotecas da BEM também receberam periddicos para o publico infantil (gibis), jovem
(mangas/revistas) e jornais diarios e obras para pessoas com necessidades especiais
(livros em braile e audiolivros). (Fotografia 29).




Fotografia 29: Espaco do Acervo de uma das BEM
Fonte: FERRAZ, 2014

No caso das linhas "Formacado de mediadores de leitura” e "Acdes culturais de estimulo
a leitura”, foi realizado um conjunto de acdes dirigidas a formacao continuada dos pro-
fissionais das BEM, tais como: reunides mensais tematicas, participacao nos cursos re-
alizados com a parceria da FNLIJ, especialmente os de Leitura, literatura e formacao de
leitores, de Leitura e literatura desde o berco e de Jovens leitores, e os Encontros Anuais
de professores de Salas de Leitura e de bibliotecérios. (Fotografia 30).

Fotografia 30: Palestra: Bibliotecas mudam vidas, realizada na UNIRIO

Fonte: FERRAZ, 2014



Por fim, com referéncia a linha "Estrutura e funcionamento das Salas de Leitura e Bibliotecas”,
foram destacadas a realizacao de oficinas, seminarios e cursos de elaboracao de projetos
especificos, assim como a insercao das BEM no Programa PROINFO. (Fotografia 31).

Fotografia 31: Estacdo de internet de uma das BEM
Fonte: FERRAZ, 2014

Ao final do Painel, refletindo sobre os conteldos das palestras e exposicoes, especial-
mente depois dos debates, quando os palestrantes e expositores puderam complemen-
tar e aprofundar os conteudos de suas falas e esclarecer duvidas, restou evidenciado
que, apesar dos esforcos empreendidos, as bibliotecas escolares ainda sdo estruturas
pedagogicas cuidadas por leigos de boa vontade, bem como que as bibliotecas publicas
ainda estdo distantes da visao ideal apresentada pelo Bibliotecario Luiz Herrera, coorde-
nador das bibliotecas de Sao Francisco.

2.5 Bibliotecas Escolares e Pidblicas da Regidao Centro-Oeste

As informacdes sobre as condi¢cdes infraestruturais das bibliotecas escolares e publicas,
que atuam nos estados que formam a Regido Centro-Oeste, foram obtidas durante a
realizacdo do Painel Bibliotecas Escolares e Publicas, que fez parte da programacao do
Seminario Regional de Bibliotecas Escolares e Publicas, realizado em Goiania/GO, nos dias
23 e 24 de abril de 2015.

O turno da tarde iniciou com a realizacao do Painel Bibliotecas Publicas e Escolares da Regiao
Centro-Oeste e a participacao das Coordenacoes de Sistemas de Bibliotecas Publicas. Houve
a apresentacao da Coordenadora Geral Substituta do Sistema Nacional de Bibliotecas PUbli-
cas (SNBP), Veridiana Negrini intitulada “A¢des do Sistema Nacional de Bibliotecas Publicas
(SNBP)" iniciando pelo Quadro 10, que apresenta o panorama das bibliotecas publicas por
regioes brasileiras:




Bibliotecas Publicas

BPs por

Regido E52995 My nicipios Habitantes* BPs** | 100.000  Hab- por
+ DF BPs.
hab.
Norte 7 450 16083.484 501 2,94 33.899
Nordeste 9 1794 56.158.707 1838 3,27 30.554
Centro-
OQeste 4 | 467 | 14.993.191 _ 497 | 3,31 | 30.167
Sudeste| 4 1668 84.465.570 1951 2,30 43.293
Sul 3 1191 28.795.762 1292 4,48 22.287
TOTAL 27 5570 201.396.714 6.079 3,26 32.040
* Estimativa IBGE 2013 - Disponivel em: www.ibge gov.brlestadosat/
*= Banco de dados do SNBP - validade em 16 de abril de 2015.
Siste Diretoria de Livro, Ministério da GOUERN%FE oan
SN Golhra ciaiora  Bibliotecas

Quadro 10: Bibliotecas Pablicas

Fonte: SNBP, 2015

Abordou o Plano Nacional de Cultura como conjunto de principios, objetivos, diretrizes, es-
tratégias e metas que devem orientar o poder publico na formulacdo de politicas culturais.
Previsto no artigo 215 da Constituicao Federal, o Plano foi criado pela Lei n°. 12.343, de 2
de dezembro de 2010, e tem duracdo de 10 anos, ou seja, ele é valido até 2 de dezembro
de 2020. No Plano, foram apresentadas as metas relacionadas as bibliotecas:

+ média de quatro livros lidos fora do aprendizado formal por ano, por cada brasileiro;

« 100% de bibliotecas publicas, museus, cinemas, teatros, arquivos publicos e centros
culturais atendendo aos requisitos legais de acessibilidade e desenvolvendo acdes de
promocdo da fruicao cultural por parte das pessoas com deficiéncia;

+ 100%dosmunicipios brasileiros comao menos umabiblioteca publicaem funcionamento;

+  50% de bibliotecas publicas e museus modernizados;

« 100% de bibliotecas publicas e 70% de museus e arquivos disponibilizando informa-
coes sobre seu acervo no SNIIC.

O Plano Nacional do Livro e Leitura (PNLL) e seus quatro Eixos estdo apresentados na Figura 17.
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DESENVOILVIMENTO DA
ECONOMIA DO LIVRO

Figura 17: Plano Nacional do Livro e Leitura
Fonte: SNBP, 2015

Prosseguindo, a Coordenadora abordou o SNBP como parte das politicas da Diretoria de

Livro, Leitura, Literatura e Bibliotecas (DLLLB) do Ministério da Cultura (MinC) no ambito
do PNLL. (Figura 18).

Sociedade Civil

Sistema Nacional de
Bibliotecas Publicas
(SNBP)

|
Sistema Municipal

Figura 18: Redes das Bibliotecas Publicas no SNBP

Fonte: SNBP, 2015




Segundo Negrini, os desafios do SNBP sdo: criar uma cultura colaborativa e trabalhar em
sinergia com outras instituicdes, projetos entre outros; buscar novos caminhos - inovar;
ampliar os investimentos em bibliotecas publicas; trabalhar para que as bibliotecas publi-
cas se constituam em unidades orcamentarias; orientar o estabelecimento de parcerias de
qualidade e tornar-se uma fonte confiavel e atualizada de informacdo. Esta também em
execucao o Projeto Nacional de Acessibilidade em Bibliotecas Publicas (Quadro 11), abran-
gendo dez bibliotecas que servirao de referéncia e modelo para implantacao de outras.

Apo6s apresentar o Programa Iberbibliotecas, o Projeto “T6 na Rede”, o "CDI Bibliotecas” o
Projeto executado pela Caravan Studios “Feito na Biblioteca”, finalizou apresentando os
objetivos e a composicao da Proposta do Conselho Consultivo do SNBP.

Acessibilidade em Bibliotecas Publicas

110 Bibliotecas publicas

»5 encontros regionais

»1 encontro internacional

»conteldos, metodologias, instrumentos e
praticas;

rdiretrizes especificas

*mobilizar governo e sociedade a favor da

acessibilidade de produtos e conteudos
para as pessoas com deficiencia.

Quadro 11: Projeto de Acessibilidade em Bibliotecas Pablicas no Brasil
Fonte: SNBP, 2015

Seguindo com o Painel, o Coordenador de Politicas do Livro e da Leitura da SEDAC do Dis-
trito Federal/DF, Yuri Guimaraes Barquette Batista, e a Diretora do Sistema de Bibliotecas
Publicas do Distrito Federal (SBPDF), Maria das Gracas Pimentel de Menezes, apresen-
taram o SBPDF com dados sobre Leitura no DF e espacos de leitura e o Organograma
Institucional da Coordenacao de Politicas do Livro e da Leitura (Figura 19). Apresentou
também os dados sobre os espacos de leitura no DF (Quadro 12), além das principais
acoes da Gestdo, bem como o Cenario das Bibliotecas Publicas do DF, contendo dados
da visitacdo técnica de janeiro de 2015, medidas paliativas emergenciais e finalizou com
o Programa Mala do Livro - Biblioteca Domiciliar.

O Sistema de Bibliotecas Publicas do Estado de Mato Grosso da Secretaria de Estado
de Cultura Esporte e Lazer (SECEL), criado pela Lei n°. 10.218, de 26 de dezembro 2014,
foi apresentado pela Coordenadora da BPEEM/SEBIP Salime Daige Marques e pela Bi-
bliotecaria Ana Heloisa Farias Pereira.

A missdo do Sistema é qualificar as Bibliotecas Publicas Municipais do Estado de Mato
Grosso, como 6rgdo gerenciador, e tem como atribuicdo implementar as politicas defi-
nidas e a criacao de Bibliotecas no processo de informatizacdo de acervo, para que as
bibliotecas possam oferecer melhores servicos a sociedade na orientacao e organizacao
de bibliotecas.



CPLL

DBNB DSBP
|
|
o o Geréncla de Geréncia
Geréncia Gerencia de Gestio da Apoio técnico a 26 da Mala do
Administrativa Atendimento Informagdo Bibliotecas Pablicas Livro

Figura 19: Organograma Institucional da CPLL
Fonte: CPPL, 2015

Espacos de Leitura

» 637 Escolas Publicas e 39 Conveniadas / SEE
« 437 Salas de Leitura / SEE

* 1 Biblioteca Comunitaria Infantil/ SEE

» § Bibliotecas Comunitarias / SEE

« 27 Bibliotecas Publicas ! SeCult, RA’s

» 300 caixas estantes do Programa Mala do Livro / SeCult

* Biblioteca Nacional de Brasilia  SeCult

« Livrarias: Cercade 32 (17/Shopping, 3/Rua e 30 Escolares)

Dados:

Secretariade Estado de Cultura [SeCult)i2015
Secretariade Estado de Educacao (SEEN2013
Camara do Livro do Distrito Federal (CLOF2013

SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA—- GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

Quadro 12: Espacos de Leitura
Fonte: CPPL, 2015




Atualmente, o Estado de MT tem em seus 141 Municipios, assim todos 0s municipios do
estado possuem Bibliotecas Publicas criadas por lei e cadastradas no Sistema Estadual
de Bibliotecas Publicas (SEBP) apresentando os seguintes dados:

« 144 Bibliotecas Publicas Municipais
« (1 Biblioteca Publica Estadual- BPE Estevao de Mendonca
« 10 Bibliotecas Comunitarias.

As expositoras elencaram algumas dificuldades, apresentadas na Figura 20:

Figura 20: Bibliotecas Publicas Municipais de Mato Grosso no SEBP
Fonte: SEBIP, 2015

Finalizando o primeiro dia de Seminario, ocorreu o lancamento do livro A Biblioteca Publi-
ca em Contexto: cultural, econémico, social e tecnologico, que teve como organizadores
os Bibliotecarios Maria Helena T. C. de Barros (in memoriam), Fernando Modesto e Regina
Céli de Sousa.

No segundo dia do Seminario, 24 de abril, no turno da manha, realizaram-se dois Pai-
néis, sendo gue no primeiro, intitulado "Panorama das Bibliotecas Publicas e Escolares da
Regido Centro-Oeste”, participaram os Sistemas de Bibliotecas Escolares de Estados e
Capitais da Regido. O Sistema de Bibliotecas Escolares de Mato Grosso foi apresentado
pela Assessora Técnica/SEDUC da Coordenadoria de Projetos Educativos/SUEB, profes-
sora Telma Regina Oliveira Peres de Cuiaba - MT que iniciou com o panorama do quanti-
tativo de escolas e bibliotecas escolares no periodo de 2007 a 2015. (Quadro 14).



qnorama dos Ultimos anos

N® DE UNIDADES N* DE ESCOLAS COM
ESCOLARES DO ESTADO | BIBLIOTECA DO ESTADO

Quadro 13: Panorama das Bibliotecas Escolares em Mato
Grosso

Fonte: SEBEMT, 2015

A SEDUC publicou, em 2012, o Caderno Orientativo para Uso da Biblioteca Escolar, em que
ha orientacdes quanto ao Uso, manuseio, a conservacao, guarda e preservacao do acervo,
assim como sugestdes para a organizacao e o funcionamento do espaco para praticas
pedagogicas. A coordenadora apresentou o Programa de Gestao de Biblioteca, elaborado
pela Coordenadoria de Tecnologia da Informacao (COT), que desenvolveu software espe-
cializado em gestao de biblioteca escolar.

Este programa esta disponibilizado via web no Sistema SigEduca para as escolas que ja
participaram da formacao de Boas Praticas para Biblioteca Escolar, que oferece ao profis-
sional da biblioteca escolar no¢ées importantes no processo de organizacdo de ativida-
des deincentivo a leitura, levando-lhe o conhecimento técnico e pedagodgico que a funcdo
requer. A abrangéncia de municipios, escolas e pessoas envolvidas consta no Quadro 14:

N° de Técnicos que Carga
Municipios/Pélo | Unidades| participaramda Hor d‘:i =
Escolares formacdo

Rondonépolis 36 16
Cuiaba 39 47 24%
Vdrzea Grande 28 34 24*
Barra do Gargas 15 17 24
Tangard da Serra 14 18 24
Cdceres 11 12 16

Primavera do Leste 11 14 24
® s 2
Pontes e Lacerda 07 10 24

Total: 09 ' Total: 226 Total: 176
1

Quadro 14: Participantes do "Programa de Gestdo de
Biblioteca”

Fonte: SEBEMT, 2015




Na finalizacdo da sua exposicao, Telma apresentou o Manual do Sistema de Biblioteca,
elaborado com o objetivo de orientar os profissionais na operacionalizacao do Sistema de
Biblioteca na escola sobre os principais procedimentos, incluindo o cadastro de usuario,
manutencdo do acervo, realizacdo de reservas, empréstimos e devolucdes de exemplares.

Em continuidade, a Conselheira Regional do CRB-1 em Goias e Presidente da Associa-
cdo dos Bibliotecarios de Goias (ABG), Bibliotecaria Morgana Bruno Henrique Guima-
raes, relatou algumas informacdes sobre a ABG, como a missdo de congregar a classe
bibliotecaria, promovendo o desenvolvimento de suas atividades, a valorizacdo e o
fortalecimento da profissao, atuando de maneira técnica, cultural e social no incre-
mento de suas acoes.

Dentre essas acoes, a Presidente da ABG destacou a articulacdo da Sede, comunicacao,
formacao continuada e acdes politicas; o planejamento estratégico da ABG, referindo-se
aos pontos fortes e fracos, oportunidades e ameacas da mesma (Quadro 15) e os pro-
blemas principais com questdes levantadas pelos bibliotecarios de Goias: inexisténcia de
Sindicato; falta de um piso salarial; falta de valorizacdo do bibliotecario; irregularidades
em editais de concurso; pequena participacdo da classe em eventos, acdes e projetos
desenvolvidos pela Associacao; poucos associados; pouca mobilizacao; demandas e de-
safios; e pouca fiscalizacao do Conselho.
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PONTOS FRACOS
PONTOS FORTES
Asxpciario constituida e regularizada; aquena partic
regacac da ¢ Pouca mobilizario daclasse;
minagae de informagd 0 5} Trabalha voluntirio e sem dedicacio exchsiva dos
sallzai : Gestores;
Parcerias efetivas com a FIC = o CRE; Falta de Sede fisica paraa Associagin;

Powcos recursas para atuagao;

AMEACAS

Baino reconhecimento Profissional;
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OPORTUNIDADES Pouca prepara dos prafissionais no mercado;

Poucas o
Trabalho de grande relevincia social & culmral;
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Quadro 15: Planejamento Estratégico da ABG
Fonte: AGB, 2015



Dando continuidade, a Bibliotecaria e Conselheira do CRB-1 em Mato Grosso, Waldinéia
Ribeiro de Almeida, discorreu sobre as acoes realizadas pelo Regional e suas Delegacias
junto as bibliotecas publicas e escolares nos Estados da Regidao Centro-Oeste em relacao
a estrutura fisica, atuacdo do bibliotecario, andamento das acdes do CRB-1 e sugestdes
para proximas acoes.

Expds a reportagem MP quer 100% das escolas com bibliotecas em Mato Grosso” (pu-
blicada em: http://www.olhardireto.com.br/juridico/noticias/exibirasp? noticia=MPquer-
100dasescolascombibliotecasemMatoGrosso&id=23315), na qual a juiza do Ministério
Publico do Estado do Mato Grosso determina a realizacdo de concurso na educacao e
proibe contratacdes temporarias no Estado, requerendo um prazo de 90 dias para que
seja determinada a realizacao do concurso publico para o cargo de Bibliotecario.

A Conselheira finalizou com as sugestdes para proximas acoes, dentre as quais: fazer o
levantamento e mapeamento de todas as instituicdes de ensinos ativas no estado; divulgar
e orientar os gestores sobre a Lei n°. 12.244/10; parceria com a SEDUC para auxiliar no
processo de criacdo da lei para o cargo de Bibliotecario e criacdo de nucleos setoriais.

Dando continuidade ao painel, a Conselheira do CRB-1 em Mato Grosso do Sul, Biblioteca-
ria Eunice de Lourdes Franco iniciou sua fala agradecendo ao convite e da importancia do
Seminario de Bibliotecas Escolares e Bibliotecas Publicas e declarando o seguinte:

E pela minha profissdo eu sempre briguei e continuarei brigando. Por-
que se no6s bibliotecdrios Nndo ocuparmos 0 NOSSO espaco outros vao
ocupar. E se a gente ficar acomodado, o professor o advogado ou quem
se formou, mas ndo consegue emprego, entdo ele vira o gestor da infor-
macao. Gestor do que? O nome é chique né?. Mas é muito complicada
essa situacdao. Nos bibliotecarios temos que defender sempre nossa
profissao, com trabalho, com ética, como é o lema deste seminario, a
ética é de suma importancia. Brigar, mas brigar com responsabilidade,
com conhecimento.

Em Campo Grande/MS, as bibliotecas escolares da SEMED possuem trés bibliotecarios
concursados. Conquistas da Associacao de Bibliotecarios e do CRB que batalharam jun-
tos e conseguiram também a criacao do cargo de bibliotecario no Estado, no ambito de
biblioteca publica e de biblioteca escolar. Grande nimero de bibliotecas escolares nao
POSSUI UM espaco proprio e exclusivo para funcionar, ndo desenvolvem uma politica de
acervo para as bibliotecas.

Quanto a biblioteca publica, a Conselheira afirmou que tanto a SEMED de Campo Gran-
de quanto a de Dourados possuem suas politicas de acervo porque tém o profissional
bibliotecario concursado, sendo que a de Dourados ja apresentou na Camara Municipal,
em 2014, a criacao do Nucleo de Biblioteca, que agrega 45 escolas e em todas ha biblio-
tecas. Eunice Franco acrescentou: “a criancada esta fazendo a festa, a comunidade nas
bibliotecas publicas também. Por qué? Porque ja ha uma politica de acervo, entdo ja tem
verba”. O bibliotecario apresenta seu projeto, apresenta as necessidades dessas escolas
e a verba aparece.

Com 45 escolas, a proposta nesse nucleo é contar com cinco bacharéis em Biblioteconomia,
um gestor educacional, auxiliares concursados e um jornalista da educacdo. Esta proposta
ja esta na Camara Municipal e dois vereadores ja deram seu aval para a aprovacao do Nu-
cleo. O CRB esta apoiando esses projetos para que eles sejam concluidos, para que tenham
sucesso e as bibliotecas estejam funcionando a todo vapor. Todos 0s auxiliares estao sen-
do capacitados com cursos constantes para atendimento aos Usuarios.



http://www.olhardireto.com.br/juridico/noticias/exibir.asp?noticia=MP_quer_100_das_escolas_com_bibliotecas_em_Mato_Grosso&id=23315
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A Conselheira finalizou a sua fala acrescentando que o bibliotecario precisa efetivamen-
te assumir seu papel e os conselheiros devem estar atentos, apoiando e cobrando dos
governantes a implantacao das bibliotecas, pois, nas escolas onde esta o bibliotecario, ja
se nota a diferenca do trabalho conjunto do professor e do bibliotecario. Defendeu, ainda,
que a biblioteca escolar tem que ser viva, ativa; tem que ter muitas acdes, atividades, po-
rém a leitura é o principal foco. Afirmou que é preciso batalhar por mais bibliotecas esco-
lares de verdade, porque imitacdo de biblioteca ha muitas. “Entdo, vamos lutar por isso.”

Ao encerrar, informou que o Estado de Mato Grosso do Sul “tem 739 municipios e 83 biblio-
tecas publicas, porém espacos, nao sao bibliotecas. Biblioteca é onde tem aquele espaco
bonito e onde tem o profissional bacharel em Biblioteconomia. Onde s6 tem o auxiliar e
nao tem apoio nenhum do bibliotecario ndo é biblioteca, € um espaco, um deposito. Co-
locar na estatistica que temos tudo isso de bibliotecas é muito bonito, porém quero ver
essas bibliotecas vivas, essa politica de acervo, esse profissional nas bibliotecas e isso
nos nao estamos vendo. Entao vamos batalhar por isso”.

Dando sequéncia ao Painel, a Secretaria Adjunta de Educacdo de Cuiaba/MT, Profa. Mariao-
neide Angélica Kliemaschewsk, fez um diagnostico das bibliotecas publicas, escolares e co-
munitarias de Cuiaba, com apresentacao de fotografias das instituicdes e de seus espacos.

A Biblioteca PuUblica Estadual, criada em 26 de marco de 1912, além do seu acervo de
aproximadamente 30 mil livros distribuidos em acervos didaticos, de literatura regional
e outros, possui duas amplas salas de leitura, um telecentro com o seu programa de in-
clusdo digital, uma videoteca, auditorio com 44 lugares, uma sala de obras raras, de Mato
Grosso, de Braille, infanto-juvenil e literatura, sendo também o 6rgdo central do Sistema
Estadual de Bibliotecas PuUblicas, que coordena todas as outras bibliotecas publicas mu-
nicipais do Estado.

A Biblioteca Publica Municipal Manoel Cavalcante Proenca, fundada em junho de 1992 e revita-
lizada em 2008, conta com um acervo de aproximadamente 11 millivros de diversos assuntos.

A Secretaria Municipal de Educacao de Cuiaba possui 148 unidades de ensino, sendo 80
unidades urbanas, 08 unidades rurais, 51 creches, 07 CMEI, todos com biblioteca. Quanto
as bibliotecas escolares, 26 unidades possuem bibliotecas, conforme determina a Lei n°.
12.244/2010; 44 unidades possuem espaco fisico para organizacao do acervo de 78 es-
tantes. Mas medidas estdo sendo tomadas para construcdo e adequacao da biblioteca,
sete Bibliotecas Comunitarias “Saber com Sabor”, uma Biblioteca Itinerante "Saber com
Sabor” e um Ponto de leitura - Biblioteca Consciente.

A Secretaria Adjunta de Educacdo apresentou também o panorama das Bibliotecas Pu-
blicas Comunitarias “Saber com Sabor”, que nasceram com o objetivo de criar espacos
dinamicos de leitura, de conhecimento, cultura, entretenimento e principalmente de divul-
gacdo da cultura, por meio das pessoas.

Atualmente existem em Cuiaba sete bibliotecas fixas e uma Itinerante, e as unidades en-
contram-se distribuidas pelos bairros da capital cuiabana. A Biblioteca Itinerante oferece
espaco educativo e agradavel em um 6nibus adaptado, o que proporciona aos leitores
e frequentadores inUmeras atividades de incentivo a leitura, apoiada em um acervo de
cerca 85 mil livros, com significativo atendimento a comunidade. (Figura 21).



Bibliotecas Publicas Comunitarias “ Saber com Sabor”

ATENDIMENTO

2013 2014 :
FREQUENCIA 56 206 32.220
EMPRESTIMO ¥.550 8.162
CADASTRO 740 326
DOACOES RECEBIDAS 5,000 15.000

Figura 21: Atendimento nas Bibliotecas Comunitarias “Saber com Sabor”
Fonte: KLIEMASCHEWSK, 2015

A Profa. Marioneide apresentou a Biblioteca Itinerante “Saber com Sabor”, inaugurada
em 2003 e revitalizada em novembro de 2012, possuindo um acervo de aproximadamen-
te 4.000 mil exemplares, incluindo obras literarias de escritores mato-grossenses, dando
énfase a valorizacao da cultura local.

O 6nibus ainda conta com equipamento de TV, DVD, notebook com internet movel, toldo
com seis jogos de mesas e cadeiras para proporcionar atividades externas, fantasias
dos classicos da literatura infantil, mala de leitura, bal surpresa e momentos de trocas
e doacdes. Percorre diversas unidades de ensino da capital, do campo, pracas, bairros e
eventos sociais e culturais. Atende por agendamento e executa diversos projetos dentre
eles "Livro esquecido em Cuiaba” (32 etapa) e "Biblibaby - Biblioteca sobre rodas” (con-
feccdo de livros infantis em feltro para creches).

No ambito da Secretaria Municipal de Educacdo, ha 137 profissionais efetivos que atuam
nas bibliotecas escolares e municipais, sendo que 03 possuem Pos-Graduacao, 55 pos-
suem curso de Graduacao em Biblioteconomia, 28 possuem Curso de Gestdo em Biblio-
teconomia, 55 possuem curso Técnico em Biblioteca, com énfase em Multimeios (curso
profissionalizante oferecido pela SME/MT).

Finalizou abordando os muitos projetos para desenvolver em 2015 no ambito das biblio-
tecas publicas, bibliotecas escolares municipais e bibliotecas comunitarias.




3 Painel Sistema CFB/CRB

Este painel foi organizado com a finalidade de levantar informacdes sobre as acoes de
fiscalizacdo atinentes ao exercicio da profissao de Bibliotecario, realizadas pelos 14 Con-
selhos Regionais de Biblioteconomia (CRB) instalados nos Estados das Regides Norte,
Nordeste, Sul, Sudeste e Centro-Oeste do Pais, para inferir a medida de suas contribui-
cOes a evolucdo da Biblioteconomia brasileira.

As acoes realizadas pelo conjunto desses Conselhos Regionais, em cada um dos seus
campos de atuacao, serdo apresentadas e discutidas nos subitens seguintes.

3.1 Conselhos Regionais de Biblioteconomia da Regidao Norte

As informacdes sobre as acdes dos Conselhos Regionais de Biblioteconomia (CRB) que
atuam nos Estados da Regido Norte foram coletadas durante a execucao do Painel Siste-
ma CFB/CRB, que integrou a programacao do Seminario Regional de Bibliotecas Escolares
e Publicas, realizado em Manaus/AM, nos dias 20 e 21 de maio de 2014.

Além do CFB, participaram do Painel os dois Conselhos Regionais que atuam na Regiao:
o CRB-2, cuja area de jurisdicao abrange os Estados do Amapa, Para e Tocantins; e o
CRB-11, que tem sua area de jurisdicao compreendida pelos Estados do Acre, Amazonas,
Ronddnia e Roraima.

Foram realizadas trés exposicoes: a primeira sobre as acdes administrativas e politicas
do CFB, pautando as bibliotecas escolares e publicas brasileiras; e as duas Ultimas focan-
do as acles administrativas e fiscalizatorias executadas pelo CRB-2 e CRB-11 no con-
texto das bibliotecas escolares e publicas que atuam em suas areas de jurisdicao, todas
ocorridas na tarde do dia 20 de maio de 2014.

A exposicao de abertura do Painel foi realizada pela Bibliotecaria Regina Céli de Sousa, Presi-
dente do CFB, que proferiu uma palestra sobre as acoes da entidade dirigidas as bibliotecas
escolares e publicas brasileiras.

Sua fala foi dividida em duas partes: na primeira tratou da responsabilidade do Sistema
CFB/CRB com o desenvolvimento da Biblioteconomia brasileira, quando deu destaque as
acoes de orientacao, supervisao e disciplinamento do exercicio da profissao de Biblio-
tecario em ambito nacional, em defesa do direito inalienavel que o cidadao tem de ser
atendido em suas necessidades de informacado. E na segunda comentou as acdes que
sua gestdo tem realizado sobre a tematica das bibliotecas escolares e publicas.

Para acesso ao conjunto dessas acdes e aos comentarios correspondentes a elas, o tex-
to integral desta palestra pode ser conferido no Anexo A desta obra.

As informacdes sobre a estrutura operacional e as acées desenvolvidas pelo CRB-2 fo-
ram apresentadas pela sua Presidente, Bibliotecaria Marly Jorge Brito, que em sua expo-
sicao deu destaque as acdes que foram realizadas no campo de atuacao das bibliotecas
escolares e publicas.

A Presidente Marly iniciou a sua fala informando que a jurisdicdo do CRB-2 abarca um
universo constituido de 299 municipios, sendo 16 no Amapa; 144 no Parg; e 139 em
Tocantins, e uma extensado territorial de 1.668.503,409 km? que precisam ser monito-
rados com regularidade para que o Regional possa cumprir as suas responsabilidades
institucionais de modo satisfatério. Informou, também, que, até a data da realizacao
dos Seminarios, o seu cadastro de profissionais registrava 1.445 bibliotecarios inscritos,
dos quais 883 com registros ativos e 341 adimplentes.



Com referéncia ao quantitativo de bibliotecas, informou que, até esse periodo, havia 1.132
cadastradas, as quais estavam distribuidas pelos Estados da jurisdicao do CRB-2 da se-
guinte forma: 74 no Amapa, sendo 55 na capital e 19 nos demais municipios; 851 no Para,
sendo 376 na capital e 475 nos demais municipios; e 207 em Tocantins, sendo 31 na capital
e 176 nos demais municipios.

Em seguida a Bibliotecaria Marly Brito passou a tratar da categorizacao dessas bibliotecas,
embora sO tenha apresentado os nimeros relativos as publicas e escolares. No atinente
as bibliotecas publicas, informou que havia 15 no Amapa; 124 no Parg; e 98 em Tocantins.

Com relacao as bibliotecas escolares, primeiro foram destacados os nimeros da rede es-
tadual de educacdo, registrando que no Amapa existem 1.750 escolas, 273 na capital, mas
sem informar quantas possuem bibliotecas; no Para existem 1.100 escolas, 541 com biblio-
tecas, sendo 289 na capital, mas acentuando que apenas 22 tem bibliotecarios; e Tocantins
tem 1.803, sendo 53 na capital, mas também sem esclarecer quantas possuem bibliotecas.

E quanto as bibliotecas das redes municipais de educacdo, a Presidente do CRB-2 s6
apresentou os numeros da rede de educacao da cidade de Belém. Neste caso, informou
que a mesma é constituida de 60 escolas, divididas em 8 distritos administrativos, e que,
embora 59 delas possuam bibliotecas, somente 8 contava com bibliotecarios.

Por fim, concluindo a apresentacao, foram relatadas as acdes realizadas pelo CRB-2 com
0 objetivo de divulgar o texto da Lei n®. 12.244/2010, que disp&e sobre a universalizacao
das bibliotecas nas instituicdes de ensino do Pais, e facilitar a sua aplicacdo. Na oportu-
nidade foram listadas as audiéncias publicas que ocorreram na Assembleia Legislativa do
Estado do Para e na Camara dos Vereadores de Belém, em homenagem ao Dia do Biblio-
tecario, e na Secretaria Municipal de Educacdo de Belém, com a Sra. Nely Cecilia Rocha,
para tratar da abertura de concurso publico para bibliotecarios.

A terceira exposicao do Painel foi realizada pela Bibliotecaria Thais Trindade, Presiden-
te do CRB-11, que iniciou a sua apresentacao informando gue a jurisdicdao do Regional
& constituida pelos Estados do Acre, Amazonas, Rondénia e Roraima, o que implica um
universo de 151 municipios, sendo 22 no Acre; 62 no Amazonas; 52 em Rondénia; e 15 em
Roraima. Area que corresponde a uma extensao territorial de 2.185.166,359 km? que pre-
cisam ser monitorados diariamente para que o CRB-11 possa cumprir suas responsabili-
dades institucionais de modo satisfatorio. Informou, ainda, que, até a data da realizacao
dos Seminarios, o seu cadastro de profissionais registrava 991 bibliotecarios inscritos,
dos quais 626 com registros ativos e 222 adimplentes.

Em seguida a Presidente Thais Trindade passou a relatar as acdes realizadas pela sua
gestdo atinentes as bibliotecas publicas e escolares, enfatizando alguns nimeros rela-
tivos a cada Estado pertencente a jurisdicdo do CRB-11. Registre-se, contudo, que s6 a
realidade das bibliotecas publicas foi representada: 25 bibliotecas no Acre; 67 no Amazo-
nas; 52 em Rondoénia; e 15 em Roraima.

Com respeito as realidades das bibliotecas escolares apenas foi apresentado um per-
fil correspondente a sua existéncia e atuacdo, cujas caracteristicas seguem abaixo
destacadas:

+ espacos improvisados e/ou inadequados;
« acervos desatualizados; equipamentos e mobiliarios inadequados;
+ auséncia do profissional Bibliotecario e uso de professores readaptados;

+ auséncia de projetos de promocao e valorizacao da leitura;




« prevaléncia de servicos sem informatizacao;
+ acomodacao dos profissionais Bibliotecarios.

Por fim, concluindo a apresentacdo, foram relatadas as principais dificuldades enfren-
tadas pelo CRB-11 para cumprir com as suas responsabilidades institucionais, as quais
seguem elencadas abaixo:

+ a baixa receita, decorrente do alto indice de inadimpléncia dos profissionais regis-
trados e a reducdo de novos registros, porque dificulta e reduz a possibilidade da
realizacdo das acdes de fiscalizacao;

« 0vaziojuridico, devido a auséncia de Assessoria Juridica, pela inseguranca que causa
a abertura e a tramitacao dos processos administrativos de fiscalizacao;

+ alocalizacdo geografica dos Estados que constituem a jurisdicao do CRB-11 e a dis-
tancia existente entre eles, considerando que este Regional esta sediado em Manaus,
capital do Estado do Amazonas, porque dificulta e até impede a realizacdo de visitas
de fiscalizacao de rotinas ou motivadas por dendncia;

« baixa consciéncia de classe por parte dos bibliotecarios.

3.2 Conselhos Regionais de Biblioteconomia da Regiao Nordeste

As informacdes sobre as acdes dos Conselhos Regionais de Biblioteconomia (CRB) que
atuam nos Estados da Regidao Nordeste foram obtidas no Painel Sistema CFB/CRB, que
foi incluido na programacao do Seminario Regional de Bibliotecas Escolares e Publicas,
realizado em Maceid/AL, nos dias 5, 6 e 7 de agosto de 2014.

Além do CFB, participaram do Painel quatro dos cinco Conselhos Regionais que atuam na
Regido: o CRB-3, cuja area de jurisdicao compreende os Estados do Ceara e Piaui; o CRB-4,
que a jurisdicdo é constituida pelos Estados de Alagoas e Pernambuco; o CRB-5, que tem
constituida a sua jurisdicdo pelos Estados da Bahia e de Sergipe; e o CRB-15, cuja jurisdicdo
¢ formada pelos Estados da Paraiba e do Rio Grande no Norte.

Foram realizadas cinco exposicoes: a primeira sobre as acdes administrativas e politicas
do CFB focando nas bibliotecas escolares e puUblicas brasileiras; e as quatro Ultimas refe-
rentes as acoes administrativas e fiscalizatorias executadas pelos CRB-3, CRB-4, CRB-5e
CRB-15 no contexto das bibliotecas escolares e publicas que atuam em suas jurisdicoes,
ocorridas na tarde do dia 6 e na manha do dia 7 de agosto de 2014.

A exposicao de abertura do Painel foi realizada pela Bibliotecaria Regina Céli de Sousa, Presi-
dente do CFB, que proferiu uma palestra sobre as acdes da entidade relativas as bibliotecas
escolares e publicas brasileiras.

Sua fala foi dividida em duas partes: na primeira tratou da responsabilidade do Siste-
ma CFB/CRB com o desenvolvimento da Biblioteconomia brasileira, quando deu des-
taque as acbes de orientacdo, supervisdao e disciplinamento do exercicio da profissao
de Bibliotecario em ambito nacional, em defesa do direito inalienavel que o cidadao
tem de ser atendido em suas necessidades de informacdo. E na segunda comen-
tou as acdes que sua gestdo tem realizado sobre a tematica das bibliotecas escolares
e publicas.



Para acesso ao conjunto dessas acdes e aos comentarios correspondentes a ele, o texto
integral desta palestra segue apresentado no Anexo C desta obra.

No dia 7 de agosto, pela manha, ocorreu o Painel Sistema CFB/CRB, com inicio as 9 horas,
e foram apresentadas as acoes dos Conselhos de Biblioteconomia da Regido Nordeste
no ambito das Bibliotecas Escolares e das Bibliotecas Publicas. O Evento iniciou com a
apresentacdo do Grupo Biblioencanta, da UFAL, realizando atividades de contacao de
historias, e em seguida foram iniciadas as falas dos presidentes dos Conselhos Regionais
de Biblioteconomia (CRB).

A apresentacdo do CRB-3 foi feita pela sua Presidente, Bibliotecaria Maria Herbénia Gur-
gel Costa, que, em sua exposicao, informou que a jurisdicao do Regional compreende
0s Estados do Ceara e Piaui, o que implica 408 municipios, sendo 184 do Ceara e 224
do Piaui, e uma extensdo territorial de 400.498,240 km? que precisam ser monitorados
para gue esse Regional possa cumprir as suas responsabilidades institucionais de modo
satisfatorio. Informou, também, que até a data da realizacdo dos Seminarios o seu ca-
dastro de profissionais registrava 989 bibliotecarios inscritos, dos quais 652 ativos e
407 adimplentes.

O CRB-3, dentre suas acoes, tem realizado reunides com o Secretario de Cultura para
sensibilizar, para que haja concurso publico para bibliotecario, para que se alcance a meta
da Lei n®. 12.244/2010. Sobre esta Lei, a fiscal do CRB-3 tem desempenhado um papel
importante na divulgacdo para a sua aplicacao. Sao feitas entrevistas em jornais locais,
palestras e parcerias com Sistema Estadual de Bibliotecas Publicas do Estado do Ceara
(SEBP/CE) e Associacao de Bibliotecarios do Ceara (ABQ).

A apresentacado das acoes desenvolvidas pelo CRB-4 foi realizada pelo seu Presidente,
Bibliotecario Aderilson de Oliveira e Santos, que, em sua fala, relatou as acdes administra-
tivas de registro profissional e de fiscalizacdo atinentes a aplicacdo da Lein®.12.244/10e
avalorizacdo da profissao que foram processadas em 2014, tanto junto aos profissionais,
quanto as instituicdes, tendo em vista o cumprimento das responsabilidades institucio-
nais desse Regional.

O Presidente comecou informando que a jurisdicdo do CRB-4 compreende os Estados
de Alagoas e Pernambuco, que juntos totalizam 287 municipios e uma area de 126.086
km?, sendo 27.775 km? do primeiro e 98.311 Km? do segundo. Contexto que impoe bar-
reiras ao processo fiscalizatorio, sendo a principal delas financeira, decorrente da baixa
arrecadacao, pois que 0 mesmo possui s6 um bibliotecario fiscal para desempenhar essa
funcado. Talvez porisso, dos 1246 bibliotecarios inscritos em seu cadastro de profissionais,
apenas 672 estejam ativos e destes somente 397 adimplentes.

Em seguida o Presidente Aderilson passou a tratar das visitas de fiscalizacdo que o
CRB-4 realiza para monitorar o exercicio da profissdo de Bibliotecario em sua jurisdicdo
focando tanto as visitas de rotina quanto as decorrentes de dendncias de supostas irre-
gularidades. Essas visitas sdo executadas pela bibliotecaria fiscal com a participacao dos
membros das Comissdes de Etica e de Fiscalizac3o, sendo as infracdes identificadas e os
processos abertos analisados sob a orientacao do Assessor juridico do Regional.

Os resultados apresentados foram: vagas para bibliotecarios; melhoria na qualidade de
servicos; divulgacao da profissao; reconhecimento profissional (Quadro 16).




Alguns Dados

Total de Profissionais
AL: 200 PE: 800
AL PE
Instituicoes Visitadas 11 83
M IE]S
Autuados 33 110
Denuncias 4 15

Oficios expedidos 33 160

Quadro 16: Dados do CRB-4
Fonte: CRB-4, 2014

O Presidente do CRB-4 discorreu sobre outras dificuldades enfrentadas nas atividades
do Regional, destacando: falta de bibliotecario em bibliotecas; profissional sem registro;
profissional registrado, porém inadimplente; pessoa nao habilitada no cargo de admi-
nistracdo de bibliotecas; estagiario sem supervisao de profissional; casos de fraude. Os
principais documentos gerados pelo CRB-4 sdo: Auto de Constatacao, Auto de Infracao,
Processo e Penalidade (multa, suspensdo, divida ativa).

As dificuldades e desafios apontados envolvem: inadimpléncia, baixo nimero de profis-
sionais, extensao da jurisdicdo, reconhecimento da profissao por outros setores socie-
dade/poder publico. Finalizando sua apresentacao discorreu sobre os resultados alcan-
cados destacando vagas de emprego, melhoria na qualidade de servicos, divulgacdo da
profissao e reconhecimento profissional.

O CRB-5 foi representado no Seminario Regional de Bibliotecas Escolares e Publicas da
Regido Nordeste pelo seu Presidente, Bibliotecario Marcos Viana, que, em sua fala, come-
cou destacando que a jurisdicao do orgao abrange os Estados da Bahia e de Sergipe, que
juntos totalizam 492 municipios e uma area geografica de 874,676 km2, sendo 692,819
km2 da Bahia e 181,857 Km2 de Sergipe, bem como que o seu cadastro de profissionais
registra 1761 bibliotecarios inscritos, sendo 881 ativos e destes somente 799 adimplentes.

Em seguida destacou as atividades das quais os CRB-5 participou em 2014:
+  Programa o MP e os objetivos do milénio;
« parcerias com o Instituto Goethe, na promocdo de eventos sobre biblioteca escolar;

« assento no Conselho Diretivo do Plano Municipal do Livro, Leitura e Biblioteca (PMLL) e
Biblioteca;



« onferéncia de Cultura do Estado da Bahig;

+ nodiado bibliotecario, em 2014, realizou em Salvador e Aracaju uma audiéncia publica
na Assembleia Legislativa do Estado;

+ Projeto de Lei com indicativo para piso minimo para bibliotecario na Bahig;

« participacdo do ato solene para assinatura do convénio de cooperacao técnica com o
Ministério Publico do Estado da Bahig;

« reunido no MP para discutir a situacao das bibliotecas escolares, CRB5, CFB e Secre-
taria de Educacao e do Municipio (Salvador) e as Comissdes de Educacao.

O Presidente Marcos também apresentou os dados de um censo feito com as instituicdes
para saber se existe o profissional bibliotecario. Outro censo foi feito nas prefeituras do
Estado da Bahia, para saber se existiam bibliotecas escolares ou publicas.

Ajurisdicdo do CRB-13 compreende o Estado do Maranhdo e isto significa serresponsavel pela
fiscalizacdo do exercicio da profissdo de Bibliotecario em 217 municipios e em uma extensao
geografica correspondente a 331.937,450 km? que precisam ser monitorados regularmente
para que 0 Mesmo possa CUMprir as suas responsabilidades institucionais satisfatoriamente.

Impossibilitado de participar do Seminario Regional de Bibliotecas Escolares e Publicas
da Regidao Nordeste, realizados em Maceid/AL, no periodo de 05 a 07 de agosto de 2014,
mas interessado na programacao e discussdes levadas a efeito nesse evento, o CRB-13
promoveu, em Sao Luis/MA, nos dias 12 e 13 de setembro um Seminario similar.

Aideia foi reunir as instituicdes e 0s 6rgaos governamentais responsaveis pela execucao
das politicas publicas, estadual e municipal, no ambito da cultura e da educacao, bem
como pela oferta de servicos de informacdo nessas areas, tendo em vista assegurar aos
bibliotecarios do Estado espacos de discussao e reflexao sobre essa tematica.

A organizacdo do Seminario coube ao CRB-13 e a Universidade Federal do Maranhao
(UFMA) e a sua coordenacao foi exercida por uma Comissdao composta pela Biblioteca-
ria Silvelene Evangelista, pela Conselheira Federal e professora Maria de Fatima Almeida
Braga e pelas professoras Aldinar Martins Bottentuit, Leoneide Maria Brito Martins, Maria
Mary Ferreira e Maria Cléa Nunes.

Concluida a programacao, as professoras Maria de Fatima Almeida Braga e Leoneide
Maria Brito Martins elaboraram um relato circunstanciado das atividades realizadas, cuja
integra do texto consta do Anexo D.

A apresentacao do CRB-15 foi realizada pela sua Presidente, Bibliotecaria Severina Sueli,
que, em sua fala, informou que a jurisdicao do Regional constitui-se dos Estados da Para-
iba e do Rio Grande do Norte, o que representa um total de 390 municipios, sendo 223 do
primeiro e 167 do segundo, e uma extensao territorial de 109.280,825 km? que precisam ser
monitorados para que esse CRB possa cumprir as suas responsabilidades institucionais de
modo satisfatorio.

Em seguida a Presidente do CRB-15 passou a relatar as principais acdes desenvolvidas
no exercicio de 2014:

» reunido com os vereadores para discutir o cumprimento do programa Municipal de
apoio a implantacao de bibliotecas;




+ criacdo da Biblioteca Publica Central de Jodo Pessoa;

+ reunido com a Secretaria de Educacdo para abertura de concurso para bibliotecario.
Sera o primeiro concurso em Jodo Pessoa, para bibliotecario;

+ audiéncia publica na Camara Municipal de Natal/RN, para criacdo do Sistema de Biblio-
tecas Escolares do Municipio.

O CRB-15, possui 1 (um ) fiscal, contratado recentemente.

Apos a apresentacdo dos CRB, foi aberto o espaco ao publico participante para pergun-
tas aos palestrantes. Dentre as questdes, para os presidentes dos CRB responderem,
destacaram-se as seguintes:

+ qguais as metas dos Conselhos para aplicacdo nos proximos Cinco anos, para a imple-
mentacao da Lei n°. 12.244/20107

« de que forma os Conselhos Regionais podem atuar junto aos alunos dos cursos de
Graduacdo de Biblioteconomia?

3.3 Conselhos Regionais de Biblioteconomia da Regiao Sul

As informacdes sobre as acoes dos Conselhos Regionais de Biblioteconomia (CRB) que
atuam nos Estados da Regido Sul foram coletadas no Painel Sistema CFB/CRB, que foi
inserido na programacao do Seminario Regional de Bibliotecas Escolares e Publicas, rea-
lizado em Florianopolis/SC, nos dias 23 e 24 de outubro de 2014,

Além do CFB, participaram do Painel todos os Conselhos Regionais que sao responsaveis
pela fiscalizacao do exercicio da profissao de Bibliotecario na Regido: o CRB-9, cuja juris-
dicdo abrange o Estado do Parana; o CRB-10, cuja atuacao esta limitada ao Estado do Rio
Grande do Sul; e o CRB-14, que tem no Estado de Santa Catarina a sua area de jurisdicao.

Foram realizadas quatro exposicdes: as trés primeiras enfatizando as acées administra-
tivas e fiscalizatorias executadas pelo CRB-9, CRB-10 e CRB-14 sobre as bibliotecas es-
colares e publicas que atuam em suas jurisdicdes; e a quarta e Ultima atinente a trajetoria
dos Foruns pela Melhoria das Bibliotecas Escolares e Publicas do Rio Grande do Sul, todas
ocorridas na tarde do dia 24 de outubro de 2014.

A primeira apresentacao foi realizada pela Bibliotecaria Maria Marta Sienna, Presidente
do CRB-9, cuja atuacdo até 28 de julho de 1984 contemplava os Estados do Parana e de
Santa Catarina, data da criacao do CRB-14, mas que, depois desse ato, so ficou respon-
savel pela fiscalizacdo do exercicio da profissao de Bibliotecario no Estado do Parana.

Em sua exposicdo, comecou informando que, até maio de 2014, o Regional possuia 1.344
bibliotecarios cadastrados, sendo 760 ativos e 661 adimplentes, em uma jurisdicdo que
abrange 399 municipios paranaenses e uma dimensao territorial de 199.307,945 km? que
precisam ser monitorados diariamente para que o CRB-9 possa cumprir as suas respon-
sabilidades institucionais de modo satisfatorio.

As atribuicdes do CRB, dentre outras, sao: registrar os profissionais; examinar reclama-
cOes e representacdes escritas; fiscalizar o exercicio da profissao na area de sua jurisdi-
cdo, impedindo e punindo as infracdes de conformidade com a legislacdo vigente; publi-
car relatérios anuais dos seus trabalhos; organizar o regimento interno, submetendo-o a
aprovacao do CFB; e admitir a colaboracao das Associacdes de Bibliotecarios.



A Presidente apresentou o Quadro 17 com os dados sobre os profissionais registrados no

CRB-9 no periodo da sua Gestao:

Ano de Ano de Ano de 2014

N°©. de Inscritos

N©°. de Cancelamentos 32 34 13

NC©. Licencas Temporarias 12 24 11

Quadro 17: Dados profissionais pertencentes ao CRB-9 na atual Gestao
Fonte: SIENNA, 2014

Em comemoracao ao Dia do Bibliotecario, no ano de 2014, o CRB-9 realizou um Ciclo de Pa-
lestras na capital e no interior. No interior, a cidade de Londrina recebeu varios palestrantes,
no Teatro Zaqueu de Melo e contou com a participacao de 180 pessoas entre profissionais,
académicos e pessoas da comunidade. Em Curitiba, na capital, o Evento se realizou no Au-
ditorio da Biblioteca Publica do Parana com a participacao de 70 pessoas e contou com a
presenca da Presidente do CFB, Regina Céli da Sousa. Também foram distribuidos outdoors
nas cidades de Curitiba, Londrina, Maringa e Foz do Iguacu divulgando a data e a profissao.
(Figura 22).
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Figura 22: Modelo de Outdoor distribuidos em cidades do Estado
Fonte: SIENNA, 2014

O CRB-9 também realizou uma "Pesquisa de Mercado Bibliotecario no Parana” encomen-
dada para a Empresa Datacenso. (Figura 23). Este estudo teve como objetivo geral le-
vantar a necessidade de profissionais bibliotecarios nas redes publicas e privadas, junto
aos profissionais, na regiao do Parana envolvendo os municipios de Curitiba, Londrina,




Maringa, Ponta Grossa, Cascavel, Foz do Iguacu, Guarapuava, Unido da Vitoria, Pato Bran-
co e Apucarana. Os objetivos especificos pretendiam levantar o perfil dos profissionais bi-
bliotecarios, o grau de necessidade do mercado por estes profissionais, o grau de satisfa-
¢cao com os profissionais atuando em bibliotecas, o perfil dos profissionais bibliotecarios
de que o mercado tem necessidade e as principais criticas e sugestdes para melhorias.

PESQUISA DE MERCADO

BIBLIOTECARIO NO PARANA

Figura 23: Modelo da apresentacao da Pesquisa de Mercado
Bibliotecario/PR

Fonte: SIENNA, 2014

O estudo contou com uma amostra de 232 profissionais de bibliotecas, de um total de
1.477 abordagens, e de 48 empresas, de um total de 101 abordagens. A coleta de dados
foi realizada por telefone, no periodo de 17 de fevereiro a 07 de marco de 2014. A pesquisa
apresentou como conclusdes:

+ 0O segmento de Biblioteconomia tem a necessidade de investir mais na valorizacao
dos profissionais, mostrando a importancia destes nas instituicoes.

+ A pesquisa mostra ainda que o servico de biblioteca é muito importante, e com isso
apresenta uma oportunidade para o CRB-3 investir em comunicacao, mostrando e valo-
rizando a importancia dos profissionais bibliotecarios. E também buscar parceria, junto
as universidades, que possam oferecer novos cursos de Biblioteconomia presencial e a
distancia. Existe um percentual significativo que confirma a necessidade da formacao
de profissionais bibliotecarios.

+  Percebe-se, também, que, apesar dos profissionais que ja atuam no mercado de bibliotecas
estarem satisfeitos com sua profissdo, estao pedindo mais apoio dos 6rgdos de classe.



« O estudo mostra que os profissionais que atuam em bibliotecas estdo satisfeitos com
seu trabalho, mas necessitam que as instituicdes de ensino invistam mais nos pro-
fissionais, nas bibliotecas, incentivando em cursos de atualizacdes. Os novos cursos
a serem oferecidos devem apresentar, como aperfeicoamento, conteldos de idiomas,
informatica e redes sociais.

+ A pesquisa junto as empresas mostra que a maioria conhece a profissao de bibliote-
cario, mas metade nao tem conhecimento de onde encontrar os cursos de Bibliote-
conomia. Mostra uma oportunidade para o CRB desenvolver estratégias de comuni-
cacao junto a esse mercado. Segundo as empresas, caso uma instituicao de ensino
venha a oferecer o curso de Biblioteconomia, existem praticamente 30% delas que
tém interesse em encaminhar os seus funcionarios para fazer o curso, potencial de
mercado para Novos Cursos.

+ Segundo a projecdo, caso cada empresa encaminhe um funcionario para o curso, te-
riamos uma demanda de aproximadamente 1.200 alunos. Ja as empresas com pouco
interesse poderiam motivar seus funcionarios por meio de uma acao de comunicacao
que mostrasse a importancia e beneficios do curso.

A Presidente do CRB-9 finalizou sua apresentacdo, afirmando que, segundo o estudo re-
alizado, os o6rgaos de classe e instituicGes de ensino que desejam oferecer Novos CUrsos
deverdo investir em comunicacao para dar maior visibilidade a area de Biblioteconomia. E
deu, ainda, destaque as seguintes acdes do CRB-9:

+ nocampo da divulgacao, relatou o Boletim Informativo do Sistema CFB/CRB e o site e
Facebook do Conselho Regional;

« como acdes dirigidas ao fortalecimento da profissao, apontou a divulgacdo da Pes-
quisa de Mercado Bibliotecario no Parana, realizada em 2014; a divulgacao de eventos
e assuntos relacionados a profissao no site do CRB-3 e na midia social Facebook; as
palestras periddicas no Curso de Biblioteconomia de Londrina para os alunos de 3° e
4° anos; as visitas as Faculdades particulares de Curitiba para falar sobre a profissao
e sondar o interesse em abrir novos cursos na capital; os contatos com a UFPR, Se-
nadores, Deputados, Secretario de Educacao e CFB para abertura do Curso de Biblio-
teconomia em Curitiba, preferencialmente pela UFPR; os contatos com os candidatos
ao Governo do Parana, entregando documento em defesa das Bibliotecas Publicas
e Escolares; a divulgacao da profissdo no interior do Estado, principalmente para as
bibliotecas publicas, numa parceria com a Biblioteca Publica do Parana; os esforcos
junto a Secretaria de Estado de Educacdo do Parana para a criacao e instalacdo do
Sistema Estadual de Bibliotecas Escolares; e a realizacdo de concurso publico para
contratacdo de um bibliotecario fiscal e de um auxiliar administrativo.

A apresentacdo do CRB-10 foi realizada pela sua Presidente, Bibliotecaria Angélica Mi-
randa, que em sua fala informou que a jurisdicao do Regional abrange o Estado do Rio
Grande do Sul, 0 que representa um total de 497 municipios e uma extensao territorial de
281.731,445 km? que precisam ser monitorados para que as suas responsabilidades insti-
tucionais possam ser cumpridas de modo satisfatorio. E também informou que até 2014 o
CRB-10 possuia 2.247 bibliotecarios cadastrados, sendo 1.065 ativos e 838 adimplentes.

A Presidente destacou em sua fala as visitas de fiscalizacdo efetivadas em 2014 e as
medidas que visavam a divulgacdo da profissdo de Bibliotecario no ambito da jurisdicao
do CRB-10. Dentre essas, foi dada visibilidade a realizacdo das Reunides dos Foruns pela
Melhoria das Bibliotecas Escolares e Publicas no Rio Grande do Sul.




Particularmente, com relacdo aos Foruns, no dia 24 de outubro, no final do turno da ma-
nhd, a Bibliotecaria e ex-conselheira do CRB-10, Débora Jardim Jardim, fez a apresentacao
da trajetoria dos Foruns pela Melhoria das Bibliotecas Escolares e Publicas no Rio Grande
do Sul, a partir de 2009.

A exposicdo resgatou as principais ideias gque emergiram Nos encontros e como se tradu-
ziram. No bojo dessas reflexdes, insere-se uma discussao mais ampla sobre a biblioteca,
seu papel e a forma como ela estabelece interface com a sociedade. Esses aspectos
permitem afirmar que o Forum é um evento em permanente construcdo e um espaco
privilegiado de interlocucao no debate sobre a melhoria das bibliotecas.

No dia 12 de marco de 2009, Dia do Bibliotecario, constituiu-se o Forum Gaucho pela
Melhoria das Bibliotecas Escolares. Esta iniciativa é fruto do trabalho desenvolvido por
diversas entidades do Rio Grande do Sul, que se uniram para discutir e implementar o
“Projeto Mobilizador: biblioteca escolar construcdo de uma rede de informacao para o
ensino publico”, proposto pelo Sistema CFB/CRB.

O Programa Mobilizador prop&e o estabelecimento de um amplo esforco nacional, visan-
do promover maior qualidade no ensino publico através da criacdo e implantacdao de uma
rede de informacdo dinamica e eficaz. Indica que o Pais, ha muito tempo, se recente da
falta de bibliotecas nas escolas, embora dados oficiais mostrem que ha um vertiginoso
crescimento da oferta de acervo nas escolas de ensino basico em detrimento a promocdo
de servicos que permitam o acesso aos saberes existentes nas colecfes distribuidas.
Destaca que a oferta de um servico eficiente de informacdo para a formacdo de auto-
nomia critica do cidaddo brasileiro perpassa pela concepcdo de uma competéncia infor-
macional, funcdo também da biblioteca escolar. Aponta as estratégias a serem adotadas
para execucao da proposta, com destaque para todos 0s possiveis parceiros e respon-
saveis. Elenca indicadores que permitirdo avaliar o projeto. E o Férum no RS inicia como
base para toda essa discussao. A partir de 2012, o evento tem seu nome modificado para
Forum Gaucho pela Melhoria das Bibliotecas Escolares e Publicas (FGMBEP), buscando
acoes que permitam a melhoria dessas bibliotecas no estado.

A falta de valorizacao do bibliotecario, de condicdes adequadas de trabalho e de reco-
nhecimento da caréncia deste profissional, bem como a necessidade de melhorias nas
bibliotecas das redes municipal e estadual, mobiliza as seguintes instituicoes:

+ (CRB-10¢é o 6rgao representativo da Biblioteconomia no Estado do Rio Grande do Sul,
responsavel pela regulamentacao e fiscalizacdo da profissao de Bibliotecario no am-
bito do Estado. Compde o Sistema CFB/CRB, juntamente com os outros 14 CRB que
atuam nos demais Estados do Pais, conforme o nimero de profissionais registrados.

+ Comissao de Educacao e Cultura/CRB-10, a quem compete as seguintes funcoes:
organizar as distribuicdes de funcdes e as demandas, considerando as necessida-
des pontuais da Comissao; trabalhar para dar condicées que atestam o comprome-
timento da Comissdo, a valorizacdo e o respeito a todos os envolvidos no processo;
envolver a comunidade e instituicGes como Comissdes de Educacao, Secretarias de
Educacao, direcdo das escolas, bibliotecarios, professores, técnicos em Biblioteco-
nomia, servidores de escolas, pais e alunos nos debates e nas acdes de melhoria
das bibliotecas escolares e publicas.

Além disso, as instituicdes parceiras que participam das atividades do Foérum sao: DCI/FA-
BICO/UFRGS; FURG; Instituto Federal do Rio Grande do Sul (IFRS) = Campus Porto Alegre e
Instituto Goethe (Goethe-Institut) Porto Alegre.



Participam, ainda, a Frente Parlamentar de Incentivo a Leitura da Camara de Vereadores de
Porto Alegre; a Camara Rio-Grandense do Livro (CRL); a Assembleia Legislativa do Estado
do Rio Grande do Sul (AL-RS); a Associacdo Rio-Grandense de Bibliotecarios (ARB); o SEBP/
RS, o SEBE/SEDUC/RS e mais as prefeituras municipais, camaras de vereadores e demais
secretarias de educacdo dos Municipios.

Os objetivos das reunides dos Foruns Gauchos se apresentam como: ser um canal efetivo
de acdo e reflexdo para fortalecer o espaco biblioteca e o profissional qualificado, atraves
do compartilhamento de boas praticas, oportunizando a troca de informacdes e o debate
construtivo; servir como meio de discussao de politicas do livro e leitura, buscando garantir
0 acesso ao livro, a leitura e as bibliotecas para toda a comunidade, conhecendo as neces-
sidades dos municipios nessa area; contribuir no fortalecimento da imagem das bibliotecas
COmMOo espacos de integracao entre leitores, educacao e cultura, propondo acoes efetivas de
melhorias; identificar os principais problemas e possiveis solucdes para as redes municipais e
estadual de bibliotecas escolares, com acdes que permitam a melhoria das bibliotecas esco-
lares e publicas no Estado.

Os Foruns sao realizados atendendo aos principios norteadores que inspiram as suas te-
maticas como pode ser visto no Quadro 18.

Principios norteadores Tematicas
Acessibilidade Biblioteca acessivel
Apoio a diversidade profissional Organizacdo de bibliotecas
Pluralidade cultural Redes de bibliotecas
Valorizacao das estratégias das comunidades Planos Municipais de Livro e Leitura
Respeito e valorizacdo do espaco publico Planos de gestdo
Estimulo a participacdo como processo Projetos de mediacdo e promocao da leitura
Construcdo de sinergia entre acoes e projeto Acdo cultural
Valorizacao as politicas locais - rede locais Analfabetismo funcional

Competéncia informacional

Quadro 18: Principios norteadores e tematicas dos Foruns

Fonte: CRB-10, 2010

Cada evento, independente da localizacdo do municipio em que se realiza, tem um forma-
to e uma programacao previamente agendados e adota certos critérios para conseguir
atingir metas como as seguintes:

« oportunizar a troca de informacdes e o debate construtivo, sensibilizando a comuni-
dade e as autoridades envolvidas, buscando provocar mudancas essenciais;

« conhecer as necessidades dos municipios e de sua comunidade na area do livro, lei-
tura e bibliotecas;
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+ identificar os principais problemas e possiveis solucdes para as redes municipal e
estadual de bibliotecas escolares, com acdes que permitam a melhoria permanente
das bibliotecas escolares e publicas no Estado;

- divulgar boas praticas em bibliotecas escolares e publicas;

« debater o uso de novas tecnologias e de materiais didaticos, estruturados para o apoio
pedagogico das disciplinas dentro das bibliotecas;

« rever conceitos e aplicar as experiéncias na troca de saberes, para mostrar que cada
um participa e faz uma nova historia.

Na parte da manha, os visitantes e participantes previamente inscritos, bem como os
convidados, realizam visitacao as bibliotecas do municipio, abrangendo as escolares (de
instituicdes privadas ou publicas nos ambitos municipal, estadual ou federal) e a biblio-
teca publica municipal. No inicio da tarde, realiza-se a recepcao e o credenciamento dos
participantes e, em seguida, da-se a abertura do Evento com a presenca de autoridades,
seguida de uma atividade cultural local.

A programacao inclui palestras, painéis, relatos de experiéncias, debates, encerramento e
confraternizacdo. O cunho é expositivo/participativo, proporcionando aos que estdo nalinha
de frente que possam ter um momento de reflexdo, troca e divulgacao dos seus trabalhos.

As Figuras 24 a 27 evidenciam varios momentos de Foruns realizados pelo CRB-10.
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Figuras 24 a 27: Realizacao dos Foéruns
Fonte: CRB10, 2014



O impacto esperado na comunidade em que se realiza o Forum, dentre outros se presume
em:

- garantir a eficiéncia do evento e favorecer a integracao da Biblioteca com a comuni-
dade por meio de um dialogo aberto e constante;

« propiciar uma formacao continuada de qualidade com a apresentacdo de temas que
subsidiam o dia a dia do profissional;

« ampliar a discussao e valorizacdo das bibliotecas escolares e publicas; atraves do
diagnostico da situacao das bibliotecas, considerando espaco fisico, acervo e pessoal
lotado nessa funcao;

« qualificar as bibliotecas escolares e publicas;

« refletir sobre essas avaliacdes, seus objetivos, os aspectos levantados e ainda sobre
as acdes que podem ser efetivadas e

« reconhecer o profissional bibliotecario como agente para o desenvolvimento de ativi-
dades relacionadas a biblioteca, ao livro e a leitura.

As Reunides do FGMBPE ocorrem em média mensalmente, com excecdao dos meses
de dezembro, janeiro, fevereiro e julho tendo em vista o periodo de recesso escolar e
universitario.

No periodo de marco de 2009 a outubro 2014, o CRB-10 promoveu 43 reunides em di-
versos municipios incluindo Porto Alegre, a regidao metropolitana e o interior do Estado.
O FGMBPE comecou a incorporar em suas acdes aspectos fortes e fracos deste movi-
mento e o aprendizado a partir das experiéncias que obteve. De abril de 2012 a outubro
de 2014, o Conselho promoveu 17 reunides, de um total de 43 edicdes do FGMBPE, em
diversos municipios do Rio Grande do Sul.

O Estado apresenta um contexto muito importante e significativo para as discussdes
que os Foruns se propdem a estimular nas localidades em que se realizam. Estes dados
podem ser verificados no Quadro 19 a seguir:

Municipios no Rio Grande do Sul 497
N©°. de bibliotecas publicas (ligadas atualmente ao sistema SEBP/RS) 532
N©. de bibliotecas escolares estaduais 2607
N°. de bibliotecas escolares municipais 5009
NO. de bibliotecas escolares federais 39
N°. de bibliotecas escolares particulares 2319
Total de bibliotecas escolares no Rio Grande do Sul 9974
N°. de bibliotecarios ativos (registrados no CRB-10) 1189

Quadro 19: Dados Gerais sobre o contexto dos FGMBPE no Rio Grande do Sul
Fonte: CRB-10, 2010




A realizacdo dos FGMBPE, no periodo de 2009 a 2012, contou com a presenca de 6018
participantes em 30 municipios que sediaram o Evento. Além disso, seus organizadores e
segmentos do publico participaram de trés Seminarios Internacionais, dos quais o CRB-
10 também participou na Coordenacdo, além da organizacdo e realizacdao de um Forum
Bi-Nacional realizado na fronteira do Rio Grande do Sul com o Uruguai, sediado na cidade
de Santana do Livramento e contou com a participacdo de painelistas do Uruguai, Pais
vizinho, e mais trés Foruns Nacionais sediados em Porto Alegre.

Esses Eventos contaram com 89 trabalhos apresentados e o lancamento, com Sessoes
de Autografos, dos livros intitulados "Biblioteca Escolar: presente!” (Figura 28) e "Biblio-
teca Escolar e Publica em evidéncia”. Também foi criado o Pacto pela Biblioteconomia e
elaborado o Site e blog Biblioteca Escolar: presente (Figura 29) e o Blog do Férum Gaucho
de Bibliotecas Escolares e Publicas (Figura 30) apresentando conteldo atualizado, com
insercdo de imagens e textos.

BIBLIOTECA
ESCOLAR:

PRESENTEI

Figura 28: Capa do livro impresso Biblioteca Escolar:
presente!

Fonte: CRB-10, 2010
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Figura 29: Site e blog Biblioteca escolar: presente!
Fonte: http://bibliotecaescolarpresente.org.br/
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No periodo compreendido entre 2012 a 2014, na realizacao dos FGMBPE, os dados re-
sultaram em 1915 participantes, sediados em 15 municipios, contabilizando 58 trabalhos
apresentados e a participacao em 3 Seminarios Internacionais. Além disto, a Comissao
de Educacao do CRB-10 representou o Conselho na participacao dos seguintes eventos
realizados em Porto Alegre: Livraco, Plano Estadual do Livro e da Leitura (PELL) e PMLL
de Porto Alegre, composicao do Conselho Municipal do Livro e Leitura (CMLL) de Porto
Alegre, organizacao, junto a parceiros, do Seminario Internacional “O Papel da Biblioteca e
da Leitura no Desenvolvimento da Sociedade” e, ainda, a homenagem com o recebimento
do Prémio Amigo do Livro 2013, oferecido pela CRL. (Fotografia 32).

Fotografia 32: Entrega do Prémio Amigo do Livro 2013 ao CRB-10
Fonte: https://forumbibliotecasrs fileswordpress.com/2014/04/amigo-livro-2.jpg

Nas metas do CRB-10, para a continuidade dos Foruns no ano de 2015, destacam-se:

« organizar momentos de discussao dos resultados, com o CRB, apoiadores, autorida-
des e comunidade envolvida;

« promover 0s encontros, conforme roteiro a ser encaminhado;

« fortalecer todas as oportunidades de contato para a construcao e a troca de infor-
macdes sobre objetivos, resultados, problemas e questdes que envolvam a profissao
e 0 espaco Biblioteca;

« ampliar o evento para bibliotecas universitarias e especializadas.

No que se refere a avaliacao dos FGMBPE, pode-se considerar que a escolha pela criacao
do Forum foi positiva, pois o publico e os parceiros compreenderam a proposta e parti-
ciparam das reunides/encontros com grande proveito. As reunides planejadas e execu-
tadas, na modalidade de painéis com espacos para debate, possibilitam a participacao
ampla do publico, pois a mediacao entre publico e panelistas é fundamental para animar
0 encontro, para que nao se torne cansativo para o publico que esta participando, resul-
tando em um debate para busca e encontro de alternativas de solucdes no grande grupo.

Os programas foram sendo organizados na medida em que os participantes se colocavam
a disposicdo para apresentar seus trabalhos e a partir de convites feitos por prefeituras



municipais para a realizacao da reunidao. Dessa forma, com poucos recursos disponiveis e
interpretando corretamente a vontade dos parceiros e do sistema, foi possivel a realiza-
cdo dos eventos. O Sistema CFB/CRB, os Workshops e o empenho da Diretoria do CFB e
do CRB-10 foram fundamentais para que as acdes tenham se realizado.

Cabe destacar que o lancamento do livro "Biblioteca Escolar: presente!” foi marcante por
indicar novas perspectivas e rumos e ficar o registro da trajetéria das bibliotecas escola-
res no Rio Grande do Sul e dos FGMBPE, porquanto nasceu da contribuicdo e do esforco
de inUmeros profissionais em colaborar com esse momento tao significativo além do pa-
trocinio e parceria do Institut Goethe de Porto Alegre.

O livro retrata o reconhecimento da luta, o indicativo do quanto se avancou e da impor-
tancia de se intensificar os encontros e as manifestacdes sempre almejando a melhoria
das bibliotecas no ambiente escolar. Esta disponivel no formato bibliografico e digital e
em e-book (disponivel no site do CRB-10 e CFB).

Conscientes da importancia e da responsabilidade, mas felizes com o resultado, a partir
de 2012, a Comissdao assumiu 0 compromisso de montar um segundo volume, na versao
digital, pautado nas experiéncias e aprendizagens que foram construidas ao longo das
realizacoes dos Foruns, pois a Gestao do CRB-10 almeja contribuir com a expectativa de
que os resultados sirvam de base para outros estudos e sirvam de subsidio as discus-
sOes para fortalecer as bibliotecas tanto no nivel local quanto em nivel nacional.

Outro produto fruto dos Foruns foi o Trabalho de Conclusao de Curso (TCC) da aluna do
Curso de Graduacdo de Biblioteconomia do DCI/FABICO/UFRGS, Carina Pahim Teixeira,
que participava dos eventos e, sob a orientacao da Profa. Dra. Eliane Lordes da Silva Moro,
elaborou a monografia: “A Contribuicdo dos Foruns Gauchos pela Melhoria das Bibliotecas
Escolares realizados no triénio 2009-2011: construcdo de novas aprendizagens dos aca-
démicos de Biblioteconomia” no ano de 2012 e disponivel no repositorio da Universidade.?

Ao finalizar, a bibliotecaria Débora Jardim Jardim afirmou que o CRB-10 e seus conselhei-
ros, ao realizarem os FGMBPE, ndo esperam elogios, nem medalhas, nem honrarias ou
qualquer outra forma de recompensa, pois essa expectativa seria diminuir a causa que é
importante e significativa para todos que nela atuam, incluindo as instituicGes parceiras.
Esse trabalho é realizado por amor ao conhecimento, ao livro, a leitura e as bibliotecas.
Engajamo-nos na luta como iguais (em capacidade e dignidade) aos que atuam em biblio-
tecas escolares, pois 0s méritos sdo de todos os participes.

Entende-se como forma de contribuicao a realizacao dos féruns, para aqueles que estao na
linha de frente, atendendo diariamente as demandas da biblioteca escolar e da biblioteca
publica, possibilitando espaco e momento de reflexdo, troca e divulgacao dos seus traba-
lhos nas comunidades em que as bibliotecas estdo inseridas, tornando-se representadas e
representativas para todos os cidadaos.

A apresentacdo do CRB-14 foi feita pela sua Presidente, Bibliotecaria Gyance Carpes, que,
em Ssua exposicdo, comecou informando que a jurisdicdao do Regional abrange o Estado de
Santa Catarina, o que implica ser responsavel pela fiscalizacdo do exercicio da profissao
em 295 municipios e em uma extensdo territorial de 95.736,165 km? que precisam ser
monitoradas diariamente para que as suas responsabilidades institucionais possam ser
cumpridas de forma satisfatoria. Informou, também, que até a data da realizacdao dos
Seminarios, o Regional possuia 1.387 bibliotecarios inscritos, sendo 764 ativos, dos quais
646 adimplentes.

5 (http://www.lume.ufrgs.br/handle/10183/54318).




Em seguida, a Presidente Gyance passou a discorrer sobre as diretrizes que orientaram
a atuacao do CRB-14 entre 2012/2014, informando que a sua gestao foi pautada na luta
pela criacdo do cargo de bibliotecario e pela abertura de concursos na rede estadual de
ensino. Luta enfrentada em conjunto com as demais entidades representativas dos bi-
bliotecarios no Estado (GBAE/SC, UDESC, ACB-SQ). Por isso privilegiou o desenvolvimento
de acdes que promovessem a valorizacao profissional, dinamizassem os procedimentos
administrativos e fomentassem a fiscalizacao.

Em relacdao a promocao da valorizacao profissional, registrou: a aproximacao dos acadé-
micos da profissdo, mediante a realizacdo de palestras sobre o papel e a atuacdo do CRB
para 0s alunos dos cursos de Biblioteconomia; a organizacdo dos eventos do Dia do Bi-
bliotecario e do Painel de Biblioteconomia em Santa Catarina; a participacao em eventos
na area de Biblioteconomia e fora dela, firmando parcerias com instituicdes publicas, pri-
vadas e ONGs; a promocdo da visibilidade da profissao de Bibliotecario junto a sociedade,
mediante entrevistas e propaganda em todas as midias; e a participacao em reunides e
eventos de outras areas profissionais.

W ol s

Parabéns Bibliotecario.

Fotografia 33: Dia do Bibliotecario: Outdoor Hipica, em frente
a sede do Governo do Estado (2012)

Fonte: CRB-14, 2012

Neste contexto, a Presidente fez referéncia as reunides que foram realizadas com o Secre-
tario Estadual de Educacao, Sr. Eduardo Dechamps, e com alguns dos seus representantes,
e destacou o projeto de rede de bibliotecas, elaborado a pedido da Secretaria de Educacao
de Santa Catarina, que foi posteriormente apresentado, embora o mesmo nao tenha sido
implantado por falta de recursos.

Com referéncia a dinamizacao dos procedimentos administrativos, registrou: a implantacao
do Sistema SPW e a modernizacdo dos projetos de comunicacao visual para promover a
profissao junto aos bibliotecarios de todas as regides do Estado e a sociedade em geral.
Mas ndo apresentou os dados objetivos da sua gestdo quanto aos processos fiscalizato-
rios, tais como: nimeros de visitas de fiscalizacdo realizadas, de rotina ou motivadas por
denulncias de ilegalidades, por inadimpléncias ou exercicio ilegal da profissdo de Bibliote-
cario, nem sobre 0s processos administrativos que tenham sido abertos em decorréncia
dessas visitas.



Fotografia 34: Palestra no Curso de Biblioteconomia da UFSC
(2013)

Fonte: CRB-14, 2013
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Fotografia 35: Dia do Bibliotecario: Busdoor Regido de
Florianépolis (2014)

Fonte: CRB-14, 2014




Fotografia 36: Dia do Bibliotecario - Casa da Meméria (2014)
Fonte: CRB-14, 2014

Concluindo sua apresentacao, destacou os resultados de suas acdes politicas junto aos
setores dos governos municipais para a abertura de concursos publicos, alguns inclusive
ja realizados, para a contratacao de bibliotecario: Concurso Publico de Biguacu, de Balne-
ario Camboriu, de S3o Pedro de Alcantara, de Tubarao, de Sao Francisco do Sul, de Garuva,
de Herval do Oeste e de Itapema.

3.4 Conselhos Regionais de Biblioteconomia da Regiao Sudeste

A estrutura legal de fiscalizacdo do exercicio da profissao de Bibliotecario na Regido Su-
deste é composta atualmente por trés entidades: o Conselho Regional de Bibliotecono-
mia da Sexta Regido (CRB-6), que tem jurisdicdo nos Estados de Minas Gerais e Espirito
Santo, o Conselho Regional de Biblioteconomia da Sétima Regido (CRB-7), com jurisdicdo
apenas no Estado do Rio de Janeiro, e o Conselho Regional de Biblioteconomia da Oitava
Regido (CRB-8), cuja jurisdicdo compreende todo o Estado de Sao Paulo.

A apresentacdo do CRB-6 foi feita pelo seu Presidente, Bibliotecario Anténio Afonso Pe-
reira Jr, que, em sua fala, informou que a jurisdicao do Regional constitui-se dos Estados
do Espirito Santo e de Minas Gerais, o que representa um total de 931 municipios, sendo
78 do primeiro e 853 do segundo, e uma area geografica de 632.616,652 km? que precisam
ser monitorados para que esse CRB possa cumprir as suas responsabilidades institucio-
nais de modo satisfatorio. Informou, ainda, que até a data da realizacdo dos Seminarios
0 seu cadastro de profissional registrava um total de 3.960 bibliotecarios inscritos, sendo
2.317 com registros ativos, dos quais 1.533 adimplentes. Expectativa essa que se con-
figura como um enorme desafio para o CRB-6, mas que o mesmo enfrenta diariamente
com dignidade, contando para isso com o apoio de uma equipe formada por profissionais
administrativos, bibliotecarios-conselheiros e especialmente bibliotecarios-fiscais e As-
sessorias Juridica e Contabil.



Com respeito as acdes desenvolvidas em 2014, durante a apresentacdo do seu Presidente,
foram relatadas ocorréncias de acdes gerais de divulgacdo da profissdao de bibliotecario
junto aos bibliotecarios e as autoridades estaduais e municipais da jurisdicdo desse Re-
gional, bem como de representacao da entidade em eventos locais, regionais e nacionais
promovidos pelo Sistema CFB/CRB.

Em relacdo as bibliotecas escolares em particular, foram relatadas acdes politicas junto
a Assembleia Legislativa de Minas Gerais para divulgacdo da Lei n°. 12.244/2010, que
dispOe sobre a universalizacdo das bibliotecas nas instituicdes de ensino do Pais, com o
fim de conquistar a simpatia dos Deputados para a aplicacao dos seus dispositivos na
sociedade mineira.

A apresentacao da estrutura e das acdes desenvolvidas pelo CRB-7 em 2014 foi realizada
pelo seu Presidente, Bibliotecario Marcos Luiz Miranda, que, em sua exposi¢cao, cComegou
informando que a jurisdicdo do Regional abarca o Estado do Rio de Janeiro e que, até a data
da realizacdo dos Seminarios, o seu cadastro de profissionais registrava a existéncia de
6.515 bibliotecarios inscritos, dos quais 3.191 ativos e 1.830 adimplentes.

Implica precisar monitorar diariamente uma extensao de 43.777,954 km? para que o mes-
MO POSSa CUMPrir as suas responsabilidades institucionais de modo satisfatorio. Desafio
que o Regional tem enfrentado e alcancado relativo éxito com o apoio de uma equipe
constituida de funcionarios administrativos, bibliotecarios-conselheiros, bibliotecarios-
fiscais e Assessorias Juridica e Contabil.

Com respeito as acoes realizadas em 2014, durante a apresentacao do seu Presidente, fo-
ram relatadas ocorréncias de visitas de fiscalizacdo, de rotina ou motivadas por dendncias,
das quais foram destacadas as realizadas junto as Bibliotecas Parque do Rio de Janeiro,
que levaram a abertura de processos administrativos em virtude de estarem funcionando
sem profissional habilitado. Aconteceram outras visitas, mas as bibliotecas estavam atuan-
do segundo os dispositivos legais ou as suas pendéncias foram legalizadas.

Também cabe destaque as observacdes sobre as bibliotecas comunitarias e escolares:
as primeiras pelo aumento numérico que tiveram na sociedade brasileira, e ndo apenas no
Rio de Janeiro, fato que para o Presidente do CRB-7 denuncia que boa parte da populagao
brasileira ndo se vé representada nas bibliotecas publicas, uma vez que ndo consegue ser
atendida em suas necessidades de informacao, e as segundas por estarem implantadas
em todos os municipios do Rio de Janeiro e ndo contarem com profissionais habilitados
em suas direcoes.

O Presidente do CRB-7 comentou ainda sobre o seu apoio e o da entidade ao Curso de
Licenciatura em Biblioteconomia da UNIRIO, criado exclusivamente para formar biblio-
tecarios para atuar no magistério de nivel médio, sobretudo nos cursos de técnicos
em Biblioteconomia.

Ainda que se reconheca a autonomia que as universidades tém para criar 0S cursos que
desejarem, questiona-se o entendimento de que esse curso atenderia a demanda de
criacdo de uma Biblioteconomia escolar. Até porque, enquanto campo de conhecimento,
a Biblioteconomia é uma so: o0s bibliotecarios € que podem atuar em muitos setores da
sociedade, entre eles as instituicdes de ensino.

Por outro lado, a legislacao que hoje regulamenta o exercicio da profissao de Bibliotecario
no Brasil admite apenas a existéncia do bacharel em Biblioteconomia e a ele da a prerro-
gativa do exercicio do magistério no campo da Biblioteconomia. Isto sugere que a exis-
téncia do curso da UNIRIO pode ser considerada extemporanea, uma vez que 0S egressos




dos cursos de bacharelado em Biblioteconomia também podem atuar na formacao dos
técnicos em Biblioteconomia.

A jurisdicao do CRB-8 é o Estado de Sdao Paulo, o que significa que este Regional é
responsavel pela fiscalizacdao do exercicio da profissdo de Bibliotecario em 645 munici-
pios, ou seja, uma extensao territorial que corresponde a 1.521,110 km? que precisam ser
monitorados diariamente para que sejam cumpridas todas as suas responsabilidades insti-
tucionais de modo satisfatorio.

Atualmente o CRB-8 possui 9.239 bibliotecarios cadastrados, dos quais 4.571 com regis-
tros ativos e 3.741 adimplentes.

E um desafio que o CRB-8 enfrenta diariamente com perseveranca e dignidade, contando
com o apoio de uma equipe constituida de profissionais administrativos, Bibliotecarios-
conselheiros, Bibliotecarios-fiscais e Assessorias Juridica e Contabil.

Com respeito a atuacao do Regional em 2014, durante a apresentacao da sua Presidente,
Bibliotecaria Cristiane Camisao Rokicki, foram relatadas as ocorréncias seguintes:

+ acles de representacao realizadas junto as instituicdes publicas e privadas que in-
tegram o mercado de trabalho do bibliotecario em Sao Paulo, com o objetivo de pro-
mover a afirmacado do CRB-8 e o fortalecimento do Sistema CFB/CRB, mas ainda com
resultados inexpressivos;

» acobes de fiscalizacdo, de rotina ou motivadas por denuncias, para conhecer 0os con-
textos estrutural e operacional das bibliotecas escolares e publicas do Estado de Sao
Paulo, tendo sido identificados problemas de funcionamento de bibliotecas e salas de
leitura sem profissional habilitado para tal e de exercicio ilegal da profissao de bibliote-
cario, fatos geradores da abertura de processos administrativos.

Com relacdo as salas de leitura, observou a Presidente do CRB-8 que, para ela, os pro-
blemas mais graves tém natureza ética, haja vista terem sido identificados nas visitas
bibliotecarios ministrando treinamentos de professores readaptados, para a realizacao
de atividades técnicas privativas do bibliotecario, sem nenhum pudor.

3.5 Conselho Regional de Biblioteconomia da Regido Centro-Oeste

Na Regido Centro-Oeste, constituida pelo Distrito Federal e pelos Estados de Goias, Mato Gros-
so e Mato Grosso do Sul, as atividades atinentes a fiscalizacdo do exercicio da profissdo de bi-
bliotecario sdo de responsabilidade de um sé Conselho Regional de Biblioteconomia - o CRB-1.

As informacdes referentes a sua atuacdo nesses Estados foram coletadas no Painel
Sistema CFB/CRB, que fez parte da programacao do Seminario Regional de Bibliotecas
Escolares e Publicas realizado em Goiania/GO, nos dias 23 e 24 de abril de 2015.

O Painel compreendeu a realizacdo de cinco exposicdes: a primeira referente a Associa-
cdo Profissional de Bibliotecarios de Goias; a segunda sobre o contexto da Bibliotecono-
mia em Mato Grosso; a terceira sobre o contexto da Biblioteconomia em Mato Grosso do
Sul; a quarta sobre o panorama das bibliotecas publicas e escolares no cenario brasileiro;
e a quinta sobre acdes atuacdo do CRB-1 junto as bibliotecas escolares e publicas que
atuam nos Estados da sua jurisdicao, todas ocorridas na manha e tarde do dia 24 de abril
de 20155

6 As quatro primeiras exposicdes estdo apresentadas no Painel Bibliotecas Escolares e Publicas, no subitem
destinado ao relato das ocorréncias relativas a Regidao Centro-Oeste.



A exposicdo do CRB-1 foi realizada pelo seu Presidente, Bibliotecario Antdnio José Olivei-
ra Silva, que, em sua fala, informou que a jurisdicao do Regional constitui-se do Distrito
Federal e dos Estados de Goias, Mato Grosso e Mato Grosso do Sul, que juntos totalizam
467 municipios, sendo 1 do primeiro, 246 do segundo, 141 do terceiro e 79 do quarto. Area
que representa uma extensdo de 12.665.811,239 km?, que precisa ser monitorada com
regularidade para que o CRB-1 possa cumprir as suas responsabilidades institucionais de
modo satisfatorio.

Em seguida, o presidente passou a relatar os principais problemas e dificuldades enfren-
tadas, as medidas adotadas e os resultados alcancados, tendo destacado as acdes junto
ao Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor publico federal (CADIN), banco
de dados que contém os nomes das pessoas fisicas e juridicas com obrigacdes pecunia-
rias vencidas e ndo pagas a 6rgaos e entidades da Administracao Publica Federal, direta e
indireta, de pessoas fisicas que estejam com a inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF) cancelada, e de pessoas juridicas que sejam declaradas inaptas perante o Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica (CNP)J).

Por fim, apresentou a estrutura do novo software de gerenciamento que sera adotado
pelo CRB-1 e a sintese das acdes fiscalizatorias realizadas em 2014, bem como se referiu
ao lancamento da Revista CRB-1 e a edicdo do Livro de Bolso com informacdes de inte-
resse dos bibliotecarios.”

A fiscal do CRB-1, Bibliotecaria Nadia Ferreira Montenegro Silva, apresentou uma sintese
das acdes de fiscalizacdo realizadas na Gestdao 2012/2014: 1025 acdes que resultaram
em: 373 bibliotecas regulares; 234 bibliotecas irregulares, sendo 349 instituicdes sem bi-
bliotecas, 69 bibliotecas fechadas e 210 autuacdes. Informou ainda o registro de 102 de-
nuncias, 476 oficios expedidos, 07 processos no CCAF, 64 processos abertos, 17 proces-
sos concluidos e arquivados e 28 contratacdes. Os resultados por Estado da jurisdicdo do
CRB-1 seguem apresentados no Quadro 20.

Nadia Montenegro — Fiscal CRB1

s
. |DF| GO | MS | MT | Total

Ativos  [1os1] 421 | 47 | 10 | 1639
Cancelados _ [635] 56 | 18 | 21 | 730
piigencias | 6 | 3 [ 2 | 2 | 13
Falecidos |28 | o | 4 |

Quadro 20: Profissionais cadastrados no CRB-1
Fonte: SILVA (CRB-1), 2015

7 Apresentacao foi realizada no dia 24 de abril, no turno da tarde, mas faz parte do Painel Sistema CFB/CRB.



Em seguida aconteceu o debate com os bibliotecarios e demais profissionais presentes e
logo apos foram realizadas a avaliacao do Seminario pelos participantes e o encerramento
das atividades pela Presidente do Sistema CFB/CRB, Bibliotecaria Regina Céli de Sousa.

Como balanco final dos resultados dos painéis sobre o Sistema CFB/CRB que fizeram
parte da programacao dos Seminarios Regionais de Bibliotecas Escolares e Publicas rea-
lizados em todas as regides brasileiras, restou evidenciado que as acdes administrativas
e fiscalizatorias dos Conselhos Regionais que deles participaram sdo pautadas exclusiva-
mente pelos aspectos legais do exercicio da profissao de Bibliotecario.

Em outras palavras, a atuacdo dos Regionais ndo tem ultrapassado os limites da fiscali-
zacdo sobre a existéncia de bibliotecarios adimplentes nas bibliotecas, visto que nessas
acoes recorrentemente ndo estdo sendo observados outros aspectos também relevan-
tes, tais como pertinéncia e qualidade dos servicos oferecidos aos usuarios. Condutas
talvez devidas a inexisténcia de diretrizes produzidas pelo CFB dirigidas mais aos resul-
tados e a razdo emancipatoria, mas também a inconsisténcia da formacdo profissional
oferecida pelos cursos de Biblioteconomia brasileiros.
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Este capitulo apresenta, discute e reflete sobre os resultados dos Seminarios Regionais
de Etica Profissional que o Sistema CFB/CRB realizou no periodo de maio de 2014 a abril
de 2015, em todas as regides do Pais, objetivando apresentar aos bibliotecarios que atu-
am em bibliotecas escolares e publicas os principios éticos que norteiam as condutas
humana e profissional, oferecer a esses mesmos profissionais momentos de reflexao
sobre as suas proprias condutas, e coletar informacdes para subsidiar a reformulacao do
vigente Codigo de Etica do Bibliotecario brasileiro.

Concebido sob a orientacdo do tema Civilizacdo e Barbarie sob a Mediacdo da Etica
Profissional, sua programacao foi dividida em dois grupos tematicos: um para apresentar
e debater a ética de forma ampla, como conjunto de principios que norteiam a conduta
humana em sociedade, e outro para apresenta-la e debaté-la a partir dos contextos for-
mativos e operacionais das bibliotecas escolares e publicas e da configuracao do vigente
Codigo de Etica do Bibliotecario brasileiro.

As informacdes resultantes dos Seminarios Regionais de Etica, realizados em cada uma
dessas regides, serdao apresentadas gradualmente no curso das proximas secoes.

2.1 Seminario Regional de Etica Profissional da Regido Norte:

O Seminario de Etica Profissional desta Regido foi realizado em Manaus/AM, no dia 22 de
maio de 2014, e sua programacao abrangeu trés palestras: uma sobre a ética entendida
como o conjunto de principios norteadores da conduta humana em sociedade e as duas
Ultimas associando os principios da ética humana aos da ética profissional, refletindo
sobre os contextos formativos e operacionais das bibliotecas escolares e publicas e do
vigente Codigo de Etica do Bibliotecario brasileiro.

A primeira palestra foi proferida pela Profa. Dra. Maria do Socorro Jatoba®, do Curso de
Filosofia da UFAM, que desenvolveu o tema: Etica e estruturacdo social: a cidadania em
perspectiva.

Em sua fala, comecou afirmando que a ética é a Unica chance que 0s seres humanos tém
para levar adiante o processo civilizatorio e se contrapor a barbarie. Em seguida, passou a
apresentar um panorama da ética no contexto da sociedade e da cidadania, destacando
a existéncia de dois tipos de ética: a ética do dever e a ética da virtude, esclarecendo
pontualmente os aspectos basilares da conduta humana e da vida em sociedade.

Por fim, concluindo a sua palestra, sentenciou: “[...] a cidadania ndo é uma dadiva, n6s nas-
cemos com esse direito ao seu exercicio”. E, para facilitar o acesso a todos 0s aspectos
destacados e ao seu pensamento, o texto integral da sua palestra segue apresentado no
Anexo E.

A segunda palestra foi proferida pelo Dr. Cristian Santos, Bibliotecario da Camara dos De-
putados?®, que desenvolveu o tema: Tolerancia ou Solidariedade: uma possibilidade ética
para as bibliotecas brasileiras.

Em sua fala, a ética foi apresentada como conjunto de principios orientadores da condu-
ta humana, por isso 0 homem nado se separa do profissional. Concepcao que, segundo o

8 Mestre em Filosofia pela UFRJ; doutora em Filosofia pela UNICAMP; e autora do livro: A memoria da criacdo do
mundo: a palavra mitica como ética mnemonica.

9 Graduado em Biblioteconomia, Filosofia e em Traducdo e Literatura Francesa pela UnB; mestre em Ciéncia da
Informagao pela UnB; doutor em Literatura e Praticas Sociais pela UnB; e autor de livros e artigos nas areas de
Filosofia, Biblioteconomia e Literatura.



palestrante, vincula e compromete as acdes dos seres humanos e das instituicdes sociais
por eles criadas, inclusive as bibliotecas publicas e as bibliotecas escolares, com a demo-
cratizacdo da cultura, a cidadania e a emancipacao dos individuos e da sociedade em geral.

Por fim, para facilitar o acesso a todos os aspectos destacados em sua fala e os argu-
mentos correspondentes a cada um deles, o texto integral da sua palestra segue apre-
sentado no Anexo F.

A terceira palestra foi proferida pelo Prof. Dr. Raimundo Martins de Lima, do Curso de Bi-
blioteconomia da UFAM e Conselheiro Federal do CFB, que desenvolveu o tema: Aspectos
Legais e Eticos da Atuacao do Bibliotecario Brasileiro.

Em sua fala, sempre referendada pela legislacdo que regulamenta o exercicio da profis-
sdo de bibliotecario no Brasil, foi analisado o papel de Estado exercido pelo CFB e pelos
CRB e as responsabilidades técnicas, politicas e sociais das bibliotecas e bibliotecarios.

Em seguida, refletindo sobre os conteldos das exposicdes apresentadas nos paineis do
Seminario Regional de Bibliotecas Escolares e Publicas relativos ao contexto disciplinar
dos cursos de Biblioteconomia da UFAM e da UFPA, bem como sobre a atuacao dos siste-
mas estaduais e municipais de bibliotecas escolares e publicas e dos CRB-2 e CRB-11ins-
talados na Regiao, comentou sobre o baixo nUmero de disciplinas dirigidas a estruturacao
e ao funcionamento dessas bibliotecas e a conduta ética que os bibliotecarios deveriam
assumir em suas praticas.

Por fim, para facilitar o acesso a todos os aspectos destacados em sua fala e os argu-
mentos correspondentes a cada um deles, o texto integral da sua palestra segue apre-
sentado no Anexo G.

Os debates evidenciaram a necessidade de aprofundamento das discussdes sobre o dis-
tanciamento dos cursos de Biblioteconomia da UFAM e da UFPA das realidades sociais
que Ihes devem servir de referéncia e a criacdo de disciplinas gue tratem dos principios
éticos universais e seus impactos sobre a atuacao profissional, a estruturacao do vigente
Caédigo de Etica do bibliotecario brasileiro e sua aplicacdo no mercado de trabalho e a ela-
boracao de padroes minimos para orientar a criacao e o funcionamento das bibliotecas
publicas e das bibliotecas escolares e dar sentido politico e social as acdes dos CRB e
estendé-las para além da questao legal.

2.2 Seminario Regional de Etica Profissional da Regido Nordeste

O Seminario de Etica Profissional desta Regido foi realizado em Maceié/AL, no dia 8 de
agosto de 2014, e sua programacao abrangeu trés palestras: a primeira tratando a ética
como o conjunto de principios norteadores da conduta humana em sociedade, mas asso-
ciando os principios da ética humana aos da ética profissional, refletindo sobre os contex-
tos formativos e operacionais das bibliotecas escolares e publicas; a segunda tratando
exclusivamente da ética como conjunto de principios norteadores da conduta humana; e
a terceira também associando a ética humana a profissional, focando para os contextos
formativos e operacionais das bibliotecas escolares e publicas e para a estrutura do vi-
gente Codigo de Etica do Bibliotecario brasileiro.

A primeira palestra foi proferida pelo Dr. Cristian Santos, Bibliotecario da Camara dos De-
putados, que desenvolveu o tema: O Bibliotecdrio Lobista.

Em sua fala, destacou a crise na Biblioteconomia brasileira, pelo fato de as bibliotecas em
geral serem o espaco da técnica, condicdo que torna os seus ambientes pouco atrativos



aos seus usuarios e as fazem perder espaco para as modernas livrarias, conforme foi
sugerido pela Psicanalista Ana Mautner em seu texto Biblioteca e cidadania.l?

Destacou, ainda, que a atuacao da biblioteca implica a relacdo entre cidadaos e servicos
e que o bibliotecario € o agente que mantém vivo esse relacionamento, por isso afirmou
que a biblioteca, sem bibliotecario, pode até ter uma 6tima colecdo de livros, mas jamais
sera uma biblioteca, assim como defendeu que a ética é a primeira condicdo para o es-
tabelecimento da cidadania, pois ser ético € pensar e agir tendo como referéncia o bem
estar do outro.

Por fim, concluiu que as bibliotecas nao sao frequentadas porque sao ruins, sao ruins por-
que nao sao frequentadas, e isso forma um circulo vicioso que gera um vazio de sentido e
de significado que acaba dificultando o exercicio da cidadania e favorece a obediéncia ao
convencionalismo e a enganosa neutralidade da ciéncia e da técnica, e, consequentemente,
da Biblioteconomia e dos bibliotecarios.

Para o Dr. Cristian, o maior equivoco da Biblioteconomia € a presuncao da sua neutralidade:
o bibliotecario brasileiro € tolerante, mas nao é solidario, e isso pode explicar porque as "[..]
bibliotecas parecem sementes mal plantadas, que ja nascem como cara de abortadas”.

O bibliotecario precisa empoderar-se; empoderamento que implica mudanca de atitude.
Implica abandonar a passividade e ser ousado, critico, criativo, quebrar paradigmas, ino-
var, sair da mesmice e enfrentar o poder puUblico para colocar em pratica as suas acoes.

Ao fim da sua palestra, ficou a certeza de que essa mudanca € o maior desafio que os
bibliotecarios brasileiros precisam enfrentar. E, para facilitar o acesso a todos os aspectos
destacados em sua fala e os argumentos correspondentes a cada um deles, o texto inte-
gral da sua palestra segue apresentado no Anexo H.

A segunda palestra foi proferida pelo Prof. Dr. Walter Matias Lima, do Curso de Filosofia da
UFAL, que desenvolveu o tema: Desdfios contempordneos da ética profissional.

Em sua fala inicial, argumentou que ética pressupde o principio da alteridade, ou seja, 0
outro. Até porque o eu nao existe sem o outro. Implica que todo individuo precisa de ou-
tro individuo para pér em pratica as suas atitudes, e por isso ndo ha sentido na relacao
de mando e obediéncia, onde um pensa e o0 outro executa.

Neste sentido, observou que o outro é diferente, mas nao desigual. Acentuou em segui-
da que a ética esta situada no campo da acao, logo ndo é teorica, condicao que eviden-
cia que eu valho pelas minhas acdes, mas em relacdo ao outro e ndo ao eu Mesmo, e que
a omissao € o maior delito ético.

E concluiu afirmando que a virtude € a energia da construcdo da boa acao, por isso o
exercicio da ética pode conduzir a realizacao do bem, mas também pode gerar conflitos
entre publico e privado; entre direito e interesse; entre direito e necessidade; e entre
direito e privilégio.

Ao término da palestra, restou o entendimento de que a ética profissional ndo pode ter o
eu como referéncia, mas os cidadaos e sobretudo a sociedade, onde existem outros em
profusao™®

10 MAUTNER, Veronica Anna. Biblioteca e cidadania. Disponivel em: http://www1.folha.uol.com.br/fsp/equilibrio/
€q1806200901.htm. Acesso em: 08/08/2014.

11 O texto integral correspondente a palestra do Prof. Dr. Walter Matias Lima ndo foi anexada porque nao foi
elaborado pelo mesmo.
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A terceira palestra foi proferida pelo Prof. Dr. Raimundo Martins de Lima, do Curso de Bi-
blioteconomia da UFAM e do CFB, que tratou do tema: Aspectos legais e éticos da atuacdo
do bibliotecdrio brasileiro.

Em sua fala, sempre referendada pela legislacao que regulamenta o exercicio da profis-
sao de Bibliotecario no Brasil, analisou o papel de Estado exercido pelo Sistema CFB/CRB
e as responsabilidades técnicas, politicas e sociais que recaem sobre as bibliotecas e os
bibliotecarios.

Em seguida, refletindo sobre os conteldos das exposicdes realizadas nos Seminarios
Regionais de Bibliotecas Escolares e PUblicas e de Etica Profissional das Regides Norte e
Nordeste sobre a atuacdo dos cursos de Biblioteconomia, dos sistemas estaduais e mu-
nicipais de bibliotecas escolares e publicas e dos Conselhos Regionais dessas Regides,
comentou sobre a conduta ética que os bibliotecarios deveriam assumir em suas praticas.

Por fim, para facilitar o acesso a todos os aspectos destacados em sua fala e os argu-
mentos correspondentes a cada um deles, o texto integral da sua palestra segue apre-
sentado no Anexo G.

Ao término do Seminario ficou evidenciado que o Curso de Biblioteconomia da UFAL nao
oferece disciplina obrigatoria ou eletiva sobre ética, tanto em termos de conduta humana
quanto profissional, ja que a sua estrutura curricular ndo registra a existéncia de discipli-
nas obrigatorias que deem suporte a esses conteldos. Por isso, é urgente a criacao de
pelo menos uma disciplina para atender tais necessidades, e, inclusive, para favorecer
aplicacdo do Codigo de Etica do Bibliotecario brasileiro ao cotidiano das bibliotecas e
bibliotecarios alagoanos.

Também foram ratificadas a necessidade da aprovacao de padrdes minimos para orientar
a criacdo, a estruturacao e o funcionamento das bibliotecas escolares e publicas e de
diretrizes que deem sentido politico e social as acdes dos CRB, para além das questdes
legais, abrindo espaco para que a existéncia e a atuacao dessas bibliotecas possam ser
mais bem aferidas.

2.3 Seminario Regional de Etica Profissional da Regido Sul

Nesta Regido, o Seminario de Etica Profissional ocorreu em Florianépolis/SC, no dia 25 de
agosto de 2014, e sua programacao compreendeu duas palestras. A primeira palestra tra-
tando a ética como o conjunto de principios norteadores da conduta humana em socieda-
de, mas associando os principios da ética humana aos da ética profissional, refletindo sobre
0s contextos formativos e operacionais das bibliotecas escolares e publicas e a segunda
palestra tratando da ética profissional e da trajetdria do Codigo de Etica do Bibliotecario
brasileiro, desde a sua primeira versao em 1963.

A primeira palestra foi proferida pelo Dr. Cristian Santos, Bibliotecario da Camara dos
Deputados, que desenvolveu o tema: O bibliotecdrio e a cidade: a contribuicdo ética dos
Conselhos de Biblioteconomia.

Sua fala retomou as discussdes que ocorreram por ocasido da realizacdo do Seminario
Regional de Etica Profissional da Regido Nordeste, mas aprofundando a tematica da leitura
do Brasil e da perda de espaco das bibliotecas para as grandes livrarias. Mas devido a pro-
blemas de natureza técnica nao foi possivel incluir o texto desta sua palestra nos anexos,
por isso tao logo essas pendéncias sejam resolvidas 0 mesmo sera publicado no site do CFB™. A
segunda palestra foi proferida pelo Prof. Dr. Francisco das Chagas de Souza, do Curso de

12 www.cfb.orgbr



Biblioteconomia da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), que desenvolveu o
tema: Codigo de Etica do Bibliotecdrio: caminhos para uma construcdo democrdtica.

Introduzindo a apresentacao do palestrante, o Prof. Dr. Raimundo Martins de Lima, Coor-
denador da Mesa, explicou que os bibliotecarios constituem um grupo de individuos cuja
identidade profissional vem sendo construida social e historicamente a partir de suas
habilidades e competéncias para atuar como mediadores de bens e servicos culturais
simbolicos em diferentes equipamentos de cultura e de educacdo por todo o Pais.

Tais praticas os impeliram a definicao e reformulacao dos modos de proceder considera-
dos adequados nas relacdes interpessoais que realizam entre si e com os destinatarios
desses bens e servicos com os quais trabalham, sejam eles pessoas fisicas ou organiza-
¢cOes. Modos de proceder que geralmente sao chamados de condutas ou moral profissio-
nal e que compreendem um conjunto de conhecimentos que pode ser repassado pelos
cursos de Biblioteconomia aos alunos que a eles se integram, a partir dos contetdos dis-
ciplinares, mas que também pode ser assimilado pela observacao dos modos de proceder
dos profissionais que ja estao inseridos no mercado de trabalho.

Em verdade, condutas ou moral que representam o conjunto de atitudes que os profis-
sionais deveriam ter no dia a dia do seu trabalho, resultante das disposicdes que sdo
admitidas como adequadas para a producdo de resultados satisfatorios para si e para
a sociedade, as quais, quando sistematizadas, assumem a forma de codigos de ética,
Ou seja: conjunto de diretrizes que expressam o modo como 0s membros do grupo pro-
fissional devem lidar nas relacdes interpessoais de carater profissional com os colegas
do proprio grupo, com os clientes ou usuarios, conforme o caso, e com a sociedade
mais ampla.

Depois dessa introducdo, a palavra foi passada ao palestrante que iniciou a sua fala apre-
sentando uma trajetéria do Codigo de Etica do Bibliotecario brasileiro e comparou a sua
estrutura com a de outros Codigos de Etica europeus, sobretudo o Codigo de Etica da
International Federation of Library Associations and Institutions (IFLA).

Ao final, concluiu, entre outras coisas, que a continuidade da existéncia do CFB e dos CRB
no momento atual da sociedade brasileira & extemporanea e ndo mais se justifica, visto
que a categoria profissional ndo se sente mais representada por essas entidades.

Por fim, para facilitar o acesso a todos os aspectos destacados em sua fala e os argu-
mentos correspondentes a cada um deles, o texto integral da sua palestra segue apre-
sentado no Anexo |.

Ao final do Seminario, considerou-se que a sua execucao teve éxito relativo, apesar da
pertinéncia dos temas das palestras proferidas, dos debates gerados e da qualidade das
informacdes obtidas sobre as disciplinas da estrutura curricular dos cursos de Biblioteco-
nomia da Regido, voltadas a estruturacao e ao funcionamento das bibliotecas escolares e
publicas e a boa conduta profissional, orientada pelos principios éticos universais.

Mas como o objetivo do Seminario era discutir a ética e coletar informacdes para subsi-
diar a reformulacdo do vigente Cédigo de Etica do Bibliotecario brasileiro, considerou-se
também que esses fins ndo foram alcancados integralmente. Isto porque, ndo obstante a
excelente participacao da plenaria, as manifestacées ndo ofereceram propostas objeti-
vas sobre o tema, ja que a expressiva maioria se limitou a contestar a fala do palestrante
sobre a existéncia e o papel do Sistema CFB/CRB no momento atual do Pafs.

Ainda assim, foi inegavel a contribuicdo do palestrante, especialmente por ter levado a
plenaria a refletir sobre os problemas conceituais do atual Codigo de Etica do Bibliotecario



brasileiro, sobretudo quanto destacou com total propriedade que o mesmo redne infra-
¢Oes civis e profissionais em um s grupo e assume sentido mais legal que orientador. Ao
contrario do que acontece, por exemplo, com o Codigo de Etica da IFLA.

2.4 Seminario Regional de Etica Profissional da Regido Sudeste:

O Seminario de Etica Profissional desta Regido ocorreu em Belo Horizonte/MG, no dia 20
de novembro de 2014, e, para sua operacionalizacao, foi programada s6 uma palestra, a
qual foi proferida pelo Dr. Cristian Santos, Bibliotecario da Camara dos Deputados, que
desenvolveu o tema: A Etica como referéncia para uma vida feliz.

Em sua fala, o palestrante destacou a ética como o conjunto de principios norteadores
da conduta humana em sociedade, associando esses principios aos da ética profissional,
ponderando sobre o contexto da atuacao dos bibliotecarios, mas procurando descons-
truir o entendimento prevalente de que a Biblioteconomia & um conjunto de técnicas para
gerir acervos; ela é mais que isso.

Especificamente quando a ética, esclareceu que a sua intencdo neste evento era refletir
sobre 0 que vem a ser ética, mas também procurando desconstruir a ideia de que ética seja
sindnimo de bom comportamento. Para ele, a ética € aquilo que da plausibilidade, aquilo que
da sentido e significado a vida de qualquer pessoa.

Neste contexto, explicou o Dr. Cristian:

[.] é perfeitamente possivel que um ladrao seja ético, mesmo sendo um
ladrao. Porque ele, um belo dia, para e reflete: poxa, eu ndo tenho grana,
tenho uma vida lascada, detonada. Meu vizinho é rico, porque eu nao
pOSSO me apropriar de um bem dele?

Sabiam que esse comportamento dele é ético? Porque 0s gregos enten-
diam a ética como ato reflexivo. [...].

Ponderou, ainda, que a Biblioteconomia surgiu no século XIX, preocupada e comprometida
com esse ideal de um homem moderno e de boa conduta, a quem foi dada a missao de
transformar a biblioteca num espaco de construcao desse homem considerado normal -
porgue branco, produtivo, docil e ndo degenerado, ou seja, um ajustado.

Afirmou, ainda, que a Biblioteconomia foi formada dentro dessa perspectiva das nor-
mas. SO que, para o palestrante, esse projeto fracassou, pois a sociedade ndao é mais
feliz por causa das bibliotecas, nem as pessoas sao mais gratas as bibliotecas. E a
prova desse retumbante fracasso € que as bibliotecas brasileiras hoje sao pouquissi-
mas frequentadas. E ele mesmo indaga e responde: Por qué? Porque as bibliotecas nao
atendem as demandas dos sujeitos.

Por fim, recorrendo ao pensamento de Michel Foucault, defendido em um dos seus tex-
tos, propds aos bibliotecarios que repensassem o paradigma prevalente que associa bi-
blioteca apenas a acervo, passando a pensa-la na perspectiva do deleite, vinculando a
biblioteca ao prazer. E, em seguida, passou a apresentar os resultados da pesquisa sobre
o Retrato da leitura no Brasil.

Sua fala contemplou muitos outros assuntos e, para facilitar o acesso a todos eles e aos
argumentos correspondentes a cada um, o texto integral da sua palestra segue apresen-
tado no Anexo J.

Ao término do Seminario, ainda que tenham sido oportunizadas as reflexdes sobre o seu
tema, bem como identificadas algumas conexdes e alguns desencontros entre as acdes



formativas, fiscalizatorias e operacionais realizadas no ambito dos cursos de Biblioteco-
nomia e das bibliotecas escolares e publicas atuantes nessa Regido, as dificuldades rela-
cionadas a sua logistica e a baixa participacao dos profissionais e estudantes dos cursos
de Biblioteconomia da Regido foram os itens mais prejudiciais a obtencao de informacdes
objetivas para a reformulacdo do vigente Codigo de Etica do Bibliotecario brasileiro.

2.5 Seminario Regional de Etica Profissional da Regido Centro-Oeste

O Seminario de Etica Profissional desta Regido foi realizado em Goiania/GO, no dia 25 de
abril de 2015, e sua programacdo compreendeu trés exposicdes: uma sobre a trajetoria
do Codigo de Etica do Bibliotecario brasileiro no ambito do Sistema CFB/CRB, a segunda
sobre a ética e as condutas humana e profissional, e a terceira sobre os resultados dos
Seminarios Regionais de Bibliotecas Escolares e Publicas e de Etica Profissional que fo-
ram realizados antes deste.

A primeira exposicdo foi apresentada pela Bibliotecaria Regina Céli de Sousa, Presidente
do CFB, a quem coube proferir a palestra: Codigo de Etica Profissional: breve historico.

Sua fala foi dividida em duas partes: na primeira tratou da responsabilidade do Sistema
CFB/CRB com o desenvolvimento da Biblioteconomia brasileira, quando deu destaque as
acoes de orientacao, supervisao e disciplinamento do exercicio da profissao de Bibliote-
cario em ambito nacional, em defesa do direito inalienavel que o cidadao tem de ser aten-
dido em suas necessidades de informacao. E, na segunda, discorreu sobre a trajetéria do
Codigo de Etica do Bibliotecario no ambito do Sistema CFB/CRB, desde a sua primeira
versao.

Para possibilitar o acesso a todos os aspectos destacados em sua exposicao e aos ar-
gumentos correspondentes a cada um deles, o texto integral da sua palestra segue apre-
sentado no Anexo C.

A segunda exposicao consistiu da palestra proferida pelo Dr. Cristian Santos, Bibliotecario
da Camara dos Deputados, que tratou do tema: A ética como referéncia para a boa conduta
do bibliotecdrio.

Em sua palestra, o Dr. Cristian Santos reproduziu 0s conteldos que 0 mesmo havia apre-
sentado no Seminario Regional de Etica Profissional da Regido Sudeste, embora tenha
modificado o titulo e recorrido aos aportes tedricos de novos autores que lhe permitiram
usar exemplos e comentarios adaptados a realidade regional que a enriqueceu bastante.
Decisdo que estava em perfeita sintonia com as orientacées que lhe foram dadas pelos
organizadores do evento, pois 0 contexto profissional e o publico alvo eram outros.

Porisso, em sua fala, voltou a destacar a ética como o conjunto de principios norteadores
da conduta humana em sociedade, associando esses principios aos da ética profissional,
ponderando sobre o contexto da atuacao dos bibliotecarios, mas procurando descons-
truir o entendimento prevalente de que a Biblioteconomia é um conjunto de técnicas para
gerir acervos.

Especificamente quanto a ética, retomou a discussao iniciada no Seminario de Belo Ho-
rizonte e voltou a rediscutir o conceito de ética com o firme proposito de desconstruir a
ideia de que ética seja sindbnimo de bom comportamento. Isto porque, para ele, a ética é
aquilo que da plausibilidade, aquilo que da sentido e significado a vida de qualguer pessoa.

Ademais, também questionou a pertinéncia do paradigma ainda prevalente na Biblioteco-
nomia que insiste em associar a atuacao da biblioteca s6 a acervo, razao pela qual intimou
0s bibliotecarios da Regido Centro-Oeste a passar a pensa-la na perspectiva do deleite,
vinculando-a ao prazer.



Por fim, apresentou e comentou os dados da pesquisa Retrato da Leitura no Brasil (2011),
realizada pelo Instituto Pro-Livro, acentuando a sua relevancia para as bibliotecas es-
colares e publicas, especialmente as primeiras. E como a sua palestra contemplou mui-
tos outros assuntos que, por uma questdo de objetividade desta obra ndo foram aqui
registrados, para facilitar o acesso a estas e outras informacdes, o texto integral da sua
palestra segue apresentado no Anexo K.

A terceira exposicao foi realizada pelo Prof. Dr. Raimundo Martins de Lima, do Curso de
Biblioteconomia da UFAM e Conselheiro Federaldo CFB, que apresentou uma Sintese dos
Resultados dos Semindrios Anteriores.

Sua fala foi dividida em duas partes. Na primeira discorreu brevemente sobre as moti-
vacdes e os acontecimentos que levaram o Estado brasileiro a transformar os servicos
técnicos realizados nas bibliotecas brasileiras na profissao de Bibliotecario. Na segunda
apresentou alguns resultados, ainda preliminares, sobre os Seminarios realizados nas Re-
gides Norte, Nordeste, Sul e Sudeste do Brasil.

Com referéncia a primeira parte, informou que essa ocorréncia decorreu do entendimen-
to que as autoridades brasileiras, convencidas pelos representantes dos bibliotecarios
atuantes na area, passaram a ter de que aquele conjunto de fazeres e as variacoes deles
decorrentes eram necessarios para a estruturacao da sociedade nacional, e porisso pre-
cisavam ser regulamentados e protegidos por lei federal. Mas ndo por razdes corporati-
vistas, vinculadas a reserva de mercado, e sim para garantir a sociedade a organizacdo,
a oferta e a prestacao de servicos de informacao, de cultura e de educacdo aos seus
membros com a qualidade presumida.

Em seguida, recorrendo a historia da profissdo no Brasil, esclareceu que a profissao foi
criada em 1962 por meio da Lein®. 4.084/62 e quatro anos mais tarde foi regulamentada
por forca do Decreto n°. 56.725/65. Foram esses atos que lhe garantiram o status de
CUrso superior, deram aos seus bacharéis a prerrogativa do exercicio profissional nas
bibliotecas de todas as tipologias e definiram a base legal para que a sociedade se
protegesse dos maus servicos bibliotecarios e tivesse a quem recorrer para coibir tais
desvios.

Por isso, para o palestrante, foi a regulamentacdo profissional que possibilitou a criacao
de um conjunto de entidades com naturezas e responsabilidades técnicas, politicas e so-
ciais distintas, mas interdependentes. Grupo constituido pelos cursos de Biblioteconomia
(servicos pedagogicos de ensino superior, responsaveis pela formacao dos bibliotecarios
em todo o territorio nacional); os conselhos que integram o Sistema CFB/CRB (autarquias
de direito publico instaladas em todas as regides do Pais, responsaveis pela orientacao e
fiscalizacdo do exercicio profissional no Pais); as bibliotecas de todas as tipologias (servicos
de informacao, cultura e educacao, tradicionais ou ndo, responsaveis pela mediacdo de in-
formacao junto aos membros da sociedade); as associagdes e a federacao de bibliotecarios
(entidades civis de direito privado, responsaveis pela socializacdo dos conteudos profissio-
nais por via de eventos locais e nacionais); e os sindicatos de bibliotecarios (entidades civis
de direito privado, responsaveis pela mediacao das relacdes de trabalho).

Para concluir esta parte, afirmou que os Seminarios Regionais de Bibliotecas Publicas
e Escolares e de Etica Profissional que o Sistema CFB/CRB realizou em todas as cinco
regioes brasileiras, de maio de 2014 a abril de 2015, estdo inseridos no contexto dessa
regulamentacao.

Quanto a segunda parte da sua fala, o palestrante apresentou os resultados desses
Seminarios Regionais e uma primeira tentativa de interpretacao de alguns deles, con-

forme abaixo destacado:



+ asbibliotecas escolares e publicas ainda atuam em condicdes inadequadas, sobretu-
do por ndo contarem com bibliotecarios em seus quadros de pessoal;

*  POUCOS CUrsos possuem nos curriculos disciplinas obrigatorias que tratem da estrutu-
racdo e do funcionamento das bibliotecas escolares e publicas, como também é baixa
a oferta de disciplinas sobre ética, sobretudo a profissional. I[dentificaram-se as discipli-
nas: Introducao a Biblioteconomia (UFAM); Etica e Informacao (UFPA); Etica em Informa-
cao (UFRGS); Etica e Atuacdo do Bibliotecario (UEL); Etica Profissional (UNIRIO e FATEA);
Fundamentos de Biblioteconomia e Ciéncia da Informacdo (FESPSP); e Fundamentos
em Biblioteconomia, Documentacdo e Ciéncia da Informacao (USP e UFG).

+ acOes de fiscalizacdo centradas na questao legal: existéncia de profissional habilita-
do e adimplente nas bibliotecas, sem considerar o cumprimento das suas responsa-
bilidades técnicas, politicas e sociais.

Para facilitar o acesso a estas e outras informacdes, o texto integral da sua pa-
lestra segue apresentado no Anexo L.
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Este capitulo apresenta, discute e reflete sobre os resultados da avaliacdo que os parti-
cipantes dos Seminarios Regionais das Bibliotecas Escolares e Publicas e de Etica Profis-
sional das Regides Norte, Nordeste, Sul, Sudeste e Centro-Oeste realizaram sobre as suas
programacdes, as quais foram desenvolvidas entre maio de 2014 a abril de 2015.

Como ja informado anteriormente, a principal motivacdo de suas realizacdes foi o levan-
tamento de informacdes sobre os contextos formativos e operacionais das bibliotecas
escolares e publicas brasileiras e inferir sobre a medida das influéncias das realidades
identificadas sobre os processos de estruturacdo e de funcionamento das mesmas
bibliotecas.

A avaliacao é um importante e indispensavel instrumento para a melhoria de toda e qual-
quer pratica, por isso nao teria sentido a realizacdo desses Seminarios sem aferir 0s seus
resultados, considerando, sobretudo, o sentimento daqueles que deles participaram.
Partindo deste entendimento, foram distribuidos formularios de avaliacdo para que, ao
término das atividades, os participantes pudessem avaliar os Seminarios. Os formularios
foram estruturados considerando os itens seguintes:

+  Questdes Gerais (atividades desenvolvidas, pontualidade, relevancia do conteldo;
carga horaria, comunicacdo);

+ Avaliacdo dos Palestrantes/Expositores (didatica, comunicacao, ritmo de apresenta-
cao, relacionamento, conhecimento);

«  Estrutura Fisica (instalagdes, equipamentos utilizados, servicos de apoio, organizacao
geral, equipe de apoio);

+ Repercussao das discussfes para auxiliar a melhoria da pratica profissional; Avalia-
cdo Geral (notade 1a 10);

+ Comentarios/Criticas/Sugestoes.

Por oportuno, importa informar que, devido a um problema de impressao, no Formulario de
Avaliacdo da Regidao Sudeste ndo constou o quesito Avaliacdo dos Palestrantes e exposito-
res. Fato lamentavel, mas que ndo impediu a apresentacao, neste documento, dos demais
itens avaliados na referida Regiao.

Feitos esses esclarecimentos, passa-se, entdo, ao relato dos dados obtidos e as refle-
x0es sobre 0s mesmos, obedecendo a cronologia dos eventos realizados.

3.1 Seminarios Regionais da Regiao Norte - Manaus:

Nos Seminarios Regionais de Bibliotecas Escolares e Publicas e de Etica Profissional, re-
alizados em Manaus/AM no periodo de 20 a 22 de maio de 2014, obteve-se um total de
266 (duzentos e sessenta e seis) inscritos. Deste total, 85 (oitenta e cinco) procederam ao
preenchimento do “Formulario de Avaliacdo do Seminario”.

Os dados, no que se referem as Questdes Gerais, foram os seguintes, apresentados no
Grafico 1.
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Grafico 1: Dados referentes as Questoes Gerais
Fonte: Conselho Federal de Biblioteconomia, 2015.

Observa-se que as Atividades Desenvolvidas foram muito bem avaliadas. Em que pesem al-
guns atrasos decorrentes de locomocao, problemas de natureza técnica e/ou operacional,
fica patente, nos resultados, que o publico avaliou de modo muito positivo o item Pontuali-
dade. Ressaltam-se os esforcos envidados por toda equipe de organizacao e de apoio, No
sentido de garantir que a programacdo fosse cumprida dentro dos horarios previstos.

A Relevancia do Conteudo foi evidenciada fortemente no alto indice de respostas que o
consideram como 6timo e as avaliacdes sobre Carga horaria e Comunicacao levam a crer
que podem ser consideradas, de modo geral, muito satisfatérias. Dados que, portanto,
revelaram uma avaliacdo satisfatoria no que tange ao item Questoes gerais.

No que se refere a Avaliacdo dos Palestrantes e expositores, os resultados foram os
apresentados no Grafico 2:
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Grafico 2: Dados referentes a Avaliacdo dos Palestrantes

Fonte: Conselho Federal de Biblioteconomia, 2015.




Os dados obtidos mostram que os palestrantes/expositores foram muito bem avaliados
no quesito diddtica, tendo um baixissimo indice de respondentes que consideraram como
regular a didatica adotada.

A comunicacdo obteve grande aprovacao, por onde se depreende gque as mensagens
intercambiadas entre publico e palestrantes/expositores foram proficuas, promovendo
um adequado entendimento entre 0s mesmos.

O ritmo de apresentacdo foi muito satisfatorio, uma vez que os palestrantes e expositores
procuraram atender, da forma mais precisa possivel, ao tempo que foi estabelecido pela
organizacao do evento para a apresentacao das falas, aspecto que assegurou um relacio-
namento extremamente positivo.

O quesito conhecimento apresentou um elevadissimo indice de satisfacdo, o que levou
ao entendimento de que a criteriosa escolha dos palestrantes foi muito acertada.

Ja as manifestacdes sobre a Infraestrutura Fisica e de Pessoal, pode ser verificada no
Grafico 3
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Grafico 3: Dados referentes a Infraestrutura Fisica e de Pessoal

Fonte: Conselho Federal de Biblioteconomia, 2015.

Os seminarios foram realizados no Auditorio Bosque da Ciéncia no INPA. O referido audi-
torio € um espaco novo, agradavel, climatizado e que obteve grande aprovacao por parte
do publico. E os equipamentos apresentavam otimas condicdes de uso e isto foi eviden-
ciado nas respostas do publico.

Os servicos de apoio, que estdo relacionados a conducao dos trabalhos e auxilio nas
duvidas, em termos de orientacao (seja de localizacao, programacao, horarios), foram bem
avaliados, recebendo, em sua maioria, 0s conceitos de bom e étimo.

Com referéncia a avaliacao da equipe de apoio, a despeito de ter havido um elevado indice
de ndo respondentes, os resultados obtidos também sugeriram uma avaliacdo bastan-
te satisfatoria. Em relacdo a este item, importa registrar que todos os componentes da



equipe de apoio que trabalharam durante os Seminarios,tinham vinculo com o Curso de
Graduacdo em Biblioteconomia da UFAM; embora a maioria fosse constituida por alunos,
havia também bibliotecarios seus egressos, que ndo mediram esforcos para fazer com
que 0s Seminarios obtivessem o éxito pretendido.

Quanto a avaliacao geral, o quadro foi o seguinte:

Avaliacao Geral - MAO

Grafico 4: Dados referentes a Avalia Geral

Fonte: Conselho Federal de Biblioteconomia, 2015.

O Grafico 4 mostra claramente que os Seminarios realizados em Manaus foram avaliados
muito positivamente pelos participantes, ficando a média entre 8 a 10, 0 que pode significar
que os eventos agradaram aos participantes em sua quase totalidade. Tal constatacdo traz
a tona a importancia de realizar discussdes como as empreendidas, levando a todas as
regides do pais uma reflexao seria sobre os rumos da Biblioteconomia e o papel do profis-
sional bibliotecario nos contextos das bibliotecas escolares e publicas e da ética.

Indagou-se se os participantes acreditavam que as discussdes realizadas durante o evento
poderiam auxilia-los a melhorar sua pratica profissional seguida de uma justificativa. Dos 85
respondentes, 65 (ou seja 76%) apresentaram resposta. Ficou claro que o evento despertou
um processo reflexivo Nos sujeitos e 0os depoimentos apresentam justificativas acentuada-
mente relevantes. Foi dito que ainda se produz pouco sobre o cotidiano e as problematicas
da biblioteca escolar e que o evento contribuiu para mostrar muitos dos problemas exis-
tentes e as perspectivas que podem ser vislumbradas. Outro ponto ressaltado foi a rede
de contatos que pode ser estabelecida e o importante papel do CFB no sentido de refletir
sobre a formacao e a pratica do profissional, sendo enfatizado que quanto mais conheci-
mento melhor sera a pratica profissional. O respondente do questionario 6, enfatizou que
"as grandes discussdes trazem as pequenas solucdes — Q-06". Ja a resposta, apresentada
no questionario 15, trouxe um retorno que por si s6 evidencia a grandeza da area e a impor-
tancia da realizacao de eventos como estes, diz o respondente que "Apesar de nao ser um
profissional, o seminario foi muito importante na decisdo de ndo mudar de curso — Q-15".
E necessario levar o entusiasmo aos estudantes dos cursos de graduacdo e fazé-los per-
ceber as inUmeras possibilidades que a area apresenta, sendo indispensavel capacita-los




para a atuacao junto as bibliotecas escolares e publicas, refletindo sempre sobre a conduta
ética a ser adotada. A nao desisténcia do curso, em virtude do que foi apreendido nos se-
minarios, pode ser entendida como uma grande recompensa do trabalho e esforco do CFB
para fortalecer a profissdo. Ressalta-se que, em sua maioria, o publico foi composto por
estudantes e que sementes foram plantadas para serem colhidas quando, 0S mesmos se
tornarem profissionais ou até antes disso. E essencial agregar a teoria a pratica e isto fica
corroborado nos questionarios 21, 23, 24, 50 e 65 que dizem:

Claro. Estou no 1° periodo e essa palestra me fez ver o vasto campo
de trabalho e me fazendo participar dessas experiéncias que ainda sao
para mim apenas teorias - Q-21.

Sim, pois contribuiram muito acerca das funcbes que o bibliotecario
exerce e informaram de modo relevante como funcionam as bibliotecas,
tanto escolares quanto publicas, ressaltando as maneiras pelas quais
o profissional trabalha em cada uma e a precariedade em que grande
parte se encontram - Q - 23.

Sim, foi um evento muito esclarecedor, informativo, 0 que ajuda a entender
varios aspectos da biblioteconomia que eu desconhecia - Q-24.

Sim, principalmente aos alunos para que nao cometam 0s Mesmos erros
dos profissionais principalmente dos que ndo vieram ao evento - Q-50.

Sim. Como calouro do curso, pude compreender muito sobre bibliotecas
escolares e publicas e também quanto ao cddigo de ética da profissao,
foi 6timo o segundo dia pois houve trocas de experiéncias - Q-65.

A questdo da atualizacdo foi destacada pelo questionario 19, onde temos que "Sim. A atu-
acao profissional € a busca constante da melhor atuacdo, mas para que isso aconteca é
necessario atualizacdo permanente sobre o conhecimento tedrico e a atuacdo humana
frente ao nosso fazer profissional. Tal evento nos proporcionou isso - Q-19". Embora ndo
seja de responsabilidade do CFB a promocdo de atividades de atualizacdo formal na area
da Biblioteconomia, os seminarios serviram, em conformidade com a opinido de alguns
respondentes, para atualizar os profissionais sobre as discussdes vigentes nas tematicas
abordadas pois, além de estimular o debate, possibilitou o repensar a postura profissional
atual e futura. Veja os depoimentos constantes nos questionarios 40, 48, 49, 51 e 52.

Eventos deste porte nos levam a refletir no desenvolvimento de nossas
atividades profissionais no local onde prestamos servico; sdo nesses
eventos que temos a oportunidade de termos contatos com profissio-
nais da area que atuamos, conhecendo um pouco da realidade e expe-
riéncia de cada um, e assim colocar em pratica o que for adequado em
nosso ambiente de trabalho - Q-40.

Podem sim. Pois foram questfes atualizadas, conceitos e opinides di-
ferentes que levam a refletir a atualidade e possivel progresso na ca-
tegoria - Q-48.

Com certezal Acredito que os temas abordados e a boa apresentacao
dos palestrantes ajudarao tanto os bibliotecarios ja formados quanto
0S que ainda estdo em processo de formacdo - Q-49.

Sim! Em relacdo ao compr ometimento com a biblioteconomia e sua funcao
na sociedade de comunicacao, possibilitando uma profunda integracao
com aspectos relevantes no campo da biblioteca e da sociedade — Q-51.

Sim. Durante os dias de seminario pude particularmente, tirar dlvidas
sobre alguns aspectos da profissao, o curso em si, adquirir conhecimen-
to maior sobre a area de atuacao do bibliotecario - Q-52.



Apenas o respondente do questionario 25 afirmou que 0s seminarios nao poderiam auxi-
lia-lo a melhorar sua pratica profissional e 26 e 27 se apresentaram indecisos, afirmando
que talvez.

Quanto ao gue diz respeito a solicitacao de que fossem apresentados Comentarios/Cri-
ticas/Sugestdes, houve retorno de apenas 28 (ou seja 33%) dos 85 (oitenta e cinco) res-
pondentes. Alguns dos comentarios apontaram o local do evento como de dificil acesso,
necessidade de melhorar a pontualidade, o apoio técnico e maior agilidade, carga horaria
considerada extensa e cansativa. Ficou evidenciada também a importancia de um nimero
maior de eventos desta natureza na Regido Norte, com a proposta de capacitar e atuali-
zar o profissional.

Destacamos abaixo alguns depoimentos:

Esses eventos devem ser divulgados para todos da area sem restri-
cOes. Realizar mais seminarios como esses para que 0s profissionais
tenham essa interacdo, ou seja, exista a oportunidade de trocar experi-
éncias e melhorias para area de biblioteconomia - Q-02.

Sugestdo de horarios mais acessiveis e carga horaria ndo tao cansati-
va. Quero parabenizar ao Professor Raimundo Martins e a toda comis-
sdo do Conselho Federal de Biblioteconomia que mostraram existirem
profissionais habilitados e estimulados dessa area, muitas vezes, nao
valorizada. Eu, realmente estou encantada com o nivel do seminario em
si. Essa experiéncia jamais sera esquecida. Eu amo biblioteca com bi-
bliotecario. Muito obrigada e parabéns - Q-03.

Foi de otima ideia este evento, nota-se pelos participantes que fica-
ram em pé que ha interesse tanto de estudantes quanto profissionais
ja formados. Ha deficiéncia de eventos como este na regido - Q-05.

Gostei muito da dinamica, dos debates e das palestras em si, pois a
partir deste seminario pude ver mais a fundo sobre a biblioteconomia,
da qual venho me apaixonando a cada dia - Q-11.

Parabenizo o evento e a dedicacdo de todos os alunos que ndo mediram
esforcos para dar o melhor e maior apoio possivel ao desenvolvimento
das atividades. Parabenizo, em especial, ao professor Martins por sua
admiravel dedicacdo. Parabenizo, por fim, a todos os bibliotecarios, pro-
fessores, e estudantes que se fizeram presentes e contribuiram para as
discussoes serem de exceléncia - Q-17.

Os depoimentos evidenciam que os Seminarios realizados em Manaus foram muito exi-
tosos porque, além de promoverem o debate salutar e reflexdes proficuas, contribuiram
para que os participantes se aproximassem cada vez mais da area.

Outro ponto de destaque foi o envolvimento dos estudantes e a dedicacdo dos mesmos em
apoiar a realizacao dos trabalhos, fazendo o que era possivel para dar o maior suporte as
questdes de natureza operacional e, sobretudo, contribuindo para a qualidade das discussdes.

3.2 Seminarios Regionais da Regiao Nordeste — Maceio:

Nos Seminarios Regionais de Bibliotecas Escolares e Publicas e de Etica Profissional, re-
alizados em Maceido/AL no periodo de 05 a 08 de agosto de 2014, obteve-se um total
de 339 (trezentos e trinta e nove) inscritos. Deste, 58 (cinquenta e oito) preencheram o
"Formulario de Avaliacao do Seminario”.

O grafico 5 mostra as avaliacdes sobre as questdes gerais.
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Grafico 5: Dados referentes as Questdes Gerais

Fonte: Conselho Federal de Biblioteconomia, 2015.

No quesito Atividades Desenvolvidas, o conceito majoritario ficou entre "bom” e 6timo. A
Pontualidade, por sua vez, foi um ponto fragil que levou os participantes a considerarem,
em sua maioria como regular, sendo um ponto a ser melhorado.

A Relevancia do Conteudo, assim como em Manaus, foi muito bem avaliada, sendo con-
siderada 6tima (60%), o que fortalece a conviccao de que as tematicas abordadas foram
de real importancia para a area, possuindo direta repercussao social. As avaliacdes sobre
Carga horaria e Comunicacao foram bastante positivas, mas chamam atencdo para a
busca de melhorias e aperfeicoamento.

Com relacdo a Avaliacdo dos Palestrantes/Expositores, os resultados estdo apresenta-
dos no Grafico 6.
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Grafico 6: Dados referentes as AvaliacGes dos Palestrantes

Fonte: Conselho Federal de Biblioteconomia, 2015.



A avaliacdo dos palestrantes foi bastante positiva, obtendo indices que podem ser con-
siderados satisfatorios nos quesitos didatica, ritmo de apresentacao, relacionamento e
conhecimento. A comunicacao, ao contrario do que aconteceu em Manaus, foi o Unico
quesito que nao foi muito bem avaliado, servindo de alerta para que seja melhorado.

Quanto a Infraestrutura Fisica e de Pessoal, podemos verificar os resultados apresenta-
dos no Grafico 7.
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Grafico 7: Dados referentes a Infraestrutura Fisica e de Pessoal

Fonte: Conselho Federal de Biblioteconomia, 2015.

Os seminarios foram realizados em dois auditérios, quais sejam, Auditorio da Reitoria
e Auditorio da Biblioteca Central. Registra-se que o segundo auditoério foi utilizado em
apenas um dos dias do evento, em virtude de o primeiro ter sido previamente agendado
para solenidade de colacdo de grau e, mesmo totalmente lotado e sem lugar para todos
sentarem, os participantes ficaram até o final. Nos demais dias, todos ficaram devida-
mente acomodados no auditorio da Reitoria que possui uma capacidade maior de publi-
co. Como é possivel observar nos resultados, os espacos foram muito bem avaliados e
atenderam as expectativas. Os equipamentos utilizados apresentaram boas condicdes
para a maioria dos participantes. Os servicos de apoio, a organizacao geral e a equipe
de apoio foram avaliadas de forma muito positiva. Registra-se que, assim como o even-
to ocorrido em Manaus, a maior parte da equipe de apoio foi constituida por alunos do
Curso de Graduacdo em Biblioteconomia da UFAL que se esforcaram ao maximo para
fazer com que o evento fosse o mais proveitoso e melhor possivel.

Quanto a Avaliacao Geral, o Grafico 8 demonstra que:
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Grafico 8: Dados referentes a Avaliacdao Geral
Fonte: Conselho Federal de Biblioteconomia, 2015.

O grafico mostra que os seminarios realizados em Maceid foram muito bem avaliados
obtendo, em sua maioria, conceito entre 8 e 10.

Indagamos se o respondente acreditava que as discussdes realizadas durante o evento
poderiam auxilia-lo a melhorar sua pratica profissional e solicitamos ainda uma justifica-
tiva. Dos 58 (cinquenta e oito) respondentes, 42 (ou seja 72%) apresentaram resposta.
Destes, todos afirmaram que sim. Dentre as respostas, tem-se que as discussoes sao
extremamente necessarias para o desenvolvimento das bibliotecas e que levam a obten-
cao de novos conhecimentos, reflexdes e autocritica. Também foi mencionada a troca de
experiéncias, o contato com os profissionais, a possibilidade de atualizacao, a elucidacao
do papel dos conselhos regionais e federal, a dissonancia entre a teoria e a pratica. Além
destas, destaca-se:

Sim. Por ndo estar atuando como Bibliotecaria, acreditava que meus
questionamentos quanto a pratica eram utépicos, mas com o evento vi
que é um sentimento vivido pela maioria dos profissionais e me incenti-
va a ser mais participativa - Q-01.

Acredito, sim. As discussdes sobre bibliotecas escolares e publicas fo-
ram enriquecedoras. Eu ainda ndo havia pensado nesse espaco por ndo
fazer parte da minha realidade - Q-06.

Certamente, pois as palestras, os assuntos discutidos no evento foram
de suma importancia para aprimorar o conhecimento de todos, princi-
palmente para aqueles que estdo se formando nesse momento e que
irdo ingressar no mercado de trabalho com um conhecimento a mais.
Nesse sentido, o evento foi muito proativo - Q-07.

Perfeitamente. Discutir a ética da nossa classe esclarece a muitos a
importancia de ser correto. Aléem do que, o evento em si, fez o encontro
de profissionais da area trazendo novidades e tantas informacdes irao
gerar novos projetos, olhares e perspectivas para nos bibliotecarios -
Q-13.

Sim. Algumas questdes foram relevantes a nossa realidade precaria.
Cristian nos falou muito bem ao afirmar a realidade RUIM da nossa pro-



fissdo. Me fez querer continuar fazendo a diferenca - Q-17.

Sim. Principalmente eu que sou ainda estudante do 3° periodo de Biblio-
teconomia. Mostrou bem a realidade que irei enfrentar - Q-19.

Sim, ja que aqui foram apresentadas novas realidades e opinides que
acabam influenciando nossas proprias e nos preparam para a realidade
que esta por vir - Q-21.

Sim. O somatoério de experiéncias vivenciadas ao longo do Seminario
certamente, se assimilados e postos em pratica, melhorardo o desem-
penho das atividades dos profissionais bibliotecarios em razdo de re-
presentarem em sintese uma qualificacdo nos procedimentos - Q-23.

Sim, pois as discussdes me levaram a uma melhor interpretacdo da si-
tuacdo atual e das necessidades da profissao e do que o Conselho e os
profissionais podem fazer a respeito - Q-30.

Sim. Refletir as dificuldades da minha propria formacdo e buscar solu-
¢Oes praticas para solucionar os pontos fracos de minhas acdes e filo-
sofia de trabalho - Q-34.

Sim, por ter mostrado a realidade do profissional bibliotecario e das bi-
bliotecas. Comisso tentar mudar essa realidade e, de certa forma, saber
mais como agir diante das dificuldades que foram mostradas — Q-35.

Sim. Acredito no poder transformador social da Biblioteconomia e no
poder criativo do profissional bibliotecario - Q-41.

Como é possivel observar, nos depoimentos em destaque, 0s seminarios despertaram
reflexdes muito sérias em relacdo a ética, formacao e atuacao dos bibliotecarios. Também
instigou o interesse dos participantes, incentivando maior participacao e proatividade,
despertando o interesse para a atuacao nas bibliotecas escolares e publicas.

Ja dos 58 (cinquenta e oito) respondentes, 20 (ou seja 34%) apresentaram Comenta-
rios/Criticas/Sugestdes. As principais criticas foram sobre os horarios do evento, pon-
tualidade, equipamentos e maior participacdo por parte de estudantes e, sobretudo de
profissionais. Foi sugerido ainda que o evento acontecesse anualmente. Destacam-se
alguns outros importantes posicionamentos:

Agradeco a todos os responsaveis pelo evento, pois foi enriquecedor,
organizado e estruturado. Agradeco também aos palestrantes por ter
passado a realidade do nosso Estado, municipios e Brasil e pelo incen-
tivo de lutar pela nossa profissdo. Sugiro que haja outros eventos de
valorizacao da nossa profissao, como também de outros assuntos rele-
vantes da area. Parabens - Q-06.

Foi bastante valida minha participacdo nestes dois Seminarios. Pois es-
tou a disposicdo para trabalhar e lutar pela melhoria da minha profissdo
junto a nossa classe de Bibliotecarios que espero, apos estes eventos,
aumentarem mais a forca da unido que todos nos profissionais neces-
sitamos. Desejo que acontecam todos 0s anos mais eventos como este
para avaliarmos mais nossa profissdo e nos dispormos a lutar pelo bem
e valorizacao dela. Eu, como Bibliotecaria, estou pronta a partir de agora
para me unir a todos os bibliotecérios e alcancar todas as conquistas
que nossa classe Bibliotecaria precisa - Q-07.

O evento ocorreu de maneira satisfatoria, os temas foram 6timos. Mo-
mentos como esses deveriam acontecer pelo menos uma vez por ano.
Agradeco pela oportunidade - Q-12.

Nas palestras acompanhei a defesa que cada profissional biblioteca-




rio faz da sua area de atuacdo, porém vejo que ha um distanciamen-
to grande por parte dos profissionais dos conhecimentos e politicas
acerca das bibliotecas (publicas e escolares mais precisamente), pois
o0 conhecimento sobre as bibliotecas especializadas e outros setores
de atuacdo é amplamente defendido. E preciso uma maior divulgacdo e
compromisso profissional e ético do Conselho e dos profissionais para
um maior reconhecimento e disseminacao da profissdo de acordo com
suas realizacdes efetivas e benéficas ao publico-alvo de nossa profis-
sdao - Q-13.

Primeiramente parabenizo a todos os palestrantes por discutirem te-
maticas muito interessantes e ter mostrado a realidade da nossa pro-
fissdo. Como também terem mostrado estratégias para poder atuar em
diversos lugares da nossa area. Os conteldos que foram mostrados e
discutidos s6 engrandeceram ainda mais meus conhecimentos — Q-17.

Nado sou da area. Sou do "Conexdes dos Saberes” e um aluno pré-ENEM.
E sinceramente, foi de grande valia e principalmente um exemplo de do-
acao em defesa da sua profissao. Devemos ocupar N0Ss0S espacos.
Parabéns. Obrigado - Q-18.

Assim como evidenciado na Regido Norte, foi possivel perceber a relevancia da realizacao
dos eventos.

3.3 Seminarios Regionais da Regiao Sul - Florianépolis

Nos Seminarios Regionais de Bibliotecas Escolares e Publicas e de Etica Profissional, rea-
lizados em Florianopolis no periodo de 23 a 25 de outubro de 2014, obtivemos um total de
122 (cento e vinte e dois) inscritos. Deste total, 85 (oitenta e cinco) procederam ao preen-
chimento do “Formulario de Avaliacao do Seminario”. As atividades desenvolvidas foram
avaliadas de modo extremamente positivo, com um altissimo nimero de respondentes que
consideraram como 6timo o mesmo acontecendo em relacdo a relevancia do conteudo,
considerada de exceléncia.

Com respeito a avaliacao geral, 0s seus resultados podem ser analisados no Grafico 9,
apresentado a seguir:

AVALIACAO GERAL - FLN

Grafico 9: Dados referentes a Avaliacao Geral

Fonte: Conselho Federal de Biblioteconomia, 2015.



Ao indagarmos se 0s participantes acreditavam que as discussdes realizadas durante
0 evento poderiam auxilia-los a melhorarem a pratica profissional, todos os 85 (oitenta
e cinco) respondentes afirmaram que sim, mas apenas 35 (trinta e cinco), ou seja 42%,
apresentaram justificativa. As respostas compreendem a importancia de refletir sobre
a area e a profissdo, a unido e motivacao dos profissionais para buscar solucbes para
0s problemas identificados e debatidos, o papel de cada um, seja discente, docente ou
profissional. Destaque para as falas seguintes:

Sim, pois possibilitam revolucdo das praticas e do fazer, tanto do aluno,
do docente em biblioteconomia, quanto para o profissional bibliotecario
-Q-0L

Foi provocador e isso gera motivacdo e inquietacdo para a participacao
da classe profissional - Q-02.

Sim. O curriculo de meu curso é muito pobre, entdo as palestras ajudam
na construcao do conhecimento — Q-06.

Sim. As reflexdes subsequentes a apresentacao dos temas serao pre-
nuncios de uma necessaria e real mudanca de atitudes - Q-08.

Perfeitamente. Discutir a ética da nossa classe esclarece a muitos a
importancia de ser correto. Aléem do que, o evento em si, fez o encontro
de profissionais da area trazendo novidades e tantas informacdes irdo
gerar novos projetos, olhares e perspectivas para nés bibliotecarios -
Q-13.

Sim. Por despertar reflexao sobre a profissao, o mercado de trabalho, a
ética, os curriculos, enfim, o “fazer” bibliotecario - Q-14.

Com certeza. Todas as falas que ocorreram durante o evento foram
muito importantes para um melhor entendimento sobre melhorias na
pratica profissional - Q-15.

Sim. As varias questdes apresentadas e discutidas levam a um pensa-
mento critico e reflexivo para futura atuacao e aplicacao de acdes de
melhoria no exercicio da profissao - Q-20.

Sim, percebo que posso melhorar diversas praticas, bem como melho-
rar também as formas de tentar melhorar os projetos que realizo e que
realizei — Q-21.

Sim, pois foi transmitido e assimilado uma riqueza de instrumentaliza-
cdo juridica e filosofica pertinente a construcao da personalidade e ao
perfil do individuo e profissional — Q-24.

Sim. Esclareceu o trabalho dos Conselhos e nos trouxe uma visao nova
sobre a Biblioteconomia - Q-25.

Sim, pois aumentou as perspectivas em relacao a ética, como melhoria
de estima e vida e também referente ao lado em que quero tomar pe-
rante a profissdo - Q-26.

Sim. InUmeras duvidas que eu tinha foram esclarecidas. O seminario foi
revigorante para os alunos, pois muitos sairam com novas motivacoes
-Q-28

Claro. Os assuntos tratados ofereceram um maior esclarecimento sobre
a area e um sentimento de pertenca e carinho pela profissao - Q-31.

Sim, as palestras trouxeram provocacoes e estimulos pertinentes para
que o graduando possa manter sua alegria e vontade do inicio ao fim da
formacdo a aposentadoria - Q-33.




Como é possivel observar pelos depoimentos destacados, existe uma fragilidade muito
grande no processo formativo dos estudantes. Isto fica evidenciado nas falas das esco-
las formadoras que, em sua grande maioria, ndo discutem de forma profunda e oficial os
conteldos de bibliotecas escolares, publicas e da ética profissional. Por outro lado, os
seminarios foram de grande valia, pois despertaram nos participantes um sentimento de
pertencimento (Q-31), muitas duvidas foram esclarecidas, o papel dos Conselhos foi eluci-
dado e muitos dos respondentes se mostram entusiasmados para seguirem na profissao
e em defesa dela.

Os comentarios/criticas/sugestdes apontaram uma série de problemas ocorridos no de-
correr do evento. Abaixo seguem elencadas as mais significativas:

Sugiro continuacdo da discussdo de forma periddica sobre a tematica
ética - Q-01.

Parabenizo o CFB/CRB pela iniciativa da realizacdo desse evento. En-
volvimento muito pequeno das demais entidades de classe regionais
e dos estabelecimentos de ensino: alunos e profissionais dos cursos
regionais e para os proximos eventos, divulgar para todo o Pais, inde-
pendentemente do local onde se realiza. Contem comigo! — Q-02.

A pontualidade e organizacdo para inicio das atividades foi péssima o
que prejudicou muito o debate no primeiro dia do evento e consideravel-
mente nos dias seguintes — Q-03.

Mais participacdes dos alunos da Universidade (UFSC) - Q-04.

Faltou divulgacao ruim, inconveniente de levar para o auditorio mochilas,
malas/bolsas. Coffee break muito longe. Ar-condicionado fraco, visibili-
dade da tela muito ruim. Faltou no site um guia de como chegar - Q-05.

Novamente faltou divulgacdo, permissao para levar as bolsas/malas/
mochilas. O local do café poderia ser mais perto, isso dificultou o com-
prometimento do horario. Os palestrantes ndo respeitavam o tempo
destinado a suas exposicoes. As apresentacdes poderiam ser mais en-
xutas, poder de sintese e conteldo - Q-06.

Cumprir com o horario, local do café mais proximo. De modo geral, foi
muito produtivo. Espero participar de outros eventos como este - Q-07.

O evento deveria ter sido mais bem divulgado, ndo somente via Fa-
cebook, e quando se tratar de um evento gratuito colocar antes, por
exemplo, no cabecalho que é gratuito, pois tudo na area é muito caro e
alguns profissionais ndo tém condicdes para fazer o pagamento — Q-08.

Penso que o mesmo deveria ter sido mais bem divulgado para os profis-
sionais e académicos - Q-09.

Auséncia de divulgacao foi um dos pontos fracos do evento - Q-10.

Questdes de pontualidade foram complicadas; Horario do lanche de
manha muito tarde; Assunto muito interessante; Otimas criticas e de-
bates! - Q-11.

Para o proximo evento, sugiro uma melhor escolha do local. Uma biblio-
teca que ndo sabe abrir excecdo para participantes de eventos ndo ser-
ve para sediar um seminario como este. Me senti lesada cada vez que
tive que ir para os armarios deixar minhas coisas e carregar tudo o que
era necessario nas maos - Q-12.

Creio que o0 evento em si, as palestras e os palestrantes trouxeram pro-
vocacdes pertinentes para a motivacao do graduando - Q-13.



Critico apenas as diversas e constantes proibicdes impostas pela bi-
blioteca, como a constante exigéncia do siléncio e o incomodo com re-
lacdo aos armarios — Q-13.

Acho totalmente inadequado a postura de alguns participantes, pois
existem assuntos que ndo devem ser tratados neste tipo de evento -
Q-14.

As falhas na divulgacao, no acesso ao local do evento e a distancia para o coffee-break fo-
ram os pontos mais criticados. Importa registrar que, infelizmente, o nivel de participacao
local ficou muito aquém do esperado. A garantia do publico sO se deu de forma efetiva em
virtude da vinda de um grupo de estudantes do Curso de Biblioteconomia do DCI/FABICO/
UFRGS, sob a responsabilidade da Profa. Dra. Eliane Moro. A participacdo de estudantes
e profissionais locais foi quase zero, fator muito negativo, pois impede a troca de experi-
éncias, o pensar em conjunto e a busca por alternativas de melhoria do cenario regional.

Quanto aos problemas enfrentados em relacdo ao acesso ao local do evento, entende-se
que cada biblioteca possui suas regras, existindo a necessidade das mesmas serem res-
peitadas. Porém, os incidentes abrem espaco para uma reflexdo critica sobre os padroes
adotados e até que ponto eles estabelecem barreiras desnecessarias e distanciam os
usuarios. Qual o modelo de bibliotecas que se quer e se pode ter? Fica a reflexdo. Importa,
por fim, registrar que, mesmo com 0s inconvenientes, o CFB e as comissdes organizado-
ras do evento sdo gratos pela disponibilidade do espaco para a realizacdo das atividades.

3.4 Seminarios Regionais da Regidao Sudeste - Belo Horizonte:

Nos Seminarios Regionais de Bibliotecas Escolares e Publicas e de Etica Profissional reali-
zados em Belo Horizonte no periodo de 20 a 22 de novembro de 2014, obtivemos um total
de 162 (cento e sessenta e dois) inscritos. Deste total, apenas 19 (dezenove) procederam
ao preenchimento do “Formulario de Avaliacdo do Seminario”. As respostas as Questdes
gerais estdo apresentadas no Grafico 10.

QUESTOES GERAIS - BHZ

70
53¢
G& 58
= 31 329
26"
21"

11¢ I 11%
D200 05 S o o ¥ 094 o D90 :

H Ba B
Atividad e i 2l . Care rdr .

Grafico 10: Dados referentes as Questdes Gerais

Fonte: Conselho Federal de Biblioteconomia, 2015.

As atividades desenvolvidas foram muito bem avaliadas, mas a pontualidade foi um dos
pontos mais frageis. No quesito, Relevancia do conteldo, os Seminarios de Belo Horizon-
te foram os mais bem avaliados. Carga Horaria e Comunicacao também foram percebidos



de forma positiva e o item Avaliacao dos Palestrantes/Expositores nao foi contemplado
devido ao problema de impressao do Formulario.

Quanto a Infraestrutura Fisica e de Pessoal, os resultados sdo apresentados no Grafico 11.
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Grafico 11: Dados referentes a Infraestrutura Fisica e de Pessoal

Fonte: Conselho Federal de Biblioteconomia, 2015.

Os seminarios realizados em Belo Horizonte tiveram foro em dois espacos, sendo o pri-
meiro no Auditorio Turmaling, disponibilizado pela organizacdao do SNBU no Minas Centro,
e 0 segundo no Auditério do Instituto de Educacao de Minas Gerais (IEMG), onde se con-
centrou a maior parte das atividades. Alguns problemas com as instalacdes e 0 acesso,
sobretudo, ao segundo local, repercutiram numa avaliacao razoavel, mas que nao chega-
ram a prejudicar o andamento e a qualidade do debate critico sobre as tematicas.

As atividades foram avaliadas de modo satisfatério e a organizacdo e a equipe de apoio
obtiveram grande aprovacao por parte dos participantes. Registre-se que, ao contrario dos
eventos realizados em Manaus e Maceid, ndo foi possivel contar com a colaboracdo efetiva
de discentes. Mas, assim como aconteceu nos Seminarios realizados em Florianopolis/SC, o
apoio dado pelo Conselho Regional da Regido - o CRB-6 - foi de fundamental importancia,
com notavel contribuicdo do Sr. Mario Didgenes .

Avaliacdo Geral - BHZ

Grafico 12: Dados referentes a Avalia¢dao Geral
Fonte: Conselho Federal de Biblioteconomia, 2015.



A avaliacdo geral mostra que o evento obteve grande aceitacdo por parte do publico par-
ticipante, sendo avaliado majoritariamente com notas entre 8 e 9. Dois respondentes ndo
apresentaram resposta e 100% dos respondentes afirmaram que as discussdes durante o
evento poderiam auxilia-los a melhorar as suas praticas profissionais, mas nenhum apre-
sentou justificativa.

Quanto as criticas, comentarios e sugestoes, somente 05 respondentes se posicionaram.
As respostas foram as que seguem:

Nado participei todos os dias. Sugiro continuidade de outros seminarios,
incluindo a participacao das Associacfes, visando maior contribuicao e
visibilidade das instituicdes envolvidas — Q-01.

Gostei muito das experiéncias apresentadas por nossos colegas biblio-
tecdrios. Acho que alguns assuntos como: técnico e tecndlogo deveriam
ser mais discutidos antes que se torne lei. Parabenizo a gestdo CFB, ndo
desmerecendo as anteriores, mas quanto a participacdo das regionais
nas decisdes, foi a que mais trabalhou. Senti respeito ao CFB, mesmo
nao tendo as vezes retorno de questionamentos. Bom Natal e Feliz Ano
Novo - Q-02.

Realizar o evento de forma separada sem SNBU e CBBD. De preferéncia
nos meses de Abril, maio, agosto e setembro — Q-03.

Proposta excelente, mas deveria ficar mais pautado na ética, como apa-
rece na proposta - Q-04.

Alinhar as agendas de eventos locais. Infelizmente um tema relevante
como ética, ficou esvaziado e justamente as regides com mais profissio-
nais, nao foram convidados/ouvidos — Q-05.

Ao avaliarem a execucdo dos Seminarios de Bibliotecas Escolares e Publicas e de Etica
Profissional realizados em Belo Horizonte/MG, as duas Comissfes responsaveis pelas
organizacdes dos eventos — a Comissao de Biblioteca Publica e Escolar e a Comissao de
Etica Profissional - reconheceram que foi um equivoco a decis3o de realiza-los no mesmo
periodo do SNBU/2014. Mesmo gue a justificativa para tal fosse bem intencionada, por-
quanto aideia era oportunizar aos bibliotecarios que atuavam nas bibliotecas universita-
rias as discussdes sobre a tematica da ética profissional.

3.5 Seminarios Regionais da Regiao Centro-Oeste - Goiania:

Nos Seminarios Regionais de Bibliotecas Escolares e Publicas e de Etica Profissional, re-
alizados em Goiania/GO no periodo de 23 a 25 de abril de 2015, obtivemos um total de
147 (cento e quarenta e sete) inscritos. Deste total, apenas 31 (trinta e um) preencheram
o Formulario de Avaliacdo do Seminario. Foi possivel obter as seguintes repostas no que
se refere as QUESTOES GERAIS: (Grafico 13).
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Grafico 13: Dados referentes as Questdes Gerais

Fonte: Conselho Federal de Biblioteconomia, 2015.
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Os dados revelam que a pontualidade foi o item que apresentou a avaliacdo mais ne-
gativa, mas, mesmo assim, pela minoria dos respondentes, tendo os demais quesitos
recebidos avaliacdo satisfatoria.

Quanto a avaliacao dos palestrantes/expositores, os resultados podem ser mais analisa-

dos pelo Grafico 14.
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Grafico 14: Dados referentes a Avaliacao dos Palestrantes
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Este Grafico mostra que os palestrantes/expositores conseguiram atingir o intento de
apresentar suas mensagens ao pUblico e obtiveram avaliacdo que aponta para um elevado
nivel de satisfacao dos participantes.

O nivel de conhecimento que os palestrantes/expositores demonstraram em suas apre-
sentacdes foi o item mais bem avaliado, aspecto que reafirma o acerto na escolha das
instituicoes formadoras dos profissionais que estdo a frente da gestao das bibliotecas
escolares e publicas e dos conselhos regionais. Suas contribuicées foram decisivas para
a construcdo de um momento histérico de enorme significado para o Sistema CFB/CRB
e para a sua relacao com a nossa categoria profissional, que pode até ser considerado
UM marco na sua trajetoéria no Brasil.

No que concerne a Infraestrutura Fisica e de Pessoal, os resultados podem ser mais bem
analisados a partir dos dados apresentados no Grafico 15:

Infraestrutura Fisica e de Pessoal -

o 39%
40F
305
il
1064 ™
08605 0% D860% 08605 008 0%0%™
0

ipamentos g 5 de Apoio  Organizacao Geral Equipe de Apoio

52%
45%

Utihzados

ENE  EELIM REGULAR WEBOM BOTIMO

Grafico 15: Dados referentes a Infraestrutura Fisica e de Pessoal

Fonte: Conselho Federal de Biblioteconomia, 2015.

Os Seminarios de Goiania/GO foram realizados no Auditério do SESI, que possui uma in-
fraestrutura de muita qualidade, aspecto que ficou bem evidenciado pelo alto indice de
aprovacao dos participantes. Equipamentos utilizados, servicos de apoio, organizacao
geral e equipe de apoio, de modo geral, foram também muito bem avaliados. Sentimento
que compensa 0s esforcos realizados pelo CFB e suas Comissoes.
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Grafico 16: Dados referentes a Avaliacdo Geral

Fonte: Conselho Federal de Biblioteconomia, 2015.

A avaliacdo geral conferiu notas bastante satisfatorias, ficando sempre acima da mé-
dia. Ao serem indagados sobre a repercussao do evento em suas praticas, todos os
participantes responderam e forma afirmativa, mesmo que nenhum tenha apresentou
qualquer justificativa.

E quanto aos Comentarios/Criticas/Sugestdes, foram poucos os participantes dos Semi-
narios que responderam este item. Na verdade, sO 5 deles expressaram as suas opinides,
e todas seguem destacadas abaixo:

Maior divulgacdo em todas as esferas. Também mais realizacbes de
eventos dessa magnitude. Parabéns - Q-01.

Sugiro que no proximo evento o CFB e CRB facam uma divulgacao mais
ampla e busquem estar mais proximo da categoria - Q-02.

Relacdo a logistica: traslado dos hotéis ao local do evento - faltou; se
possivel nos proximos eventos do CFB/CRB, o Evento dentro de um
mesmo hotel para que haja um maior relacionamento entre os partici-
pantes. Parabéns a todos pelo evento - Q-03.

Maior divulgacdo, contando com pessoas exclusivas para esse fim -
Q-04.

Seria interessante o comparecimento de estudantes académicos do D.F
e Mato Grosso as palestras — Q-05.

Assim como ocorreu em Florianopolis e Belo Horizonte, falhas no processo de divulgacao
dos Seminarios de Goiania foram destacadas pelos participantes, sendo registrado que
poucos profissionais tomaram conhecimento de suas realizacfes. E também foi muito
lamentada a reduzida participacao dos professores dos cursos de Biblioteconomia da
Regido.



Acerca destes aspectos, reconhecendo tais ocorréncias, sem querer eximir o Sistema
CFB/CRB de suas responsabilidades com esse processo, é fato que muitos bibliotecarios
se inscrevem e nao participam de eventos dessa natureza, ou até nem mesmo se inscre-
vem, por falta de interesse ou comodismo. Tal conduta deve ser combatida por todos da
nossa categoria profissional, de modo a evitar a prevaléncia do sentimento niilista de que
reflexdes e debates dessa natureza ndo levam a nada, bem como que se reduzam oS es-
pacos de discussdo dos problemas da profissdo de Bibliotecario na sociedade brasileira.
3.6 Resultados dos Grupos de Trabalho

Com a ideia de permitir o levantamento dos aspectos estruturais favoraveis e prejudi-
ciais ao funcionamento das bibliotecas escolares e publicas de forma coletiva, ao final
dos Seminarios, os participantes foram divididos em grupos para discussao e posicio-
namento sobre os seguintes temas:!?

- Principais entraves para acoes efetivas na biblioteca escolar e da biblioteca publica;

+ Elementos essenciais para o funcionamento da biblioteca escolar e da biblioteca
publica;

+ Formas de integracdo da biblioteca escolar e da biblioteca publica com a escola e
a comunidade;

« Conhecimento sobre programas locais, regionais e nacional de apoio as praticas de
incentivo a leitura na biblioteca escolar e da biblioteca publica.
3.6.1 Seminarios de Bibliotecas Escolares e Plblicas — Regido Norte:

Em Manaus foram elencados os seguintes entraves para as acoes efetivas das bibliote-
cas escolares:

« gestdo: compromisso e conhecimento sobre a biblioteca e atribuicdes do bibliotecario;

- falta de interacao professor/bibliotecario (participacao em planejamento e reunides
administrativas e pedagogicas);

- falta de profissional qualificado, ético e comprometido;
- falta de recursos financeiros especificos para biblioteca escolar;
+ inexisténcia de politicas publicas adequadas para a biblioteca escolar;

« falta de programas de educacao de usuarios: com avaliacdo dos servicos e apresen-
tacao de resultados;

« recursos humanos insuficientes.

13 Em virtude do numero reduzido de participantes, nos dias da dinamica com os grupos de discussao, so foi
possivel realizar a atividade nos Seminarios de Manaus, Maceio e Florianépolis. Quanto aos grupos sobre ética,
previstos na programacao, a dinamica das discussdes e o baixo conhecimento dos participantes sobre o Codigo
de Etica do Bibliotecario brasileiro ndo permitiram a sua efetivacdo, ficando evidente a necessidade premente
de a area de formacao profissional pautar esse tema em suas atividades, por meio de oficinas e debates es-
pecificos. Oportunidades que devem assegurar a participacdo do Sistema CFB/CRB e das demais entidades e
representantes da categoria profissional dos bibliotecarios - estudantes, professores, pesquisadores e biblio-
tecarios atuantes em todas as tipologias de bibliotecas.




Ja os entraves para as acdes efetivas das bibliotecas publicas apresentados foram:

0 escasso numero de bibliotecas itinerantes;

a auséncia de investimentos mais firmes em programas como biblioteca ou salas de
leitura em barcos;

falta de bibliotecas publicas no interior do Estado;
dificuldades de executar projetos no interior;

numero reduzido de bibliotecarios formados na regido para atender as demandas
existentes;

necessidade de extensao do atendimento para os finais de semang;
fraco vinculo entre bibliotecas publicas e bibliotecas escolares;

dificuldades de oferta de informacdes diversificadas (talvez em decorréncia da falta de
verba para atualizagdo do acervo, inexisténcia de politicas de formagdo e desenvolvi-
mento de cole¢des e, excesso de burocracia das chefias);

dificuldades em promover o acesso a leitura, devido a inexisténcia de uma politica
consolidada de marketing na biblioteca publica, o que leva a problemas de divulgacao
dos espacos e servicos ofertados;

pouca ou nenhuma abertura das Secretarias de Educacdo para criar e/ou fortalecer a
comunicacao com a sociedade;

falta de autonomia para as acoes;
falta de infraestrutura para a realizacao de acdes culturais permanentes;

pouca valorizacao da memoria local, em que faltam obras dos autores por ndo existir
cobranca e divulgacao do depdsito legal, tanto no interior guanto nas capitais;

enorme fragilidade na conservacao das obras;

problemas para promover e incentivar a cidadania, pois faltam parcerias com 6rgaos estra-
tégicos (como SINE, SENAC, entre outros) e sao pouquissimas as acdes para aproximar o
cidadao da biblioteca publica. Falta, portanto, uma cultura de formacdo para cidadania;

falta presenca do bibliotecario enquanto mediador do acesso a informacao;
inexistem condicdes satisfatorias para apoiar 0 processo de ensino;

bibliotecas fora dos padroes minimos de acessibilidade requeridos para 0s espacos
publicos. Por exemplo: 0 modelo da biblioteca Braille deveria ser estendido para outras
bibliotecas;

baixa qualidade dos servicos, devido a falta de recursos humanos com visao produtiva.

Quanto aos elementos essenciais para o funcionamento da biblioteca escolar, foram
considerados:

estrutura: espaco acessivel e legalizado com layout adequado que promova acessibilida-
de, estando disponiveis preferencialmente na parte térrea das escolas;



tecnologia: lembrando que o livro fisico jamais vai acabar;
pessoal: qualificado e habilitado para atuar na biblioteca;

servicos: deve ser obrigatoriamente observada sua relacdo com os aspectos pedago-
gicos, levando em conta a necessidade de fortalecer as acdes da biblioteca na escola.

Foram considerados elementos essenciais para o funcionamento da biblioteca publica os
seguintes:

pessoal: deve existir programa de capacitacao para além do servico de referéncia, in-
cluindo capacitacdo em obras raras e restauracao, promocao de eventos, seguranca.
Ha também a necessidade de equipes multidisciplinares com a participacao de pedago-
g0s e historiadores que possam contribuir com o trabalho dos bibliotecarios;

servicos: o empréstimo local deve ser potencializado por meio da oferta de periddicos
variados e em qualquer suporte, tendo em vista o perfil do seu publico alvo, ou seja:
idosos, criancas, pessoas com deficiéncia, estudantes, pesquisadores, turistas;

tecnologia: necessidade de softwares atualizados compativeis com qualquer tipo de
sistema operacional; disponibilizacdo online do acervo; digitalizacdo do acervo de obras
raras; microfiimagem e suporte para leitura de microfilmes; Internet; equipamentos para
a leitura de material audiovisual, como CD, disco de vinil, VHS e também outros mais que
a biblioteca possuir;

infraestrutura fisica: necessidade de sistema antifurto, treinamento para como agir
em caso de catastrofes (incéndios, temporais, enchentes, entre outras); saida de
emergéncia e espacos bem sinalizados, elevadores, espaco adequado para a loco-
mocao dos cadeirantes, salas de leitura individual e em grupos, auditorio, espaco para
exposicao e manifestacao cultural, salas de audio-video e Braille, banheiros acessi-
veis e sinalizados.

Com respeito as formas de integracdo da biblioteca escolar com a escola e a comunidade,
foram sugeridas as acdes abaixo elencadas:

formar um grupo de trabalho com integrantes de todas as esferas para realizar diag-
nostico da realidade das bibliotecas escolares;

alteracao da redacao do Art.2°, da Lein®. 12.244/2010, com ampliacdo do conceito de
biblioteca escolar;

solicitacdo de parceria com o Ministério Publico do Estado (MPE) para fiscalizacdo in
loco da efetiva aplicacdo da referida Lej;

realizacdo de eventos para disseminar o conceito de biblioteca escolar com partici-
pacdo dos gestores.

Ja quanto as formas de integracdo da biblioteca publica com a escola e a comunidade,
foram sugeridas as acoes seguintes:

oferta de bons servicos, indo para aléem do atendimento;

elaboracdo, execucao e acompanhamento de projetos de leitura, feira literaria, ativi-
dades socioeducativas;




« participacao efetiva do gestor da biblioteca publica nas reuniées com escolas, asso-
ciacOes de bairro, entre outras;

« promocdo de atividades culturais como pecas e dinamicas;
» integracdo com outros profissionais;
« uso dos recursos tecnoldgicos a favor da escola e da leitura;

« melhor relacionamento com a biblioteca escolar no incentivo a formacao de futuros
autores, utilizando premiagcdo como incentivo;

+ realizacdo de atividades para a biblioteca ser visualizada e conhecida, como feira de
livros, exposicdes, entre outras.

Por fim, com referéncia ao conhecimento dos participantes sobre programas locais, regio-
nais e nacional de apoio as praticas de incentivo a leitura, realizadas na biblioteca escolar,
foram listados os seguintes:

+ Viajando na leitura (nacional);

+  Mania de ler (regional);

«  Ahora do conto (nacional);

« Mudando a historia (fundacao Abring);

+ Histéria em quadrinhos (regional);

- (Cantinho da leitura (regional);

+ Concurso de redacao (regional);

« Levantamento de conhecimentos e ideias (regional);
+ Rede de letras: literatura amazonense (regional);
+  Museu do indio (regional);

+  Povos da Amazonia (regional);

» Aluno escritor (extinto no plano regional).

Os grupos ponderaram que o0s projetos nao sao centralizados na biblioteca e quase sem-
pre ndo atraem o aluno e que a biblioteca ainda é tratada como lugar de castigo e punicao
por alguns de alguns professores, criando uma imagem distorcida sobre o seu papel.

Além disto, realcaram as deficiéncias dos seus acervos, destacando que 0S mesmos pos-
suem pouco ou nenhum material para apoio as atividades de pesquisa, e das acdes de
divulgacdo das atividades dos programas existentes nas bibliotecas, realizadas pelos seus
responsaveis diretos e pelos gestores das escolas, posto que elas, por serem muito pre-
carias e timidas, ndo conseguem atingir nem mesmo a sua comunidade interna. Aspectos
que foram responsabilizados pelos participantes dos grupos pela baixissima adesdo e pelo
reduzido acesso as bibliotecas escolares e publicas.

De acordo com o entendimento dos grupos, € preciso sensibilizar os gestores estaduais
e municipais sobre a relevancia da disseminacao cultural e a continuidade de programas
e projetos.



3.6.2 Seminarios de Bibliotecas Escolares e Pidblicas — Regido Nordeste:

Nos seminarios realizados em Macei6, as discussdes dos grupos foram muito proveitosas
e 0s resultados sobre os Principais entraves para dcoes efetivas na Biblioteca Escolar sao
apresentados a seguir:

visdo do gestor da escola: é necessario que os bibliotecarios acreditem na importan-
cia da biblioteca enquanto espaco estratégico para a escola e, a partir dai, € que deve
ser realizado todo um trabalho de convencimento e sensibilizacdo de toda equipe dos
professores, estudantes, coordenacdo, direcdo e secretarias de educacdo. E decisivo
fazer com que esses grupos percebam que a biblioteca escolar é elemento chave na
formacao de todos os que passam pela escola e por isso deve ser valorizada cada
vez mais;

falta de maior fiscalizacdo e legalizacao: muitas vezes a unidade escolar tem o espaco,
mas a biblioteca ndo esta oficialmente reconhecida no Projeto Politico Pedagodgico e
nem no regimento da escola. Isto contribui para que ndao ocorra a contratacdo do pro-
fissional bibliotecario e agrava o cenario ja conhecido em que professores readaptados
assumem as bibliotecas sem nenhum preparo ou motivacao;

falta de politicas publicas: as constantes mudancas de gestao fazem com que ndo
haja uma continuidade no trabalho de quem esta na biblioteca escolar e muitas vezes
tudo o que foi realizado acaba sendo esquecido, sobretudo por falta de registros do-
cumentais que possam permitir que o trabalho possa ir em frente;

analfabetismo funcional: os estudantes ndo conseguem entender o que leem e é pre-
ciso um sério trabalho para reverter esta triste realidade. Talvez porque o sistema
educacional, que permite a aprovacao sem critérios rigorosos, favoreca a consolida-
cdo de um panorama em que 0s nUmeros ndo condizem com a realidade. indices altis-
simos de formacdo contrastam com indices igualmente altissimos de analfabetismo
funcional. A biblioteca escolar possui grande responsabilidade no sentido de buscar
solucdes para resolver ou minimamente amenizar tal quadro;

falta de conhecimento amplo sobre o conceito real e efetivo do que € uma bibliote-
ca escolar: é necessario esclarecer o papel da biblioteca escolar e do profissional
bibliotecario e suas funcdes;

politica equivocada de acesso aos livros: existem gestores que guardam os livros du-
rante todo o ano letivo e, quando acaba a gestao, ostentam um acervo de livros todos
novos e mostram com orgulho gque os livros nao foram rasgados no periodo da gestao
deles. Contudo, tais livros nao foram danificados nao devido a existéncia de uma forte
politica de preservacao e conservacao, mas, sim por nunca terem sido emprestados
ou acessados pelos estudantes, professores ou equipe da escola;

comodismo: € necessario sair da area de conforto e lutar por melhorias nas bibliote-
cas escolares.

Quanto ao que diz respeito aos Principais entraves para acées efetivas na biblioteca publi-
ca, os resultados foram os seguintes:

falta ou baixo numero de profissionais atuando nas Bibliotecas Publicas: é preciso
pensar que, salvo algumas excecdes, no geral o quadro das bibliotecas publicas no
Pais ndo contempla numero suficiente de profissionais bibliotecarios que possam ga-
rantir a efetividade das acdes a serem desenvolvidas;




falta de uma rubrica orcamentaria para a biblioteca publica: normalmente os recur-
sos que |he sao destinados sao oriundos das pastas que administram, mas que
ndo sdo verbas carimbadas. O ideal seria que toda biblioteca publica dispusesse de
recursos orcamentarios garantidos pelo Estado e pelos municipios;

profissionais que ndo possuem perfil adequado ou ideal para atuar na biblioteca
publica;

inexisténcia, falta de efetividade e descontinuidade de politicas publicas;
auséncia de Marketing dos servicos das bibliotecas publicas;

estrutura precaria; estrutura fisica, desatualizacdo do acervo e dos proprios servicos
prestados;

dificuldades de atender as demandas dos usuarios, inclusive de conhecer quem €
esse usuario;

desvalorizacao profissional: baixos salarios, indefinicdo de planos de cargos e salarios;

falta de oferta constante de cursos que promovam a formacao continuada a todos os
bibliotecarios, técnicos e auxiliares;

influéncia politica: nomeacao em cargos de confianca de pessoas inabilitadas e des-
preparadas para assumir a gestao das bibliotecas publicas;

a imagem fragilizada ou inexistente da biblioteca publica frente a sociedade.

Com referéncia aos elementos considerados essenciais para o funcionamento da biblioteca
escolar e da biblioteca publica, os participantes dos grupos elencaram os abaixo:

marketing da biblioteca escolar: campanhas cartazes, redes sociais a integracao com
a coordenacao pedagogica, professores e bibliotecarios deixando transparecer o per-
fil do bibliotecario e sua identidade e o motivo de se precisar deste profissional na
escola;

acervo dinamico e atualizado: verificar se o acervo existente e o que sera formado atende
aos diferentes niveis de aprendizado, levando em consideracdo também a faixa etaria
dos usuarios;

atividades e/ou projetos que incentivem os autores e a biblioteca escolar, de modo
a seduzir os usuarios para que frequentem mais o espaco e, leiam cada vez mais: é
importante que as atividades e/ou projetos estejam contextualizados em um perfil
pautado na interdisciplinaridade,

acessibilidade: espaco fisico adequado dentro do novo paradigma da educacao que € a
inclusao da pessoa com deficiéncia;

politica de formacdo e desenvolvimento de colecOes oficialmente adotada e respei-
tada pela direcdo da escola.

Com relacdo aos elementos essenciais para o funcionamento da Biblioteca Pablica, foram des-
tacados os seguintes:

marketing: devem ser realizadas constantes campanhas de divulgacdo da biblioteca
publica, seus produtos e servicos, seja por meio de veiculos de comunicacao em
massa, panfletos ou qualquer outro meio;



recursos humanos: priorizar a figura do bibliotecario propriamente dito e fomentar
trabalhos a serem realizados em parceria com profissionais de outras areas;

acervo diversificado: livros variados, diario oficial, periddicos, jornais, revistas, obras
de referéncia e material diferente de livro que seja acessivel, e 0 empréstimo ao pu-
blico deve ser assegurado;

recursos financeiros: a biblioteca publica deve possuir orcamento garantido, evitando
que seu acervo seja composto somente por meio de doacdo ou compras esporadicas,
bem como que as questdes de natureza estruturais (reformas, compra de materiais
e mobiliarios e equipamentos, entre outros) possam ser resolvidas sem entraves
burocraticos;

espaco fisico adequado em tamanho e qualidade: sala de estudo individual e em gru-
po; acessibilidade fisica; e acervo adequado para as demandas; climatizacao e es-
paco para exibicdo de filmes, exposicdes, contacao de historias, atividades culturais,
palestras abertas ao publico, lancamentos de livros, cursos basicos, como os de infor-
matica e de linguas, e feiras de livros.

Com respeito as formas de integracdo da biblioteca escolar com a escola e a comunidade, 0s
membros dos grupos indicaram as abaixo:

instituir visita de apresentacdo da biblioteca aos membros internos e externos desde
a equipe gestora, o professorado, os profissionais do administrativo e até os profis-
sionais operacionais e, também com o publico externo que seriam 0s pais e estudan-
tes, com a proposta de apresentar qual € a importancia da biblioteca escolar para a
formacao dos sujeitos envolvidos no processo de ensino e aprendizagem;

convidar aos pais propondo uma visita no inicio do ano para que seja possivel co-
nhecer toda a estrutura da biblioteca escolar, fazendo-os entender o seu papel em
relacao a educacao dos seus filhos;

convidar os alunos para um treinamento no qual sejam apresentadas informacdes
sobre como estao disponibilizados os livros, como sera o processo de empréstimo
e demais servicos, possibilitando uma maior independéncia de acesso a biblioteca
escolar, mas deixando claro que o espaco deve ser respeitado e usado de forma
consciente;

realizar exposicao de materiais bibliograficos para detectar o interesse dessa clientela,
enfatizando aquilo que a biblioteca pode oferecer;

criar o clube do livro com rodas de debates para discutir os temas abordados nas
obras escolhidas para leitura;

criar um projeto de leitura reciproca entre pais e filhos, detectando se na familia existe
ou ndo pessoas alfabetizadas e com isso ajudar a Secretaria de Educacao no sentido
de direcionar para Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), bem como estimular que os
filhos leiam para os pais e vice-versa;

buscar dialogo constante com todo o corpo de profissionais que atuam na escola e
também com a comunidade.

Ja com relacao as formas de integracdo da biblioteca publica com a escola e a comunidade, foram
indicadas as seguintes:

aproximar os dirigentes e profissionais que atuam nas bibliotecas escolares e publicas;




« aproximar a comunidade do conhecimento disponivel na biblioteca no desenvolvi-
mento de acdes que pudessem reatar o vinculo;

« realizar vistas das escolas a biblioteca publica;

« transformar ou adequar o0s espacos fisicos da biblioteca publica para se tornarem
espacos multiculturais, disponibilizando para a comunidade eventos diversos;

« construcdo de novas bibliotecas em areas carentes;
« implantacdo de programas com o carro-biblioteca;

« investir na capacitacdao dos profissionais que atendam melhor ao publico, fazendo
com que se estabelecam lacos ente a biblioteca e a comunidade usuaria;

- formacao de parceria com a iniciativa privada dando continuidade a projetos existen-
tes e a novos projetos;

« disponibilizacao de recursos tecnoldgicos e treinamento para o uso dos mesmos;
« promover acdes deintegracdo entre bibliotecas regionais, local e a Biblioteca Nacional.

No caso do conhecimento dos participantes sobre programas locais, regionais e nacional
de apoio das prdticas de incentivo d leitura na biblioteca escolar, os grupos sugeriram 0s
elencados abaixo:

+ Projeto Biblioencanta, coordenado pela Profa. Adriana Lourenco, do Curso de Gradu-
acao em Biblioteconomia da UFAL;

+  Projeto SESI: Bau da Leitura;
+  PROLER.

E, com referéncia ao conhecimento dos participantes sobre programas locais, regiondis e na-
cional de apoio as prdticas de incentivo d leitura na biblioteca publica, infelizmente, os grupos
nao souberam apontar. Tal ocorréncia pode significar que 0s programas e projetos que es-
tdo sendo desenvolvidos pela biblioteca publica ndo estao tendo a devida divulgacdo, ou
que 0S Mesmos inexistem, o que nao é crivel.

Ao final das atividades dos Grupos de Discussao organizados nos Seminarios de Maceio, a
palavra foi assumida pelo Coordenador da Mesa, Conselheiro Federal Raimundo Martins de
Lima, que agradeceu aos participantes e passou a destacar alguns aspectos apresentados
em seus relatos, com os quais ele afirmou concordar e que poderiam, se adotados no cam-
po das bibliotecas escolares, vir a favorecer o funcionamento e a estruturacao das mesmas.

O primeiro aspecto alude ao favorecimento da compreensao do dirigente e/ou do gestor
sobre 0 que ¢ a biblioteca escolar, seu conceito, sua filosofia, enfim, quais sdo as suas
responsabilidades na escola. O conselheiro afirmou que, nas pesquisas que vem realizan-
do, observou que a biblioteca ndo esta institucionalizada na escola, ja que nao aparece
formalizada nos documentos das Secretarias de Educacao nem nos documentos das pro-
prias escolas onde estdo inseridas, como 0S seus projetos politico-pedagodgicos.

Em condicOes como estas, de acordo com o conselheiro, a biblioteca depende de quem
dirige as escolas para existir e poder funcionar. S3o os gestores escolares que, depen-
dendo do conhecimento que possuam sobre a biblioteca, lutam pela sua existéncia e
manutencdo, que vao a Secretaria e aos setores da sociedade e tentam levantar recur-
S0OS para que esse espaco possa existir e bem funcionar.



Por isso, uma possibilidade seria repassar aos futuros gestores e pedagogos uma no-
cdo sobre o que é a biblioteca escolar e o seu potencial educativo, por meio da oferta
de uma disciplina optativa aos alunos finalistas dos cursos de Pedagogia. Os cursos de
Biblioteconomia podem assumir essa responsabilidade. Com isso, os alunos de hoje,
posteriormente, quando viessem a ser dirigentes escolares, teriam o conhecimento mi-
nimo da contribuicdo que a biblioteca da escola pode dar para que as escolas funcionem
bem. Essa possibilidade foi comprovada durante as pesquisas que o conselheiro empre-
endeu na sua pesquisa do Doutorado.

Outro aspecto a considerar € que ao trabalhar, participar, contribuir e apoiar o desenvolvi-
mento das bibliotecas escolares, assumindo uma acao como cidaddo, nao se pode jamais
esqguecer de que a estruturacao e a oferta de servicos de educacao e de cultura sao fun-
cOes do Estado e dos municipios. A Constituicdo Federal deixa isso bem claro.

Entdo, antes de as pessoas sairem se voluntariando para atividades nessas areas, desde
que estejam habilitadas e querendo assumir essa responsabilidade, é necessario tam-
bém que, antes, se construam mecanismos legais para fazer com que o Estado cumpra
esse papel que |lhe é dado pela constituicdo. O cidaddo deve fazer a sua parte naquilo
que lhe compete, para além do pagamento de impostos, mas nao pode de forma alguma
assumir recorrentemente as funcdes do Estado; ndo pode isentar o Estado de cumprir
com as suas funcdes.

Dito de outro modo, a existéncia da biblioteca escolar publica, por exemplo, € uma ne-
cessidade da comunidade, mas a responsabilidade de prové-la com todos 0s recursos
materiais e financeiros para a sua existéncia e funcionamento € do Estado. Isto deve ficar
claro para todos nos, porque, do contrario, o cidaddo acaba tomando para si um papel
que ndo lhe cabe de forma prioritaria e o Estado fica cada vez mais ausente das suas
responsabilidades ante a populacdo. Ao cidaddo cabe, isto sim, usufruir da biblioteca e
de seus ambientes, acervos e servicos sem embargos de qualquer natureza, zelando pela
sua preservacao.

3.6.3 Seminarios de Bibliotecas Escolares e Publicas — Regiao Sul:

Em Florianopolis o nimero de grupos foi bastante reduzido e as questdes foram reu-
nidas, abarcando as realidades das duas bibliotecas. Assim, 0os grupos descreveram 0sS
seguintes aspectos como Principais entraves pdra acoes efetivas na biblioteca escolar e na
biblioteca publica:

« doacgdes; insalubridade; espaco fisico e limpeza;
+ regulamentacao da lei do livro: patriménio publico;
- falta de capacitacdo de editais publicos;

+ resisténcia das direcOes de escolas as atividades da biblioteca, sobretudo por desco-
nhecimento das suas potencialidades pedagogicas.

Em relacdo aos Principais entraves para acoes efetivas na biblioteca escolar, os participan-
tes relataram os seguintes:

« auséncia de bibliotecérios atuando nas bibliotecas;
+ auséncia de bibliotecas em muitas escolas;

« desconhecimento do real papel (importancia) da biblioteca na aprendizagem do aluno;



- falta de vontade politica dos governantes;

+ falta derecursos - biblioteca ndo se faz sem recursos;

« faltadeincentivo do MEC para que os professores deem conta também da biblioteca;
+ ma utilizacdo das bibliotecas existentes;

+ desconhecimento da literatura e do seu valor;

« falta de sensibilidade;

+ pouca integracao entre a biblioteca e a equipe escolar;

+ auséncia da disciplina biblioteca escolar na grade curricular dos cursos de
Biblioteconomia;

« distanciamento entre cursos de graduacao e realidade;

« 0s professores ainda consideram a biblioteca como lugar de castigo;

« falta de politicas publicas para o livro e a leitura;

« falta de bibliotecas e também de mais bibliotecas em um mesmo municipio;
* auséncia de espacos adequados, acervos de importancia para a localidade;
« dificuldade de acesso;

« profissionais ndo capacitados para uma boa atuacao;

- falta de recursos para investimentos tecnologicos;

- falta politica de desenvolvimento de colecdes;

« regulamentacdo da Lei do Livro.

No que alude aos elementos essenciais para o funcionamento da biblioteca escolar e da biblio-
teca publica, os grupos elencaram os seguintes:

+ espaco fisico adequado (com acessibilidade);

« horario de funcionamento acessivel e estendido;

+ sinalizacdo visual;

« aquisicao de softwares;

« manual do usuario;

« acervo compativel com a comunidade (atualizado);
« assessoramento técnico (manutengdo constante).

Quanto as formas de integracdo da biblioteca escolar e da biblioteca publica com a escola e
a comunidade, foram elencadas as sugestdes abaixo:

+ existéncia de programa de incentivo a leitura (promocdes literarias, oficinas,
exposicdes);

« programas de capacitacao dos funcionarios;



programas de divulgacdo em rede (blogs, redes sociais);

programas de inclusdo social dedicada a niveis de leitura;

Internet acessivel;

politica de servicos de acordo com o ambiente inserido (integracao);
a biblioteca s6 serd acessivel se estiver aberta para todos;

acOes de acessibilidade: bibliotecas com acervos, servicos e estrutura para receber
(atender) pessoas com deficiéncias, por meio da divulgacdo (promocdo) em busca de
fidelizacdo do usuario;

acOes de visibilidade entre bibliotecas escolares e bibliotecas publicas (marketing,
divulgacdo, entre outras), por meio da criacao de redes de compartilhamento de co-
nhecimentos, aprendizagens que valorizem as necessidades locais;

elaboracdo de projetos com a comunidade presente;

programas de orientacdo do usuario (servico de referéncia), para capacita-los nos
processos de busca, recuperacao e acesso de documentos e informacdes;

realizacao de eventos pertinentes a comunidades;
parcerias em acdes (escolas publicas);

foco na valorizacdo de acervo, comunidades;
gestao pedagogica em conjunto;

gestdo inteligente.

Quanto ao conhecimento dos participantes sobre programas locais, regionais e nacional de
apoio ds prdticas de incentivo d leitura na biblioteca escolar e na biblioteca publica, foram
nominados os seguintes:

Clube da leitura: agente catarinense;

Autor presente;

Lei municipal da semana do livro infantil 8125/2010;

Oficina boca de ledo: BPSC;

AcOes da Barca dos Livros;

Floripa letrada;

Biblio Sesc;

IGteca;

Acdes do Sistema de Bibliotecas Publicas de Santa Catarina;
Projeto Bom de Ler (Instituto Parati);

Forum Leitura (Santa Catarina);




Escritor na Biblioteca (Parana);

Editais de fomento a leitura pelo SNBP;

PROLER;

Arca das Letras;

Plano Nacional do Livro e Leitura (PNLLB);

Leia para uma crianca (ITAU #leiaparaumacriancaissomudaomundo);

Programa Nacional Biblioteca da Escolar (PNBE).
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Depois da posse da 162. Gestdo do CFB, ocorrida em dezembro de 2012, na primeira
reunido da Comissao de Etica Profissional os seus membros decidiram que o atual Codi-
go de Etica do Bibliotecario precisaria passar por uma reformulacdo que alterasse a sua
l6gica conceitual-filosofica de documento prescritivo de infracdes e penalidades. A ideia
era transforma-lo em um instrumento mais consultivo e definidor de diretrizes e condutas
profissionais gque potencializassem a prestacdao de servicos bibliotecarios com o perfil
sociocultural e politico dos contextos de suas atuacoes.

Trabalhava-se com o referencial de que a conduta ética ideal era aquela que, para além das
questdes técnicas e legais das praticas profissionais, fosse capaz de assegurar o cumpri-
mento das responsabilidades sociais e politicas das bibliotecas e priorizar o atendimento
das necessidades informacionais dos usuarios, em particular, e da sociedade, em geral.
Orientacdo pouco respaldada nas praticas dos orgaos do Sistema CFB/CRB, uma vez que,
no exercicio de suas funcdes de fiscalizacdo, junto as bibliotecas, historicamente, tém se
pautado mais pela observancia da existéncia de bibliotecarios registrados e em dia com o
pagamento das suas anuidades. Aspectos importantes, sem duvida, mas que nao se justi-
ficam apenas por si.

Era necessario construir alternativas que pudessem permitir o levantamento de dados
e informacdes objetivas sobre os contextos das bibliotecas, e isso incluia saber como
estava ocorrendo o processo formativo dos bibliotecarios e quais eram as condicdes
da estruturacao e do funcionamento das bibliotecas brasileiras, para se inferir o grau de
proximidade existente entre essas expectativas e a realidade social concreta vivida por
bibliotecas e bibliotecarios.

E como a maioria absoluta dos membros da Comissao de Etica Profissional do CFB tam-
bém era membro da sua Comissdo de Bibliotecas Publicas e Escolares, as duas Comis-
sOes decidiram que esse trabalho comecaria levantando-se os contextos das bibliotecas
publicas e escolares, ndo apenas pelo imaginario de precariedades e caréncias que cerca
as suas existéncias, mas, sobretudo, pela potencialidade das suas atuacdes nas areas da
cultura e da educacao da sociedade brasileira.

Quanto a estratégia e a metodologia adotadas para as coletas, optou-se pela organizacdo
de Seminarios Regionais para que se pudesse captar em tempo vivo, a partir das falas dos
proprios profissionais envolvidos, os elementos estruturantes das praticas efetivadas nes-
sas bibliotecas, tendo em vista promover reflexdes sobre a relacdo das suas atuacdes com
a formacdo cultural-educativa dos individuos e da sociedade, considerando os principios
da ética como referencial para as praticas civilizadas, o esclarecimento e as boas condutas
profissionais.

Embora nem sempre positivas, foram significativas as informacdes que as falas dos re-
presentantes das instituicdes participantes dos Seminarios permitiram identificar. No
caso da biblioteca escolar, além da confirmacao da situacdo exemplar vivida pelas biblio-
tecas do Rio Grande do Sul, tomou-se conhecimento de iniciativas bastante animadoras
tomadas pelos responsaveis pelos Sistemas de Bibliotecas dos Estados do Rio de Janei-
ro, Mato Grosso e Mato Grosso do Sul sobre a estruturacao desses servicos nas redes
publicas estaduais e municipal de ensino.

Mas, apesar dos esforcos empreendidos, ressalvando-se a situacdao do Rio Grande do
Sul e do Rio de Janeiro, restou evidenciado que a maioria das bibliotecas escolares, além
de ainda serem servicos cuidados por leigos, sobretudo professores readaptados, tem
existéncia clandestina, uma vez que ndo estao regulamentadas em leis estaduais e mu-
nicipais nem nos projetos politico-pedagodgicos das escolas. Condicdo sugestiva de que
nao so a estruturacdo, mas até a propria existéncia sdao dependentes do conhecimento



que 0s gestores das escolas possam ter sobre a potencialidade pedagodgica dos seus
servicos.

Com respeito as bibliotecas publicas, com excecao das realidades relatadas pelas repre-
sentantes dos Sistemas de Bibliotecas Publicas dos Estados do Parang, Rio Grande do
Sul, Santa Catarina e Minas Gerais, as apresentacdes relativas aos Sistemas de Biblio-
tecas dos demais Estados evidenciaram problemas graves em termos de estruturacdo,
haja vista a limitacao do cardapio de servicos e a quase total auséncia de bibliotecarios
em seus quadros de pessoal.

Merecem destaque os fatos acontecidos depois da apresentacao do Sistema Estadual de
Bibliotecas Publicas do Amazonas, durante o Seminario Regional de Bibliotecas Escolares
e Publicas da Regido Norte, realizado em Manaus, quando os participantes registraram que
as suas bibliotecas ndo sao equipamentos culturais desconhecidos da populacao, contudo
sdo poucas as pessoas que as frequentam. Indicativo de que, possivelmente, 0s servicos
oferecidos nao facam sentido para a maioria da populacao a qual se destina.

A confirmacdo da contumaz politica da auséncia de bibliotecarios nos quadros de pessoal
das bibliotecas pUblicas e das bibliotecas escolares esta a requerer das autoridades e en-
tidades envolvidas com as suas estruturacdes e atuacdo acdes mais contundentespara
mitigar esse problema.

Das autoridades governamentais, responsaveis pelas areas da cultura e da educacao, es-
pera-se a aprovacao de politicas publicas que superem a mera distribuicdo de kits de livros
e de equipamentos e mobiliario a essas bibliotecas, sem alcancar resultados consistentes.
Essas praticas sdo recorrentes desde 1937, a partir do primeiro governo de Getulio Vargas,
durante o Estado Novo, quando foi criado o Instituto Nacional do Livro (INL) para também
exercer essa funcdo. Inconsisténcia também observada no desenvolvimento do Projeto
Uma Biblioteca em Cada Municipio, executado pela Secretaria do Livro e Leitura do Ministé-
rio da Cultura (MinC) entre 1996 e 2002: a avaliacdo dos seus resultados concluiu que a ndo
exigéncia de bibliotecarios nas bibliotecas criadas pelo projeto foi determinante para que
0S seus objetivos nao fossem alcancados.

Do CFB exige-se a adocdo de medidas menos ortodoxas com respeito a aplicacdo da lei
que regulamenta o exercicio da profissdo de Bibliotecario no Brasil, mas assegurando que
tal flexibilizacdo ndo implique perda dos direitos e prerrogativas dos bibliotecarios. Uma
alternativa seria permitir que, em certas circunstancias e por tempo determinado, um pro-
fissional habilitado pudesse ser autorizado a coordenar as atividades de mais de uma bi-
blioteca, sobretudo se estas pertencerem a uma instituicao publica impossibilitada finan-
ceiramente de contratar todos os profissionais que a legislacdo exige. E ainda que isso
fosse possivel, no mercado de trabalho brasileiro atual ndo haveria nUmero suficiente de
profissionais para permitir que todas as bibliotecas fossem dirigidas por um bibliotecario.

Verifica-se que, frente ao quantitativo de bibliotecarios e técnicos em Biblioteconomia e
0 cenario alarmante das estruturas funcionais das bibliotecas escolares (isto quando elas
existem), € necessario e urgente a criagao ou ado¢ao de mecanismos alternativos que as-
segurem o funcionamento de tais bibliotecas, desde que nao se percam as prerrogativas
legais vigentes que amparam o exercicio da profissao de Bibliotecario. Nao podemos dei-
xar de lado certos atores que figuram no triste cenario das bibliotecas escolares do Pais,
a exemplo de professores e outros funcionarios alocados nestes espacos. E importante
que haja a compreensao de que 0S MesmMOSs jamais poderao assumir as responsabilida-
des do bibliotecario, mas, podem se devidamente capacitados, atuarem como parceiros
na transformacao da realidade atual.



Ainda com respeito a politica da auséncia de bibliotecarios nos quadros de pessoal das
bibliotecas publicas e das bibliotecas escolares, duas medidas que ja foram tomadas e
tramitam em suas instancias merecem destaque. Uma é a elaboracdo do Projeto de Cur-
so de Bacharelado em Biblioteconomia na modalidade de Educacao a Distancia (EaD),
que tem a coordenacao da Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ) e esta previsto
para iniciar em 2017. A UFRJ esta coordenando somente a elaboracdo de conteldos para
o Curso (segundo o Curriculo construido). Antes de iniciar a oferta dos Cursos havera a
publicacdo de um novo Edital para que as Universidades publicas (que tenham o Curso de
Biblioteconomia) se inscrevam e se habilitem. Outra medida contempla o Projeto de Lei
n°. 6.038/2013, que regulamenta o exercicio da atividade profissional de Técnico em Bi-
blioteconomia, que ja esta sendo apreciado pelas Comissdes da Camara dos Deputados,
cujas contribuicdes poderdo amenizar essas dificuldades.

O cumprimento da Lei n° 12.244/2010 imp&e que Estados e Municipios estabelecam poli-
ticas com visao sistémica e legislacao especifica que contemplem orcamento, politica de
pessoas (profissionais habilitados) e gestao de competéncia e qualidade. Para que isso
se torne possivel é necessario que as bibliotecas escolares sejam organizadas em redes
e orientadas por um planejamento estratégico, estruturacdao que as condicionariam para
mais bem atender as peculiaridades e as necessidades de informacdo e de aprendizagem
das comunidades escolares e para transforma-las em espacos de expressao e construcao
de saberes, por meio da leitura e da pesquisa escolar.

Somadas todas essas medidas, tanto as sugeridas quanto as que estdo em curso, acredi-
ta-se que estardo sendo dados passos importantes para a solucao do problema do baixo
numero de bacharéis em Biblioteconomia no mercado. E mesmo que a solucao definitiva
ainda possa demorar algumas decadas, este fator ndo podera mais ser usado para justifi-
car a auséncia de pessoal habilitado para atuar nessas bibliotecas.

Quanto as atividades destinadas a formacdo dos bibliotecarios, ainda que ndo se desco-
nhecesse que os cursos de Biblioteconomia brasileiros tém por objetivo formar profissio-
nais generalistas, durante os Seminarios Regionais recomendou-se aos seus represen-
tantes que, durante os relatos, fossem priorizadas as informacdes sobre a existéncia/
oferta de disciplinas dirigidas a estruturacao e ao funcionamento das bibliotecas publicas
e escolares. Dessa forma, as Escolas de Biblioteconomia estariam contribuindo com a
oferta de profissionais com competéncia para a transformacdo das bibliotecas publicas e
escolares em espacos de cultura, de aprendizagens e de cidadania e a oferta de servicos
que facam sentido e tenham significado para a maioria da populacdo a qual se destina.

Registre-se que dos 35 cursos de Biblioteconomia em funcionamento no Pais, na época
da realizacdo dos Seminarios, somente 16 deles (45,7%) participaram, ainda que todos
tenham sido formalmente convidados. Por regido, participaram os cursos da UFAM e UFPA
(Regido Norte); da UFAL (Regido Nordeste); da UDESC, UEL, FURG, UFRGS e UFSC (Regiao
Sul); da FESPSP, FATEA, UFMG, UFRJ, UNIFAI, UNIRIO e USP (Regido Sudeste); e UFG (Re-
gido Centro-Oeste).

Neste particular, embora ndo tenha sido possivel analisar as ementas das disciplinas
identificadas nas exposicdes, simplesmente porque poucas foram as que as apresenta-
ram, e algumas nem as cargas horarias e a natureza das disciplinas — se obrigatorias ou
eletivas - informaram, identificou-se que:

*  POUCOS CUrsos possuem, em suas estruturas curriculares, disciplinas de natureza
obrigatoéria que tratem diretamente da estruturacao e do funcionamento das biblio-
tecas escolares e publicas, excecdo feita aos cursos da FATEA, FESPSP, UEL, UFMG,
UFRGS, UNIFAI e USP (Campus Ribeirao Preto);



« alguns cursos possuem, em suas estruturas curriculares, disciplinas cujos titulos e
ementas (pesquisadas nos seus sites) indicam a preocupacdo com essas tematicas,
mas suas ofertas sao eletivas. Sdo eles os cursos da UFAL, UFRGS, UFRJ e UNIRIO.
Mas alguns cursos simplesmente ndo oferecem disciplinas sobre essas tematicas.
Sdo eles os cursos de UFAM, UFPA, UFG e USP (Campus Sdo Paulo);

+ com relacdo aos conteudos destinados a orientacdo das condutas humanas e profis-
sionais, quase todos possuem pelo menos uma disciplina obrigatoéria tratando desse
tema, excecao feita aos cursos da FESPSP, UDESC, UFG, UFMG, UFSC e UNIFAI Pelo
menos, informacdes a este respeito ndo foram relatadas durante a realizacdao dos
Seminarios nem constam nas estruturas curriculares apresentadas nos sites dessas
instituicoes.

Entretanto, os debates evidenciaram a necessidade de aprofundamento das discussoes
sobre 0s principios éticos universais e seus impactos sobre a atuacdo dos bibliotecarios
brasileiros e, particularmente, sobre a estruturacdo do vigente Codigo de Etica do Biblio-
tecario brasileiro e sua aplicacdo no mercado de trabalho. Mas também ficou evidenciada
a necessidade de mais discussdes sobre a definicdo de padroes minimos para orientar a
estruturacao e o funcionamento das bibliotecas escolares e publicas.

Com respeito as acdes administrativas e fiscalizatorias, desenvolvidas pelos 6rgaos do
Sistema CFB/CRB, as exposicdes e os debates evidenciaram que estas sdo pautadas
exclusivamente pelos aspectos legais do exercicio da profissdo de Bibliotecario. Implica
que a atuacdo dos Regionais junto as bibliotecas ndo tem ultrapassado os limites da
existéncia de bibliotecarios adimplentes e em dia com as suas obrigacdes, que, neste
caso, significa o pagamento das anuidades devidas aos mesmos Regionais.

Significa que, como regra, nessas acoes nao estdo sendo observados outros aspectos
também relevantes, tais como a pertinéncia e a qualidade dos servicos prestados aos
usuarios. Condutas talvez reforcadas pela prevaléncia de diretrizes produzidas pelo CFB
dirigidas mais aos resultados que a razao emancipatoria dos individuos e a sociedade em
geral, mas tambeém pela inconsisténcia da formacao profissional oferecida pelos cursos
de Biblioteconomia brasileiros.

Considerou-se que a realizacdo dos Seminarios Regionais teve éxito pleno, haja vista a
pertinéncia dos temas das palestras proferidas, dos debates gerados e da qualidade das
informacdes obtidas sobre as disciplinas da estrutura curricular dos cursos de Biblioteco-
nomia da Regido, voltadas a estruturacao e ao funcionamento das bibliotecas escolares e
publicas e a boa conduta profissional, orientada pelos principios éticos universais.

Mas é preciso relativizar o alcance dos objetivos que se havia estabelecido para os Se-
minarios de Etica Profissional, qual seja refletir e coletar informacdes para subsidiar a
reformulacdo do vigente Codigo de Etica do Bibliotecario brasileiro, pois as dificuldades
operacionais enfrentadas em Belo Horizonte/MG impediram que tais fins fossem alcan-
cados plenamente. Ainda assim, é fato que hoje o CFB tem os elementos essenciais para
a proposicao de uma minuta de Codigo de Etica mais aproximada das reais necessidades
da Biblioteconomia brasileira.

Com base nas inUmeras discussdes acontecidas nos Seminarios, realizados nas cinco
regioes do Pais, fica cada vez mais patente a necessidade de se criar espacos de reflexao
para fortalecer a area de Biblioteconomia e promover um olhar cuidadoso sobre as estru-
turas curriculares.

Mas ndo se trata de intentar padronizar ou impor qualguer diretriz, trata-se tdo somente
de buscar solucdes no sentido de possibilitar uma formacdo académica que garanta niveis




minimos de qualidade para a atuacao profissional nas bibliotecas escolares e publicas,
nao permitindo que os egressos fiqguem a mercé da sorte e tenham que aprender apenas
com a pratica e a experiéncia, que as duras penas sdo obtidas no campo de trabalho.

Cabe, por fim, recomendar que todas as instituicdes representativas unam forcas para
contribuir com essa mudanca, que se configura como um dos maiores desafios da Biblio-
teconomia brasileira.
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Goiania/Goias 168 124 (salas de 0
leitura)

Maranhao 1233 535 10

Sdo Luis/Maranhao 100 0 0

Mato Grosso 741 525 09

Cuiaba/ Mato Grosso 145 19 11

Mato Grosso do Sul 361 186 01

Campo Grande/ Mato Grosso do 94 88 04

Sul

Minas Gerais 3686 3404 Nao informou

Belo Horizonte/ Minas Gerais 255 188 Consta que todas tém

bibliotecario, mas nao
consta a quantidade.

Para 1045 541 03
Belém/Para

Paraiba

Jodo Pessoa/ Paraiba 96 77 ==
Parana

Curitiba/ Parana 181 191 (inclui as do 5
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Sao Paulo
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60
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341
7
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391
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01l
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96

Bibliotecarios
em escolas
municipais

229
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ANEXO A

Texto de Abertura do Seminario Regional de Bibliotecas
Escolares e Pidblicas da Regiao Norte.

Regina Céli de Sousa*

Sabemos que Democracia e Liberdade, desenvolvimento da sociedade e a prosperidade
social dos seus individuos sdo valores humanos fundamentais. E estes valores sdo alcan-
cados por meio de uma comunidade cidada bem informada, em que cada membro possa
exercer seus direitos democraticos e ter um papel ativo na construcdo e aprimoramento
da sociedade.

Neste sentido, as bibliotecas, em geral, de acordo com as suas func¢des e o tipo de publi-
co, atuam como facilitadoras da cidadania consciente pelo acesso a informacao.

As bibliotecas sao organismos que agrupam e proporcionam O acesso aos registros do
conhecimento e das ideias do ser humano por meio de suas expressoes criadoras.

Segundo o Manifesto da UNESCO sobre Bibliotecas Publicas, estes organismos sdo a
porta de entrada para o conhecimento e para as condicdes basicas necessarias a apren-
dizagem permanente, autonomia de decisao e desenvolvimento cultural dos individuos e
grupos sociais.

A importancia da existéncia e do papel da Biblioteca Publica é caracterizada, dentro dos
preceitos de modernidade, como instrumento de insercao das pessoas na Sociedade da
Informacao.

Por meio do exercicio do seu papel social e informativo, a biblioteca publica brasileira con-
tribui eficazmente para minimizar a existéncia, ainda persistente na sociedade atual, do
problema da desigualdade entre os que tém acesso a informacdo e 0s que sdo desprovidos
dela.

A biblioteca publica é o espaco privilegiado do desenvolvimento das praticas leitoras e,
por meio do encontro do leitor com a informacao e o conhecimento, forma-se o leitor
critico e contribui-se para o florescimento da cidadania.

De outro lado, a educacao publica brasileira necessita de avancos para garantir melhor
qualidade de ensino e ampliar o acesso aos livros e a leitura. Para tanto, uma importante
aliada ¢é a biblioteca escolar.

Entretanto, com relacdo a infraestrutura e ao organograma das escolas publicas, ainda é
significativa a auséncia de bibliotecas escolares e de profissionais habilitados.

Numa era em que na educacdo se preconiza o desenvolvimento de competéncias para a
aprendizagem ao longo da vida, num contexto de globalizacao, € importante refletir sobre
as competéncias e as aprendizagens que interessam para o desenvolvimento individual e
coletivo do ser humano.

Neste aspecto, as bibliotecas escolares surgem como espacos privilegiados para o de-
senvolvimento das competéncias ja referidas, porém, com o seu trabalho na promocao de
uma sociedade leitora, capaz de dominar as competéncias de buscar e usar as informa-
cdes que se exigem nesta sociedade atual.
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A biblioteca escolar passa a ser entendida, na atualidade, por organizacdes e associa-
cOes internacionais, como "o coracdo” ou "o nucleo” da escola, existindo um significativo
conjunto de estudos em nivel internacional que atestam a sua ligacdo a aprendizagem e
ao sucesso educativo dos alunos.

Os pontos criticos, todavia, nao recaem tao somente na inexisténcia da biblioteca, seja
ela publica ou escolar, mas na sua precariedade: ou € “arremedo de biblioteca”, sem or-
ganizacado, confusa, e que ndo pode servir de modelo para o uso correto da informacao,
ou nao conta com profissional capacitado e motivado para desenvolver e dinamizar a
prestacdo de servicos informacionais.

Desta forma, € com base em tais preceitos que o CFB assumiu promover e realizar, em
parceria com os CRB e as universidades instalados em todas as regides do Pais, os Semi-
narios Regionais em Bibliotecas Escolares e Publicas e de Etica Profissional, com a finali-
dade de refletir sobre a realidade social e politica das bibliotecas no contexto brasileiro e
dessas regioes.

Agradeco a presenca de todos e desejo que as discussdes e reflexdes emanadas possam
contribuir para o desenvolvimento de acdes e programas que reforcem a valorizacdo das
bibliotecas publicas e escolares.



ANEXOB

Biblioteca Puablica de Sao Francisco: elemento de ligacao ao
conhecimento e a educac¢ao

Luis Herrera?®®

Biblioteca Publica de Sao Francisco: visao geral

Sinto-me honrado de estar aqui, nesta bela cidade de Belo Horizonte, para compartilhar
algumas perspectivas de como os bibliotecarios podem fazer a diferenca através do co-
nhecimento e aprendizado. Agradeco a Regina Céli de Sousa, Presidente do Conselho Fe-
deral de Biblioteconomia, pela oportunidade em participar desse Seminario. Estou entu-
siasmado em dividir algumas visdes e observacdes de como as bibliotecas publicas estdo
atuando como elementos de ligacdo ao conhecimento e a educacao e como isso esta
mudando para melhor o servico de atendimento das necessidades de nossa comunidade.

Minhas observacfes sao baseadas em 38 anos de experiéncia trabalhando em bibliote-
cas publicas em cinco cidades diferentes nos Estados Unidos da América. Acredito que
a minha perspectiva sobre 0s servicos e as inovacdes que estamos implementando em
Sdo Francisco possa fornecer algumas ideias e exemplos do papel instigante que as bi-
bliotecas podem desempenhar como centros de educacao na comunidade e podem ser
parte do dialogo na conferéncia, e,assim, podemos aprender reciprocamente na aplicacao
desses modelos de servico em nosso trabalho.

Vou iniciar fornecendo algumas informacdes sobre a cidade de Sao Francisco e sua bi-
blioteca publica. S&o Francisco € o relato de duas cidades. Ela serve uma comunidade
diversificada de 820.000 individuos com uma area metropolitana de aproximadamente 3
milhdes de pessoas. A cidade e a area da Baia sdo centros de tecnologia e educacdo e
domicilio de algumas das companhias de tecnologia global mais inovadoras, tais como:
Google, Facebook e Twitter, cujas matrizes estao localizadas a dois blocos da Bibliote-
ca Principal. Ela possui universidades renomadas, tais como a Stanford, a Universidade
da California e instituicdes culturais excelentes, mas, ao mesmo tempo, a cidade possui
desafios socioecondmicos. Enquanto muitos de seus residentes tém niveis educacionais
elevados, ela abriga também parcela de pobreza e disparidade econémica e nem todos os
residentes tém acesso as riquezas do Vale do Silicone.

A Biblioteca disponibiliza a oportunidade de servir de ponte a essa divisao social e tecno-
l6gica, fornecendo o acesso a tecnologia, e recursos educacionais a centros comunitarios.
A cidade conta com apoio solido para o sistema bibliotecario. A biblioteca publica se man-
tém atraveés dos impostos e € um departamento municipal essencial. Através da Biblioteca
Principal e 27 filiais circunvizinhas, sdo atendidos cerca de sete milhdes de visitantes e ha
uma circulacdo de mais de 11 milhdes de itens a cada ano. No ano passado, a biblioteca
completou o projeto de melhoria mais extenso da capital em sua historia - renovando 16
filiais e construindo oito novos edificios para biblioteca, por motivos de seguranca em ter-
mos sismicos, promoveu a acessibilidade aos deficientes, ampliou colecdes e promoveu
a melhoria do parque computacional e tecnoldgico voltado ao século 21.

As bibliotecas sdo fundamentais em termos globais. A UNESCO, a Organizacao Cultural,
Cientifica, Educacional das Nacdes Unidas, por exemplo, tem uma chamada para o papel
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da biblioteca publica. A UNESCO anuncia a sua crenca na biblioteca publica como uma
forca viva para a educacao, a cultura e a informacao, na qualidade de um agente crucial
para o fomento a paz e ao bem estar espiritual através das mentes dos homens e das
mulheres. Ela conclama os grupos de todas as idades a terem acesso ao material rele-
vante para as suas necessidades. Ela apoia a biblioteca publica como um portal local para
o conhecimento, disponibiliza a condicdo basica para o conhecimento por toda vida, a
tomada de decisao independente e o desenvolvimento cultural do individuo e dos grupos
sociais. As colecOes e 0s servicos deverdo incluir todos os tipos de imprensa apropriada
e tecnologias modernas, bem como os materiais tradicionais.

Atualmente, as bibliotecas nos Estados Unidos da América se encontram em um estado
de transformacdo. E um periodo fascinante da historia e, no entanto, estamos enfrentan-
do algumas oportunidades e desafios cruciais. As bibliotecas estdao procurando novas
abordagens para que permanecam fundamentais na Era Digital e se adaptem rapidamen-
te ao ritmo das alteracdes tecnologicas. Essa transicao da impressao para o online, do
papel fisico ao virtual e do analégico ao digital fornece alguns dos mais empolgantes e
interessantes desafios as bibliotecas.

Nossa missao para servir:

Nossa prioridade na Biblioteca Publica de S&o Francisco é atender a essa comunidade
empenhada e variada. Fornecemos livros e materiais em mais de 83 linguas e a nossa
equipe reflete os grupos linguisticos e diversidade cultural que vive e trabalha na cidade.

A Biblioteca Publica de Sdo Francisco tem varias prioridades estratégicas. Em primeiro lugar,
de forma a ter sucesso no mundo digital e de alta tecnologia atual, nossos residentes preci-
sam das habilidades do século 21 para competir em um ambiente global. Essas habilidades
incluem competéncias como pensamento critico, resolucao de problema, consciéncia global
e entendimento critico dos meios de comunicacao. A Biblioteca Publica de Sao Francisco
se compromete a trabalhar em nossa cidade para ajudar a desenvolver essas habilidades.
A segunda estratégia chave é preparar cada crianca a estar apta a ler quando comecar a
sua instrucao formal na escola publica. Acreditamos que a biblioteca publica € um parceiro
importante trabalhando com as escolas, com os pais, com os cuidadores, de modo a pro-
mover amor a leitura e fornecer recursos para a educacao pela vida. A biblioteca publica é a
universidade do povo. Todos 0s N0SS0s servicos sao gratuitos, pagos pelos impostos para
fornecer um servico essencial do governo.

Finalmente, a terceira prioridade importante € ajudar a criar os elementos de ligacdo com a di-
visao digital. Mesmo em Sao Francisco, existem muitos residentes que ndo possuem acesso
a computadores ou podem nao saber fazer uso da tecnologia. A biblioteca exerce um papel
importante ao fornecer acesso gratuito a Internet, muitos bancos de dados e computadores
em todas as nossas 28 bibliotecas. Nos nos esforcamos sobremaneira para que os cidadaos
nao sejam ultrapassados pela revolucao digital.

Mudancas que impactam a nossa sociedade: educacao, entendimento critico e o mundo
digital.

Como a nossa educacao esta mudando:

Lee Rainie, do Pew Institute and American Life Project, debate o futuro do conhecimento
passando da fase de aprendizagem como uma transacao para a educagcao COmo um pro-
cesso. No modelo antigo, os educandos recebiam conhecimento; no futuro, os educandos
criardo o conhecimento. Ao invés da educacao por escuta passiva, aprendemos melhor
fazendo ativamente e gerenciando 0 nosso proprio aprendizado.



O novo conhecimento:

O Novo Conhecimento vai além da leitura basica e habilidades de escrita. Ele é defini-
do como a habilidade de ler, escrever e interagir por meio de uma gama de plataformas,
ferramentas e meios de comunicacao. Aléem das habilidades do Novo Conhecimento, o
Instituto de Museus e Bibliotecas dos Estados Unidos da América identificou as habili-
dades educacionais do século 21 como parte desse Novo Conhecimento. Criatividade,
colaboracao, pensamento critico e habilidades de resolucao de problemas sao tdo impor-
tantes quanto a leitura basica, a escrita e a aritmética. Os cidaddos do mundo deverao ser
fluentes em meios de comunicacao, tecnologia e habilidades de pesquisa de informacdes
e possuir uma elevada consciéncia global dos problemas, tais como o meio ambiente,
saude e economia.

A revolucao tecnolégica e digital:

A tecnologia esta sempre presente em nossas vidas e a revolucao digital ndo mostra sinais
de desaceleracdo. Esta tendo um impacto na maneira como visualizamos 0s servicos fu-
turos de biblioteca e reconsideramos o senso de lugar, de servico e de comunidade. Como
aplicamos e usamos a tecnologia para satisfazer as necessidades do nosso publico no
acesso as informacdes, desenvolvendo conteldo online, pode determinar a relevancia futu-
ra da biblioteca publica. E certamente, como fornecemos a infraestrutura técnica para ban-
dalarga e redes Wi-Fiira determinar a nossa habilidade de satisfazer a demanda crescente
para o acesso.

As bibliotecas podem ser parceiras ativas e desempenhar um papel importante no apoio a
novos metodos de educacao, aos novos conhecimentos e a revolucdo tecnologica. Vamos
observar algumas formas especificas nas quais o papel da biblioteca é crucial nessas areas.

Uma nova abordagem a alfabetizacao precoce:

Toda crianca pronta para ler € uma iniciativa de sucesso desenvolvida pela Associacdo das
Bibliotecas Publicas, cuja meta é ensinar habilidades na alfabetizacdo precoce a pais e cui-
dadores. A abordagem vai além de fornecer momentos de histéria em bibliotecas. A alfabe-
tizacdo precoce tem foco no desenvolvimento das habilidades essenciais que as criancas
precisam antes de comecarem a sua educacao formal e antes que elas realmente aprendam
a ler e escrever. Isso da apoio também a varios principios-chave: (1) que os pais e cuidadores
sdo o primeiro e mais valioso professor; (2) que ler € uma habilidade fundamental na vida; (3)
que a educacao para ler se inicia no nascimento e (4) que a educacdo pela vida toda é um
papel primario da biblioteca publica. As atividades incluem brincar, cantar, falar, ler e escrever.

O Instituto Nacional da Saude da Crianca e Desenvolvimento Humano identifica seis ha-
bilidades de alfabetizacdo precoce que criancas precisam para desenvolver a prontidao
para leitura. Elas incluem: (1) Motivacao de Escrita - conhecimento da letra (2) Consciéncia
Fonologica (3) Vocabulario (4) Habilidades Narrativas (5) Conhecimento de Escrita e (6)
Conhecimento da Letra.

A Biblioteca Publica de Sdo Francisco e muitas outras bibliotecas nos Estados Unidos
tém implementado com sucesso o programa Toda Crianca com Prontiddo para Leitura,
com uma variedade de eventos semanais gratuitos, tais como o Baby Rhyme Time (Tempo
de Rima do Bebé), Toddler Tales (Historias para Criancas Pequenas), Preschool Story Time
(Tempo de Historias do Jardim da Infancia) e Playtime (Recreio). Em nossa hora do conto,
nossos bibliotecarios ensinam essas habilidades do conhecimento precoce para pro-
porcionar experiéncias educacionais que edificam a prontiddo para a escola. Os progra-
mas sdo conduzidos em inglés, cantonés, mandarim, espanhol e russo. Mais de 183.000



criancas pequenas e seus cuidadores estiveram presentes nas horas do conto no ano
passado. Uma pesquisa recente com mais de 4000 pais e cuidadores, que presenciaram
as horas do conto, demonstrou resultados positivos:

+  89% leem mais com a sua crian¢a;
»  80% cantam mais com a sua crianca;
«  83% procuram mais materiais;

+  98% consideram essas atividades na biblioteca como uma importante fonte de co-
nhecimento precoce.

Essa nova abordagem sobre a tradicional hora do conto esta fazendo uma diferenca au-
téntica em nossas criancas.

Programas de divulgacao da comunidade:

Afuncao tradicional da Biblioteca Publica de Sao Francisco esta transformando o foco ao res-
ponder as necessidades da comunidade. Levar a biblioteca ao povo € tao importante quanto
trazer o povo para a biblioteca. Essa abordagem requer um comprometimento completo com
programas peculiares que favorecem 0s nossos residentes. Vou esclarecer alguns dos pro-
gramas de divulgacdo de maior sucesso que, acredito, poderdo ser atingidos com recursos
financeiros minimos. O primeiro programa é uma feira anual da comunidade denominada Dia
de los Nifios (Dia das Criancas). Esse projeto comecou como uma iniciativa nacional preconi-
zada pela REFORMA, a Associacdo Nacional para Promocdo de Servicos Bibliotecarios para os
individuos da lingua espanhola e latinos nos Estados Unidos, para fomentar a importancia do
conhecimento em um mundo multicultural. Em Sao Francisco, a biblioteca publica organiza um
evento de dia inteiro, juntamente com muitos outros grupos da comunidade, para enfatizar
a leitura entre as criancas de origem latina. O Dia das Criancas celebra a cultura e a musica,
promove leituras e desperta o conhecimento sobre a biblioteca.

Outro programa bibliotecario de sucesso que promove jogos e cantorias como um impor-
tante aspecto do desenvolvimento da crianca é a Tricycle Music Fest (Festa da MUsica em
Trés Rodas) - o programa de conhecimento de musica mais extenso da nacao, realizado
durante os meses de setembro e outubro. O concerto de rock acontece em nossa Biblio-
teca Principal e em varias filiais, com bandas vencedoras de prémios que estao ajudando
a mudar a imagem da biblioteca para um lugar de agito de danca. E, mais importante: ela
encoraja a musica como uma forma de promover o desenvolvimento precoce da crianca e
da familia para abracar a leitura.

A biblioteca também esta abordando o impacto de aspectos habitacionais acessiveis
enfrentados pela cidade. Ela € uma das cidades mais caras para se viver no mundo e
algumas familias vivem em hotéis residenciais de um Unico cOmodo, 0 que proporciona um
espaco limitado para as atividades recreacionais.

A fim de enfrentar esse problema, a biblioteca mével de livros estaciona no lado de fora dos
hotéis residenciais, duas vezes ao més, para fornecer leitura e livros a muitas criancas e
suas familias em um espaco seguro, com orientacao da equipe da biblioteca. O Early Litera-
cy Mobile (Conhecimento Precoce Movel) também promove 610 visitas a jardins de infancia,
parques e eventos comunitarios e atendeu 16.826 criancas e familias.

Finalmente, todo sabado do més de abril € o Play Date (Dia da Brincadeira na Biblioteca).
O que éiss0?



Os Dias do Prato sdo atividades de baixo custo que exploram o conhecimento precoce na
exploracao da sensacdo, audicao e conceitos especiais. Isso liga a importancia de brincar
ao desenvolvimento da linguagem e faz das bibliotecas a destinacdo das familias.

O ato do aprendizado divertido e saudavel:

A salde e bem-estar de nossas criancas esta se tornando uma area importante como
meta para as nossas bibliotecas. Reconhecemos a importancia da alimentacao e nutricao
na preparacao das criancas para o desenvolvimento cognitivo. As criancas nao podem
aprender com o estémago vazio e, as vezes, as criancas que visitam a biblioteca podem
estar com fome ou simplesmente precisam de um lanchinho. As bibliotecas trabalham
com o departamento de familias, jovens e criancas para fornecer almoco durante o verao
e lanchinhos todos os dias no ano todo. O programa Lunch is on Us (almoco & conosco) foi
adotado em dez bibliotecas e ja serviu 3087 almocos este ano. O programa esta atraindo
novos patrocinadores. A Juana Mejia trouxe seus filhos William, de 8 e Erik, de 3, para a
filial da biblioteca somente pela segunda vez, depois que ouviu da equipe em uma visita
anterior, sobre a concessao de almoco. "Viemos aqui de modo que as crian¢as possam se
alimentar e aprender, ao mesmo tempo. Nos realmente gostamos do programa”, disse a
Sra. Mejia, em espanhol. "Acredito que viremos de novo”. Na filial Excelsior na quinta-feira,
o local do programa mais popular, 29 criancas receberam burritos de feijdo, palitos de
cenoura, laranjas e leite. Isso faz a diferenca ao ter criancas felizes e saudaveis e familias
na biblioteca ansiosas por aprender.

A Biblioteca também apoia os esforcos para ensinar as criancas sobre jardinagem urbana.
O objetivo é que esses jardins sirvam para promover a alimentacdo crescente e saudavel
localmente. Duas das bibliotecas das vizinhancas trabalham com os estudantes e vo-
luntario para levantar um jardim modelo, fornecer licdes de jardinagem e ensinar sobre a
importancia nutricional e saude.

Referéncia a problemas sociais:

A Biblioteca Publica de Sdo Francisco é parte da solucdao de problemas sociais sérios. Por
exemplo, a Biblioteca Principal esta localizada na area do centro civico, onde temos um
significativo nimero de pessoas sem teto ou individuos que podem ter problemas sociais
ou mentais. Através de uma parceria com o Departamento de Saude Publica, a Biblioteca
contratou uma assistente social que trabalha na Biblioteca Principal. Ela tem ajudado cen-
tenas de pessoas a encontrar abrigo temporario ou permanente ou os direcionou para a
agéncia de servico social para conseguir ajuda. Esse programa tem se tornado um modelo
nacional de como uma biblioteca pode solucionar problemas sociais com parceria.

Projeto de espacos para educacao:

As bibliotecas precisam sofrer mudancas para permanecerem relevantes para as nos-
sas comunidades. No modelo antigo, as bibliotecas colecionam e armazenam livros. Nos
ainda valorizamos os livros, mas eles precisam coexistir com espacos educacionais di-
namicos, projetados visando o usuario. Fornecer espacos empolgantes e criativos ajuda
a construir comunidades de educandos fortes e vibrantes.

Na Biblioteca Publica de Sao Francisco, temos dois exemplos de como transformamos
espacos para servir melhor a nossa comunidade. O primeiro € um novo espaco que com-
bina todos os aspectos dos Novos Conhecimentos. Isso inclui conhecimento precoce,
conhecimento adulto basico e conhecimento tecnologico. O espaco € chamado de The
Bridge at Main (A Ponte ao Principal). O espaco inclui Projeto Ler, a Biblioteca do Centro



do Conhecimento Adulto, onde voluntarios ensinam aos adultos a leitura basica. Ele in-
clui igualmente espacos de estudo, uma classe onde a equipe de bibliotecarios ensinara
habilidades computacionais bem como fornecera acesso a muitas ferramentas de apren-
dizado online e bancos de dados. Uma dessas ferramentas online certificara um diploma
do colegial. O nosso banco de dados Mango Language Learning (Aprendizado de Lingua-
gem Mango) oferece 64 diferentes aprendizados de linguagem, acessiveis 24 horas por
dia, sete dias por semana e tem mais de 5000 usuarios registrados. A Ponte ao Principal
fornecera aquele centro recursos de aprendizado, aulas e, mais importante, pessoas que
podem ajudar.

Adultos jovens entre as idades de 13 a 18 anos sao um grupo desafiador para se man-
ter motivado e comprometido com o aprendizado. A biblioteca esta empenhada em novas
abordagens para atrair adolescentes ao projetar programas com foco em seus interesses.
As pessoas jovens querem passar pela experiéncia do aprendizado vindo juntas, em equi-
pes e compartilhar informacdes através dos meios de comunicacao tais como Twitter e
Facebook. Elas querem criar e compartilhar conteudos. Tendo isso em mente, a Biblioteca
PuUblica de Sao Francisco convidou adultos jovens para nos relatar o que eles gostariam de
ter em um novo centro adolescente na biblioteca. Os adolescentes trabalharam em cola-
boracdo com os arquitetos para projetar um laboratorio de aprendizado digital de meios
de comunicacdo. O Mix at Main (Mixagem no Principal), um novo centro de comunicacdao
digital adolescente esta agora sendo construido na Biblioteca Principal e estara de portas
abertas na primavera de 2015. O Mix incluirda um laboratério de producdo em audio e video,
um espaco criador, livros, computadores e equipamento de comunicacao de Ultima geracao.
O Mix at Main oferecera uma combinacao singular de tecnologia, criatividade, aprendizado e
monitoramento para adultos jovens que redefine as bibliotecas para o século 21. Ele expora
0s jovens a robotica, comunicacao digital, mecanismos que irdo, promissoramente, produzir
0S N0ssos futuros engenheiros e cientistas.

Recursos da comunidade para empregos, carreiras e cidadania:

A biblioteca puUblica se tornou um parceiro chave ao fornecer recursos para o desenvolvi-
mento da forca de trabalho, procura por emprego, recursos de cidadania e outras habili-
dades para a vida. Durante a recessao econémica, muitos residentes se voltaram para a
biblioteca para ajuda. Por exemplo, ao se submeterem para o trabalho, os empregadores
exigiram formularios que teriam de ser enviados online. Muitas pessoas que perderam 0S
seus empregos nao tinham habilidades com computador ou acesso aos computadores. A
biblioteca forneceu um lugar para adquirir as habilidades para computacdo e procurar por
emprego. As nossas bibliotecas oferecem uma variedade imensa de workshops e progra-
mas para carreiras, emprego e negocio.

Por exemplo, 0 nosso bibliotecario para emprego da uma aula mensal que orienta aqueles
que procuram emprego atraves de recursos online. A maioria das aulas de desenvolvi-
mento de forca de trabalho se torna possivel gracas a construcao de relacionamento e
parcerias. Procuramos organizacdes e individuos qualificados na comunidade, que irdo
ministrar aulas, na biblioteca, de como montar um curriculo, como usar o Linkedin e comu-
nicacao social. Aléem das aulas e programas na biblioteca, n6s apresentamos também um
panorama geral de N0SsS0S Servigos e recursos a grupos em seus locais, incluindo treina-
mento no trabalho e pequenos negdcios. No primeiro semestre deste ano, 0s NOSS0OS pro-
gramas para o desenvolvimento da forca de trabalho atrairam quase 2,400 atendimentos.

A Biblioteca € igualmente um recurso fundamental para atender as necessidades de uma
comunidade diversificada e multilingual. Ele comeca tecendo colecdes diversas e fortes,
incluindo formato impresso e eletrénico em uma variedade de linguas. Esses recursos re-
fletem dialetos de linguagem, bem como diferencas culturais e de aprendizado. Devemos
enfatizar a facilidade de uso e a eliminacdo de barreiras, necessarias para acessar essas



colecBes. O International Center at the Main Library (Centro Internacional da Biblioteca
Principal) tem colecdes em mais de 60 linguas e equipe que é fluente em varias linguas. A
Cidade de Sao Francisco ¢ lider na nacao ao adotar o Language Access Ordinance (Regu-
lamento de Acesso a Lingua), gue exige que as encadernacdes de informacao, programas
e recursos sejam acessiveis em multiplas linguas.

Recursos a cidadania:

A equipe da Biblioteca projetou também um website da biblioteca em linguas multiplas
para explicar os diversos recursos no sentido de ajudar as exigéncias de cidadania nos
Estados Unidos. Esse endereco serve como uma importante necessidade em uma co-
munidade diversificada como Sao Francisco. No ano passado, foram recebidas mais de
55.000 visitas nesse website, demonstrando quao importante esse servico tem sido. Em
um caso particular, um empregador ndo conseguiu obter um certificado de nascimento de
seu Pais de origem devido a instabilidade politica de seu Pals ap6s a sua partida. Ele pre-
cisava provar a sua idade para demonstrar a elegibilidade para os beneficios de aposen-
tadoria de seu sindicato. A equipe da biblioteca foi capaz de identificar a documentacao
de Seguridade Social para que ele pudesse formalizar e conseguir a verificacdo de sua
data de nascimento.

Acesso a tecnologia:

A biblioteca publica nova é uma de suas instituicdes principais, ajudando a fazer a ligacao
da divisao digital. Nos Estados Unidos da América, mais de 75% das bibliotecas sao a
fonte basica para o acesso gratuito a internet, bem como o treinamento na utilizacdo da
tecnologia da informacdo. No ano passado, mais de 600.000 horas de acesso gratuito a
internet foram disponibilizadas aos usuarios da biblioteca.

Ha muitos anos, a Biblioteca Publica de Sdo Francisco iniciou a verificacao de computado-
res laptop de seus usuarios para utilizacao na biblioteca. Desde 2013, quando comecamos
a oferecer o empréstimo de laptops, cerca de 25.000 laptops foram emprestados. A fim de
fornecer uma forma mais simples de emprestar laptops, estamos em fase de experimen-
tacdo com quiosques de computador que permitem aos usuarios tomar emprestado um
laptop ou tablet simplesmente inserindo seu cartao de biblioteca. Esse projeto piloto foi
introduzido em trés filiais e tem demonstrado ser muito popular. O empréstimo de laptop
tem se tornado um dos itens de circulacdo mais elevados em nosso sistema, o que de-
monstra uma elevada necessidade de acesso aos computadores.

Igualmente importante é a necessidade de ensinar habilidades de computacao para as
pessoas. Em um recente relatorio pela American Library Association (Associacao Ame-
ricana de Bibliotecas) sobre acesso tecnologico (ALA Public Funding and Technology Ac-
cess 2012) (Fundacdo Publica e Acesso a Tecnologia 2012), 62% das bibliotecas relatou
que elas sao a Unica fonte de acesso gratuito a internet. A Biblioteca Publica de Sao
Francisco nao é excecao. Ela oferece aulas em varias linguas que ensina aos educandos
habilidades basicas de computacdo e habilidades a quem procura informacdes mais
avancadas. A nossa equipe também estabeleceu um Grupo Adolescente de Computa-
cdo que ensina a adultos mais velhos como usar computadores — de IPads e laptops a
computadores pessoais.

As Bibliotecas Publicas sdo os novos centros educacionais do século 21, considerando
que elas sdo flexiveis ao disponibilizar acesso a tecnologia. Existem varios exemplos de
como as bibliotecas estdo se tornando os novos centros do conhecimento do século 21
ao adaptarem 0S seus servicos e programas para lecionar 0s novos conhecimentos e
apoiando os modelos de aprendizado inovativo para a educacao do século 21.
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Bibliotecas como um lugar para a cultura:

As bibliotecas do século 21 serdo um local para documento, para arquivo e para celebrar a
cultura. Nesse sentido, os bibliotecarios serao os guardides da cultura maxima ao liderar os
esforcos e projetos para congregar, digitalizar e preservar as historias e os meios de vida
de nossas comunidades. Com o avanco acelerado de mudancas que varrem o mundo, &
importante perpetuar as nossas construcdes, a arquitetura, 0s espacos civicos e 0 N0SSso
povo para as futuras geracdes. Com o advento de novas tecnologias, tais como equipa-
mento scanner, a digitalizacdo de projetos pode servir como ferramentas para coletar e
organizar as colecdes culturais e arquivos circunvizinhos e torna-los acessiveis atraves de
plataformas eletronicas. Muitas bibliotecas estao contratando os residentes das vizinhan-
cas para compartilhar as suas fotografias, escaneando e digitalizando-as para preservar
0s aspectos especificos de suas comunidades. As Bibliotecas sdo Guardides Culturais. Em
Sdo Francisco, por exemplo, o Shades Neighborhood Project (Projeto Vizinhanca de Matizes)
coleciona fotografias histoéricas vindas dos residentes, que vivem em uma variedade de
vizinhancas diversificadas. Em outubro deste ano, a Biblioteca patrocinou a Latino Heritage
(Heranca Latina) para proporcionar conhecimento especializado na organizacao e preser-
vacao de fotografias, colecionar e digitalizar os arquivos da familia.

Inovando para o futuro:

Hoje e no futuro, as bibliotecas precisam se reinventar constantemente. Podemos per-
manecer, ainda, leais a nossa missdo fundamental ao permitir o acesso a informacao e
promover a leitura. Todavia, precisamos reexaminar o modelo tradicional para alterar mais
o foco ao levar a biblioteca até as pessoas. Isso significa que temos de reformular os mo-
delos de servico para um mais proativo no alcance comunitario e para oferecer servicos
que tenham como meta o usuario. Precisamos, igualmente, tornar as nossas bibliotecas
mais acessiveis Como espacos comunitarios para educacdo e COmpromisso Civico.

Agora € a hora de reinventar a maneira como fazemos o nosso trabalho. Os bibliote-
carios tém notaveis conjuntos de habilidades para ajudar a construir a comunidade,
ensinar os novos conhecimentos e redefinir as nossas bibliotecas publicas como
centros de aprendizado e conhecimentos do século 21 que irdo ajudar a solidificar
as informacdes da divisao digital e social. Agradeco aos meus colegas de todo o
Estado de Minas Gerais pela oportunidade de compartilhar as minhas visdes e as
oportunidades de aprender com vocés sobre o futuro empolgante que espera 0s
bibliotecarios e a biblioteconomia.



ANEXO C

Codigo de Etica do Bibliotecario: breves comentarios

Regina Céli de Sousa®®

INTRODUCAO

A ética é uma ciéncia que define o que é virtude, o que é bom ou mal, certo ou errado. E, por-
tanto, um parametro para a consciéncia humana, sustentando e dirigindo as acdes humanas,
norteando a conduta individual e social.

A ética é universal, enquanto estabelece um codigo de conduta moral valido para todos
0s membros de uma determinada sociedade e, ao mesmo tempo, tal codigo é relativo
ao contexto socio-politico-econdmico e cultural no qual vivem 0s sujeitos éticos e onde
realizam suas acdes morais.

O QUE E ETICA?

Podemos compreender a ética como um conceito que nos auxilia a melhorar o ambiente
ou convivio humano, tornando-o materialmente sustentavel, psicologicamente integrado
e espiritualmente fecundo.

Ela existe como uma referéncia para os seres humanos que vivem em sociedade, de modo
Que a sociedade possa se tornar cada vez mais humana. Deve ser incorporada pelos indivi-
duos sob a forma de uma atitude diante da vida. Tanto quanto a moral, ndo € um conjunto
de verdades fixas, imutaveis. A ética € dinamica e, portanto, evolui e muda. Como exemplo
basta lembrarmos que, um dia, a escravidao foi considerada natural.

A ética profissional € o conjunto de normas que formam a consciéncia do profissional e
representa os imperativos de sua conduta. Representa aos profissionais 0 compromisso
e o cumprimento com todas as atividades de sua profissao. Tudo baseado nos principios
determinados pela sociedade e pela sua comunidade profissional.

SOBRE O CODIGO DE ETICA

A ética é um elemento regulador do desenvolvimento historico-cultural da humanidade.
Sem referéncia de principios éticos fundamentais e comuns a todas as nacoes, religides
entre outras, a humanidade ja teria se consumido até a autodestruicao.

Todo codigo € um acordo explicito entre os membros de um grupo social: uma categoria
profissional, um partido politico, uma associacao civil entre outras O objetivo de um codigo
€ explicitar a maneira como aquele grupo social constituido pensa e define sua propria iden-
tidade politica e social e como aquele grupo social se compromete a realizar seus objetivos
particulares ou profissionais de um modo compativel com 0s principios universais da ética.
Neste sentido, um codigo de ética comeca pela definicdo dos principios que o fundamen-
tam e se articula em torno de dois eixos de normas: direitos e deveres.

16 Presidente do Conselho Federal de Biblioteconomia.
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A ETICA PROFISSIONAL DOS BIBLIOTECARIOS

A ética é inerente a vida humana e, portanto, ao relacionamento social. Desta forma, sua
importancia € evidenciada na nossa vida profissional, uma vez que as responsabilida-
des individuais e sociais envolvem diferentes atores que se inter-relacionam (Valentim,
2004, p. 59).

O profissional da informacao deve exercer a ética profissional como
qualquer outro profissional. Ao estabelecé-la nos espacos informacio-
nais de atuacdo, tanto ele estara se fortalecendo quanto a organizacao
em que atua, porquanto que institui um padrdo comum explicito de ava-
liacdo e assegura critérios convergentes de acao.

E ainda indispensavel a todo profissional, porque na acdo humana "o fazer" e "o agir”
estao interligados.

O fazer diz respeito a competéncia, a eficiéncia que todo profissional deve possuir para
exercer bem a sua profissao.

O agir se refere a conduta do profissional, ao conjunto de atitudes que deve assumir no
desempenho de sua profissao.

BREVE HISTORICO DO CODIGO DE ETICA BIBLIOTECARIO

Antes do atual codigo de ética vigente, outros existiram. Segundo SOUZA (1994), em
1961, durante o lll Congresso Brasileiro de Biblioteconomia e Documentacdo, a bibliote-
caria Laura Russo apresentou trabalho intitulado "Deontologia e ética profissional” que,
em 1963, transformou-se num pequeno Codigo de Etica do Bibliotecario, lembrando que
a profissao ainda era recém-regulamentada. Foi a propria Laura Russo, entdo primeira
presidente do Conselho Federal de Biblioteconomia que, em 1966, promove adaptacoes
ao Codigo existente, publicando as primeiras Resolucdes sobre a matéria. Nesse sentido,
destaca-se a Resolucao 04/1866, ao tratar da criacao dos 10 (dez) Conselhos Regionais,
no artigo 10 - sobre as duas comissdes permanentes do CRB:

a) Tomada de Contas.

b) Comissado de Etica Profissional, constituida por 3 (trés) Conselheiros efetivos, sem cargo
na Diretoria e presidida pelo 1° Secretario, encarregado de estudar e dar parecer so-
bre os assuntos referentes a ética dos que exercem atividades em Biblioteconomia e
Documentacao.

Especificamente, a Resolucdo de nimero 5/1966 sobre Etica, que substancia as normas
dos deveres profissionais do Bibliotecario, representa o primeiro codigo, assim estruturado:

Art. 1°. O bibliotecario deve preservar o cunho liberal e humanista de
sua profissao, fundamentado na liberdade de investigacao cientifica e
na dignidade da pessoa humana.

Art. 2°. O bibliotecario deve, acima de tudo, capacitar-se de que a sua
profissdo ndo se exerca num circulo restrito de interesses pessoais, mas
constituir um elemento substancial da Comunidade.

Art. 3°. Aplicara, o bibliotecario, todo zelo e diligéncia e os recursos de
seu saber, em prol do progresso da profissao e bom nome da instituicdo
onde sirva.



Art. 4°. Os deveres do bibliotecario compreendem a defesa dos direitos
e interesses que lhe sdo confiados, o prestigio de sua classe, a dignida-
de e aperfeicoamento das instituicdes biblioteconémicas.

Art. 5°. O bibliotecario ndo se valera de sua influéncia politica em bene-
ficio proprio quando essa atitude comprometer o direito de um colega
ou os direitos da classe em geral.

Art. 6°. Todo bibliotecario deve assumir posicdo vigilante no momento
da feitura das leis, para preservar o carater técnico-cultural da profissao
e 0s interesses da classe.

Paragrafo Gnico: E dever do bibliotecario, sempre que for solicitado a
prestar qualquer informacdo que vise o interesse da classe, comunicar
o fato ao CRB a que estiver filiado.

Art. 7°. O bibliotecario deve eximir-se de praticar, direta e indiretamente,
ato de natureza publica ou privada capaz de comprometer a sua dig-
nidade, o renome da producdo e a fiel observancia da regulamentacao
profissional.

Art. 8°. Havendo queixas sérias e documentadas de carater profissional
contra um colega, seja qual for o cargo ocupado, é de obrigacao repre-
senta-las ao CRB através de sua Associacao de Classe.

Art. 9°. S3o condenaveis e devem ser prescritas as discussdes de carater pes-
soal pela imprensa, falada e escrita.

Art. 10°.Nao deve, o bibliotecario, apontar falhas da formacdo profissio-
nal ou associativa brasileira em Congressos ou Reunides Internacionais,
deixando para fazé-lo em suas Associacdes de Classe, em Reunides e
Congressos Nacionais.

Art. 11°. Declinarg, o bibliotecario, do mandato para o qual tenha sido
eleito, logo que Ihe sinta faltar a confianca dos seus colegas.

Art. 12°. No caso de renuncia de mandato, terd, o bibliotecario, o maior
cuidado em preservar a defesa dos direitos a ele confiados e abster-
se-a de declaracao publica.

Art. 13°. Deve o bibliotecario levar ao conhecimento de sua Associagao
de Classe, com discricao e fundamentos, as transgressdes das normas
deste codigo, cabendo a Associacdo encaminhar o assunto a conside-
racdo do CRB, se necessario.

Art. 14°. Quando em duvida sobre questao de ética profissional, nao
prevista neste codigo, o bibliotecario deve, antes de qualquer atitude,
apresentar o caso em termos gerais a consideracao de sua Associagao
de Classe.



Art. 15°. Cabera ao Conselho Regional de Biblioteconomia aplicar as
sancdes previstas no seu regulamento e recorrer, se necessario, ao
Conselho Federal de Biblioteconomia.

Art. 16°. A enumeracdo dos preceitos expressos neste Codigo, ndo ex-
clui outros deveres que aos bibliotecarios impdem as Leis e Regulamen-
tos que regem o Pais, nem os que resultem da independéncia, probida-
de, virtudes que hdo de ser as inspiradoras de todos e de cada um de
seus atos da vida profissional.

Art. 17°. Qualquer modificacdo deste Codigo somente sera feita em
Reunido Planaria do CFB, em virtude de proposta de um de seus mem-
bros ou de qualquer Conselho Regional.

Art. 18°. O presente Codigo, aprovado em 13 de julho de 1966 entrara
em vigor em todo o Territério Nacional, cabendo aos Conselhos Regio-
nais e Associacdes de Classe promover a sua mais ampla divulgacao.

Art. 19°. Revogam-se as disposicées em contrario.
Sao Paulo, 13 de julho de 1966.
Laura Garcia Moreno Russo, Presidente;

Alice Camargo Guarnieri, 1°. Secretario.

Sdo 19 artigos, sendo 18 especificos. Em realidade € uma relacdo de deveres profissio-
nais, alguns, inclusive, restringindo a liberdade de expressao, mas dentro do contexto de
sua época.

Em 1974, o presidente do CFB, professor Murilo Bastos da Cunha, realiza novas altera-
¢cOes através da Resolucdao n°. 109/1974. Esta Resolucdo foi posteriormente revista e
atualizada pela Resolucao n°. 327/1986, que vigorou até a publicacao da Resolucdao CFB
n®. 42/2002. Porem é a que serve de base efetivamente, com normas permanentes entre
as revisoes, diferente da primeira Resolucdo em que o artigo 1° se manteve como jura-
mento profissional. E, também, a que acrescenta o termo pessoas fisicas e juridicas que
se dediguem profissionalmente a atividade bibliotecaria. A Resolucao 109 acrescentava
em sua criacao a seguinte observacao:

Considerando que, com a audiéncia dos Conselhos Regionais de Bibliote-
conomia, chegou-se a uma conclusdo logica de dispor uma redacdo mais
atual que permita solucbes adequadas para os problemas referentes a
ética profissional.

Também, a partir desta Resolucdo, se introduz a divisdao dos capitulos em:
+ Objetivos

+ Deveres e proibicdes fundamentais

» Deveres em relacao aos colegas e a classe

+ Deveres em relacdo aos usuarios



+ Do procedimento no Setor Publico ou Privado
» Dos honorarios profissionais

+ Das infractes disciplinares e penalidades

+ Extensdo do codigo

+ Modificacao do codigo

» AplicacOes de sancoes

« Vigéncia do codigo

O CODIGO DE ETICA DO BIBLIOTECARIO

A primeira norma ética a disciplinar a atividade bibliotecaria é a Resolucdo n°. 06/66 que,
com apenas dois artigos, aprova o texto do Juramento Profissional, e define o principal
compromisso do bibliotecario com sua profissao e com a sociedade. Apresenta o seguinte
texto, o qual todo profissional deve saber de cor:;

Prometo tudo fazer para preservar o cunho liberal e humanista da pro-
fissdo de bibliotecario, fundamentado na liberdade de investigacdo
cientifica e na dignidade da pessoa humana.

O mais importante documento referente a questdo ética do bibliotecario é a Resolucao
do Conselho Federal de Biblioteconomia, n°. 42, de 11 de janeiro de 2002, que fixa as
normas de conduta para as pessoas fisicas e juridicas que exercam as atividades pro-
fissionais em Biblioteconomia. O cddigo é composto de 20 (vinte) artigos, divididos em 8
(oito) secdes assim nomeadas:

+ Dos objetivos

» Dos deveres e obrigacoes

+ Dos direitos

+ Das proibicoes

« Das infracdes disciplinares e penalidades
+ Da aplicacdo de sancoes

+ Dos honorarios profissionais

« Das disposicoes gerais

Os objetivos determinam a finalidade do codigo. Os deveres e obrigactes referem-se
as responsabilidades do profissional para com a categoria, 0s pares e as instituicdes e
pessoas beneficiadas pelo exercicio de sua atividade. Nestes topicos, convem destacar
itens como:

« dignificar através dos seus atos a profissao, tendo em vista a elevacdo moral, ética
e profissional da classe;

« respeitar as atividades de seus colegas e de outros profissionais;



« conhecer a legislacdo que rege o exercicio profissional da Biblioteconomia, assim
COMO as suas alteracdes, quando ocorrerem, cumprindo-a corretamente e, colaboran-
do para o seu aperfeicoamento, combater o exercicio ilegal da profissao;

« citar seu nUmero de registro no respectivo Conselho Regional, apés sua assinatura em
documentos referentes ao exercicio profissional.

Na secao dos deveres, dar énfase a responsabilidade do Bibliotecario em dedicar-se a
sua propria atualizacao profissional continua.

Em relacdo aos direitos do profissional bibliotecario (secdo lll), encontram-se itens re-
ferentes ao direito de exercer a sua atividade com dignidade. Cumpre salientar como
exemplos 0s iNCisos:

(b) apontar falhas nos regulamentos e normas das instituicdes em que trabalha,
quando as julgar indignas do exercicio profissional, devendo, neste caso, dirigir-se aos
orgdos competentes, em particular, ao Conselho Regional.

(d) defender e ser defendido pelo orgao de classe, se ofendido em sua dignidade
profissional.

O codigo lista em um artigo (art.12) as proibicdes colocadas ao bibliotecario no exercicio
da atividade. Neste topico, como ilustracdo pode-se destacar:

(b) nomear ou contribuir para que se nomeiem pessoas sem habilitacdo profissional
para cargos privativos de bibliotecario, ou indicar nomes de pessoas sem registro
nos CRB;

(f) utilizar a influéncia politica em beneficio préprio;

() permitir a utilizacdao de seu nome e de seu registro a qualquer instituicao publica ou
privada onde ndo exerca, pessoal ou efetivamente, funcao inerente a profissao.

Nesta secdo, a preocupacao é com a imagem da profissao projetada junto a sociedade.
Na secao cinco, listam-se as penalidades aplicadas aos profissionais diante das infra-
cOes disciplinares. As penalidades aplicadas sao:

+ adverténcia reservada;

« censura publica;

« suspensao do registro profissional pelo prazo de até trés anos;

« cassacao do exercicio profissional com apreensao de carteira profissional;
+ multa de 1 a 50 (cinquenta) vezes o valor atualizado da anuidade.

As penalidades determinadas no codigo também estdo relacionadas a relacdo do pro-
fissional com o Conselho no que se refere ao registro profissional e ao pagamento anual
da licenca de exercicio da profissdo. Assim, o codigo nao s6 aborda as relagdes do profis-
sional com a sociedade, mas com o 6rgao de classe responsavel pela fiscalizacdo de seu
exercicio e pela sua atualizacdo continuada.

A secdo seis refere-se a operacionalizacdo das secdes do codigo. A secdo sétima, enfoca
0s honorarios profissionais. Neste sentido saliente-se o art. 17:

O bibliotecario deve exigir justa remuneracao por seu trabalho, levando
em conta as responsabilidades assumidas, o grau de dificuldade no



desenvolvimento e efetivacdo do trabalho, bem como o tempo de
servico dedicado, sendo-lhe livre firmar acordos sobre honorarios e sa-
lario.

Porém ndo se fixa nenhuma orientacao de parametros para valores de honorarios ou salarios,
até mesmo nao determina aos Conselhos formalizar algum tipo de acompanhamento que per-
mita subsidiar estimativas de valores. Observa-se, porém, que os Conselhos nao tém prerroga-
tiva de Sindicatos.

A secdo oitava apresenta as disposicdes gerais, na qual consta que, qualquer modifica-
cao do Codigo somente podera ser efetuada pelo CFB, nos termos das disposicoes legais,
ouvidos os CRB.

Muito embora o codigo seja composto de 20 artigos, em realidade as normas sao apenas
18 artigos. Mesmo assim, poucos bibliotecério’s e estudantes de biblioteconomia conhe-
cem integralmente os artigos ou a Resolucao Etica.

Uma critica que se faz ao codigo € o seu carater generalista, podendo ser aplicado a qual-
quer profissao. Pode ser considerado um manual de bom comportamento, orientando como
proceder na vida profissional e na sociedade. Mesmo assim, é o instrumento legal a reger a
vida profissional do bibliotecario (SOUZA, 1997).

Outra norma ética, merecedora de citacao, € a Resolucao n®. 152/76, que dispunha sobre
normas de conduta do bibliotecario quando na atividade de supervisao de estagio de
alunos de biblioteconomia.

Essa resolucdo era direcionada tanto aos Professores Coordenadores de Estagio, quanto
para os bibliotecéarios designados, nas diversas bibliotecas, para supervisionar os esta-
giarios de Biblioteconomia. O objetivo da norma era que as praticas discentes fossem
supervisionadas e que as implicacdes éticas da atividade profissional e das responsabi-
lidades sociais da categoria e do profissional, em particular, fossem do conhecimento do
estudante. Assim, ao ofertar estagios aos estudantes de Biblioteconomia, os profissio-
nais teriam a corresponsabilidade de orientar sobre a postura ética no desempenho das
atividades realizadas.

CONSIDERACOES FINAIS

As futuras atualizacdes do Codigo de Etica devem ser ajustadas ao novo cenario de co-
laboracao, interacdo, comunicacao entre os profissionais.

Porém, o estudo nunca estara esgotado em relacdao a sua atualizacdo. A existéncia e
evolucao das praticas-teoricas biblioteconémicas determinardo o quanto esse instru-
mento sera fundamental para estabilizar o exercicio profissional junto a dinamica das
necessidades sociais e as novas responsabilidades advindas das mudancas do universo
informacional.
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ANEXO D

Seminario Estadual de Bibliotecas Pablicas e Escolares e Etica
Profissional: espaco de discursos e praticas no Maranhao

Maria de Fatima Almeida Braga
Leoneide Maria Brito Martins

1 INTRODUCAO

O panorama nacional em relacdo a problematica da auséncia de bibliotecas nos municipios
brasileiros, em particular no Maranhao, suscitou em profissionais da biblioteconomia a ne-
cessidade de planejar um movimento que resultasse na provocacao de um amplo debate
em torno da Lei n°. 12.244 de 2010, que visa a universalizacao das bibliotecas escolares
no Brasil até 2020. Havia, também, aliada a esta questao, outro aspecto motivador e este
se deu em razao das grandes dificuldades enfrentadas pela 112 gestao do CRB-13 (triénio
2012/2014), quando a presidente do CRB-13, Silvelene da Silva Evangelista, administrava o
orgdo de forma solitaria e sem o apoio necessario dos conselheiros e da classe bibliotecaria
maranhense, embora tenha contado com poucas excecdes, no momento em que demanda-
va a participacao de algum conselheiro.

Por outro lado, do término da 112 gestao do CRB-13 estava se aproximando, ndo havia no
horizonte qualquer manifestacao de interesse da classe em concorrer ao pleito. Caso isso
ocorresse, somado as dificuldades financeiras, administrativas, fiscalizatérias e o atra-
so de suas obrigacdes frente ao Conselho Federal de Biblioteconomia (CFB), havia forte
iminéncia de o CRB-13 ser rebaixado a categoria de Delegacia. Nessa situacdo, houve a
necessidade de se provocar uma mobilizacdao da categoria bibliotecaria com o intuito de
provocar o surgimento de candidaturas para concorrer as eleicées da nova gestao para
o triénio 2015/2017.

Nesse contexto de dificuldades, e consciente de que quem tem o problema deve também
ter a solucdo, a entdo presidente do CRB-13, Silvelene Evangelista, solicitou uma reunido
com a chefe do Departamento de Biblioteconomia (DEBIB), da Universidade Federal do
Maranhdo (UFMA), Profa. Dra. Aldinar Martins Bottentuit e com a conselheira federal, Pro-
fa. Dra. Maria de Fatima Almeida Braga, representante do Maranhdo junto ao CFB, que
acataram a solicitacdo. Nessa reunidao, no més de junho de 2014, ela expds suas preocu-
pacdes e apresentou a ideia de realizar um seminario, em conjunto com o DEBIB/UFMA,
com o intuito de congregar a classe e discutir questdes reais em torno das bibliotecas
publicas e escolares, aléem de ser uma oportunidade de mobilizacdo para formar uma cha-
pa para concorrer as eleicdes do CRB-13 para o triénio 2015/2017.

O Departamento de Biblioteconomia da UFMA abracou a causa e convocou outros pro-
fessores para desenvolver o projeto. Formou-se, entdo, a comissao que iria organizar o
evento, composta pela presidente do CRB-13, Silvelene Evangelista, e pelas professoras
do Departamento de Biblioteconomia da UFMA, Maria de Fatima Almeida Braga, Aldinar
Martins Bottentuit, Leoneide Maria Brito Martins, Maria Mary Ferreira e Maria Cléa Nunes.

Apods as primeiras reunides, deliberou-se que era fundamental e estratégico ampliar o
alcance do evento, estabelecido com carater de seminario e assim foi constituido o “Se-
minario Estadual de Bibliotecas Publicas e Escolares e Etica Profissional”, promovido em
parceria entre o Conselho Regional de Biblioteconomia - 132 Regido, a Associacdo Profis-
sional de Bibliotecarios do Estado do Maranhao (APB-MA) e o Departamento de Bibliote-
conomia da UFMA, a ser realizado no periodo de 11 a 12 de setembro de 2014.



A justificativa para a realizacdo do evento fundamentava-se primeiramente devido a ne-
cessidade de retomar o debate em torno da realidade e atual situacao das bibliotecas
publicas e escolares no Estado do Maranhdo e das politicas publicas em desenvolvimen-
to, assim como atualizar o debate em torno da Lei n°. 12.224/2010, que trata da univer-
salizacdo das bibliotecas nas instituicdes de ensino do Pals, e sua relacdo com o Plano
Nacional de Educacao (PNE), e, também, do Projeto de Lei n°. 3.737/2012, que dispde
sobre o principio de universalizacdo das bibliotecas publicas no Brasil.

Contudo, a pauta abrangia outro aspecto importante, como o de congregar a categoria
de bibliotecarios para um debate em torno da revitalizacdo dos organismos de classe no
Maranhado e do exercicio profissional bibliotecario, considerando a necessidade de com-
por chapas para concorrer as proximas eleicdes para a 122 gestao do CRB-13 e para a
Associacdo Profissional de Bibliotecarios do Maranhdo (APB-MA). Quanto a importancia
do eixo tematico sobre Etica Profissional no seminario, este passou a ser considerado
ndo apenas oportuno, mas adequado em relacdo aos objetivos pretendidos.

O evento foi realizado no Auditério da Biblioteca Setorial do Centro de Ciéncias Sociais da
UFMA na Cidade Universitaria do Campus | de Bacanga em Sao Luis/MA, no periodo de 11
a 12 de setembro de 2014. A abertura oficial contou com as presencas das presidentes do
CFB, Regina Céli de Sousa, e a do CRB-13, Silvelene da Silva Evangelista, da Chefe do DEBIB
da UFMA, Profa. Dra. Aldinar Martins Bottentuit, da representante do Reitor da UFMA, Profa.
Cenidalva Miranda de Sousa Teixeira, do Secretario Municipal de Educacdo, Prof. Geraldo
Castro Sobrinho e do Diretor do Centro de Ciéncias Sociais da UFMA, Prof. Dr. César Augusto
Castro.

Fotografia 1: Mesa de Abertura do Seminario
Fonte: RODRIGUES, 2014

Apo6s a cerimodnia de abertura do Seminario, na manha do dia 11 de setembro, realizou-se
a mesa-redonda sobre o tema “Politicas Publicas de Bibliotecas Escolares no Maranhao”,
apresentando-se uma visdo diagnostica em torno da situacdo das bibliotecas escola-
res e quais as politicas implantadas ou em desenvolvimento no Estado do Maranhao.
Os convidados palestrantes foram a Profa. Dra. Eliane Lourdes da Silva Moro, da Facul-
dade de Biblioteconomia e Comunicacao da Universidade Federal do Rio Grande do Sul



(FABICO/UFRGS), e Conselheira do CFB, o Prof. Geraldo Castro Sobrinho, Secretario Mu-
nicipal de Educacdo de Sao Luis, tendo como mediadora a Profa. Dra. Maria de Fatima
Almeida Braga, do DEBIB/UFMA. Ressalte-se que, para essa mesa foi convidado, também,
0 Secretario de Estado de Educacdo, Danilo de Jesus Vieira Furtado, que nao compareceu
e nem enviou representante.

Fotografia 2: Mesa redonda sobre bibliotecas escolares
Fonte: RODRIGUES, 2014

Antes de iniciar sua conferéncia, intitulada "Bibliotecas Escolares e Publicas Abertas e
Acessiveis Para Todos!”, a professora Eliane Moro declarou-se emocionada e feliz pelo
convite, ressaltando o grande carinho que nutre pelo Maranhao. Nessa tematica, o en-
foque da professora Eliane Moro foi voltado para o importante papel social e o desem-
penho das bibliotecas que, ao longo da sua historia, abrigam o legado do conhecimento
da humanidade, entretanto, elas ndo se limitam somente a essa funcdo, uma vez que
atualmente sdo consideradas "[..] espacos ideais para 0 acesso e manuseio cotidiano
dos livros, além da pratica de leitura, e contribuem, portanto, de forma expressiva para o
desenvolvimento do gosto e da capacidade de leitura [..]"V.

"0 brasileiro gosta de ler!”, desmistificou Eliane Moro. Dentre as questdes abordadas, a pro-
fessora apresentou dados do Programa Todos Pela Educacao, em que 72,5% das escolas
brasileiras funcionam sem bibliotecas. Segundo ela, esse dado é preocupante, pois, Na sua
concepcao, o brasileiro gosta de ler, mas nao tem as oportunidades para exercer o direito
de ler, pelas dificuldades de acesso ao livro e a literatura de qualidade. Essa estatistica
reforca ainda mais a necessidade de ampliarmos o debate em torno da aplicabilidade da
Lein®. 12.224, de 24 de maio de 2014, ao estabelecer que todas as instituicdes de ensino,
publicas e privadas, de todos os sistemas de ensino do Pais terdo bibliotecas até 2020.
Eliane Moro apresentou também os dados do Sistema Nacional de Avaliacao da Educa-
cao Basica (SAEB), 2003, em relacdo aos alunos da 42 série (atual 5° ano), constatando
que os beneficios de uma biblioteca s6 podem ser evidentes quando ha maior proficiéncia
em leitura por até 25% dos alunos da escola que fazem uso dela; esse nimero aumenta
quando mais de 75% dos alunos a utilizam regularmente.’® Confrontando com dados das

17 ECOFUTURQ.
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bibliotecas publicas, a professora questionou como isso € possivel se atualmente 152 mu-
nicipios brasileiros ndo tém bibliotecas e, dos que as tém, apenas 24% funcionam a noite.
Desse total, somente 12% funcionam aos sabados'®. Segundo a professora, “[...] a bibliote-
ca publica esta aberta para ninguém, ela sé funciona no horario que o estudante esta na
escola e o profissional no trabalho, como ele tera acesso assim?”

Ressaltou que o Plano Nacional de Educacdo (PNE), em sua Meta 7.17 que trata do
aprendizado adequado na idade certa, tem como objetivo dotar todas as escolas pu-
blicas de Educacdo Basica com acesso ao usuario com necessidades especiais, in-
cluindo ai acesso também as bibliotecas, ao uso de tecnologias que ampliem o co-
nhecimento a bens culturais, hoje acessiveis a uma restrita camada da populacao,
dentre outros aspectos inerentes ao bom andamento de uma escola que se pretende
com qualidade.

Ainda segundo Moro, sua perspectiva sobre a biblioteca escolar, nesse século XXI, é de
uma biblioteca que pulsa vida, é descoberta, alegria, prazer. Para ela, imaginar uma bi-
blioteca sem o burburinho de seus leitores, repletos de sonhos, expectativas, desejos &
pensar em biblioteca como depdsito, mausoléu como era concebida em outros tempos
atras, quando a biblioteca constituia-se num local de siléncio, quase um templo sagrado.
(MORO; ESTABEL, 2003).

Nesse século XXI, a WEB pode ser uma grande aliada da biblioteca escolar, uma vez que
os efeitos do uso da informacdo compartilhada entre educadores, bibliotecarios e alunos
podem encaminhar para uma rede integrada de comunicacao, permitindo o estabeleci-
mento de novas relacdes entre os individuos e a sociedade (MORO; ESTABEL, 2004). A
professora destacou também que bibliotecarios, professores e alunos devem atuar como
produtores de informacao construida cooperativamente, e, portanto, passam a fazer par-
te da rede social que possibilita novas aprendizagens e interconexdes no proprio espaco
da biblioteca escolar. A responsabilidade sobre a biblioteca escolar cabe as autoridades
locais, regionais e nacionais, logo deve ser apoiada em politicas e legislacdo especificas.
Sendo ela parte integrante do processo educativo, tem a missao de promover servicos de
apoio a aprendizagem e livros aos membros da comunidade escolar, oferecendo-lhes a
possibilidade de se tornarem pensadores criticos e efetivos usuarios da informacao, em
todos os formatos e meios. Cabe a biblioteca escolar desenvolver estratégia em longo
prazo, com vistas ao desenvolvimento de competéncias de leitura e escrita, fortalecendo
a educacdo e contribuindo para o desenvolvimento econdmico, social e cultural.

Nesse contexto, Eliane Moro reafirma que o bibliotecario é o profissional qualificado, res-
ponsavel pelo planejamento e pela gestdao da biblioteca escolar e deve dispor de uma
equipe adequada, para atuar em conjunto com todos os membros da comunidade escolar
e em sintonia com bibliotecas publicas e outras instituicdes. Citou também algumas fun-
cOes do bibliotecario que atua em biblioteca escolar, a saber: promover acdes culturais
para que a biblioteca seja um espaco de promocao e estimulo a leitura; ser o mediador
entre o livro, o texto e o leitor; a familia, os professores e o bibliotecario devem ser par-
ticipes nas acdes de leitura implementadas na escola; ser um parceiro constante nas
politicas de leitura.

Eliane Moro apresentou dados de projetos mobilizadores das bibliotecas escolares e
pUblicas como: o Seminario de Bibliotecas Escolares e Publicas e Etica Profissional, pro-
movido pelo Sistema CFB/CRB, o Forum Gaucho pela Melhoria de Bibliotecas Escolares e
Publicas e seus desdobramentos promovidos pelo CRB-10 em parceria com a UFRGS, o

5° ano).
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Instituto Federal do Rio Grande do Sul - Campus Porto Alegre, entre outras instituicdes.
Ressalta que o Aprendiz do Século XXI deve ter competéncias multiplas, digital, visual,
textual e tecnoldgica, as quais devem ser somadas a capacitacdo informacional para
acessar, interpretar, selecionar e utilizar a informacao de forma ética e criativa. A aquisi-
cdo dessas competéncias possibilitara ao aprendiz enfrentar novas situacdes e desafios
num mundo de mudancas tao rapidas e impactantes como o atual.

E finalizou sua palestra destacando que: "Quando a porta da biblioteca fecha, ela priva
0 cidaddo do direito a informacao e a leitura. E o mais triste € quando ela se fecha para
uma comunidade, pois um povo que Ndo tem acesso a informacao vai perdendo 0s seus
objetivos e significados de vida.” (MORO; ESTABEL, 2009).

Em continuidade a Mesa-Redonda sobre o tema “Politicas Publicas de Bibliotecas Es-
colares no Maranhdo”, o Secretario Municipal de Educacao, professor Geraldo Castro
Sobrinho, tracou um panorama da realidade da rede municipal de ensino e apresentou
as acoes em desenvolvimento e previstas para execucao pela Secretaria Municipal de
Educacdo (SEMED). Na oportunidade, o titular da pasta de Educacao reafirmou a determi-
nacao do prefeito, Edivaldo Holanda JUnior, em garantir que, em Sao Luis, nenhuma escola
sera construida sem biblioteca. Para ele, ha uma estreita relacdo entre o uso das bibliote-
cas escolares e o bom desempenho dos estudantes e, como educadores, entendemos a
imensa importancia do profissional da area de Biblioteconomia para gerir esse ambiente
de descobertas e expansao do conhecimento, afirmou Geraldo Castro.

Geraldo Castro aproveitou o evento para anunciar a abertura de concurso publico para
preenchimento de 106 (cento e seis) vagas para bibliotecarios, com vistas a atender a
demanda da rede municipal de bibliotecas. Destacou a criacao do sistema de bibliotecas
escolares do municipio e a necessidade de articulacdo da SEMED com os 6rgdos de clas-
se, a UFMA, com a participacao do DEBIB, para realizar algumas acdes em parceria como:
organizacdo do concurso, capacitacdo de gestores das bibliotecas, dinamizacao dos es-
pacos de leitura e elaboracdo de diagndsticos. Assumiu ainda 0 compromisso com a ela-
boracao do Plano Municipal do Livro, Leitura, Literatura e Bibliotecas (PMLLB), em parceria
com a Fundacao Municipal de Cultura de Sdo Luis (FunC) e Secretaria de Planejamento,
bem como a promocdo de capacitacdo de mediadores e elaboracado de projetos culturais.

O secretario Geraldo Castro Sobrinho, relembrou, em sua fala, o estigma de algumas bi-
bliotecas, enquanto locais de siléncio, pois intimida alguns leitores, uma vez que o siléncio
significa ndo falar e o nao falar acaba soando como nao pensar. Esse imaginario coletivo
que esta se criando precisa ser avaliado, alertou o Secretario e concluiu sua exposicao,
colocando-se a disposicao da plenaria para o debate coletivo.

No turno vespertino do dia 11/09/2015, aconteceu a segunda Mesa-Redonda sobre o
tema "Politicas de Bibliotecas Publicas no Maranhao”, que foi contemplada com as pales-
tras da Profa. Dra. Maria Mary Ferreira, do DEBIB/UFMA e do Prof. Dr. Francisco Goncalves,
do Departamento de Comunicacdo da UFMA, e Presidente da FunC, tendo como media-
dora a Profa. Dra. Aldinar Martins Bottentuit, do DEBIB da UFMA. Ressalte-se que a Secre-
taria de Estado de Cultura, a Sra. Olga Maria Lenza Simao foi convidada para participar da
referida mesa, visto que a Biblioteca Publica Benedito Leite é vinculada a sua Secretaria,
mas a Secretaria ndo compareceu e nem se fez representar, embora um e-mail enviado
no dia anterior comunicava que ela seria representada pela entao diretora da Biblioteca
Publica Benedito Leite, 0 que ndo aconteceu.




Fotografia 3: Mesa redonda sobre bibliotecas puablicas
Fonte: RODRIGUES, 2014

A palestra da Profa. Dra. Mary Ferreira, do Departamento de Biblioteconomia da UFMA, foi
muito significativa e contextualizada, uma vez que apresentou de forma critica uma dis-
cussao profunda sobre o sentido das politicas publicas no Brasil e no Maranhao, apon-
tando as contradicdes do Estado Brasileiro no reconhecimento dos direitos de cidadania
dos brasileiros, em especial, do direito a informacado. A professora definiu politicas publicas
como “mecanismos para promover mudancas nas condicdes de vida da populacao. Vistos
também como intervencdes do Estado frente as demandas sociais que tém como principio
norteador a promocao da igualdade, da equidade e da justica social”.

Pensar as politicas publicas no campo das bibliotecas publicas, leitura e informacdo no
atual contexto, subentende-se pensar nao s6 o Brasil em toda a sua diversidade e contra-
dicGes, mas também pensar o processo de construcdo da democracia e da cidadania dos
brasileiros que emerge a partir de varios fatores entre os quais 0 acesso a informacao,
vista como bem social, que da a populacdo a capacidade de se constituir como sujeito a
medida que 0 acesso é facilitado e garantido pelo Estado.

Segundo Mary Ferreira, a necessidade de mudancas com as quais o Pais vem se de-
frontando, desde 0os movimentos revolucionarios que buscavam na republica a saida do
colonialismo, se insere na luta pela liberdade de expressdo e na luta pela melhoria da
educacao e da cultura. Naquele momento historico, a necessidade de informacdo se faz
presente pelas iniciativas de setores da sociedade que viam na constituicao das biblio-
tecas publicas uma forma de criar canais de acesso a informacdo e ao conhecimento a
populacao. Esses primeiros movimentos sao considerados mecanismos para socializar o
livro, num tempo em que biblioteca e livro ainda eram privilégios de poucos.

O acesso a informacao, ao longo da constituicao do Estado Brasileiro, vem sendo garan-
tido pelas bibliotecas publicas e pelas bibliotecas escolares de instituicdes publicas. E
um direito historicamente conquistado pela sociedade, consolidado pela Constituicdo de
1988, em seu artigo 5°, quando o Pais avancou na construcao dos direitos sociais, exigi-
dos pelo povo brasileiro, apés um longo periodo ditatorial. Nos Ultimos vinte anos, houve
avancos significativos, principalmente no governo de Lula/Dilma, quando as bibliotecas
publicas e os programas de leitura adquirem maior expressao e maiores investimentos



de recursos publicos para efetiva-los. Ao refletir sobre o Maranhao, Mary Ferreira enfati-
ZOu que criar uma politica publica para as bibliotecas publicas no Maranhdao compreende
acdes consubstanciadas a acessos a todos os tipos de bens culturais e que tais bens
sejam dispostos numa perspectiva mais ampla, democratica e descentralizada.

A professora subsidiou sua analise a partir de indicadores sociais, que mostram que, no Es-
tado do Maranhao, ainda se convive com dados que envergonham a nacao e que precisam
ser superados, por meio de politicas mais efetivas. Para Mary Ferreira, “os indicadores sociais
sdo instrumentos para medir o grau de desenvolvimento de uma populacao, para pensar e
refletir sobre os problemas que afetam o Estado e as cidades”. Nesse contexto, a professora
apresentou varios dados consubstanciados em estatisticas nacionais entre os quais:

a) o Maranhao é o segundo Estado do Nordeste brasileiro em dimensdo geografica;

b) sua extensao territorial & de 331.983,293 Km2; e, sem duvida, € um dos fatores que
dificultam seu desenvolvimento regional (o Estado de S&o Paulo, por exemplo, tem
248.209.426 Km?2);

C) as distancias entre Sao Luis e Imperatriz, Acailandia, Balsas, por exemplo, é de mais
de 12 horas de viagem de 6nibus;

d) atualmente, a populacdo do Maranhdo esta estimada em 6.714.314 hab. (2012), sendo
que 41% dos maranhenses vivem na zona rural e 538% se deslocaram para a zona
urbana;

e) éum Estado que tem na sua composicao 217 municipios, divididos em 18 microrregi-
des, mas apenas 5,6% da populacdo tém acesso a rede de internet/inclusao digital;

f) o Maranhdo é o Estado com o maior déficit habitacional relativo do Pais. Apresenta
um indice de 38,1% que equivale ao numero de imoveis existentes, dividido pelo de
moradias necessarias para suprir a demanda da populacao. (FGV, 2007); mas tal déficit
vem sendo amenizado pelo Programa Federal "Minha Casa Minha Vida”;

g) emtermos de IDH, o Maranhdo é um dos Estados mais pobres do Brasil, com um indice de
0,683, comparavel ao Brasil no inicio dos anos 1980. S¢ fica atras do Estado de Alagoas;

h) o IDH entre uma cidade e outra também difere. Enquanto em Imperatriz € de 0,72, no Mu-
nicipio de Vargem Grande é de 0,54, bem proximo dos indices dos Municipios de Passagem
Franca e Buriti;

i) quando comparados com cidades como Floriandpolis e Porto Alegre com indices de
0,87 e 0,86 respectivamente, observa-se que a esperanca de vida dos maranhenses &
muito inferior;

) oMaranhao é o Estado que tem proporcionalmente a maior concentracao de pessoas
em condicdes de extrema de pobreza. (IBGE, 2012), possui, portanto, 0 maior niumero
de criancas analfabetas no Pais, entre oito e nove anos de idade. Quase 40% das
criancas do Estado, nessa faixa etaria, ndo sabem ler e escrever, enquanto que a
meédia nacional € de 11,5 por cento. (IBGE, 2010);

k) sdo 19,03% de analfabetos, fora os funcionais - aqueles que conseguem ler, no en-
tanto, ndo entendem o contexto;

) a escolaridade das familias maranhenses ¢é baixissima, 62,82% ndo concluiram o
ensino fundamental. Apenas 5,37% concluiram o ensino médio e menos de 1% esta
cursando ou ja possui algum curso superior. (PROJETO RONDON, 2010). Analfabetos



funcionais sdo, segundo a UNESCO, aqgueles que ndo conseguiram ultrapassar a 42
série, momento em gue se consolida o processo de alfabetizacdo;

m) a situacdo pouco foi alterada em virtude das politicas de inclusdo serem lentas e
descontinuas.

Na visao de Mary Ferreira, esses indicadores resultam do modelo de desenvolvimento
implantado no Maranhao, que dificulta a transformacao desta realidade social. Dentre os
problemas apontados por Mary Ferreira, que impedem as mudancas da realidade social,
cultural, politica, econdmica e educacional no Maranhao, destacam-se:

a) a falta de politicas publicas de educacao e de cultura que garanta infraestrutura de
educacao adequada e suficiente para atender as demandas sociais;

b) afalta de investimentos na agricultura e no apoio aos pequenos produtores;

C) aauséncia de planejamentos participativos que leve em conta as questdes regionais
e 0s planos e projetos ja iniciados nos municipios;

d) a falta de uma politica de desenvolvimento pautada nas riquezas naturais de cada
Regiao;

e) adificuldade de alternancia no poder, o que resultou no dominio politico de um Unico
grupo durante décadas;

f) aauséncia de espacos de cultura que minimizem as distancias sociais e as dificulda-
des de acesso aos bens culturais, em geral centralizados nos grandes centros dos
Estados e do Pais.

A professora Mary Ferreira ressaltou que, para pensar as politicas publicas de bibliotecas,
€ necessaria uma discussao ampla e profunda a partir de quatro momentos historicos:

1° debate - A contraposicao estre estado democratico e estado liberal - para entender
como o Brasil foi constituindo-se como Estado Nacao e como foi implementando estru-
turas que pudessem garantir os direitos sociais. Neste ponto € importante lembrar que,
entre os direitos sociais, se incluem os direitos culturais, conquistas da sociedade pos-
guerra e que ainda ndo se efetivaram em nossa sociedade, haja vista o aparelhamento da
cultura e a forma como esta tem sido manipulada pelos governos. Vale aqui destacar as
iniciativas do Governo de Getulio Vargas e Jodo Goulart. Getulio cria o Instituto Nacional
do Livro (INL), 6rgdo que foi responsavel por um projeto ousado de implantacao de Biblio-
tecas Publicas Municipais em todos os Estados Brasileiros.

29 debate - O retrocesso que o Brasil vivenciou com a ditadura militar - periodo que pro-
moveu um grande atraso na constituicdo de uma consciéncia nacional. Ha a interrupcao
de um projeto de nacao, com fechamento de bibliotecas e censura aos livros.

39 debate - O Processo de redemocratizacao do Brasil — a sociedade se mobiliza. As or-
ganizacdes sociais passam a ser repensadas e o Estado redesenha um novo (velho) pro-
jeto neoliberal. Na area de politicas culturais, registram-se a extincao do INL e a criacdo do
Departamento Nacional do Livro (DNL), durante o governo do Presidente Collor de Melo.
No periodo de Fernando Henrique Cardoso, marcado pela implantacao e consolidacao do
estado neoliberal, os poderes da Biblioteca Nacional apenas se ampliam, mas houve um
sufocamento do projeto das Bibliotecas Municipais.

4° debate - A era Lula/Dilma e o redesenho da constituicao de um Estado de Direito - A
sociedade se mobiliza em torno do projeto do PT que, depois de quatro tentativas, elege o



Presidente Lula, em 2002. Um novo projeto comeca e a ser delineado e implementado. As
politicas de cultura sdo pensadas a partir do "Programa Mais Cultura”, tendo como base
uma pesquisa nacional na qual foram definidas diretrizes e linhas de acdo que redimen-
sionaram o projeto de bibliotecas, até entao pensado no Brasil. Inserido no “Mais Cultura”,
se articula o “Programa Livro Aberto”, responsavel pela politica de Bibliotecas no Pais.

Quanto a situacao das bibliotecas publicas no Maranhdo, a professora Mary Ferreira
apresentou um quadro demonstrativo que sintetiza as acdes ou a inexisténcia de acoes
em cada governo, a saber.

GOVERNO DO ~
- MARANHAO AGOES
1966/1971 José Sarney
1971/1976 Pedro Neiva Santana

1976/1979 Oswaldo Nunes Freire

Implantou um amplo programa de bibliotecas
1979/1982 Jodo Castelo municipais tendo Simone Macieira a frente do
projeto
1982/1983 Ivar Saldanha
1983/1987 Luiz Rocha dos 125 municipios 108 possuiam bibliotecas

Desestruturou o sistema de bibliotecas;
implantou 4 bibliotecas em Sao Luis; ampliou

1987/1990  Epitacio Cafeteira a Biblioteca Publica Benedito Leite - Secao

Escolar
1990/1991 Jodo Alberto
1991/1994 Edson Lobao Iniciou o projeto “Farol da Educacao”
1994/1998 Roseana Sarney Deu continuidade ao Projeto dos Farois

Fechamento e extingdo das bibliotecas
municipais em grande parte dos municipios

2002/2006 José Reinaldo Pouco investiu em bibliotecas

Implantou o Programa “Livro Aberto” — em

2007, 25 bibliotecas foram implantadas; em
2007/2008 Jackson Lago 2008/2009, mais 50 foram conveniadas; ampliou

0 acervo da Biblioteca Publica Benedito Leite

(BPBL)

2009/2010 Roseana Sarney E)e?gr%)8$|r;u§%aéjLe ao Programa “Livro Aberto” -

Decadéncia dos Farois da Educacdo com o

2011/2014 Roseana Sarney fechamento em varios bairros de Sao Luis e
municipios

1998/2001 Roseana Sarney

Quadro 1: AcGes governamentais no ambito das bibliotecas puablicas no Maranhao

Fonte: Conselho Federal de Biblioteconomia, 2015.

O "Programa Livro Aberto”, implantado no Maranhdo em 2007, favoreceu a criacdo de
bibliotecas em 24 municipios maranhenses que careciam desse tipo de investimento, a
saber: Sao Pedro dos Crentes, Formosa da Serra Negra, Santana do Maranhado, Capinzal
do Norte, Colinas, Porto Rico do Maranhao, Amapa do Maranhao, Maranhaozinho, Milagres
do Maranhdo, Senador La Roque, Feira Nova do Maranhdo, Centro Novo do Maranhao,
Sdo Domingos do Azeitdo, Arame, Centro do Guilherme, Miranda do Maranhao, Raposa,



Sdo Jodo do Caru, Igarapé do Meio, Buriti Bravo, Penalva, Gov. Luiz Rocha, Santo Amaro,
Turilandia.

Com base em indicadores da Fundacao Getulio Vargas, a professora apresentou algumas
analises em relacao ao funcionamento das bibliotecas implantadas pelo “Programa Livro
Aberto”, destacando: quais as acdes implementadas pelo Estado para melhorar o funcio-
namento das bibliotecas; frequéncia a biblioteca e programacao cultural; qual o acervo
das bibliotecas municipais; e quem atua nessas bibliotecas (inclusive, o fato de que o
Estado ndo realiza concurso puUblico ha varios anos para bibliotecarios).

Nas suas consideracdes finais, a palestrante relatou que, apds 15 anos, praticamente
todos os 217 municipios maranhenses tiveram bibliotecas implantadas, porém alertou
que muitas dessas bibliotecas, implantadas em 2007, atualmente encontram-se fecha-
das, demonstrando que, no Maranhao, as politicas publicas, em geral, sdo constituidas
pela descontinuidade, portanto, precisam ser repensadas a partir de novas perspectivas
que incluam ac¢des continuas na sociedade, de modo a garantir o desenvolvimento das
bibliotecas publicas e o direito de acesso aos bens culturais, dentre eles o livro.

Ao final de sua palestra, Mary Ferreira considerou pertinente que, no periodo proximo as
eleicdes de outubro/2014, para o Governo do Estado, composicdo dos deputados para a
Assembleia Legislativa e o Congresso Nacional, a classe de bibliotecarios refletisse critica-
mente alguns pontos como: O que se espera de um governo? Quais os projetos que estao
em discussao neste momento pelos dois candidatos ao governo do Estado do Maranhao?
O que cada um representa e quais suas propostas para a cultura e para as bibliotecas?

Para Mary Ferreira: “E hora de a classe bibliotecaria fazer suas escolhas e se engajar no
projeto que considera mais importante para a sociedade e para as bibliotecas”.

Da palestra do presidente da FunC, o professor Francisco Goncalves, do Departamento
de Comunicacado Social da UFMA, foi possivel extrair algumas contribuicdes importantes.
Dentre elas, destaca-se a contextualizacao em torno do sentido sobre o que é Cultura, o
que sao Politicas Publicas de Cultura e qual o papel das Agéncias Culturais.

Afirmou que, na cidade de Sao Luis, sob a responsabilidade do poder publico municipal,
nao existem ainda politicas publicas de cultura que contemplem os diferentes segmentos
culturais da sociedade, pois 0 gque existe € uma agenda cultural em torno de temas e
manifestacdes culturais, pautadas na cultura popular, que constitui a marca identitaria da
cidade de Sao Luis.

Portanto, segundo Goncalves, agenda cultural divulga e valoriza apenas alguns aspectos e
setores da cultura, mas ndo representa a identidade cultural da cidade num sentido amplo. E
frisou que em S&o Luis, esta se desenvolve em torno basicamente do carnaval de rua - peri-
odo pré-carnaval e periodo momesco (bandas e desfiles das escolas e blocos tradicionais) e
dos festejos juninos (arraiais tradicionais com apresentacdes de bumba-meu-boi, tambor de
crioula, quadrilhas e outras manifestacdes folcldricas, e uma rica gastronomia regional).

A Fundacao Municipal de Cultura (FunC) deveria ser produtora de politicas culturais e nao
gestora de politicas culturais, como tem atuado ao longo de sua histoéria, afirmou o pro-
fessor Francisco Goncalves.



Durante a sua gestao na FunC, o professor afirmou que tem realizado um grande esforco,
em conjunto com sua equipe técnica, de sistematizar o processo de elaboracdao dos me-
canismos legais que possam garantir a formulacdo e implementacdo de politicas publicas
de cultura para o municipio de Sao Luis.

Destacou as principais acdes de sua gestao, tais como: elaboracao do Plano Municipal de
Cultura (PMQC) com as diretrizes para atender 0s proximos vinte anos; proposta de criacao
do Fundo Municipal de Cultura com base na Lei Municipal de Incentivo a Cultura; propos-
ta de decreto para regulamentacdo da contratacao de servicos artisticos; proposta de
criacdo do Sistema Municipal de Cultura; e, a proposta de projeto de lei para criacao da
Secretaria Municipal de Cultura.

O professor Francisco Goncalves ressaltou sobre a proposta de institucionalizacdao do
Sistema Municipal de Cultura, que integrara diferentes agéncias culturais, como museu,
teatro, biblioteca, cinema, laboratoério e centro de formacao artistica, dentre outras.

Nessa proposta, esta prevista a criacdo de um Sistema Municipal de Informacdes Cultu-
rais, a partir de uma rede de bibliotecas, em que serao criadas outras bibliotecas publicas
em bairros estratégicos de Sao Luis, com base em estudos socioecondmicos e urbanisti-
cos das comunidades.

Na sua concepcao, a biblioteca publica municipal deve atuar como um espaco cultural,
portanto, é necessario descentralizar e ampliar suas acdes, possibilitando-lhe uma maior
visibilidade na sociedade.

Encerrou sua palestra, destacando a Feira de Livros de Sao Luis (Felis), que sera a oitava
edicdo no ano de 2014, como uma acao cultural de grande relevancia para a sociedade
ludovicense e maranhense, sob a gestao da FunC em parceria com varias instituicdes pu-
blicas e privadas. A Feira de Livros tem alcancado um crescimento gradativo a cada ano,
uma vez que atinge grande numero da populacdo e envolve diferentes segmentos sociais.

Por fim, ressaltou que, na perspectiva de sua gestao voltada para a descentralizacao
cultural, a participacao dos bibliotecarios, professores e alunos do Curso de Bibliote-
conomia da UFMA tem sido de grande importancia, tendo como coordenadora geral
da Feira de Livros de Sao Luis uma bibliotecaria competente, Rita Oliveira, diretora da
Biblioteca Publica Municipal José Sarney, a qual foi chamada pelo presidente da FunC
para apresentar uma sintese do projeto e da programacao da 82 Felis, a se realizar no
periodo de 31 de outubro a 9 de novembro de 2014.

O segundo dia do evento, 12/09/2014, iniciou-se com a mesa redonda: "Organismos de
Classe no Maranhao: Articulacao e Mobilizacdo”. Estavam programadas para essa mesa,
as palestras da Profa. Dra. Silvane Magali Nascimento, do Departamento de Servico So-
cial/UFMA e das Bibliotecarias Rita Maria Oliveira Teixeira, Diretora da Biblioteca Publica
Municipal José Sarney, e Silvelene da Silva Evangelista, Presidente do CRB-13. Quanto a
Profa. Silvane Magali esta ndo compareceu ao evento programado e tampouco se fez
representar. Como mediador da mesa, destaca-se a participacao do Me. Carlos Wellington
Martins, bibliotecario do Nucleo Integrado de Bibliotecas (NIB) da UFMA e também repre-
sentante da APB-MA.




Fotografia 4: Mesa redonda sobre entidades de classe
Fonte: RODRIGUES, 2014

A bibliotecaria Silvelene Evangelista, entdo Presidente do CRB-13, iniciou sua palestra
chamando atencdo sobre a necessidade de organizacao de 6rgaos de classe, a exemplo
dos Conselhos e Ordens, e os beneficios que eles trazem para a sociedade, ao evitar o
mau exercicio profissional ou o exercicio ilegal da profissao.

Enfatizou que os conselhos de fiscalizacdo profissional sdo pessoas juridicas com identi-
dade propria, direitos e deveres e, como autarquias, tém autonomia e sao criados por lei,
com personalidade juridica, patriménio e receita propria, para executar atividades tipicas
da Administracao Publica, com gestao administrativa e financeira descentralizada.

Apresentou graficamente o Sistema CFB/CRB, com seus 14 Regionais, fazendo uma ligeira
incursao sobre a missao, os valores, 0s objetivos e a politica do Sistema. Destacou, entdo
que a missao do Sistema CFB/CRB é promover a difusao da Biblioteconomia e a valori-
zacdo da profissdo do Bibliotecario em beneficio da sociedade. Como valores, enfatizou
o comprometimento com a ética e a cidadania, respeito a diversidade social e cultural, a
transparéncia nas acdes e responsabilidade social. Chamou atencdo para os objetivos do
Sistema, uma vez que este se traduz em orientar, disciplinar e fiscalizar a profissao de bi-
bliotecario, primando pela fiel observancia dos principios éticos e contribuindo para o de-
senvolvimento da Biblioteconomia; e, como politica, compartilhar informacdes e melhores
praticas para otimizacao das acdes do sistema em busca da exceléncia dos resultados.

Apresentou a estrutura do CRB-13 seu 6rgdo deliberativo (Plenario), seus 6rgdos execu-
tivo-deliberativos (Diretoria, Delegacias e Microrregioes) e os orgaos de apoio técnico e
fiscalizacdo (consultorias, grupos de trabalho, comissdes permanentes e temporarias e
bibliotecario fiscal). Apresentou ainda as fun¢des de cada um dos 6rgdos que compdem
sua estrutura organizacional.

A Presidente do CRB-13 deu énfase especial ao papel dos conselheiros, reafirmando que é
uma atividade de extrema relevancia para a profissdo e consequentemente para a socie-
dade. Aproveitando o ensejo, informou sobre a proximidade das eleictes para conselhei-
ro, conclamando todos para que se motivassem a concorrer a uma vaga de conselheiro e,
assim, assegurar a realizacdo das eleicdes e a continuidade da entidade, visto que a nao
realizacao das eleicOes ensejaria sérios riscos de transformar o CRB-13 em Delegacia.



Em seguida informou do que se constitui a receita da entidade e suas obrigacdes para seu ple-
no funcionamento. Aproveitando o ensejo, apresentou o quantitativo dos Profissionais inscri-
tos, de quem sdo cobradas as anuidades, principal fonte da receita do CRB-13, e as dificuldades
enfrentadas pela instituicdo, visto que este drgao conta com 730 bibliotecarios inscritos, dos
quais 480 encontram-se ativos e, destes, somente 250 encontram-se adimplentes com suas
obrigacdes e 230 inadimplentes, pouco menos da metade. Essa situacdo coloca em risco a
situacao financeira do CRB-3 e, consequentemente, sua sobrevivéncia.

Por fim, apresentou as acoes realizadas pelo CRB-13, durante sua gestao, fazendo-se re-
presentar em diversas ocasioes e movimentos sociais que exigiram sua participacao, na
funcdo de presidente da entidade.

O tema da segunda palestra abordou os Organismos de Classe e foi proferida pela biblio-
tecaria Rita Maria Oliveira Teixeira, Diretora da Biblioteca PUblica Municipal José Sarney.

Com o titulo "Movimento Associativo Bibliotecario no Maranhao: resgate histérico da As-
sociacao dos Profissionais Bibliotecarios do Maranhdo - APB/MA", Rita Oliveira apresen-
tou os principais resultados de sua pesquisa de conclusdo do curso de graduacdo em
Biblioteconomia da UFMA, realizada em 2002.

Em sua fala, mencionou a historia do movimento associativo bibliotecario no Brasil, des-
tacou que a primeira proposta para a criacao de uma Associacao que agregasse 0S
bibliotecarios partiu do bibliotecario americano Melvil Dewey, um dos criadores da Ame-
rican Library Association (ALA), fundada em 1876, na cidade de Filadélfia, com o objetivo
de disseminar e implantar servicos de bibliotecas e a Biblioteconomia no mundo com
padrdes profissionais, conforme depoimento de César Castro, em entrevista realizada
no dia 27 de setembro de 2002, quando relatou sobre a sua gestao na presidéncia da
APB-MA.

Enfatizou que no Brasil, o movimento se inicia com a fundacao da Associacao Paulista de
Bibliotecarios (APB) em 1938 e citando Almeida Junior (1977, p.121), diz que a criacdo da
APB ndo representa somente a criacao de uma entidade, na realidade ela se constitui no
inicio do movimento associativo da classe bibliotecaria no Brasil.

Demonstrou quantitativamente que até 2002 existiam 27 associacdes de Bibliotecarios
filiados a Federacdo Brasileira das Associacdes de Bibliotecarios Brasileiros (FEBAR), entre-
tanto, a época somente 17 estavam em funcionamento.

Com a expansao das associacdes, e com a promocao sistematica dos Congressos de Bi-
bliotecarios, foi idealizada a criacdo de uma Federacao para congregar as Associacoes Pro-
fissionais e coordenar e as reivindicacdes da classe. Em 1959, nasce a FEBAB.

Quanto a criacao da Associacdo Profissional de Bibliotecarios do Maranhao (APB/MA),
Rita Oliveira baseou-se em informacdes prestadas pela ex-presidente Simone Macieira,
sobre o fato de que o movimento associativo, na realidade, teve como principal objetivo
criar no Maranhao, num futuro proximo, o Conselho Regional de Biblioteconomia, visto que
a classe estava insatisfeita com o CRB-3, Regional do Ceara, que agregava também os
estados do Piaui e do Maranhdo, devido aos altos valores das anuidades cobradas aos
bibliotecarios maranhenses. Em seguida, ela narrou a trajetéria da APB/MA, desde sua
criacao, ocorrida em 1972, até o ano de 2002, periodo limite de sua pesquisa.

A APB-MA foi criada em 22 de junho de 1972, com uma diretoria provisoria, tendo como
presidente o bibliotecario e professor Rubem Rodrigues Ferro. Dessa data até a posse da
primeira diretoria propriamente dita, em 23 de marco de 1973, nenhum avanco foi feito
para o funcionamento da APB/MA.



Na gestdo da primeira diretoria, sob a presidéncia da bibliotecaria Anaiza Caminha Gas-
par, a instituicdo ganhou seu primeiro estatuto e um plano de trabalho com duas linhas de
acao: na primeira haveria divulgacdo e valorizacdo profissional e, a segunda promoveria
oportunidades de crescimento profissional, mediante a realizacdo de eventos e cursos.

A APB/MA, em sua segunda diretoria, teve como presidente a bibliotecaria Simone Lucilia
Andrade Macieira, que desenvolveu um trabalho de sensibilizacdo e fiscalizacao nas es-
colas a fim de identificar a existéncia de bibliotecas, como estavam estruturadas e se o
funcionamento estava de acordo com o gque determinava a lei. Aquelas que estavam fora
dos padroes estabelecidos ou onde inexistiam bibliotecas eram denunciadas ao Conse-
Iho Estadual de Educacao, medidas essas que surtiram grande efeito, no que diz respeito
a regularizacao das atividades e contratacao de bibliotecarios.

Na terceira gestdo, presidida pela bibliotecaria Nair Ramos Dias, foram criados Grupos de
Trabalhos (GTs) para atuar em varias frentes, como o Grupo de Conscientizacdo e Desen-
volvimento Profissional, que tinha como missdo conscientizar o profissional no que diz
respeito a Associacao e seu papel; o Grupo de Integracao Social, com o objetivo de pro-
mover encontros e festas a fim de proporcionar a socializacdo da classe, culminando com
a realizacao do Primeiro Bibliochopp, Sorvete Dancante, dentre outros eventos; e o Grupo
de Estruturacdo Interna, responsavel pela administracao, funcionamento e estruturacao da
Associacdo. Surgiram depois 0s Grupos de Estudos em Bibliotecas Publicas, Universitarias,
Agricolas e Infantis.

A bibliotecaria e professora Maria Mary Ferreira, eleita quarta presidente, teve sua atua-
cdo marcada por movimentos junto a classe politica com vistas a conquistar o direito de
indicar nome para a direcao da Biblioteca Publica Benedito Leite (BPBL). Na luta por me-
lhores condicdes de funcionamento para a BPBL, em varias ocasides houve denuncias a
sociedade sobre a situacdo da Biblioteca. Como consequéncia, a presidente Mary Ferreira
sofreu retaliacdes, sendo, inclusive, impedida de adentrar no recinto da Biblioteca, onde
funcionava a APB/MA.

Um marco da 52 gestdo, que teve o bibliotecario Moisés da Costa e Silva como presidente
foi a elaboracao do documento encaminhado a Constituinte Estadual, contendo propos-
tas em beneficio da categoria e das instituicoes fomentadoras da informacao como: Bi-
bliotecas Publicas, Bibliotecas Universitarias e Bibliotecas Especializadas.

Na 62 diretoria, sob a presidéncia da bibliotecaria Aurora da Graca Almeida e, posterior-
mente, César Augusto Castro, este promoveu a realizacao do VIl Encontro de Biblioteca-
rios do Estado do Maranhdo (ENBEMA), que agregou nao so o pessoal da Associacao e do
Conselho, como também da Biblioteca Publica e outras instituicdes.

A bibliotecaria e professora Leoneide Maria Brito Martins ocupou a 72 gestao e uma de
suas conquistas foi, sem duvida, a articulacdo e realizacao de cursos de extensao, no
sentido de qualificar a categoria. Tal iniciativa deveu-se ao fato das grandes dificuldades
enfrentadas pelos profissionais maranhenses em participar dos cursos oferecidos, prin-
cipalmente, pela localizacao geografica do Maranhao, distante dos grandes centros de
pesquisas profissionais.

Por ocasido do XVIII CBBD, em Sao Luis-MA, Simone Lucilia Andrade Macieira assumiu a
82 gestdo da APB-MA e vivenciou o desafio de articular, coordenar e organizar tal evento.
A época, ela fazia parte da gestdo do CRB-13, na qualidade de presidente, mas atendeu
aos anseios da classe e se desligou do Conselho para se candidatar as eleicdes da APB-
MA que estavam proximas. A exigéncia se deu pelo fato de que a realizacao dos CBBD
€ de responsabilidade das Associacdes de Classe e da FEBAB, com isto o CRB-13 nao
poderia estar a frente da organizacao do evento, embora tenha apoiado a sua realizacao.



A bibliotecaria Silvelene da Silva Evangelista presidiu a APB-MA durante a 92 e a 102 ges-
toes e enfrentou grandes dificuldades. Logo no seu primeiro mandato, foi surpreendida com
a noticia, transmitida pela Diretora da Biblioteca PUblica Benedito Leite, Rosa Maria Ferreira
Lima, de que, a partir de entdo, a Associacdo ndo poderia continuar funcionando na Biblio-
teca, como era desde sua fundacao. Foi entdo necessario alugar uma sala no Centro, mas
como 0s recursos financeiros da APB-MA nao eram suficientes para arcar com as despe-
sas, a instituicdo passou a funcionar na sala do CRB-13, na Casa do Trabalhador. A grande
realizacdo da 102 Diretoria foi a reformulacao e atualizacdo do Estatuto, como também a
constituicao e reorganizacao da Associacao - esta ja era uma discussao na diretoria ante-
rior, cujas mudancas sO vieram ocorrer nessa gestao.

Ao concluir a primeira parte de sua palestra, Rita Oliveira afirmou que o movimento as-
sociativo nasceu através da consciéncia de trabalhadores que reuniram forcas para a
criacdo das entidades de classe profissionais e tinham como missdo a defesa de uma
categoria profissional junto a sociedade. Embora algumas entidades ndo se envolvam
numa luta maior da sociedade por transformacdes estruturais, limitando-se somente a in-
teresses da categoria profissional, & inquestionavel o papel que as mesmas representam
para no despertar politico de muitos dirigentes. Nesse sentido, os eventos realizados, 0s
tipos de curso e o grau de envolvimento com outros segmentos da sociedade deram o
tom dessa maior ou menor articulacdo politica nas diversas diretorias da APB-MA, desde
a sua fundacao, no ano de 1972, até hoje, passados 30 anos.

Apo6s apresentar a historia da APB-MA, a bibliotecaria Rita Oliveira referiu-se a problema-
tica da criacdo do Sindicato dos Bibliotecarios do Estado do Maranhao, fundado em 12
de novembro de 2003, uma ideia que, até o momento, ainda ndo deu certo, dado o pouco
interesse da classe bibliotecaria e também pela desmobilizacdo social e politica.

5 MESA REDONDA: “ETICA PROFISSIONAL E VALORIZACAO DO/A
PROFISSIONAL BIBLIOTECARIO/A"

No segundo e Ultimo dia do Seminario, em 12 de setembro de 2014, foi realizada a mesa
-redonda sobre "Etica Profissional e Valorizacdo do Profissional Bibliotecario”, com par-
ticipacao do bibliotecario da Camara dos Deputados, Cristian José Oliveira Santos e da
Presidente do Conselho Federal de Biblioteconomia (CFB), Regina Céli de Sousa. A mesa
foi mediada pela Profa. Dra. Leoneide Maria Brito Martins, do Departamento de Bibliote-
conomia da UFMA.

Fotografia 5: Mesa Redonda sobre ética profissional
Fonte: RODRIGUES, 2014




A presidente do CFB iniciou sua palestra informando ao publico que, além do CFB, outras
instituicOes representam a classe bibliotecaria no Brasil, destacando a Febab, Abecin,
Abrainfo, Ancib e outras associacdes e sindicatos profissionais espalhados pelos diver-
sos estados brasileiros. Evidenciou primeiramente o orgulho que a classe bibliotecaria
deve ter, por pertencer a uma profissdo que esta entre as 28 (vinte e oito) profissdes
regulamentadas no Brasil, o que deve ser motivo de orgulho para a classe.

Informou que o Sistema CFB/CRB conta com 14 conselhos regionais para atender 5.564
municipios e administrar 34.700 profissionais inscritos, dos quais somente 19.000 estao
ativos. Fez referéncia especial ao Maranhdo, composto por 217 municipios, oitavo maior
em extensdo territorial e décimo estado mais populoso do Pais, se comparado aos demais
estados brasileiros, conta apenas com um curso de Biblioteconomia e 730 profissionais
inscritos no CRB-13, dos quais 480 estdo ativos, mas somente 250 estdo adimplentes.

A presidente do CFB demonstrou ter grande visao sobre a profissdo de bibliotecario ao
sinalizar, para a classe, um vasto campo de opcao de empresas e instituicdes em que
o bibliotecario pode atuar, destacando entre elas as empresas privadas, 6rgaos publi-
COS, CUjo acesso se da por meio de concurso publico, entidades de classe, associacdes.
Aproveitando a presenca de inUmeros alunos do Curso de Biblioteconomia da UFMA,
apresentou um quadro contendo as atribuicdes do bibliotecario, o que muito contribuiu
para o melhor entendimento dos futuros bacharéis sobre o fazer bibliotecario e a esco-
Iha de sua especialidade. Dentre as atribuicdes, Regina Céli destaca:

a) o ensino de Biblioteconomia

b) a fiscalizacdo de estabelecimentos de ensino de Biblioteconomia reconhecidos, equipara-
dos ou em via de equiparacao;

C) administracdo e direcdo de bibliotecas;
d) aorganizacao e direcdao dos servicos de documentacdo;

e) aexecucao dos servicos de classificacao e catalogacao de manuscritos e de livros raros e
preciosos, de mapotecas, de publicacdes oficiais e seriadas, de bibliografia e referéncia;

f) demonstracdes praticas e tedricas da técnica biblioteconémica em estabelecimentos fede-
rais, estaduais, ou municipais;

g) padronizacdo dos servicos técnicos de biblioteconomia;

h) inspecdo, sob o ponto de vista de incentivar e orientar os trabalhos de recenseamento,
estatistica e cadastro das bibliotecas;

i) publicidade sobre material bibliografico e atividades da biblioteca;
) planejamento de difusao cultural, na parte que se refere a servicos de bibliotecas;

) organizacdo de congresso, Seminarios, CoNCUrsos e exposicoes nacionais ou estrangeiras, rela-
tivas a Biblioteconomia e Documentacdo ou representacao oficial em tais certames.



Regina Céli destacou um ponto bastante discutido durante o Seminario, a Lei 12.244/2010,
que trata da universalizacdo das bibliotecas nas instituicOes de ensino no Pais, alertando
para a necessidade de as instituicdes obedecerem ao disposto na lei sobre a profissao
de Bibliotecario, disciplinada pelas Leis 4.084 de 30/06/1962 e Lei 9.674 de 25/06/1998
(Art.39). Entretanto, para que isso aconteca, é preciso mobilizacdo e propostas dos biblio-
tecarios em cada Estado, decorrentes de participacao ativa nos foruns institucionais, nos
movimentos sociais, nos partidos politicos, entre outros. Caso contrario, nada ira aconte-
cer, alertou a palestrante.

Regina Céli informou, ainda, que o CFB esta plenamente engajado nessa questao, por
meio de acdes como: criacao da Comissao de Bibliotecas Escolares e Publicas (janeiro/
2013), a qual vem desenvolvendo um trabalho intenso nessas areas. Logo que foi criada,
a comissao tratou de realizar um levantamento de dados junto as Secretarias de Estados
da Educacao, Secretarias Municipais de Educacdo e Institutos Federais das capitais dos
Estados sobre o niumero de bibliotecas existentes no Pais, na rede publica estadual e
municipal, para atender a Educacao Infantil, o Ensino Fundamental e o Ensino Médio. O
levantamento contemplou também o nimero de bibliotecarios atuando nas instituicoes.

Outra acdo importante da Comissao trata-se da realizacao dos Seminarios Regionais so-
bre Bibliotecas Escolares e Publicas, com o apoio de Escolas de Biblioteconomia, Conse-
Ihos Regionais de Biblioteconomia - CRB, Associacdes de Bibliotecarios, Sistema Estadual
de Bibliotecas Publicas (SEBP) e Coordenacdes Estaduais de Bibliotecas Escolares das
Secretarias de Estado de Educacdo. As cidades sedes dos seminarios regionais foram:
da regido norte, Manaus/AM (maio 2014); da regido nordeste, Maceio/AL (setembro 2014);
da regidao sul, Florianopolis/SC (outubro 2014) e da regido sudeste, Belo Horizonte/MG
(novembro 2014). O ciclo se encerrara com o Seminario Nacional de Bibliotecas Escolares
e Publicas, a ser realizado em Goiania/GO em abril de 2015. O Sistema CFB/CRB tam-
bém esta trabalhando na elaboracdo de um documento contendo recomendacdes sobre
politicas publicas em bibliotecas escolares e bibliotecas publicas, instalacdao de foruns
estaduais, no minimo um em cada Estado.

Outras acdes, de acordo com Regina Céli, estdo sendo programadas, algumas ja imple-
mentadas pela Comissao de Bibliotecas Escolares e Publicas, e destacou, dentre elas:
o desenvolvimento da formacao continuada do bibliotecario, com atuacao profissional
em biblioteca escolar e biblioteca publica, a ser realizada em parceria com a Associacdo
Nacional de Pesquisa e Pos-Graduacao em Ciéncia da Informacao (ANCIB), Federacao
Brasileira de Bibliotecarios, Cientistas da Informacao e Instituicdes (FEBAB); incentivar e
acompanhar a oferta de disciplinas sobre Bibliotecas Escolares e Bibliotecas Publicas nos
Cursos de Biblioteconomia; incentivar a oferta de disciplinas e/ou cursos de extensdo
em Bibliotecas Escolares e Bibliotecas Publicas (modalidade EAD), em interacao com as
Escolas de Biblioteconomia que ja oferecem disciplinas nessas areas. O CFB, por meio
de sua Comissdo de Bibliotecas Escolares e Publicas, vem orientando e incentivando os
CRB a colaborarem na elaboracao de projetos de lei no ambito das bibliotecas escolares
e bibliotecas publicas de suas jurisdicdes.

Ao publico presente no Seminario, a palestrante informou que o CFB vem acompanhando
de perto os projetos de lei em tramitacdao no Congresso Nacional, apresentando suges-
toes que representem os anseios da categoria e da sociedade, de modo a serem incor-
poradas nos textos legais. Destacou o PL 3727/2012, que trata da universalizacdo das
bibliotecas publicas, onde o CFB entende que o referido projeto € de grande relevancia
para a sociedade, o que permitira ao cidadao o acesso as fontes de informacado e servicos
providos pelas bibliotecas publicas, além do que incentivara a leitura, base de uma so-
ciedade desenvolvida. Destacou também o PLC 6038/2013 que regulamenta o exercicio
da atividade profissional de Técnico em Biblioteconomia, o qual muito contribuira para o



trabalho do bibliotecario, visto que os técnicos qualificados irdo colaborar nos servicos
auxiliares, o que possibilitara aos bibliotecarios maior tempo para dedicarem-se ao ge-
renciamento, elaboracao de produtos e servicos de informacao.

Por fim, a presidente do CFB fez uma breve reflexao a respeito do conceito de ética, sua
necessidade e importancia para a categoria e, para concluir, falou sobre o Codigo de Etica
Profissional do Bibliotecario e as varias modificacdes introduzidas, desde sua criacdo em
1966 até a Ultima versao aprovada em 2002.

Em continuidade a programacao do dia 12 de setembro de 2014, o palestrante Cristian
José Oliveira Santos, bibliotecario da Camara dos Deputados, iniciou sua exposicao com
questionamentos conceituais sobre ética no mundo atual. E indagou: O que é ética? Qual
modelo de ética podemos adotar nos espacos da biblioteca? Carecemos de uma nova
ética? E importante falar de ética na Biblioteconomia? Apds chamar atencdo da plateia
sobre um dos aspectos mais importantes em qualquer profissao, ele respondeu que a
ética implica num conjunto de boas praticas, instituido a partir de um Codigo de Etica que
apresenta os principios que norteiam uma comunidade. Ressaltou que, diante das conti-
nuas transformacdes da sociedade, os individuos se confrontam com o que denominou
de "dilemas e confrontos éticos”.

Para ele, “Ser ético”, dentre outros sentidos, significa ponderacao, reflexdo, discernimento. E
fundamental que o individuo possa construir uma reflexao a respeito de si mesmo, em rela-
¢a0 aos outros e ao mundo que o cerca. A finalidade da ética é viver bem, é produzir deleite.
Assim, a ética é a pratica da virtude, da temperanca, é conviver com a diferenca.

Destacou que o Codigo de Etica é circunstancial, é temporal, portanto, permite ser
atualizado.

Em relacao ao espaco da biblioteca, ressaltou que esta deve preocupar-se com a cons-
trucao do sujeito e que nao se pode considerar dois modelos de ética, um dentro da
biblioteca e outro fora da biblioteca. A preocupacdo deve ser em menor proporcao com
acervos grandiosos ou volumosos e focar mais em acervos qualitativos. "E preciso pensar
a biblioteca como espaco de transgressao”, afirmou Cristian Santos.

Além da questao ética, muito bem discorrida pelo palestrante, este também questionou
sobre o que é legitimo e ilegitimo no uso da biblioteca, apresentando varias reflexdes
criticas acerca do papel da biblioteca na sociedade.

Abordou, para efeito de finalizacdo de sua palestra, sobre um ponto estratégico e pro-
blematico, que € a "Imagem do Profissional Bibliotecario”, apontando para a questdo da
baixa estima do bibliotecario, que resulta principalmente dos baixos salarios e da pouca
divulgacdo da profissdao e dos campos de atuacdo profissional. Concluiu destacando a
importancia de se realizar nacionalmente uma ampla campanha publicitaria em favor da
profissao, divulgando nas diferentes midias os profissionais de sucesso, os bibliotecarios
de sucesso.

O Seminario Estadual de Bibliotecas Publicas e Escolares e Etica Profissional, em Sao
Luis - MA, promovido em conjunto pelo Conselho Regional de Biblioteconomia — 132
Regido, Associacao Profissional de Bibliotecarios do Estado do Maranhao (APB-MA) e
Departamento de Biblioteconomia da UFMA, no periodo de 11 a 12 de setembro de
2014, foi um evento de grande repercussao social e politica, pois permitiu a reuniao,
o dialogo e a integracdo entre gestores publicos, professores do Curso de Biblioteco-
nomia da UFMA, alunos de graduacao em Biblioteconomia, profissionais bibliotecarios
experientes, profissionais bibliotecarios recéem-formados e palestrantes convidados de



outras Instituicdes do Pais, em torno da reflexao critica de tematicas pontuais e reais
relacionadas as areas de Bibliotecas Escolares, Bibliotecas Publicas e Etica Profissional.

Por outro lado, a realizacdo desse evento possibilitou uma mobilizacdo da classe bibliotecaria
maranhense no sentido da necessidade e conscientizacdo de revitalizar os 6rgaos de classe
e compor chapas para as eleicbes de conselheiros do CRB-13 (gestao 2015/2017) e da nova
diretoria da APB-MA,

Os resultados alcancados confirmam a importancia do desenvolvimento de acdes integra-
das, em coparticipacao, por meio de acdes coletivas, envolvendo diferentes segmentos da
sociedade, como universidade, curso de Biblioteconomia, organismos de classe, Instituicdes
publicas estaduais e municipais e sociedade civil.

O Seminario também teve um carater politico, uma vez que, durante o debate, foram sur-
gindo varias proposicoes, em funcao das tematicas e das problematicas regionais e lo-
cais acerca da situacao das bibliotecas escolares e publicas e das praticas bibliotecarias.
Dentre as proposicdes, destacam-se:

a) promocdo de uma ampla campanha de divulgacdo da profissao e de valorizacdo do
profissional bibliotecario;

b) realizacdo de concurso publico para bibliotecario(@)s pelo Secretario Municipal de Edu-
cacao, Geraldo Castro Sobrinho, com previsao de mais de 100 (cem) vagas;

) mobilizacdo dos orgaos de classe para lutar pela realizacdo de concurso publico para
bibliotecario(@)s no ambito do governo do Estado; SEMED;

d) proposta de criacdo do sistema de bibliotecas escolares do municipio;

e) articulacdo entre os 6rgaos de classe, a UFMA (DEBIB) e a SEMED para realizar algu-
mas acdes em parceria: organizacdo do concurso publico; capacitacdo de gestores
das bibliotecas; dinamizacao dos espacos de leitura; elaboracdo de diagnosticos;

f)  compromisso do Departamento de Biblioteconomia da UFMA com a elaboracao do
Plano Municipal do Livro, Leitura, Literatura e Bibliotecas (PMLLB), em parceria com a
SEMED, FunC e Secretaria de Planejamento;

g) parceria do DEBIB com a FunC na promocdo da capacitacdo de mediadores e elabo-
racao de projetos culturais;

h) compromisso da FunC na criacao de mais duas bibliotecas publicas municipais em
Sdo Luis;

i) compromisso assumido pela FunC de criacdo de uma biblioteca municipal que ira fun-
cionar no prédio na Fonte do Ribeirdo, atual sede da FunC;

J) participacao da categoria e dos representantes dos 6rgdaos de classe em espacos de-
mocraticos de decisdo para realizar reivindicacdes e inserir pautas da categoria (cama-
ra, assembleias, conselhos e foruns),

k) compromisso assumido pelo Presidente da FunC, Francisco Goncalves, na proposta
de estruturacdo do sistema municipal de bibliotecas publicas e comunitarias em par-
ceria com as bibliotecas escolares e comunitarias;

) articulacdo entre as acOes voltadas para a integracdo entre bibliotecas, arquivos e

museus;



m) criacao de representacdao do conselho estudantil de Biblioteconomia para integrar
acdes em conjunto com os organismos de classe;

n) estruturacdo de listas provisorias de nomes para compor chapa para o CRB-13 e a
APB-MA;

Considera-se, finalmente, que os objetivos do Seminario foram claros, bem definidos, tan-
to @ que proporcionou engajamento e troca de experiéncias. No dia do encerramento,
a comissao que organizou toda a logistica do evento brindou aqueles que se fizeram
presentes com lancamento de livros, exposicao de producao monografica do curso de
Biblioteconomia da UFMA nas areas de bibliotecas publicas e escolares no Maranhao
e atividade cultural, acompanhado de coquetel aos participantes, que externaram suas
impressdes positivas acerca da realizacdo do evento.

Fotografia 6: Lancamento de livros
Fonte: RODRIGUES, 2014
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ANEXOE

Etica e estruturacdo social: a cidadania em perspectiva

Prof. Dra. Socorro Jatoba
Departamento de Filosofia - UFAM

A ética, como todos sabemos, ndo € uma questdo de especialistas. Todos nos, a cada
dia, lidamos com situacdes que exigem de nos posicionamento, escolhas, julgamentos,
deliberacdes que, por sua vez, envolvem um vocabulario muito especifico quase sempre
centrado em polaridades: bem e mal, certo e errado, belo e feio, correto e incorreto, moral
e ou amoral e imoral. Termos como esses sao costumeiramente empregados em situa-
¢Oes que vao das mais corriqueiras as pesquisas académicas sobre o tema, isto &, sobre
ética. Todos eles nos revelam algo importante, caracteristico da reflexao ética: trata-se
de pensar, refletir, julgar, compreender, enfim, as acdes humanas. N3o apenas agimos,
mas avaliamos nossas acdes e as dos outros, e as transformamos em objeto de reflexao.
Perguntamo-nos como agir, o que fazer, entre outras O vocabulario é quase especifico e
caracteristico. As reflexdes sobre o bem e o0 mal sdo reflexdes sobre a vida humana, seu
sentido, sua necessidade de justificar-se e de estabelecer principios, de fazer escolhas,
entre outras Aspiramos, com frequéncia, definir principios universais como norteadores
ou mesmo reguladores de nossas praticas. Mas, esbarramos em consideracdes sobre a
determinacao cultural de certas praticas que envolvem perspectivas culturais plurais e
nos vemos diante do embaraco de pensar se é possivel determinar principios universais.
Ou seja, somos obrigados a constatar a existéncia de diferentes maneiras de viver uma
vida ética. Entretanto, mesmo que constatemos a diversidade, e até mesmo por isso, nao
deixamos de considerar a ética como uma necessidade.

Quando incluimos na discussao ética a questdo da cidadania, os aspectos sociais, 0s
termos se ampliam e ndo podemos deixar de incluir outros dois pares: justo e injusto. As-
sim, o vocabulario moral tem por nucleo formular termos imperativos que sinalizam o que
deve ser feito e 0 que deve ser evitado e, dessa forma, exprime 0s deveres que devemos
seguir e as interdicdes que devemos consentir. O consentimento é parte importante, so-
bretudo porque, a despeito dos nossos esforcos de reflexao e atuacao racional, o campo
moral &, por definicdo, aberto, o que quer dizer que nem todas as nossas acdes podem
ser racionalmente explicadas. Os procedimentos morais requerem, sempre, justificacoes
que se tornam possivel pelo constante exercicio da razao de modo a permitir ao agente
moral a justificacdao de suas acdes tanto para si como para o outro. Nesse sentido, toda
acao ética é uma acao que tem por finalidade a consideracdo do outro. O outro, portanto,
€ aquele a quem devemos extrema consideracdo e a ética pode ser pensada como um
altruismo, uma forma de agir que se fundamenta sobre a consideracao da existéncia do
outro e sobre como essa consideracao deve definir a relacdo do agente moral consigo
mesmo e com o outro. Por isso, ha necessidade de justificacdo racional dos preceitos e
procedimentos morais e tal exercicio € a base de todo procedimento moral. Nao ha acao
moral sem que o0 agente possa justifica-la racionalmente.

Como observa Monigue Canto-Sperber (2003; x) ” a reflexdao sobre o agir humano coloca
em jogo uma compreensdo das situacdes, uma orientacdo das deliberacdes, uma selecdo
das condutas e dos modos de avaliacdo gque s podem ser esclarecidas e enriquecidas
pelas fontes de analises, de ferramentas, de casos tipicos e de argumentos que ha mais
de dois mil anos vém sendo elaborados pela filosofia moral ou das tradi¢cdes religiosas e
literarias que ai se incorporam.” Se mencionamos esta consideracao de Canto-Sperber,
nao é com o proposito de fazer uma apresentacdo, mesmo que resumida, de uma longa
tradicao filosofica e seu percurso reflexivo em termos éticos. Nosso proposito é destacar



0s termos da questdo para nos determos sobre nosso tema especifico, ética e cidadania.
Para tanto, ndo operaremos com a classica distincdo entre ética e moral; vamos empre-
ga-los como termos sindbnimos ainda que nao ignoremos que ética e moral podem ter
aplicacOes diferentes, uma vez que a ética designa 0s aspectos que refletem sobre a
felicidade e, nesse sentido, incide sobre aspectos concretos da vida pratica, enquanto o
termo moral nomeia a dimensao historica e conceitual da reflexdo sobre a acdo humana.
(CANTO-SPERBER, 2003, X).

Os homens exercem suas acdes Nos espacos publicos e privados. As relacdes que esta-
belecem, entre si e com a cidade, nem sempre sao da mesma ordem ou estdo em acordo.
O estatuto legal e politico do membro da cidade é o que define a nocdo de cidadania.
Embora o defina, realiza-se de diferentes maneiras. Na Antiguidade Classica, a cidadania
era, a0 mesmo tempo, um fato social e politico e um ideal de vida. Procurava-se integrar
as virtudes pessoais aos interesses publicos. Assim como a filosofia, o teatro, a cidade,
a politica, também a cidadania é uma invencao grega. O homem da cidade-estado grega
compreendia-se, fundamentalmente, como membro de uma comunidade e a cidadania
exprimia-se por um sentimento de pertencimento que o definia e conferia a ele uma iden-
tidade que o situava diante dos seus pares, mas, também, diante do outro, o estrangei-
ro. A cidadania compreendia o exercicio de um conjunto articulado de deveres e direitos
para com a cidade, para com a familia (espaco da privacidade ), para consigo. Assim, 0
ethos politico estava permeado por um conjunto de principios e preceitos que s6 faziam
sentido se fossem estritamente considerados os lacos sociais que vinculavam todos os
cidaddos entre si. Pode-se observar, como o fazemos, que a cidadania era restrita a um
grupo socialmente determinado, os homens. Estes constituiam um grupo de privilegiados,
posto que apenas eles eram politadi, isto €, cidadao, e somente eles conduziam e falavam
nas Assembleias; votavam e eram votados e tinham acesso, de acordo com a idade e
0S recursos, aos mais diversos e importantes cargos que eram renovados anualmente.
Entretanto, isto ndo significava, ao contrario do que pensamos, a exclusdo das mulhe-
res do corpo social. O fato de gerarem os cidadaos e participarem de todos 0s servicos
religiosos as diferenciava das estrangeiras e das escravas. Assim, as mulheres, espe-
cialmente as filhas de cidadados, tinham uma funcao social aparentemente restrita, mas
importante. Responsaveis pela conducdo e administracao da oikia (casa) parte do ofkos,
termo mais amplo que designava a casa, a terra, tudo e todos aqueles que constituiam
esse dominio, cabia as mulheres, segundo Xenofonte, (Econémico, VI, 10, X) administrar
as provisdes, supervisionar 0s escravos e organizar a casa. Embora se considere o oikos,
0 espaco privado por exceléncia e tal consideracao naturalmente conduza a uma sepa-
racao entre polis e oikos, na verdade, as relacdes entre a pdlis e 0 olkos eram mais es-
treitas do que parece a primeira vista. A relacdo entre a casa e a cidade, entre o espaco
privado e o0 espaco publico, eram quase de complementaridade. Ainda que a casa fosse
0 espaco das mulheres, espaco por exceléncia da vida privada, mantinha fortes lacos de
solidariedade com a pdlis e podemos dizer que o individuo estava para o ofkos como o
cidadao para a polis, ou seja, no ambito da polis agem como cidadados, isto &, participam
do governo, frequentam e falam nas assembleias, exercem cargos civis e militares, ele-
gem e sao eleitos, no ambito do ofkos, atuam como membro de uma determinada familia
e, nessa condicdo, defendem seus interesses particulares, cumprindo seus deveres para
com todos aqueles que, a seu lado, constituem e fundamentam o ofkos como o espaco
privado, o espaco do exercicio da acao individual. Entretanto, devemos ter o cuidado de
nao formar uma visao idilica desse momento da civilizacdo grega. Havia tensdes internas
e externas de tal ordem que culminou em uma enorme guerra civil, a chamada Guerra
do Peloponeso.

Entretanto, a despeito dos problemas e dificuldades, eles, de fato, experimentaram, mais
do que criaram, o fendmeno da cidadania do qual nos ocupamos no presente trabalho. Na



contemporaneidade, o conceito ganhou contornos bem dramaticos, sobretudo no Brasil.
Trata-se de discutir, inclusive, para além do campo conceitual, se temos, na pratica, uma
atuacdo cidada. Diferente do caso grego e desde o advento da modernidade, houve uma
verdadeira subversao do ideal de cidadania. o individualismo, progressivamente, num pro-
cesso aparentemente irreversivel, substituiu o ideal coletivo e o conceito de cidadania,
hoje, sofreu tantas transformacdes que nao mais podemos dissocia-lo da emergéncia do
conceito de sujeito e no sentido forte do termo, ou seja, em franca oposicdo ao ideal de co-
letividade. Nesse sentido, pensar as relacdes entre cidadania, ética e sociedade, envolve
uma reflexdo sobre o lugar que ocupa o individuo no contexto social e como estabelecer
lacos de solidariedade moral entre o individuo e a coletividade. Trata-se hoje, portanto, de
pensar como proteger o interesse dos individuos e sua privacidade das interferéncias do
estado e de todos os outros membros da sociedade. Inverteram-se, portanto, os termos
do problema. Ao inverté-los, parece que estamos, assim, opondo o individuo a sociedade
e ao estado e também que quebramos os lacos de solidariedade entre o individuo e sua
comunidade de tal forma que se torna dificil definir o estatuto da cidadania como o senti-
mento de pertencimento como o faziamos no quadro grego antigo. Existe um hiato, quase
abissal entre o individuo e a sociedade que o circunda e a qual pertence. A ambiguidade
caracteriza as relacdes de solidariedade, portanto, as relacdes morais também sdo sub-
vertidas de tal modo que parecem incompativeis. Quando o individuo e seus interesses
afirmam-se como o nucleo do problema, os principios e suas aspiracdes universais sao
postos em xeque. Sera possivel conciliar interesses particulares e integra-los aos interes-
ses coletivos? A crise da cidadania é caracterizada, sobretudo, pelo declinio dos valores
civicos e da propria civilidade. Quando o horizonte de cada um é privilegiado, o conflito
entre todos & consequéncia inevitavel.

Assim, hoje, retoma-se o conceito de comunidade a fim de tentarmos restabelecer lacos
mais solidos entre o bem comum e os interesses individuais para pensar uma solucao
para conflitos de crencas de ideologia e acao. Para tanto, principios e valores éticos
devem ser considerados a partir de uma racionalizacao das relacdes em perspectiva
ampla, porém objetiva e subjetivamente consideradas. O renascimento do conceito de
comunidade amplia a 6tica de abordagem das diferencas. As concepcdes modernas de
sociedade consideravam esta como uma forma de integracao na qual os individuos, 0s
sujeitos sociais uniam-se uns aos outros pela consideracdo aos direitos comuns que
partilhavam. A retomada da concepcdao de comunidade na contemporaneidade opera
com um nucleo minimo de vinculo, qual seja aquele que sugere a existéncia de lacos
positivos quaisquer, a serem firmados em consideracao as diferencas de género, de
cultura e de etnia por exemplo. Portanto, do ponto de vista da reflexdo filosofica sobre
a moralidade, a nocao de comunidade serve, principalmente, para estabelecer e enfa-
tizar um determinado numero de valores comuns capazes de estreitar os lacos entre
os individuos e entre eles e a comunidade em que se reconhecem como parte e a partir
da qual definem suas identidades. SG assim pode haver uma inclinacao a partilha, ao
compartilhamento de valores e principios que vigorem no horizonte de todos como uma
memoria do que tém em comum e |hes possibilite defender a si e aos valores que to-
dos compartilham, de modo a preservar suas particularidades individuais sem grande
comprometimento dos deveres e direitos comuns. Tal concepcdo indica uma tentativa
de reduzir ao minimo as diferencas de modo a constituir uma identidade social mais pro-
xima possivel da identidade civica e social. A cidadania, desse modo, alia-se a um forte
componente ético com vistas a preservacao e ao respeito a alteridade. A unidade seria
constituida, assim, como um tipo de relevancia concedida a identidade, numa tentativa
sempre renovada de reduzir o multiplo ao uno a fim de garantir a verdade, a justicae o
bem. Embora a multiplicidade dos outros se oponha a uma possivel unidade do mesmo,
a procura pela universalidade garantiria a compreensao de uma totalidade objetiva na
qual, efetivamente, pode nascer um equilibrio entre a singularidade individual e aquilo



que todos os individuos possuem em comum. Assim, deve-se pensar, portanto, se a
universalidade, em ética, deve ser realizada a partir do Eu ou a partir do outro.

Se considerarmos, como o fizemos acima, que toda ética é altruista por principio e defini-
cdo, devemos precisar gue tipo de ética é mais adequada a tentativa de equilibrio entre o
Eu e 0 outro. Seja enquanto Eu social, seja enquanto Eu individual e a consideracao pelo
outro em suas multiplas e diferentes manifestacdes. A experiéncia da temporalidade, afir-
ma-se, dessa forma, como a estrutura basica da existéncia e o tempo deixa de ser uma
mera categoria e transforma-se no modo a partir do qual o ser humano existe e constroi
uma consciéncia de si e uma consciéncia do outro, numa dialética a partir da qual ele co-
nhece a si, ao outro, ao mundo, a sua comunidade, a sua sociedade e a sua consciéncia do
bom e do mau, do adequado e inadequado, do certo e do errado. O sujeito, portanto, deixa
de ser uma entidade pronta e acabada porque sua subjetividade supde e envolve uma
objetividade que consiste na articulacdo entre 0 mesmo e 0 outro Nnum processo que so a
morte finaliza e conclui. O individuo passa, assim, a ser definido pelos lacos comunitarios
e a comunidade pela reunido de individuos movidos por vinculos institucionais, morais e
juridicos proprios da vida social.

Porém, como nao pode deixar de ser, € preciso pensar que isto ndo € uma utopia mas uma
possibilidade real ainda que estejam em disputa, sempre, diferentes visdes sobre a natureza
do bem, do mal e do belo no que diz respeito as acdes e julgamentos morais. Nesse sentido,
gostariamos de nos debrucar, rapidamente, sobre duas perspectivas ética. Uma, privilegia o
ato moral e discute sua natureza; a outra, privilegia o agente moral. A primeira, presente tan-
to entre os utilitaristas quanto nos deontologistas, atribui ao ato, a pratica moral em si, um
peso maior de modo que toda avaliagao moral € uma avaliacdo dos atos morais e tem por
objetivo investigar os principios que o sustentam e regem a fim de determinar as regras que
o orientam, que norteiam as escolhas e possibilitam um conjunto de deliberacdes de ordem
ética, além de considerarem suas implicacdes na formulacdo dos juizos morais e nas ava-
liacbes dos atos que executamos. Assim, Kant, Jeremy Bentham e Stuart Mill, por diferentes
analises e procedimentos, podem ser considerados representativos dessa concepcao. Nao
temos tempo aqui de expor suas concepcdes e analises caracteristicas e tampouco que-
remos precisar suas diferencas internas. Pretendemos, tdo somente, apresenta-los como
exemplares de certo olhar ético, qual seja, o que privilegia a acao e ndo o sujeito ou agente
que a pratica. A outra concepcao ética importante, chamada de ética das virtudes privilegia
nao o ato ou acdo executada, mas o sujeito da acao, isto € o agente. Portanto, o que se pde
em questdo ndo é o ato em si, mas o carater do agente que o executa. Aristoteles esta na
origem dessa concepcao e ofereceu a nomenclatura e o arsenal conceitual que a carac-
teriza como ética das virtudes. Segundo essa perspectiva, as circunstancias e diferencas
culturais devem ser levadas em conta de tal modo que ndao pode haver regras previamente
estabelecidas. Assim, o refinamento moral do agente é condicdo necessaria para a acao
ética adequada. A cada circunstancia, ele deve ponderar e pesar razdes a fim de bem deli-
berar sobre o melhor a fazer diante da situacao dada. Na auséncia de regras morais rigidas,
impde-se a educacao da sensibilidade moral e o processo de educacao moral & impres-
cindivel para que o agente moral adquira e aprimore a faculdade de julgar o melhor a ser
feito em cada situacao. Por isso, é particularista e salienta a necessidade de considerar as
diferencas de toda ordem ao emitir juizos morais. Considera que as situacdes morais Nao
sdo passiveis de determinacao e generalizacdes. Somente no interior das relacdes huma-
nas, considerando-se a particularidade das individualidades e das coletividades, € possivel
considerar o melhor a fazer. O outro e o mesmo estabelecem relacdes e estas relacdes
sdo compreendidas como condicao para melhor definir o ato moral. Assim, a integridade do
agente moral € o que o conduz diante das circunstancias e dos acasos e vicissitudes da vida
pessoal, social, cultural e politica e essa integridade do sujeito moral € a condicao do agir
moral. O modo integro da acao do agente, diante de uma determinada circunstancia, definira



sua conduta moral e, ao mesmo tempo, oferecera as condicdes e 0s critérios de avaliacdo
da mesma.

Essa perspectiva ética tem o mérito de considerar a amizade como o principio da morali-
dade. Enquanto para os utilitaristas e consequencialistas a amizade € um fator de risco,
porgue pode implicar em parcialidade, para a ética das virtudes, a amizade € aquilo mesmo
que nos possibilita, desde o principio, reconhecer o outro como um amigo e, nesse senti-
do, a despeito de tantas diferencas individuais, culturais, politicas, entre outras, coloca-lo
sempre no horizonte de suas acdes. Como disse Aristoteles, o amigo € um outro eu no
sentido de fazer-me ver a mim mesmo nele e assim ser uma espéecie de extensao de mim
embora esteja fora de mim. Eu o reconheco como um outro e quero o seu bem. Os limites
estdo dados: 0 amigo € um outro eu que, de algum modo, € uma mesmice. Uma vez que
sdo poucos 0S que consideramos amigos, € necessario distinguir o amigo do inimigo e,
de algum modo, considerar um amplo campo de possibilidades envolvendo as relacdes de
amizade como uma instancia ética fundamental. Como, entdo, € possivel considera-la como
uma categoria ética? Porque ela € a instancia fundadora do ato moral, na medida em que
possibilita, de imediato, o reconhecimento do outro como um outro eu e, nesse sentido,
impd&e a consideracao pelo outro ao imiscuir a figura do outro no interior do Eu. Além disso,
a amizade supOe reciprocidade e esta nocao é fundamental nas articulacoes de relacoes
éticas. Envolve abnegacdo e superacao de interesses pessoais e supoe, também, a pos-
sibilidade de pensar de diferentes modos, a forca do Bem, ou seja, quer pensemos 0 bem
como soberano, quer o consideremos fragil, ele ndo sai do horizonte especulativo e ilumina
a experiéncia pratica como fonte paradigmatica de todo principio e valor ético. Como bem
observa Zingano (2013:47), "a relacdo moral em Ultima instancia funda-se em amor natural-
mente estabelecido que, disciplinado pela consciéncia e reciprocidade da amizade, passou
a reconhecer o outro como tal sob a forma de altruismo”.

Portanto, colocar a cidadania em perspectiva é colocarmo-nos nOS Mesmos em perspec-
tiva a fim de melhor pensarmos quem somos, 0 que queremos, 0 que podemos fazer e o
que, de fato, fazemos. A problematica relacdo do cidaddo com a cidade, com sua socie-
dade, com a determinacao ou simples consideracdo dos elementos que a envolvem, esta
sempre aberta as multiplas possibilidades de abordagem que incidem sobre questdes
sempre presentes e que devemos Nos obrigar a considera-las de modo a diminuir seus
efeitos e impactos sobre 0s atos que praticamos e os ideais que colocamos no horizonte
de nossas vidas, para melhorar nossas relacdes pessoais e exercer nossa cidadania de
modo amplo e consciente. Tal tarefa ndo é facil, mas um grande poeta, Rainer Maria Rilke,
ha muito nos conclamou a amar as coisas dificeis e Platdo, muito antes dele, ja havia nos
advertido, em sua Republica, que o Belo é dificil.
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ANEXO F

Tolerancia ou Solidariedade? Uma possibilidade ética para
as Bibliotecas Brasileiras

Cristian Santos?®

Assim que recebi o convite para ministrar essa palestra, fui tomado por um misto de ale-
gria e medo. Explico-me: a ética pertence ao conjunto de assuntos que soa familiar a
maior parte dos brasileiros. De fato, estou certo de que todos aqui presentes ja tenham
recorrido a esse verbete para qualificar um amigo ou, quem sabe, a si proprio, reportan-
do-se a um ato ou a um conjunto de comportamentos socialmente apreciavel. O ndo es-
tranhamento em relacdo ao tema me deixa, portanto, numa situacdo confortavel, pelo
menos aparentemente. O que me deixou preocupado € que a ética, no curso dos séculos,
além de ter sofrido mudancas radicais, com inclusdes e cortes em seu escopo, passou a
ser frequentemente encarada como um conjunto de boas praticas. E em razdo disso que
escutamos e reproduzimos frases como: "“Minha chefe é super ética, por isso perdeu o
posto de diretora da biblioteca”; “Todo politico brasileiro é antiético”. Por mais que seja
dificil estabelecer marcos identitarios do que vem a ser “super ética” e "antiético”, tais
afirmacdes, ainda que carecendo de ponderacao, costumam ser perfeitamente compre-
endidas por nossos interlocutores. Ao evocar o alto nivel ético da chefa demitida, por
exemplo, reporta-se, provavelmente, ao seu firme carater de ndo permitir que um agro-
nomo exerca o posto de chefe do setor de referéncia da biblioteca, ainda que inexista na
sua empresa qualquer ato normativo que impeca tal ato. E, quanto ao politico, ndo é dificil
imaginar um gama de comportamentos que, ainda ndo sendo tipificados no Codigo Penal,
sdo inescrupulosos, levando-o a ser classificado como sujeito antiético, ndo € mesmo?

Estamos, portanto, frente a um assunto tao proximo, tdo Nosso, mas que, por sua com-
plexidade, jamais foi pacificado, o que, provavelmente, nunca ocorra. Entretanto, isso nao
nos impede de discutirmos a respeito da ética no espaco de nossas bibliotecas. Primeiro,
€ importante observar que a ética esta presente em todas as nossas praticas. Desde
a selecdo de documentos a contratacao de um novo bibliotecario de referéncia, somos
confrontados com dilemas éticos, em maior ou menor grau. Portanto, longe de ser, sim-
plesmente, uma area espinhosa da Filosofia, restrita a pesquisadores, a ética nos acom-
panha, inclusive dentro da biblioteca. Se aceitarmos isso, ja damos um passo importante.
Segundo, € fundamental admitir que todos os bibliotecarios brasileiros sao éticos. Como?
Sim, defendo que somos éticos, o que nao é resultado, evidentemente, de nossa piedade
religiosa, ou da incidéncia dos raios de sol em nossa cabeca. Os bibliotecarios sao éticos
por serem capazes de ponderar uma realidade e tomar decisdes. Todo sujeito em condi-
¢cOes de avaliar e julgar é ético. Portanto, excluindo situacées muito particulares, ndo me
parece que o problema a ser enfrentado seja definir quem € e quem nao € ético a partir da
aplicacdo de principios morais.

Ao afirmar, categoricamente, que todos os bibliotecarios sdo éticos, ndo estou afirman-
do que compartilhamos os mesmos valores. Explico-me: ainda que tenhamos um Codigo
de Etica que tem por fim nortear, minimamente, a nossa pratica profissional, muitos aqui
podem rechaca-lo, seja por alguma razao ideolégica, seja por desconhecé-lo. Ja no exer-
cicio profissional, podemos adotar posturas distintas, embora exercendo as mesmas
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atividades. De fato, ao optar por principios éticos singulares, a conduta se destoara.
Ressalto, mais uma vez, que ndo pretendo defender uma ética naturalmente boa, caida
do céu e revelada pelas forcas cosmicas a um grupo seleto de bibliotecarios iluminados.

A ética é pratica reflexiva. Ponto. Logo, todos somos éticos, exceto aqueles classificados
pelos meédicos como “portadores de deméncia”. A ética entra em campo quando somos
incitados a tomar uma decisao, desde a escolha da gravata para um jantar com a familia
do namorado, ao modo de se dirigir ao chefe para pedir aumento salarial. Portanto, a ética
nao pode ser simplesmente concebida como o conjunto de comportamento adequado
aos costumes e leis. Ndo podemos denunciar como antiético o bibliotecario que questio-
nar a validade de determinado artigo do Codigo de Etica, ainda que todos os seus colegas
de secdo sequer tenham cogitado problematizar a respeito.

E evidente que a ética, no curso dos séculos, foi concebida de formas diversas. Afinal de
contas, diante de um momento de crise, que nos impoe escolher, a resposta que o sujeito
apresenta dependera do fim Ultimo que se pretenda dar ao movimento ético. Platao, por
exemplo, acredita que a vida do homem deve ser configurada em funcao da busca do
Sumo Bem, o que justificaria conduzir uma vida ascética, pautada na pratica das virtudes.
Ao praticar a dike (justica), a fronesis (prudéncia), a andreia (fortaleza), a sofrosine (tempe-
ranca), o homem imita o cosmos, que tem por Deus como medida de todas as coisas. E
um de vocés pode vir a me perguntar: o gue isso tem a ver com a ética nas bibliotecas?
Até o Medievo, os acervos bibliograficos eram formados e geridos a partir da perspectiva
grega de virtude. O fim Ultimo das bibliotecas era conduzir o homem a contemplatio. Por-
tanto, havia um movimento natural de rechaco a tudo aquilo que ndo contribuisse com o
objetivo em questdo. Recordam-se de Calimaco? Perdeu o cargo de diretor da biblioteca
de Alexandria por ter decidido incorporar no acervo literatura, chamada de textos pagaos.
Sabemos, de fato, que nem toda escolha ética produz beneficios para quem a pratica.

Portanto, se ha diversas modalidades de ética, qual a mais adequada? Eu penso ser essa
uma questao de grande relevancia. Talvez ela esteja associada a outras: Como vao indo
as nossas bibliotecas no campo moral? Precisamos discutir ética na Biblioteconomia? Ca-
recemos de uma nova ética? Alguém aqui pode me dizer, categoricamente, que “tudo vai
muito bem, obrigado”. Na ultima terca-feira, o Correio Braziliense publicou uma matéria
apresentando diversos programas de fomento a leitura no Distrito Federal; evocando o
quadro assustador - o brasileiro |&, em média, quatro livros por ano —, o jornalista dou-
rou a pilula, outorgando uma natureza salvifica a essas praticas, normalmente levadas a
cabo por gente de fora dos muros da Biblioteconomia. A figura da biblioteca sequer foi
mencionada no texto. Entretanto, me causou contentamento o comentario de um dos lei-
tores da matéria, que afirmou o seguinte: “Considerando o péssimo estado das principais
bibliotecas no DF, tem mais é que louvar atitudes como essas.” Sim, diante do descaso
das autoridades, aplaudamos os programas gambiarras que tendem a ser vendidos pela
imprensa como solucao para os problemas de acesso a leitura no Pais. E ai nos depara-
mos com uma pergunta mais profunda: por que as bibliotecas brasileiras sao ruins, ou
alguém acredita que nossas bibliotecas funcionam bem? Sera que o Estado calamitoso
de nossas bibliotecas tem algum vinculo com uma crise de cidadania?

Jadeve terficado claro para vocés que ha, da minha parte, uma tentativa de aproximar a cidadania
da educacao, esta compreendida em seu sentido mais amplo. N3o se trata de uma atitude arbi-
traria da minha parte, nem tampouco original. Ainda que, em processo de construcao, a cidadania
€ um dos fundamentos de nossa Constituicao Federal, estabelecendo, ainda, que o Es-
tado e a familia compartilham a competéncia de oferecer educacao que garanta a todos
preparar-se para o exercicio da cidadania (art. 205). Portanto, a efetividade da cidadania
se da por meio de um processo, de um itinerario formativo envolvendo a aparelhagem



estatal e o nucleo familiar. E aqui ndo podemos fugir ao desafio de definir o que vem a ser
“cidadania” e "educacao”. A partir dai, poderemos discutir a respeito da pretensa existén-
cia de relacdo entre biblioteca e cidadania.

Pergunto a vocés: o que é cidadania? O que significa, na contemporaneidade, ser cidadao?
A etimologia da palavra pode nos ajudar, minimamente, a enfrentar essa empreitada: "Cidadania”,
do latim civitas, significa "cidade”. Entre os gregos antigos, o lexema evocava a condicao
do individuo que pertencia a uma comunidade politicamente articulada. Pertencer a polis
significava, basicamente, compartilhar direitos e obrigacdes. Em seu famoso ensaio inti-
tulado Cidadania, Classe Social e Status, o socidlogo britanico Thomas Marshall (1967, p.
76) define cidadania como “um status concedido aqueles que sdo membros integrais de
uma comunidade”. Para Marshall, a cidadania so € plena se o individuo gozar dos direitos
civis (liberdade individual, liberdade de expressdo e ao direito de propriedade, bem como
de recorrer a justica em caso de atentado contra esses mesmo direitos), dos direitos
politicos (participacao efetiva no processo politico, seja como eleitor ou eleito) e dos di-
reitos sociais (ligados ao minimo de bem estar econémico e social). Marshall € duramente
criticado por alguns pensadores, como Turner (1990), por ter atribuido aos direitos sociais
a mesma condicao das duas primeiras modalidades de direitos, tratando de forma indis-
criminada, segundo eles, os direitos naturais dos histéricos. Nao entrarei no mérito. O
importante para nés, nesse momento, € reconhecer que os direitos sociais, chamados de
"direitos de segunda geracao” (MARSHALL, 1867, p. 63-64) estdo intimamente associados
a educacdo e a uma gama de servicos de cunho social, o que evidente, inclui a biblioteca.

Também nos interessa ressaltar que a ONU incluiu os direitos sociais no grupo dos “di-
reitos humanos”, inclusive o acesso a informacao. A Carta Magna se dirige nessa mesma
linha, ao assegurar “a todos o acesso a informacao [...]." (art. 5°, XIV). Ainda que a figura
da biblioteca sequer seja mencionada na Carta Magna, sabemos que ela tem uma relacao
com a democracia do Estado liberal. Entretanto, é necessario esclarecer um ponto que
considero muito importante: as politicas do livro e da leitura sdo relativamente recentes.
Elas, de fato, vao se desenvolver no processo de amadurecimento do Estado Liberal. An-
tes dos oitocentos, a biblioteca assumia o papel de guardia da tradicdo, comprometida
em preservar acervos que garantissem o funcionamento da maquina burocratica e, ao
mesmo tempo, atuando como reflexo inconteste da legitimidade do poder. Desse modo,
nao se pode tratar como manifestacao de “politica publica” e “perspectiva educacional da
leitura” a majestosa biblioteca de Assurbanipal, na Ninive do século VI a. C. ou a colecao
numismatica do Papa Inocéncio lll. Esse conservadorismo vai se arrefecendo a partir do
século XIX, quando as estruturas de poder sofrerdo questionamentos, perdendo parcela
da plausibilidade e permitindo um rearranjo social. A imprensa e a dessacralizacdo da
palavra perpetrada pela Reforma, no século XVI, a educacao escolar dos pobres e a defi-
nicao liberal de biblioteca publica e universal proposta por Gabriel Naudé no século XVII,
bem como a educacdo escolar obrigatoria pos-revolucao francesa no século posterior,
culminardo na declaracao da leitura e seus dominios como competéncia estatal.

A Revolucao Industrial, desejosa de obter farta mdo de obra qualificada, e os liberais
franceses, ao fomentar entre as classes operarias o desejo pela educacao, acabaram
elevando a biblioteca a uma condicao de entidade formativa. Nesse contexto favoravel,
surgem nos Estados Unidos, em 1859, as primeiras "bibliotecas liberais”, forjadas a partir
de politicas publicas e financiadas com dinheiro de impostos. A pretensao do Estado e
dupla: promover certas competéncias associadas a escrita, garantindo operarios habeis
para as industrias, e facilitar o acesso a obras literarias de valor moral, afastando esses
mesmos trabalhadores de leituras nocivas, o que se reportava, particularmente, a livros
de teor marxista ou anarquista.



A representacado social do bibliotecario - e que, curiosamente ainda vigora entre nos,
- esteve associada a essa perspectiva de agente de formacdo, pago pelo Estado para
exercer, particularmente, a missao de separar, por meio de estratégias relativamente
requintadas, o salutar e o perigoso, garantindo, desse modo, que todo cidaddo tivesse
acesso a uma leitura adequada, segundo critérios previamente estabelecidos pelas politi-
cas publicas ou por atos emanados delas. Que técnicas sdo essas das quais nos valemos
para erigir bibliotecas destinadas a formar bons cidaddos? Refiro-me a todo o arcabouco
biblioteconbémico criado a partir da segunda metade dos oitocentos, como 0s sistemas
classificatorios, as normas de inquiricao aplicadas no balcdo de referéncia, os manuais de
sugestdes de livros moralmente saudaveis e o index de obras perniciosas.

Todas essas medidas pedagogicas levadas a cabo por bibliotecarios, professores, agen-
tes publicos e outros experts em cidadania sao respostas diretas a uma determinada
politica publica. De fato, toda politica publica, enquanto “conjunto de acdes de governo”,
tem por fim "produzir efeitos especificos” (LYNN). O que ndo podemos negar é que tais
medidas no contexto dos paises anglo-saxdes tiveram efeitos considerados altamente
positivos, como a reducao do analfabetismo, o atendimento a certos grupos sociais his-
toricamente vulneraveis, como 0s negros nas colénias do Sul dos Estados Unidos, e a
promocao de certos direitos civis e politicos.

Fazendo uma leitura do Brasil na contemporaneidade, observamos que tais mecanicas
nao produziram frutos tao abundantes. Ainda que tenhamos progredido em certos campos,
ocupamos, lamentavelmente, a 852 posicao no ranking mundial de Indice de Desenvolvimento
Humano (IDH). Uma das trés variaveis do IDH esta intimamente associada ao nosso métier, qual
seja, 0 acesso ao conhecimento. Isso justifica, substancialmente, o porqué de apresentarmos indi-
cadores sociais piores que dos nossos vizinhos, como a Argentina, o Uruguai, a Venezuela
e o0 Peru, bem como outros paises latino-americanos, como a Costa Rica, o México, e Cuba
(NACOES UNIDAS, 2014).

Apesar de ser editada no Brasil a metade dos livros do continente, os analfabetos, incluindo os
“funcionais”, totalizam 33 milhdes. Embora o Brasil tenha cultivado a biblioteca publica nos moldes
iluministas, desde 5 de fevereiro de 1881 - criada em Salvador por solicitacdo de um dono de
engenho —, s6 passamos a ter servicos bibliotecarios 31 anos depois. Quanto a nossa primeira po-
litica do livro, ela s6 se deflagrou em 1937, com a criacdo do Instituto Nacional do Livro. Dos dados
acima apontados, podemos condcluir que as bibliotecas brasileiras foram extremamente marcadas
pelo culto a tradicdo destra, canhestra, encarnada na figura da biblioteca enquanto espaco pre-
enchido por acervos e pela letargia, desprovido de qualquer servico de atendimento. A percepcao
de biblioteca em nosso Pais se revelou, desde sua origem, atrelada a ideia de locus, de espaco,
de territorialidade destinada a conservar a tradicdo. Ainda que, via de regra, todos possam ter
acesso aos seus umbrais, trata-se de territorio movedico para alguns e temerosamente agrado,
em certos casos, para todos.

Essa incapacidade dos bibliotecarios brasileiros firmarem um dialogo honesto com a nacdao me
parece incontestavel. Afinal de contas, como negar sérios problemas com a Biblioteconomia, ao
sabermos do rechaco explicito do cidadao com nosso espaco de trabalho milimetricamente pla-
nejado ndo sei para que e para quem? Ainda que Marshall reconheca os direitos sociais como
fundamentais para o pleno exercicio da cidadania, a ONU defenda o direito a informacao como
direitos humanos e a Constituicao Federal de nosso Pais ressalte o papel da educacao, as biblio-
tecas perderam espaco. Abramos as planilhas do Pesquisa Retrato da Leitura no Brasil (2012) e
soframos. Talvez a dor coletiva nos salve do inferno da letargia.

As bibliotecas brasileiras toleram. Toleram que pobres entrem em suas dependéncias,
que doidos usem seu banheiro, que desempregados leiam seus jornais, que gays encon-
trem, com sorte, algum livro que os afete. Trata-se de uma tolerancia fria e arrogante.



Homofobia, desemprego, analfabetismo, violéncia contra a mulher sdo tematica alheias
a0 nosso mundo tao neutro. Os livros estdo |a, mudos. Que 0s usuarios recorram aos
deuses.

Nas semanas que antecederam a Copa do Mundo, manifestacdes pipocaram por todo o
Pais. As criticas nao gravitaram em torno do torneio em si, mas dos gastos dispendiosos
para a construcao dos estadios, agravadas pelo rechaco a velha e poderosa corrupcao
que assola 0 nosso Pais desde os tempos do Tratado de Tordesilhas. Acompanhei com
muita atencao os confrontos nas ruas e nas redes sociais, bem como a tentativa do por-
ta-voz do Planalto, o Ministro comunista de voz mansa, de vender ao mundo a imagem de
um Brasil multicultural e ordeiro. Durante os confrontos, uma imagem me deixou particu-
larmente impressionado e, admito, satisfeito: a fachada de uma biblioteca sendo apedre-
jada por jovens mascarados.

De repente, como num passe de magica, uma biblioteca, com seu acervo meticulosamen-
te classificado, como tantas outras, acondicionado em um prédio cinzento e sem graca
no centro da cidade, como tantas outras, provavelmente gerenciada por bibliotecarios
pouco afeitos a politica, como a maioria de nos, se converte em inimigo declarado de
certos grupos sociais. Figuei tao comovido com a cena que acabei entornando a caneca
de cevada no meu sofa. Nao era para menos; pareceu-me gque, de repente, Como num
passe de magica, um pequeno grupo de cidadaos, ridicularmente classificado pela midia
como “"baderneiros” e "marginais”, despertaram para o grande engodo em que a biblioteca
moderna se edificou.

E que falacia é essa que, estranhamente, continuamos a alimentar nos Ultimos duzentos
anos? Parece-me 6bvio que ha uma insisténcia de nossa parte em vendermos aoc mundo
que as atividades por nos realizadas sdo construidas a partir dos ideais de neutralidade
e objetividade (DICK, 1995). E, partindo da validade desses principios tao validos como
uma nota de 3 reais, a biblioteca se vislumbra como instituicdo predestinada a eternidade,
bastiao da verdade universal.

Parece-me correto admitir que a Biblioteconomia brasileira padece de uma crise profunda,
crise que se desdobra em dois aspectos. O primeiro, a retracao de significados da bibliote-
ca para a populacdo brasileira. Algum colega mais inflamado pode afirmar que as nossas
bibliotecas jamais tiveram representacdo simbolica. Respeito, mas discordo de tal leitura. A
biblioteca brasileira foi, num passado recente, espaco do encontro, do confronto, do novo,
do inacabado. A psicanalista Anna Mautner, num pequeno ensaio, ressalta de forma vee-
mente o papel outrora exercido por nossas bibliotecas na formacdo efetiva de cidaddos:

Ja houve tempos em que a biblioteca exerceu a funcdo de espaco para
constituicdo de cidadania. La os jovens se encontravam, trocavam ideias
e se informavam, na condicao mais igualitaria possivel. [.]. Era nos sa-
gudes e no entorno das bibliotecas que se falava de musica, cinema e
teatro -difundindo posicdes e opinides. Conversar em volta da estatua
do saguao da Biblioteca Municipal de Sao Paulo era fazer parte de uma
geracao, de uma turma: era uma identidade. Os entornos de biblioteca
que conheci poderiam hoje se chamar de shopping center de ideias e de
bons habitos cultura.

Anna Mautner levanta uma série de questdes interessantes em torno da perda de relevan-
cia das bibliotecas brasileiras nas Ultimas décadas. Lamento informar aos presentes que
nenhuma das perguntas é acompanhada por uma resposta clara e incisiva. De todo modo,
com a intencdo de provoca-los e para servir como elemento norteador de nosso debate,
apresento duas delas: 12) "Qual sera o problema das bibliotecas que sdo inauguradas em
série pelos governos, mas parecem nao desabrochar?”; 22) "Sera que funcionam de forma



insatisfatoria porque sao pouco frequentadas ou sdo pouco frequentadas porque funcio-
nam de forma insatisfatoria?”. Por tras dessas interrogacdes que, talvez, possam parecer
ingénuas, tipicas de usuarios que ignoram o emaranhado complexo de técnicas e estrate-
gias envolvendo a nossa profissdo secular, ha uma triplice problematizacdao que me parece
muito pertinente na contemporaneidade.

Primeiro, interroga-se a respeito da criacdao macica de bibliotecas pelo Pais que, simples-
mente, nao vingam. Como diria Cazuza, nossas bibliotecas sao “"sementes mal plantadas
que ja nascem com cara de abortadas.” Por que isso acontece? Parece-me que a questao
esta intimamente associada ao culto permissivo da descontinuidade das politicas pu-
blicas no Brasil, fortemente associadas ao espirito partidarista que impera em nossas
estruturas de governo, bem como a equivocos relacionados aos atributos da biblioteca,
aos modos de exercicio da pratica da leitura e, finalmente, a incapacidade de gerir as
diferencas regionais de nosso Pais continental.

Penso, ainda, que os burocratas engomados e encerrados em seus gabinetes erigem biblio-
tecas presos a dois conceitos malditos, execraveis. Quais sdo eles? Ora, ou a biblioteca é
encarada como a colecao de itens bibliograficos dispostos de forma organizada ou é redu-
zida ao prédio. E assim que reza o Dicionario Michaelis: “Biblioteca: 1 Colecdo de livros, dis-
postos ordenadamente. 3 Edificio publico ou particular onde se instalam grandes colecoes
de livros destinados a leitura de frequentadores ou socios.” Esse reducionismo espacial
ou objetal nega a complexidade da biblioteca e nos torna vulneraveis. Afinal de contas, se
biblioteca se restringe ao prédio ou a um conjunto de livros, como acusar os tecnocratas de
perseguicao se o espaco fisico e 0os objetos que lhe atribuem identidade sao preservados?
A perda de funcdes comissionadas, a extincdo de vagas e a nossa reducao no organogra-
ma da entidade ndo nos permitiria incriminar, nem tampouco acusar ninguém de persond
non grata. Semana passada uma amiga bibliotecaria lamentava a situacao de abandono
das bibliotecas dos Ministérios, na Esplanada, em Brasilia: as que ndo foram fechadas es-
tdo se reduzindo a salinhas mindsculas com trés corredores de estantes. Aos poucos, elas
foram desaparecendo, dando lugar a salas de reunides e a escritorios. O Estado valora o
discurso da unanimidade e, nesse contexto, a biblioteca ndo se sustenta enquanto espaco
formativo. A ideia € que o ganho por ela outorgado ao Estado moderno € minusculo, o que
nao justificaria investimentos vultosos em pessoal e equipamentos.

Nosso desconforto ndo esta desprovido de sentido. A perda de espaco no mercado simbo-
lico ndo pode estar dissociado do abandono por parte do Estado em relacdo a nossa area.
Bourdieu (13998, p. 8) é categorico a esse respeito: "Uma das razdes maiores do desespero
de todas essas pessoas esta no fato de que o Estado se retirou, ou esta se retirando, de
certo nimero de setores da vida social que eram sua incumbéncia e pelos quais era respon-
savel." O fechamento da Biblioteca Demonstrativa de Brasilia, uma das poucas bibliotecas
publicas da capital federal, reflete o alheamento estatal com a tematica. Bibliotecarios e
usuarios estiveram la, abracaram-na e se depararam com a frieza do governo. Esse des-
caso estatal encoberto por uma ténue camada de respeito as instituicdes culturais - todo
gestor que se preze reverbera o discurso secular de que adora livros e ama a profissao
de bibliotecario — se desdobra em dois movimentos junto ao povo. Primeiro, a biblioteca
continua ocupando, no imaginario popular um espaco importante, mas no cotidiano ela é
conscientemente ignorada. Essa postura dubia foi quantificada pelo Retratos da Leitura no
Brasil: se 64% dos entrevistados concordam, plenamente, com a sentenca de que “Ler bas-
tante pode fazer uma pessoa ‘vencer na vida' e melhorar a sua situacdo socioeconémica”,
47% nao se intimidaram em admitir desconhecer qualquer individuo que tenha "vencido na
vida" por ter frequentado uma biblioteca.

A segunda pergunta parece mais impactante: nossas bibliotecas sdao ruins porque nao sao
frequentadas, ou ndo sao frequentadas porque sao ruins? Espero que nenhum presente



defenda a tese de que os brasileiros adoram transitar por entre as estantes de nossas bi-
bliotecas. Essa percepcao seria esdruxula, ou, no minimo, ingénua. Sabemos, por meio dos
dados coletados pelo Instituto Pro-Livro, que o brasileiro, em seu tempo livre, Ié cada vez
menos. De fato, a pesquisa Retratos da Leitura no Brasil constatou uma reducdo de 8%
da pratica de leitura entre as edicdes de 2007 e 2011. O que também pode ser relevante
€ saber o que faz o brasileiro para deleitar-se quando esta fora do espaco de trabalho. A
pesquisa é incisiva nesse sentido: cada vez mais ele opta em assistir televisao, em reunir
com amigos e familiares, em assistir videos e DVD e em navegar na Internet.

Parece-me, portanto, que o esvaziamento de nossas bibliotecas pode estar associado ao
reordenamento valorativo de produtos culturais, o que também revela certa incapacidade
da nossa parte de criarmos uma imagem da biblioteca enquanto espaco por exceléncia
destinado ao consumo desses tipos de produtos, inclusive de forma associativa. Obser-
vamos, de fato, que a diversao do brasileiro esta intimamente associada ao agrupamento,
ao coletivo, e a biblioteca, tradicionalmente, se configurou enguanto espaco individual,
do culto devotado ao siléncio. Ja nao se trata, portanto, de reservar parcela do nosso
orcamento anual para a compra de multimidias, mas de estabelecer novos modos de
operacionalizacdao dessas novas midias. Também nao me refiro a instalacao de equipa-
mentos ou ao treinamento de profissionais para operar essas tecnologias. As mudancas
destinadas a ganhar mercado se vinculam, fundamentalmente, a uma nova concepcao
de biblioteca que extrapola a discussao a respeito das novas alternativas de formatos
de documentos, mas ao estabelecimento de acdes politicas em defesa de nossas biblio-
tecas. Estamos perdendo o jogo e ndao podemos ficar paralisados vendo o bonde passar.
E possivel, sim, tomarmos medidas que salvaguardem o papel da biblioteca enquanto
instrumento efetivo de construcdo da cidadania.

Penso que a primeira medida é reconhecer o grave quadro identitario em que nos encon-
tramos. A Biblioteconomia sempre esteve muito atrelada a tradicao, as fontes com os seus
dizeres inequivocos, as listas de autoridades com sua verdades, ao poder atrelado e con-
sagrado pelo conhecimento, ao capital financeiro e simbélico. Todas as nossas técnicas
de representacao do conhecimento estdo prontas e sdo absurdamente pretenciosas, es-
quadrinhadoras, totalizantes. Somos os principais herdeiros da Modernidade, que sempre
atuou dentro da perspectiva do homogéneo, do regular. O bibliotecario moderno nao sabe
lidar fora do consenso. Ele foi ensinado a atuar de tal modo que todas as diferencas in-
dividuais e coletivas se reduzam a taxonomias. Nao ha espaco para a duvida. Ainda que,
de tempos em tempos, recorramos a um novo instrumental que, gradativamente, vai rom-
pendo nossas resisténcias ao se revelar plausivel e, portanto, legitimo - o que ndo deixa
de causar dor de cabeca em bibliotecarios mais conservadores -, sempre voltamos para o
locus original. Somos eternos reféns da certeza prometida pela condicdo moderna. Esta-
mos acostumados a uma doce escraviddo, a uma autonomia mentirosa. Qual o nosso maior
engodo? A neutralidade, com certezal Prestamos tanto culto a ideia de verdade Unica que
acreditamos, piamente, que o crescimento exponencial do conhecimento diminuiria. Minha
proposta? Rechacemos a imparcialidade e todos os engodos dela derivados. Desse modo,
0 vazio podera ser preenchido com cheiros, cores, sexos e trejeitos. De repente, espacos
fisicos e psiquicos pasteurizados se converterao em bibliotecas.
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ANEXO G

Aspectos éticos da profissao de Bibliotecario

Prof. Dr. Raimundo Martins de Lima?

Consideracoes preliminares:

A Biblioteconomia € uma disciplina que constitui o grupo das Ciéncias Sociais Aplicadas,
vinculo que ndo s6 impde uma relacao de interdependéncia das instituicdes e servicos
que a praticam junto aos setores da sociedade, como também da sentido e significado as
suas existéncias. Aspectos estruturais e operacionais que sugerem a observacao de um
conjunto de procedimentos e atitudes considerados adequados para que as expectati-
vas acerca da oferta e da prestacao de bons servicos de informacao sejam objetivadas.

No Brasil, a profissdo de Bibliotecario foi criada em 1962 por meio da Lei n°. 4.084/62,
sendo regulamentada por meio do Decreto n®. 56.725/65 quatro anos mais tarde. Atos
que |lhe asseguraram o status de curso superior e deram aos seus egressos o direito ao
exercicio profissional nas bibliotecas de todas as tipologias e nos centros de documen-
tacdo e, ao mesmo tempo, definiram a base legal para que a sociedade pudesse exigir a
criacdo e o bom funcionamento de bibliotecas e tivesse a quem recorrer contra 0s maus
servicos bibliotecarios.

Respeitam-se posicoes em contrario, mas aqui no Brasil foram esses dois atos que pos-
sibilitaram o surgimento de uma série de entidades profissionais com naturezas e res-
ponsabilidades técnicas, politicas e sociais distintas, mas de praticas interdependentes.
Grupo integrado pelos cursos de Biblioteconomia (instituicdes de ensino superior res-
ponsaveis pela formacado dos bibliotecarios); pelos conselhos federal e regionais de Bi-
blioteconomia (autarquias de direito publico responsaveis pela orientacao e fiscalizacao
do exercicio da profissdo de Bibliotecério em todo territério nacional); pelas bibliotecas
de todas as tipologias (servicos de informacgdo, cultura e educagao, sejam tradicionais ou
nao, responsaveis pela mediacdo da informacado junto a sociedade); as associacoes e a
federacdo de instituicdes e bibliotecarios (sociedades civis de direito privado responsa-
veis pela promocao do desenvolvimento da profissao de Bibliotecario no Brasil, por meio
de eventos técnicos); e os sindicatos de bibliotecarios (sociedade civil de direito privado,
responsaveis pela mediacao das relacdes de trabalho).

A profissao de Bibliotecario tem um componente ético na medida em que o seu exercicio
na sociedade tem relacao direta com o atendimento das necessidades e demandas dos
seus membros (pessoas fisicas e juridicas). Por isso, de um lado, projeta a existéncia de
servicos de informacdo organizados de acordo com os perfis institucional, do publico alvo
e dos usuarios, implicando formacao e desenvolvimento de acervos orientados por essas
peculiaridades; e, de outro, projeta o atendimento das necessidades e demandas infor-
macionais desse conjunto de pessoas.

Procedimentos tais que implicam obediéncia a certas condutas humanas e profissionais
para que esses atendimentos sejam processados com a eficacia desejada. Aspectos que
se harmonizam com o disposto no Art. 19 da Declaracao Universal dos Direitos Humanos
(ONU, 1948), na medida em que este estabelece que
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Todo individuo tem direito a liberdade de opinido e de expressdo, o que
implica no direito de ndo ser censurado pelas suas opinides, e o de pro-
curar, receber, sem consideracdes de fronteiras, as informacdes e as
ideias, por qualgquer meio de comunicacao.

Todas as entidades acima destacadas tém responsabilidades distintas neste contexto,
mas nesta oportunidade vamos destacar apenas 0s 0rgaos que constituem o Sistema
CFB/CFB. Vamos a eles.

Legislacao que regulamenta a profissao de Bibliotecario no Brasil:

A legislacdo que dispOe sobre o exercicio da profissao de Bibliotecario no Brasil contem-
pla os dispositivos da Constituicao Federal de 1988 aplicaveis a todas as vinte e oito
profissdes regulamentadas e ndo s6 a nossa - “[.] é livre o exercicio de qualquer traba-
Iho, oficio ou profissdo, atendidas as qualificacfes profissionais que a lei estabelecer”
(Art. 59, Inciso Xlll, do Titulo Il = Dos Direitos e Garantias Fundamentais, Capitulo | - Dos
Direitos e Deveres Individuais e Coletivos) - até os da Lei n°. 4.084/1962; do Decreto n°.
56.725/1965; da Lei n®. 9.674/1398 que foram aprovados especialmente para esse fim.

Em virtude das peculiaridades do setor legislativo brasileiro, da década de sessenta, 0s
dispositivos da Lein®. 4.084/1362 so tiveram efetividade depois da aprovacao do Decreto
n°.56.725/1965, que a regulamentou. Por isso, para evitar repeticdes, com relacdo a regu-
lamentacao que abrange o periodo de 30 de junho de 1962 a 24 de junho de 1998, apenas
os dispositivos do supracitado Decreto serdo destacados.

Um dos aspectos que esses dispositivos definem alude aos profissionais que podem ou
nao exercer a profissao de Bibliotecario no Brasil, em qualguer de seus ramos. Tal prerroga-
tiva é reservada aos bacharéis formados pelos cursos brasileiros de Biblioteconomia, mas
também estendida aos outros profissionais que atendessem aos requisitos seguintes:

A profissao de Bibliotecario sera exercida, exclusivamente, pelos:

I. bacharéis em Biblioteconomia, possuidores de diplomas expedidos
por Escolas de Biblioteconomia de nivel superior, oficiais, equiparadas
ou oficialmente reconhecidas;

Il. bibliotecarios diplomados por escolas estrangeiras, reconhecidas pe-
las Leis do Pais de origem, cujos diplomas tenham sido revalida dos no
Brasil, de conformidade com a legislacdo em vigor.

Paragrafo Unico - N3o poderdo exercer a profissdo de Bibliotecario
os diplomados por escolas cujos estudos hajam sido feitos através de
correspondéncia, cursos intensivos, cursos de férias, seminarios, entre

outras (Art. 3°, do Decreto n°. 56.725/1965).

Outro aspecto contempla as atribuicdes dos bibliotecarios, definindo que Ihes cabe a or-
ganizacao, a direcao e a execucao dos servicos técnicos de reparticdes publicas federais,
estaduais, municipais e autarquicas, bem como de empresas particulares, concernentes
as matérias e atividades abaixo destacadas:

I. 0 ensino das disciplinas especificas de Biblioteconomia;

Il. a fiscalizacdo de estabelecimentos de ensino de Biblioteconomia re-
conhecidos, equiparados ou em via de equiparacao;

lll. administracao e direcao de bibliotecas;

IV. organizacdo e direcdo dos servicos de documentacao;




V. execucdo dos servicos de classificacdo e catalogacdo de manus-
critos e de livros raros ou preciosos, de mapotecas, de publicacdes
oficiais e seriadas, de bibliografia e referéncia. (Art. 8° do Decreto n°.
56.725/1965).

Por certo que esses aspectos acima destacados sdo relevantes, mas um dos dispositivos
mais significativos é o que definiu o ato bibliotecario. Sua profundidade e pertinéncia podem
ser observadas pelo texto abaixo:

A profissao de Bibliotecario, observadas as condicdes previstas neste
Regulamento, se exerce na orbita publica e na ¢rbita privada por meio
de estudos, pesquisas, analises, relatérios, pareceres, sinopses, resu-
mos, bibliografias sobre assuntos compreendidos no seu campo pro-
fissional, inclusive por meio de planejamento, implantacdo, orientacao,
supervisdo, direcdo, execucao ou assisténcia nos trabalhos relativos
as atividades biblioteconémicas, bibliograficas e documentologicas, em
empreendimentos publicos, privados ou mistos, ou por outros meios
que objetivarem, tecnicamente, o desenvolvimento das bibliotecas e
centros de documentacao. (Art. 5° do Decreto n°. 56.725/1965).

Jaalein® 9.674/13998, em virtude dos problemas de concepcao e dos vetos que o Pre-
sidente da Republica, Fernando Henrique Cardoso, interpds ao sancionar o texto final,
pouco acrescentou a legislacao vigente. Vetos decorrentes da ideia recorrentemente
defendida ao longo de todo o texto de que a informacdo registrada devia ser objeto de
trabalho exclusivo da profissdo de Bibliotecario.

Esses vetos foram tao decisivos que esta lei ficou conhecida como a Lei dos vetos. Diante
disto, esvaziada de sentido e significado praticos, o Unico dispositivo que talvez tenha repre-
sentado uma novidade foi a criminalizacao do exercicio ilegal da profissao de Bibliotecario.

Observe-se, pelo texto abaixo, que tais infracdes foram incluidas no grupo das contraven-
¢cOes penais:

As pessoas nao habilitadas que exercerem a profissao regulamentada
nesta Lei estdo sujeitas as penalidades previstas na Lei de Contraven-
cOes Penais e ao pagamento de multa, a ser definida pelo Conselho Fe-
deral. (Art. 46 da Lei n®. 9.674/1998).

Por fim, temos as resolucdes do CFB que, parametrizadas pelos dispositivos da legislacao
que dispde sobre o exercicio da profissao de Bibliotecario no Brasil, também procuram de
forma complementar orientar esse exercicio.

Como é grande o numero de resolucdes existente, vamos destacar aqui s6 a Resolu-
cao CFB n®.033/2001, que dispde sobre a parte procedimental do processo fiscalizatorio
realizado pelos Conselhos Regionais Biblioteconomia (CRB) junto as pessoas fisicas e
juridicas, inclusive definindo as penalidades correspondentes as infracdes, e a Resolucao
CFB n°. 042/2002, que disp&e sobre o Cédigo de Etica do Bibliotecario brasileiro, mas que
0 concebe como um conjunto de normas de conduta relacionadas aos colegas e a classe,
que atualmente tem funcao mais prescritiva e punitiva que orientadora.
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Algumas observac6es sobre o vigente Cédigo de Etica do Bibliotecario
brasileiro:

Pelo menos dois aspectos ficam bastante evidentes quando se reflete sobre a concep-
c3o e a estruturacdo do vigente Codigo de Etica do Bibliotecario brasileiro: o primeiro diz
respeito a sua natureza prescritiva e punitiva e o segundo ao conflito entre infracdes civis
e profissionais.

Note-se que 0s seus dispositivos sdo omissos em relacao ao ato bibliotecario que o Art.
59 do Decreto n®. 56.725/1965 define e nem conceituam o objeto desse ato, no caso
a informacao, ou esclarecem que o desenvolvimento da sociedade brasileira € a sua
principal objetivacao, limitando-se a prescrever condutas e a apresentar as penalidades
correspondentes.

Além disto, ao reunir as infracdes civis e profissionais em um sO grupo, acaba igualando
as condutas do bibliotecario no cotidiano da sua vida civil as condutas do bibliotecario
no exercicio da sua profissao, viés que materializa uma impropriedade. Isto porque, se a
aplicabilidade do Codigo de Etica de Bibliotecario esta limitada ao exercicio profissional,
as infracdes fora desse exercicio estao sujeitas as regulacdes do Codigo Civil brasileiro. O
texto abaixo permite essa compreensao:

Os deveres do profissional de Biblioteconomia compreendem, além do
exercicio de suas atividades:

a) dignificar, através dos seus atos, a profissao, tendo em vista a eleva-
cdo moral, ética e profissional da classe (Art. 2°, alinea "a", da Resolucao
CFB n°.042/2002).

Estas sdo as observacdes que me pareceram pertinentes apresentar e refletir sobre esse
tema. Obrigado.




ANEXOH

O Bibliotecario Lobista

Cristian Santos?

Gostaria de agradecer, primeiramente, o convite feito pela nossa querida presidenta, Re-
gina Coeli, para conduzir esta reflexao em torno da acao politica do bibliotecario que atua
como conselheiro. Esclareco que ndo se trata de uma palestra, mas de uma reflexdao que,
embora breve, se investe de um tom fundamentalmente pretensioso, destinada a causar
certo incébmodo.

Admito que fui ousado ao levantar uma tese que pode, no minimo, soar estranha para
alguns presentes. Defenderei, nessa manha, que a atividade lobista representa um ganho
consideravel na efetivacdo das bibliotecas enquanto espacos por exceléncia de formacdo
da cidadania. Em outras palavras, acredito que, ao adotar um modo todo particular de
lidar com as instancias politicas formais, o bibliotecario conselheiro alcara a profissdo a
um status de maior visibilidade, garantindo, desse modo, a ampliacao de beneficios a toda
a nossa categoria.

Mas o que vem a ser lobista? E o sujeito que, ao participar de uma organizacdo, toma para
sia atividade de influenciar, explicita ou implicitamente, as decisGes do poder publico, em fa-
vor de interesses privados®. Ainda que as paginas policiais dos jornais brasileiros ilustrem,
com certa frequéncia, lobistas recorrendo ao suborno e a chantagem para alcancarem o fim
desejado, trata-se de uma atividade profissional relevante a ponto de tramitar na Camara
dos Deputados uma proposicao destinada a regulamenta-la. O lobista é definido no texto
do Projeto de Lei n®. 1.202/2007%* como

o individuo, profissional liberal ou ndo, a empresa, a associacdo ou en-
tidade ndo-governamental de qualquer natureza que atue por meio de
pressdo dirigida a agente publico, seu conjuge ou companheiro ou sobre
qualquer de seus parentes, colaterais ou afins até o segundo grau, com
0 objetivo de lograr a tomada de decisao administrativa ou legislativa fa-
voravel ao grupo de interesse que representa, ou contraria ao interesse
de terceiros, quando conveniente ao grupo de interesse que representa.

Portanto, a expressdo poderia abarcar, tranquilamente, os Conselhos Federal e Regionais,
bem como os bibliotecarios designados para exercer tal oficio no ambito dos 6rgaos de
classe.

Devidamente redimida a figura do lobista, também creio ser importante firmar uma dis-
tincdo entre a acdo politica do bibliotecario e a atividade levada a cabo pelo bibliotecario
conselheiro. Ainda que tenha se esquecido de participar das Ultimas eleicdes para o CRB, ou
mesmo se negue a questionar a presenca criminosa de um historiador no posto de diretor
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da biblioteca publica onde atua, todo bibliotecario exerce a politica. Descaso e covardia sao
praticas politicas tanto quanto a atuacao de um colega que reprova formas de discrimina-
cao social ou de género no balcao de referéncia. O ndo agir so se da porque o Estado garan-
te ao cidadao certa margem de liberdade em ndo se envolver em determinadas celeumas,
seja na esfera publica ou privada.

De fato, a politica esta associada a leitura que fazemos de nossa vida e do modo com
que nos relacionamos com o outro. Nesse sentido, somos afetados, diariamente, por pro-
cessos politicos, ndo é verdade? Ainda que a reducdo de 30% do orcamento destinado
a aquisicdo de material bibliografico ndo dé enxaquecas ao individuo, é provavel que ele
fique incomodado em saber que a empresa planeja reduzir gastos, comecando pelo corte
de postos de trabalho. Talvez o medo de perder o emprego o leve a produzir um relatério
minucioso, explicitando o impacto positivo da biblioteca na atividade-fim da instituicao.
Mas, admito, ndo é impossivel nos depararmos com um bibliotecario tdo conformado,
meio lunatico, que opte em permanecer involucrado em sua secdo, munido de sua caneca
de café, esperancoso de que ali permanecera até a aposentadoria, no verao de 2023.
Ainda assim, o bibliotecario acovardado esta exercendo politica, pois acabou firmando
uma relacao com outros atores a partir do estabelecimento de prioridades e interesses
que lhes foram oferecidos. Portanto, trata-se de decisdes tomadas a partir de um con-
junto limitado de possiblidades inseridas em um cenario eminentemente politico, ou seja,
coletivo.

Mas estamos tentando discutir a respeito da atividade politica em um sentido mais es-
trito, ndo é verdade? Sabemos que a politica, em seu sentido etimoldgico, evoca todas as
decisbes tomadas em funcdo da polis, a cidade-Estado grega. Um acontecimento pes-
soal se reveste de um significado eminentemente politico quando observo que ele ndo &
isolado, exclusivamente meu, mas é um fendmeno caracterizado pela ndo singularidade,
algo que se repete e que afeta outros sujeitos além de mim. O bibliotecario de Codo, em
sua bibliotecazinha de 90 metros, pode ser levado a concluir que o conjunto de problemas
que o deixa estressado, levando-o a ranger 0s dentes e a perder a libido, é similar ao da
maioria dos seus colegas bibliotecarios la da Avenida Paulista. Trata-se de um processo
complexo: ao me relacionar com o outro, concluo que o meu problema, o meu incémodo,
a minha dor é compartilhada. A pessoalidade do fato é substituida pelo coletivo. E aqui
aparece a figura do bibliotecario conselheiro.

O mito de o bibliotecario isolado bater na porta do gabinete do Deputado fulaninho em
busca de melhorias para a sua biblioteca tende a produzir angustia provocada pelas pro-
messas nao cumpridas. Bonavides? afirma que os mitos liberais do cidadao soberano e
da vontade geral foram substituidos pelos partidos politicos e pelos grupos de pressao.
Como ainda ninguém teve a brilhante ideia de criar o PBB (Partido dos Bibliotecarios Bra-
sileiros), resta-nos atuar como grupo de pressao, correto?

E a pergunta que vos faco é: podemos afirmar, categoricamente, que o conselho é grupo
de pressdo, sabendo que este se define "[.] pelo exercicio de influéncia sobre o poder
politico para obtencdo eventual de uma determinada medida de governo que lhe favoreca
0S interesses”?%. Eu penso que a pressao gue exercemos em instancias politicas € so-
frivelmente tacanha. Acredito que ainda continuamos sendo um grupo de interesse, com
bom nivel de organizacao e de mobilidade entre os pares, mas sem influéncia nas esferas
do poder institucionalizado. Entretanto, como bem ressaltou Bonavides,?’ todo grupo de
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interesse é um grupo de pressdo em potencial, 0 que em si pode nos encher de esperanca,
ndo € mesmo?

Duas medidas podem nos ajudar nessa empreitada. A primeira delas é estabelecer, cla-
ramente, o fim ao qual o grupo de pressao se destina. Enquanto entidade profissional
liberal, 0 grupo de pressao tem por fim garantir vantagens materiais. Ainda que no contato
com os atores politicos possamos defender um modelo de biblioteca em detrimento de
outro, ou um plano formativo polémico para os bibliotecarios, a fala de um conselheiro
nao pode ser gerida em torno de um plano moral e ideoldgico que possa fragilizar a clas-
se bibliotecaria, ainda que tenha uma pretensao altruista. Nao me parece razoavel, por
exemplo, que o Conselho Federal defenda um programa do governo federal destinado a
criar bibliotecas em bairros periféricos nas capitais brasileiras se a figura do bibliotecario
€ sequer mencionada no seu texto-base.

A mala do livro, as bibliotecas nas paradas de 6nibus e estacdes de metrd, bem como o
acougue-biblioteca, existentes em Brasilia, podem servir de estimulo a leitura e, em certos
Casos, em um primeiro contato quase magico ou miraculoso com o universo da literatura,
mas todas essas propostas ndo devem fomentar, sob hipotese alguma, a ruptura entre
0s produtos e servicos de informacao e a figura do Bacharel em Biblioteconomia. Portan-
to, merece nosso elogio e admiracao toda praxis que contemple o bibliotecario como pe-
ca-chave na promocado da pratica de leitura e na gestao de acervos bibliograficos. Nesse
mesmo sentido, todo discurso que contemple a biblioteca como instancia auténoma do
bibliotecario, devera ser veemente rechacado, pelo bem da imagem do profissional e do
usuario.

A segunda medida € levar em conta o0 modo com que o grupo de pressao se organiza, o
que envolve, basicamente, dois quesitos: o primeiro, a qualidade dos seus membros; o
segundo, os instrumentos de acdo. Recentemente estive em Fortaleza e em Sao Luis a
convite dos Conselhos Regionais das respectivas regides; fiquei impressionado diante
da dificuldade em constituir uma Unica chapa para as proximas eleicoes. Estou conven-
cido de que o problema é generalizado, nao se restringindo ao nordeste, 0 que denota
uma apatia por parte dos colegas brasileiros em atuarem institucionalmente pelo bem da
categoria. Esse quadro pouco favoravel exige, por parte dos Conselhos, a adocao de me-
didas que atraiam membros qualificados ou socialmente afetados por causas coletivas.
Nesse sentido, palestras e debates sdo estratégias poderosas destinadas a sequelar a
classe profissional, retirando os seus membros definitivamente do hades, ressaltando,
particularmente que suas reclamacdes mais correntes - 0s baixos salarios e o pouco
reconhecimento social — sdo resultantes da apatia galopante que impera em N0sSso Meio.

Ainda em relacao ao corpo de experts, parece-me importante que os conselheiros de cada
regiao manifestem certo nivel de conformidade discursiva, resultado do proprio compar-
tilhamento de interesses, fazendo, desse modo, com que as acdes de pressao resultem
em vitéria. E lamentavel observar que, em algumas situacdes, o éxito nas demandas ndo
é alcancado pela existéncia de crises internas interminaveis entre os conselheiros. E dbvio
que nao estou me reportando a certo nivel de contradicao entre os conselheiros quanto
a medidas a serem adotadas na conducdo dos diversos trabalhos, mas certa tensdo que
pode ameacar os interesses daqueles que eles representam.

Tratemos, agora, embora rapidamente, dos instrumentos de acdo. O conselheiro tem um
papel importante que, penso eu, extrapola a mera representacao formal da classe. Ele
deve ser um lobista, atuando junto a cinco grupos, a saber: a opinido publica; os par-
tidos; os orgaos legislativos; o governo; e a imprensa. Ganhar o apoio do publico € um
processo extremamente complicado, mas de enorme relevancia para dar plausibilidade a
intencao do grupo. Nao tenho dlvida de que temos tarefa ardua a ser cumprida. A figura



do bibliotecario é praticamente invisivel no inconsciente coletivo do brasileiro e penso eu
que isso esteja associado ao pouco impacto que Nossos produtos e servicos tém na vida
do cidadao, da dona de casa, do operario, do pai de familia, do idoso.

Ontem estive na clinica de um cirurgido plastico e a bela recepcionista, ao preencher meu
prontuario, manifestou surpresa ao escutar que estava diante de um bibliotecario. Ela
arregalou os olhos com se estivesse diante de um escriba egipcio. E engracado que nin-
guém questione a imperiosa relevancia do médico no hospital e do engenheiro civil no
prédio em construcao. Nao sei o porqué, mas temos que iniciar em nosso Pais um projeto
destinado a reconfigurar a biblioteca enquanto espaco gerido, exclusivamente, por ex-
perts. E como isso de da? Oferecendo produtos e servicos especializados que garantam
beneficios as pessoas.

Concomitantemente a esse trabalho de base, poderemos propagandear 0s N0Ss0s ob-
jetivos recorrendo as midias. Isso € extremamente complicado j& que ainda paira entre
nds um espirito de autobenevoléncia. Os conselhos podem convencer os colegas de
que, apesar das peculiaridades socioculturais de nosso Pais, as realidades de nossas
bibliotecas sdao muito proximas, o que a meu ver, se explica em razao de vigorar entre os
brasileiros uma imagem simbdlica absurdamente negativa da biblioteca.

Refletir coletivamente a respeito dos nossos calos € uma tarefa ardua. Afinal de contas,
corremos o risco de reproduzir uma tese equivocada a esse respeito, de que apenas uma
pequena parcela de nossas bibliotecas vai mal. Se é verdade que muitas sofrem com orca-
mentos ridiculos, praticamente todas as bibliotecas brasileiras carecem de politicas sérias,
sejam em relacao as suas atividades técnicas, tidas como tradicionais (aquisicao, selecao,
atendimento do usuario), seja quanto a “venda” de sua imagem junto ao mercado de bens
simbolicos. E importante gritar que perdemos um espaco significativo nas Ultimas décadas,
ja que, nos Ultimos anos, os brasileiros tém se mostrado renitentes em frequentar nossas
bibliotecas pouco atrativas, optando em ficar em casa assistindo TV e DVD.

E tarefa dos conselhos incomodar a classe, apresentando um diagndstico desnudado de
nossas bibliotecas, sem incorrer em meias palavras ou sofismas. Ainda que devamos de-
dicar parcela de nossa atencao aos novos suportes e midias, bem como as tecnologias
que alteraram o nosso modo de tratar a massa documental, sinto uma enorme lacuna nos
congressos de nossa area em relacao a comunicacoes que problematizem a génese e 0s
desdobramentos da insignificancia das bibliotecas na malha social. Admitindo a crise que
paira sobre as nossas cabecas e acervos, e sabendo que a biblioteca é, como bem ressal-
tou Jacob?, "um designio intelectual, um projeto, um conceito imaterial que da sentido e
profundidade as praticas de leitura, de escrita e de interpretacdo”, devemos nos guestio-
nar: temos um projeto de biblioteca para o Brasil, ou continuaremos sangrando, perdendo
orcamento, usuario, prédio, acervo e capital intelectual? Investiremos nossas fichas em bi-
bliotecas escolares, procurando efetivar a Lei 12.244/20107 Se tivermos um projeto, que tal
divulga-lo junto a opiniao publica?

Quanto a pressionar os partidos, isso se da de forma individualizada. Entretanto, aqui ndo
se trata do “bibliotecario martir”’, com a pastinha debaixo do braco, batendo de porta em
porta nos gabinetes do Anexo IV da Camara. O lobista, membro do conselho, apresenta
sua demanda ao politico, entregando a ele um material de qualidade que comprove a re-
levancia do pleito e o impacto salutar que tera para a sociedade, bem como para a figura
do agente publico. O impacto da pressao pode ser substancialmente maximizado se for
previamente acompanhado de um esquadrinhamento prévio dos parlamentares que atuam

28 JACOB, Cristian. Prefacio. In: BARATIN, Marc; JACOB, Cristian (Dir) O poder das bibliotecas: a memaoria dos
livros no Ocidente. Rio de Janeiro: Ed. da UFRJ, 2000. P. 10.



nas areas da educacdo e da cultura. E evidente que esse contato com os politicos, seja em
ambito federal, estadual ou municipal, s6 pode ser feito a partir de um trabalho minucioso
de identificacdo desses atores. E como se faz isso? Primeiro, identificando o perfil de cada
um, tanto académico quanto profissional. Posteriormente, € importante identificar a sua
base de apoio e suas propostas apresentadas no periodo da candidatura. Além disso, pode
ser frutuoso pontuar quem sao o0s sujeitos mais influentes em cada partido, bem como se
a legenda pertence a base aliada do governo. Esse esquadrinhamento pode resultar numa
espécie de bases de dados constituida por partidos e politicos possivelmente sensiveis a
nossa causa. E importante observar que mesmos agentes politicos que ndo se reelege-
ram podem cooperar com as nossas demandas, ja que, nao raramente, ocupam cargos
em outras esferas publicas, exercendo, em certos casos, influéncia no Parlamento e nas
assembleias legislativas.

O lobista bibliotecario também devera atuar junto aos 6rgaos legislativos, as chamadas co-
missdes parlamentares. Por apreciarem tematicas especializadas e por serem constituidas
por um numero muito reduzido de membros, acredito que essas comissdes deveriam ser
consideradas como verdadeiras portas de acesso para a aprovacao de nossas demandas.
Como afirmou Bonavides?, “a sorte das leis, onde o parlamento ainda legisla se decide me-
nos no plenario do que nas comissodes técnicas de cada camara.” De fato, os membros de
tais comissdes tem enorme interesse em apresentar ou aprovar matérias ligadas as areas
de sua pauta, visibilizando, desse modo, junto ao eleitor sua atuacao ousada. Além disso,
merece acrescentar que diversos desafios e propostas de nossa classe podem ser discuti-
dos por parlamentares e especialistas em audiéncias publicas. Creio que esse € um ponto
que merecia mais ousadia, sugerindo temas, tanto no ambito da Camara dos Deputados e
do Senado Federal, quanto nas assembleias legislativas dos estados.

A pratica lobista junto ao governo, por sua vez, costuma exigir de nossa parte uma gros-
sa camada de protetor solar e muita agua na garrafinha. Normalmente ela se desdobra
numa série de manifestacdes corpo-a-corpo destinadas a denunciar a morosidade das
autoridades publicas quanto ao cumprimento da legislacdo ou a liberacdo de orcamentos
destinados a construcao e a manutencao de bibliotecas. As passeatas de rua, os buzina-
cos, o fechamento de vias, a distribuicdo de panfletos explicativos e os abaixo-assinados
podem servir como estratégias de pressao, a medida que pde a vista da populacdo a
ingeréncia do governo. Entretanto, para que essas medidas alcancem os fins esperados,
¢ fundamental recorrer a taticas, sem esquecer-se do quesito "perseveranca”. De fato, e
improvavel que trinta minutos de palavras de ordem proferidas por bibliotecarios enfure-
cidos na portaria do Ministério da Educacao sensibilize o coracdo do Ministro.

E. finalmente, a pressdo deve ser exercida junto a imprensa. Nao podemos subestimar a
influéncia da midia, o chamado quarto poder no Brasil. Podemos atuar de dois modos: pri-
meiro, influenciar a populacdo por meio da publicidade, 0 que em nNosso caso se torna es-
pinhoso, ja que somos pobres. De todo modo, devemos recorrer a ela em datas oportunas,
como no dia do bibliotecario, ou em projetos destinados a refrescar a memoria do governo a
respeito do cumprimento de leis em vigor ou compromissos firmados pelo Executivo. Outro
meio mais em conta é recorrer aos jornais e revistas de grande circulacdo no Pais. E isso
s6 se da firmando amizades, o que exige boa dose de paciéncia e um toque de diplomacia.

Agradeco o convite!

29 BONAVIDES, Paulo. Ciéncia politica. 13. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2006. P. 423.



ANEXO |

Codigo de Etica do Bibliotecario: caminhos para uma
construcao democratica

Francisco das Chagas de Souza
Departamento de Ciéncia da Informacdo (UFSC)

Quero iniciar esta exposicdo observando os termos mais significativos colocados em seu titulo:
caminhos, construcao e democracia. Isso me permite apreciar que ha, na parte inicial do titulo, a
menc3o a um artefato (o Codigo de Etica do Bibliotecario brasileiro) escorado na ideia do inacaba-
mento, ao considerar que sua construcao depende de pratica democratica. Penso que o inacaba-
mento de algo, essencialmente, representa o que aparentemente melhor traduz a vida individual
e social.

De outro lado, caminho é sempre 0 que se pode abrir Nos MUros reais ou imaginarios que
se colocam a nossa frente. Mesmo quando fisicamente existam caminhos construidos por
outrem para os utilizarmos, quando nele ingressamos, e todas as vezes que nele ingres-
samos para a caminhada, ndo sabemos como a faremos: se seguros ou nao; se lépidos
ouU nao; se conscientes do que surgira nos momentos seguintes ou ndo. Provavelmente,
nunca nos colocamos diante do caminho com a mesma seguranca que revelamos apos
té-los percorrido. Quer dizer, entdo, que caminhos seguros sao passados e carregados
de sentido para quem ao final da jornada ja esta seguro de que os trilhou. Nao havera,
certamente, o retorno ao mesmo caminho, pois, em cada caminhada, o caminho é novo,
com todos os desafios possiveis. Cada momento que se segue a qualquer jornada serao
novas as revelacdes que se nos manifestam.

Assim, trilhar o caminho é um processo construtivo a exigir que nossas competéncias e
habilidades sejam colocadas em tensao, a fim de que o tempo e espaco existentes, como
condicionantes desse processo, sejam dominados por nossas forcas, restritas aos nos-
sos limites. Construir como um processo de disposicdo de partes, segundo critério 16gico,
ou de acordo com projeto, esta sujeito ao pensamento que antecipa um potencial de re-
sultado, e este € melhor quando feito sob um regime de acao democratica. A democracia,
como pensada por Socrates, e descrita na Republica, de Platao, é o governo da liberdade
dos individuos. E o governo em que todos tém a igualdade como o principio fundamental
de sua acao. Logo, uma construcao democratica € uma acao desenvolvida por iguais em
um ambiente de liberdade.

Quero, ainda, interpretar o titulo desta exposicao, isto &, “Codigo de Etica do Bibliotecario:
caminhos para uma construcdao democratica” como uma rememoracao das circunstan-
cias, contexto ou mesmo caminho que foi empregado no final dos anos de 1950 para que
os bibliotecarios a época, com liberdade de movimentacdo fossem buscar onde possivel,
ideias de como dar forma a Febab e instituir o primeiro Codigo de Etica do Bibliotecario
brasileiro.

Laura Russo, primeira presidente da Febab e primeira presidente do CFB concedeu en-
trevista a Revista Brasileira de Biblioteconomia e Documentacdo (da Febab), v. 17, n. 1/2,
p. 93-97, jan/jul. 1984(p.94-96) na qual diz do caminho novo que foi empregado para dar
forma mais ampla a construcao institucional da Biblioteconomia Brasileira, entdao pensa-
da como a consolidacao, articulada pela Febab, de uma estrutura composta por uma rede
de entidades representativas da profissdao no Brasil (as associacdes regionais, que eram
6 em 1954). Em seus proprios termos, ela disse:

Estando em Madrid, [..] recebemos do entdo presidente da APB uma cre-



dencial para representar os bibliotecarios paulistas na 242. Sessdo Anual
da IFLA que se realizou em [..] outubro de 1957. A partir daquela data,
comegamos a estudar a estrutura e atividades da IFLA, visando a prepa-
racao de uma tese, que seria apresentada ao Il CBBD. Se fosse aprovada,
seria fundada a Federacao Brasileira de Associacdes de Bibliotecarios.
Voltamos ao Brasil em 1958 e nos integramos ao grupo dos Bibliotecarios
paulistas, que tentavam conseguir a inclusdo do Bibliotecario no Quadro
dos Profissionais Liberais, exigéncia primeira para a regulamentacao pro-
fissional, segundo o [...] Deputado Rogé Ferreira. [..] Em 4 de dezembro de
1858, fomos ao Rio de Janeiro [..] Pela manha fomos a Camara Federal
para entregar o texto do Anteprojeto de regulamentacao profissional, ao
Deputado Rogé Ferreira. No periodo da tarde, daquele mesmo dia, tive-
mos a [..] emocdo de vé-lo apresentar no plenario o projeto de nimero
4.770/58, que passou a ser seguido por ele e por todos os bibliotecarios
brasileiros. [...] Nesse fim de jornada, nosso patrono foi o Deputado Al-
mino Affonso, cuja atuacdo foi decisiva para a aprovacao final e até a
promulgacado da Lei 4.084, em 30 de junho de 1962.

Em dezembro do mesmo ano, apresentamos ao Ministério do Traba-
Iho o anteprojeto de decreto para regulamentar a Lei. Ele foi retido
pelo DASP, durante 2 anos, custando muito sacrificio a sua retirada
daquele 6rgdo, isto acontecendo, gracas ao bom relacionamento que
o Dr. Rogé Ferreira mantinha, ainda, com elementos do Ministério do
Trabalho.

Depreendo do texto recém citado que, naquela época, havia liberdade de movimentacao,
dando guarida ao esforco para a construcdao desejada de uma categoria profissional. Mas
algumas ideias e apoios externos foram componentes acrescentados, sob a forma de um
caminho precedente (a IFLA), de outro caminho (o Congresso brasileiro), de parceiros no
caminho (Deputado Rogé Ferreira) e de obstaculos (o DASP).

Simultaneamente aos esforcos realizados para a obtencao da sancao da lei de regula-
mentacado da profissado, foi se constituindo um novo caminho, traduzido em um conjunto
de acbes que deram origem a Febab a qual se somava ao ja existente CBBD. Na medida
em que o projeto de lei tramitava, foi fundada a Febab em 1959 tendo sua primeira dire-
toria eleita em 1961; foi redigida a proposta de curriculo minimo para o Curso de Bachare-
lado em Biblioteconomia; foi implantado oficialmente o Bacharelado em Biblioteconomia
no Brasil. Evidentemente, também foi se constituindo mais um caminho, o da elaboracao
do Codigo de Etica. Em seu processo de construcdo, verifica-se a discussdo no forum
que reunia todos os bibliotecarios a altura, isto €, o CBBD. Em 1961, no lll CBBD, Laura
Russo apresentou a comunicacao intitulada "Deontologia e ética profissional”; em 1963,
no IV CBBD, Voline Cardim apresentou a comunicacdo intitulada “Etica profissional; nova
sugestao para os curriculos das Escolas de Biblioteconomia e Documentacao”; nesse
mesmo evento, Laura Russo apresentou a comunicacao intitulada “Codigo de ética do
Bibliotecario Brasileiro”. César Castro em seu estudo "Historia da Biblioteconomia bra-
sileira” ressalta que o anteprojeto do Codigo de Etica do Bibliotecario brasileiro foi ana-
lisado pelas associacdes profissionais a fim de poder incorporar o pensamento de toda
a categoria. Nesse sentido, a Febab enviou copia do mesmo para todas as associacoes,
escolas/cursos de Biblioteconomia e para alguns bibliotecarios a fim de receber contribui-
¢Oes ao texto (p. 190-191). Em seguida, ainda segundo César Castro, o anteprojeto, ja com
varias contribuicdes, foi levado, em janeiro de 1962, a discussao na Assembleia Anual da
Febab e em 1963 teve sua primeira aprovacao por ocasido do IV CBBD (p. 192). Essa foi
entdo a trajetoria de construcao do Codigo, num espaco e tempo em que a participacao
dos bibliotecarios era desejada e provocada, respeitando-se o principio democratico da
liberdade, com o reconhecimento da igualdade dos bibliotecarios de entdo. Esse Codigo



ficou sob a gestdo da Febab que o repassou ao ambito do CFB, tao logo a regulamenta-
cao da Lei 4.084/62 foi efetivada pelo Decreto 56.725/65.

De outra forma, interpreto o titulo desta exposicdo, isto &, "Codigo de Etica do Biblioteca-
rio: caminhos para uma construcdao democratica” como um desejo atual de uma diretoria
que ora comanda o Conselho no sentido de provocar a possivel repeticao do processo
que foi realizado pela atuacdo integrada do CBBD e Febab, leito da construcdo democra-
tica da primeira forma do Codigo de Etica. Logo apds a implantacdo do CFB, ja em 1966, o
Codigo, ao ser recebido para sua gestao, sofreu a primeira modificacdo; depois em 1974,
mais tarde em 1986 e a Ultima modificacdo no texto ainda vigente & a de 2002. Todas
essas mudancas sofridas pelo Codigo, ja realizadas no ambito do CFB, padeceram de
UM processo cuja realizacao excluiu a conducao democratica nos moldes aparentemen-
te postos em pratica na construcdo da sua primeira versao, de 1963. Tal circunstancia,
independentemente da ideologia que mobiliza as pessoas que participam da gestao, se
subordina a ideologia totalitaria que formata, desde sua origem, os Conselhos Profissio-
nais no Brasil. Os Conselhos Profissionais, excluido o da OAB, por serem vinculados ao
Ministério do Trabalho e Emprego, fruto de legislacao que tem origem no primeiro governo
de Vargas, pelo decreto 19.433, de 26 de novembro de 1930, reforcada pelo Decreto-Lei
968, de 13 de outubro de 1969, adensado pela Lei 6.036, de 1. de maio de 1974 e manten-
do-se configurado pelo decreto 81.663, de 16 de maio de 1978, reproduzem um quadro
juridico anterior a Constituicao hoje vigente no Pais, que é de 1988. Por esse provavel
motivo, mantém estratégias de presenca social assemelhadas a de entidades existentes
no estado fascista, nazista e bolchevique, a se considerar a compreensao de Hannah
Arendt sobre o ordenamento dos Estados politicamente totalitarios que, diante da atual
Constituicdo brasileira, comp&em um modelo que esta superado em seu proposito.

Esse contexto legal de sustentacao dos Conselhos, ja vencido politicamente, por forca
dos movimentos populares dos anos 1970 e 1980, ainda € o espelho em que se miram a
maioria dos Codigos de Eticas dessas entidades para-governamentais. Uma expressao
dessa postura, em relacdo ao Cédigo de Etica do Bibliotecario, esta expressa na forma
como, em sua redacao, se preveem as condicoes de sua modificacao. Em vez de estar
aberto para a apreciacdo e contribuicao de todos os bibliotecarios atuantes no Brasil, no
que toca a iniciativa das proposicoes, ele, ao contrario, esta fechado a isso. Na redacao
da RESOLUCAO CFB n°. 327/86, de 20 de agosto de 1986, a qual “aprova o Codigo de
Etica Profissional do Bibliotecario”, vigente até o ano de 2002, se encontra em sua secao
VIl (Modificagao do Codigo), artigo 18, que "Qualquer modificacdo deste Codigo somente
pode ser feita pelo Conselho Federal de Biblioteconomia, mediante proposta de Conselho
Regional ou de Conselheiro Federal”. Na redacdo da RESOLUCAO CFB n°. 42, de 11 de
janeiro de 2002, a qual disp&e sobre o Cédigo de Etica do Conselho Federal de Bibliote-
conomia em vigor, se encontra em sua secao VIl (Das disposicdes gerais), artigo 19, que
“Qualquer modificacdo deste Codigo somente podera ser efetuada pelo CFB, nos termos
das disposicoes legais, ouvidos os CRB". Essa disposicdo, instituida pelos dirigentes des-
sa organizacao paraestatal, ou seja, o Conselho Federal de Biblioteconomia, limita aos
conselheiros federais ou regionais a conducao ou a iniciativa do processo modificatorio.
Isso aponta para uma ruptura do que foi o clima de construcdo democratica da versao
inicial desse Codigo dada de 1959 a 1963.

Nado disponho de informacdo mais detalhada sobre os fundamentos de discursos diver-
gentes ou de inconformidade situacional que certas liderancas bibliotecarias manifes-
taram ao longo do tempo, a comecar por Laura Russo. Ela, conforme César Castro (p.
184-185), se sentia cansada, magoada, desiludida nos anos 1964-1965 com o pouco re-
conhecimento que recebia em relacdo a todo o esforco que liderou para a conquista da
legislacdo profissional. Mas, isso talvez possa ser indicio de uma modalidade de atuacao



que o CFB, por sua origem social e politica totalitaria, tenha desencadeado, a despeito do
que pessoalmente as pessoas acreditem que estao construindo.

Cecilia Andreotti Atienza, entrevistada pela Revista Brasileira de Biblioteconomia e Docu-
mentacao, cujo teor foi publicado no v. 13, n. 1/2, p. 85-93, jan/jun. 1980 (p.80-91), ao ser
indagada sobre a atuacdo em conselho de classe. responde:

A - Que mensagem vocé teria para transmitir aos bibliotecarios sobre
o trabalho e a atuacdo de um Representante no Conselho de Classe?
Respondeu:

Em 1972, fui eleita para integrar o CFB, onde permaneci durante seis
longos anos. Apesar de ter sido uma experiéncia interessante, pois, de
um lado, tive a oportunidade de oferecer inimeros trabalhos para se-
rem discutidos, modificados e aprovados, ap6s a devida discussao por
um Plenario consciente; por outro lado, ofereceu-me a oportunidade de
conviver com colegas de todo o Brasil, muitos deles com uma bagagem
profissional relevante. Apesar de todos esses fatos, que acrescentam
valores em nossa experiéncia profissional, também houve o seu lado
crucial. Unindo esses dois aspectos e juntando uma boa dose de oti-
mismo e coragem, trouxe como resultado uma licdo de aprendizado que
nao se ensina nas escolas (por melhor que seja apresentada). Acredi-
to que os problemas desagradaveis advieram pela falta de maturidade
profissional da maioria dos elementos da classe bibliotecaria.

B - Vocé poderia fundamentar objetivamente essa sua afirmacao? Ela
respondeu: Justifico essa hipdtese citando como exemplo o que ocor-
reu quando da tentativa de modificacao da Lei 4.084/62. O CFB, como
todos os profissionais bibliotecéarios conscientes, vem sentindo, ha mui-
tos anos, a necessidade de se modificar a nossa Lei, pois ela deixou de
atender aos objetivos principais da profissdo, em decorréncia do desen-
volvimento. Na minha opinido, acho que devem ser combatidos os habi-
tos arraigados da classe, como o de tecer criticas indiscriminadas que,
por motivos ideoldgicos, ou falho conhecimento do assunto, se fazem
aleatoriamente; j& € tempo de superarmos uma das notas caracteristi-
cas das culturas subdesenvolvidas, que consiste numa atitude hipercri-
tica, levado ao extremo patoldgico de autoflagelacdo. O que interessa,
nos assuntos mais delicados, é a analise objetiva e serena dos fatos, a
comecar por suas raizes historicas.

O que me parece destacavel, nessa longa resposta, esta no trecho em que ela afirma: "O
CFB, como todos os profissionais bibliotecarios conscientes” e no trecho de arremate: “"O
que interessa, Nos assuntos mais delicados, € a analise objetiva e serena dos fatos, a co-
mecar por suas raizes historicas”.

Ora, direi, que significa CFB e bibliotecarios conscientes? Aqui estdo expressos, creio,
de maneira a se interpretar como pessoas. O Conselho, um 6rgdo para-governamental,
intruso na categoria profissional, & tdo pessoa de sentimento quanto o sao todos os
bibliotecarios e que sente, como o sentem os bibliotecarios, a necessidade modificar a lei
ja tida como envelhecida entre 1972 e 1978, quando Atienza esteve na diretoria do CFB.
Mas o que € essa Lei sendo a explicitacao muito densa do que é o Conselho que, por sua
vez, é parte da heranca do que Vargas melhor apropriou do estado totalitario europeu: um
orgao centralista, opressor dos proprios filiados, até por ser Estado, sem que seus sus-
tentadores econdmicos, mas também politicos, os bibliotecarios nele registrados, s o
tomem porisso, ou seja, que ele existe para impor regras, normas e taxas sobre cada um
e seus pares, que as aceitam numa espécie de masoquismo. E, ainda, nessa resposta de
Atienza, qual seria o0 sentido possivel para o trecho “O que interessa, nos assuntos mais



delicados, é a andlise objetiva e serena dos fatos, a comecar por suas raizes historicas?”
Que sdo "assuntos mais delicados?” E 0 que seriam "suas raizes historicas”. Na época em
que foi afirmado isso dizia respeito a que contexto? Ao contexto da ditadura militar entdo
vigente? Para esse trecho, cabem algumas interpretacdes que podem restar para outro
debate.

Evidentemente, como essas, ha muitas questdes que perpassam a historia da institucio-
nalizacao profissionalista da pratica bibliotecaria brasileira. Uma pratica muito carregada
de limitacOes autoimpostas, ja preventivamente, para passar-se ao largo de compro-
missos politicos mais populares. Um codigo de ética como o ora existente, claramente
distante do contexto da afirmacao livre e igualitaria de compromisso das pessoas gue
compdem a categoria bibliotecaria, formatado como um documento legal, bem distante
de codigo de ética ou de conduta com o do modelo textual elaborado pelos biblioteca-
rios dos Estados Unidos da Ameérica, ou Suica, ou Italia, ou Arménia, dentre outros, nao
representa o jeito livre e igualitario como as pessoas afirmariam sua responsabilidade
adultamente, reflexivamente, assertivamente. Se, cada vez mais, a forma verbal pela qual
Se assume 0S COMPromissos pessoais individuais tem o carater declaratorio, por que nao
podera ser a forma que também se deve empregar para a modelagem ou expressao dos
compromissos profissionais de individuos coletivos? A despeito de mudancas culturais
mais identificadas aos grupos populacionais locais, as profissdes sao grupos internacio-
nalizados em seus propositos e isso ha de ser referéncia para a acao de seus membros.

A realidade da internacionalizacao vem mostrando que os codigos de orientacao da atua-
¢ao dos grupos ocupacionais aos poucos vém deixando de ser expressos normativamen-
te. Aos poucos vém perdendo sua veia deontoldgica e se assumem como codigos de con-
duta ou codigos de boas praticas, ainda quando mantém o nome codigo de ética. Também,
passam a expor compromissos respaldados na Declaracao Universal de Direitos Huma-
nos. Além disso, passam a reconhecer que o publico atendido por um grupo profissional
nao é um publico Unico e que também os profissionais ndo sdo um profissional Unico. Isso
é fruto, certamente, da influéncia da cientificizacao de procedimentos de trabalho, que
contribui para a segmentacdo das praticas profissionais tradicionais em muitas praticas.
Nao percebo gque um Unico codigo de ética pode mais responder a todos os dilemas de
conduta que as praticas realizadas por uma categoria profissional impdem. Bibliotecarios
de distintas especialidades tendem a ter dilemas que resultam das relacdes particulares
que se desenrolam em sua interacdao com usuarios, empregadores e sociedade. No ano
de 2010, por exemplo, nos EEUU, a Association for Library and Information Science Educa-
tion (ALISE) criou as Ethical Guidelines for Library and Information Science Educators;
no ano de 2012, a IFLA criou seu codigo, depois de 85 anos que permaneceu sem esse
instrumento. Ao que parece, todas as iniciativas de teor caminham no sentido da produ-
cao de textos declaratorios de compromissos e nao de textos normativos que se impoem
a potenciais indisciplinados e negligentes. A tendéncia € de rompimento de um ciclo de
infantilizacdo ou submissao que os codigos deontoldgicos, apropriados pelo pensamento
totalitario, ndo mais conseguem impor.

Para concluir, entendo que a busca pela construcao de um codigo por via democratica im-
plica em certas atitudes que as pessoas que constituem a atual diretoria do CFB podem
decidir tomar, pensar sobre elas, envolver a Febab, a Ancib, a Abecin, a Abrainfo e outras
entidades que considerem convenientes, de modo que os ideais de liberdade e igualdade,
sugeridos no titulo desta palestra, se transformem em pratica real.
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ANEXO J

O Bibliotecario Parresiasta: ética e poder na gestao de
bibliotecas

Cristian Santos?°

Introducao

Mesmo correndo o risco de ser taxado de bairrista, creio que o fato mais importante para
a Biblioteconomia brasileira em 2013 ocorreu bem pertinho de casa, 1a em Brasilia. Ndo
me refiro a aprovacdo de nenhuma proposicdo legislativa importante para as nossas bi-
bliotecas. Também ndo conseguimos convencer a Presidenta Dilma a participar da mesa
de abertura do Dia do Bibliotecario, evento comumente sediado a poucos metros de seu
gabinete.

O grande feito do ano passado ocorreu fora do perimetro da Esplanada dos Ministérios,
longe dos ousados edificios de Niemeyer e dos jardins paradisiacos de Burle Marx. Nos-
so cenario é a Papuda, complexo penitenciario cinzento, distante a quinze quildmetros da
Praca dos Trés Poderes. O protagonista da historia € um mineiro de 57 anos, nascido em
Passa-Quatro, chamado carinhosamente de Zé pelos companheiros. Na condicao de biblio-
tecario brasileiro, agradeco do fundo do meu coracao ao ex-Ministro Chefe da Casa Civil
pelo bem que fez a Biblioteconomia.

Afinal de contas, Zé Dirceu, ao pretender ocupar o posto de gestor da biblioteca de um dos
mais importantes escritorios juridicos do Pais, acabou nos prestando um servico enorme.
Sua segunda tentativa de passar o dia fora da prisdo — na primeira ele cobicou o cargo de
gerente de um hotel -, foi exaustivamente noticiada pelos meios de comunicacao social,
incluindo as redes sociais. Como num passe de magica, uma profissao de existéncia igno-
rada pela maioria da populacdo brasileira ganha as manchetes dos principais jornais do
Pais. Isso ndo seria motivo suficiente para agradecermos ao Zé?

E verdade que a publicidade inesperada e gratuita acabou reproduzindo discursos curio-
S0S e equivocados a nosso respeito. Dentre esses, o que mais me surpreendeu foi 0 Sr.
Gerardo Grossi, ex-ministro do Tribunal Superior Eleitoral e dono do escritério de advoca-
cia, lamentando o fato de ter que submeter o seu culto amigo petista a exercer ativida-
des simpldrias na sua baguncada biblioteca de dois mil livros. O ilustre senhor reverbera
uma ideia de que, insistentemente, povoam o imaginario do povo brasileiro: as atividades
envolvidas na administracdo de uma biblioteca sdo tdo desprovidas de complexidade a
ponto de permitir que todo sujeito as execute com maestria. Em suma, tudo na biblioteca
€ encarado de forma tao simploria que qualquer Zé Ninguém pode cumpri-las bem.

Essa proposta de emprego flagrantemente ilegal e ironicamente encabecada por um expert
do Direito, amargou a boca de muitos colegas. De todo modo, penso que podemos nos
beneficiar com o caso. Na verdade, acho que ja colhemos dois frutos bem doces a respeito.
O primeiro foi termos nos tornado visiveis a sociedade brasileira; alguns presidentes dos
conselhos foram entrevistados, apresentando, ndo apenas, os motivos legais pelos quais
0 apenado ndo poderia exercer a profissao de bibliotecario, mas evidenciando as sérias
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implicacBes de tal contratacdo para a qualidade do servico de qualquer escritorio advo-
caticio, inclusive o do Escritério Grossi Paiva Advogados. O segundo fruto foi uma certa
mobilizacao proveniente de fora dos muros dos orgaos de classe em torno da matéria. Nao
nos parece notavel que o tradicional espirito de alheamento que paira sobre a categoria
profissional tenha sido exorcizado, permitindo a insurgéncia de vozes?

Tivemos a oportunidade de experienciar algo importante: nenhuma profissdo se sustenta,
exclusivamente, por um ato normativo de reserva de mercado. Na verdade, creio e espe-
ro que o nosso incémodo proveniente do caso José Dirceu ndo seja resultante do mero
descumprimento da Lei n. 9674/1998, que estabelece ser privativo dos portadores de
diploma de Bacharel em Biblioteconomia o exercicio da profissdo de bibliotecario. . Ainda
que as medidas adotadas pelos 6rgaos de classe tenham sido adequadas e necessarias,
me parecem insuficientes para sanar o problema. Sabe por qué? Porque nao estamos tra-
tando de uma mera invasao de nosso monopolio laboral. Essa leitura me parece ingénua,
ja que reduz a questao a simples expulsao do invasor em nosso territorio; ora, o cerne do
conflito ndo esta em permitir ou ndo permitir que um cidadao sem a formacao académica
exigida exerca a Biblioteconomia. Se alguns colegas aqui presentes pensam assim, sugiro
que voltem a tranqguilidade reinante de suas bibliotecas, ja que a atuacdo exemplar do
Conselho Federal e dos conselhos regionais impediu tamanho disparate.

O que vos proponho, nesta noite celebrativa, € abandonar a perspectiva focada na re-
serva de mercado e na capacidade fiscalizatoria dos 6rgaos de classe. Afinal de contas,
seria um equivoco acreditar que os discursos produzidos pelo Dr. Grossi e pela midia a
NOSSo respeito e a respeito da entidade em que atuamos gravitem em torno de questdes
juridicas e normativas. Adotar tal atitude, além de reducionista, me parece irresponsavel,
transferindo para os conselhos regionais uma responsabilidade de todos nos.

O convite que vos faco € nos debrucarmos, primeiramente, sobre o discurso do Dr. Grossi,
procurando extrair das suas entrelinhas verdades forjadas em torno do universo da biblio-
teca. A partir dai, procuraremos estabelecer uma relacao entre essas falas e a biblioteca
na modernidade, projetada como espaco destinado a formar cidaddaos Uteis por meio da
docilizacdo de seus corpos e almas. Ao comprovarmos a insustentabilidade desse mo-
delo de unidade de informacao, sugeriremos a adocao da parrhesia, modelo ético grego,
como possibilidade de reconfiguracao.

A proposta é desafiadora porque corremos um grande risco de perdermos o foco e con-
vertermos toda a fala produzida em torno desse caso numa questdo interna, em queixu-
mes contra o Conselho, ou, quem sabe, contra alguma categoria de usuario, seja pobre
ou burgués, que nao saberia valorar o importante papel dos bibliotecarios brasileiros na
gestdo das unidades de informacao. Ao invés de impropérios disparatados contra co-
legas e usuarios, podemos atribuir a real dimensdo do problema respondendo a duas
perguntas: 1) A tentativa de José Dirceu ser bibliotecario, ainda que frustrada, evidencia
a vulnerabilidade da Biblioteconomia brasileira, profissao regulamentada em lei desde a
década de 1960. Como associar essa fragilidade ao modelo de gestao de bibliotecas ini-
ciado no século XIX e até hoje vigente em nosso Pais? 2) Seria possivel estabelecer uma
nova concepcao de Biblioteconomia que, ao contemplar as particularidades da sociedade
contemporanea, cognominada “sociedade pos-moderna”, reconfigurasse, consequente-
mente, a figura do bibliotecario?

Em virtude da estreita relacdo entre escrita e poder, a biblioteca se revelou, no curso
dos séculos, como entidade conservadora, comprometida com a tradicdo. Ela foi erigida e
mantida como “instrumento simbolico” destinado a conhecer e, ao mesmo tempo, cons-
truir o mundo objetivo (BOURDIEU, 1992). A partir do esquadrinhamento prévio dos mul-
tiplos saberes e da legitimacao de alguns tipos em detrimento de outros, estabelece-se



uma estrutura epistemoldgica que reflete a ordem de poder em vigor. Mas o que vem a ser
poder? Foucault (2008, p. 4) o define como “[..] um conjunto de mecanismos e de proce-
dimentos que tém como papel ou funcdo e tema manter - mesmo que Ndo 0 consigam —
justamente o poder.” Portanto, a biblioteca, nascendo do poder, funciona em consonancia
com esse mesmo poder, sustentando-o por meio da legitimacdao da ordem das coisas.

E como o poder € exercido pela biblioteca? De forma simbdlica, erigindo uma realidade
firmada em uma ordem gnosiologica, tornando o mundo logicamente plausivel e homo-
géneo, destituido de arbitrariedade (BOURDIEU, 1989). Portanto, a biblioteca ndo é mero
substrato, mas fundamento do mesmo poder que |lhe deu origem. Em outras palavras,
além de sustentada, é sustentaculo do poder politico. As bibliotecas gregas na Antiguida-
de, por exemplo, ainda que avessas a adocao de praticas de difusdo da leitura, serviram
como elemento evocador da grandeza e da estabilidade do governo.

O que estou afirmando € que, historicamente, a biblioteca se assujeitou a um modo de
governar. De fato, da colecdo de tabuinhas de argila do rei Assurbanipal no século VI a.
C. aos complexos e generalistas sistemas taxondmicos norte-americanos e europeus do
final dos oitocentos, a biblioteca vai se descortinando, ainda que sob matizes diversos,
como substrato de um poder institucionalizado e, ao mesmo tempo, como entidade res-
soadora desse mesmo poder. Portanto, ela se ocupara de reproduzir em seus acervos,
em seus produtos e servicos, e mesmo em seu modo de lidar com usuarios, essa mesma
|6gica de poder pela qual foi criada.

Entretanto, se a biblioteca se revelou assujeitada a esse poder em todo 0 Seu percurso
historico, procurando construir instrumentos totalizantes e homogeneizadores, a estru-
tura gnosioldgica que serviu de fundamento nao foi a mesma. Peco a vocés um pouco de
paciéncia para trilharmos um percurso do pensamento ocidental proposto pelo fildsofo
francés Michel Foucault. Por mais arido que isso possa parecer, creio ser importante, ja
que a partir da identificacao das particularidades das trés fases propostas por Foucault
(1999), a saber, Renascenca, Epoca Classica e Modernidade, poderemos esquadrinhar o
projeto de biblioteca que se instaurou no Ocidente ao final dos oitocentos, e no Brasil nas
primeiras décadas do século posterior e que, penso eu, esta morto, embora parcialmente
desenterrado.

Faco um esclarecimento: nossa intencao aqui ndo é estabelecer um julgamento em rela-
cdo a projetos de bibliotecas na historia, valorando um modelo em detrimento de outros,
mas, simplesmente, entender “[..] como se produzem efeitos de verdade no interior de
discursos que ndo sdo em si mesmos verdadeiros e nem falsos” (FOUCAULT, 1879, p. 7).
Observaremos que o pensamento no Ocidente foi sendo forjado, basicamente, por meio
da erecao de sistemas taxondmicos gradativamente aprimorados ou, simplesmente,
substituidos por outros considerados mais plausiveis. Apresentarei de forma panoramica
a concepcao de conhecimento na Renascenca e no Classicismo, me detendo na Moderni-
dade. Eu penso que parcela significativa de nossos problemas comecaram por 1&, ao final
do século XVIII.

O mundo renascentista foi concebido como um codex a ser decifrado, nao podendo ser
atribuido qualquer valor cientifico a essa afirmacao. Koyré (1882) chega a concluir que esse
foi um dos periodos mais descompromissados com a razao. A assertiva esta associada
ao fato de que o conhecimento no século XVI se restringiu ao processo de interpretar
um texto, reduzindo o “cientista” a mero comentarista. E em razao disso que Foucault é
categorico em afirmar que o saber deste periodo se condenou a conhecer a mesma coisa.

Além disso, a supervalorizacdo da arte, com suas possibilidades inesgotaveis, reflete a
primazia da imaginacao sobre a razao. A credulidade do homem renascentista em relacao
a intervencao do sobrenatural é resultante do abandono da perspectiva aristotélica de



um cosmos bem ordenado. Nao havendo uma ordem fisica ou metafisica sustentando os
seres, tudo passa a ser plenamente possivel. Desse modo, o homem divide seu espaco
com uma infinitude de seres possiveis, erigindo o conhecimento por meio da similitude,
OU seja, por um processo de aproximacao, de identificacdo de semelhanca, em que todas
as coisas, tanto da terra como as do céu se revelam intimamente associadas, como bem
ressaltou Foucault (1999, p. 25):

O mundo enrolava-se sobre si mesmo: a terra repetindo o céu, 0s rostos
mirando-se nas estrelas e a erva envolvendo nas suas hastes os segre-
dos que serviam ao homem. A pintura imitava o espaco. E a representa-
cdo - fosse ela festa ou saber - se dava como repeticdo: teatro da vida
ou espelho do mundo, tal era o titulo de toda linguagem, sua maneira de
anunciar-se e de formular seu direito de falar.

E nesse sentido que Koyré (1982, p. 48) afirma; “se se desejasse resumir em uma frase a
mentalidade da Renascenca, eu proporia a formula: tudo é possivel”. Nao por acaso, obras
de magia sdo o género literario mais consumido nesse periodo. Se os livros vao sendo
elaborados a partir da similitude entre imaginacdes e crencas, num processo infinito de
aproximacao, as bibliotecas, nesse periodo, nada mais fardo que coletar materiais dos
mais diversos lugares que permitam aos “sabios” conhecer as coisas por meio da identifi-
cacado de sinais comuns entre elas. Portanto, prima-se pela reunido de acervos enormes e
construcdo de catalogos, mas os sistemas de classificacdo simplesmente ndo existem, ja
que carecemos de uma ordem epistémica que reduzisse as possibilidades de construcdo
gnosioldgica. Parece-me que a ideia do Dr. Grossi de possuir uma pequena biblioteca bem
arrumadinha, jeitosamente encadernada, tem sua origem aqui. Seria bem estranho que
alguém hoje, em sd consciéncia designasse de biblioteca a colecao do Ministro aposen-
tado do TST.

O Classicismo, por sua vez, surgido no século XVII, “[..] marca o desaparecimento das
velhas crencas supersticiosas ou magicas e a entrada da natureza na ordem cientifica”
(FOUCAULT, 1899, p. 75). Vai sendo criada, a partir de entdo, uma multiplicidade de nomen-
claturas destinadas a taxonomizar os reinos dos seres vivos. Ao invés de rebuscamento,
a linguagem prima pela objetividade, e o cartesianismo, por sua natureza extensiva, re-
conhece a indefinicao das coisas, negando, ao mesmo tempo, sua infinitude. A partir de
entdo, tudo é passivel de enumeracao e esquadrinhamento. O conhecimento classico se
vincula, exatamente, a capacidade de medir, de ordenar: “[..] conhecer nada mais é do
que decifrar a Natureza, expor a sua infinita e imperturbavel regularidade. E dela dar um
quadro, o mais completo possivel.” (TERNES, 2003, p. 28).

Ainda que o Classicismo seja profundamente marcado pelo mecanicismo, em que “as-
tros, pedras ou seres, todos 0s corpos estdo submetidos as mesmas leis do movimento”
(JACORB, 1983, p. 38), os sistemas classificatorios privilegiarao em registrar as linhas, su-
perficies, formas e relevos das ciéncias naturais, sendo o homem concebido como mais
um tipo dentro da etiqueta "seres vivos”. O grande feito do Classicismo para a Biblio-
teconomia foi “[..] o de pousar pela primeira vez um olhar minucioso sobre as coisas e
de transcrever, em seguida, o que ele recolhe em palavras lisas, neutralizadas e fiéis"
(FOUCAULT, 1999, p. 179). A Encyclopédie, por exemplo, primou pela selecao e hierarqui-
zacao das fontes, como bem destacou Diderot: “Ndo é suficiente reunir sem escolher, e
amontoar sem ordem e sem gosto.” E evidente que todo esse processo ciclico estava
atrelado a um regime de verdade.

Finalmente na Modernidade, o homem se converte em medida de todas as coisas, passan-
do a ser sujeito e, ao mesmo tempo, objeto do seu proprio conhecimento. O seu ingres-
50, enquanto pilar de todo o discurso, exigiu uma reordenacao de todas as taxonomias



concernentes aos seres vivos, motivada pela criacdo de novos saberes. Afinal de con-
tas, a "analitica de finitude do homem”, ou se preferirmos, a descoberta de sua finitude,
permitiu que o corpo fosse dissecado. Em outras palavras, o corpo se tornou a sede da
sabedoria e, em torno dele, surgiram diversas areas do saber.

Levando em conta a natureza hermenéutica da Modernidade, a biblioteca surgiu como lo-
cus de tradicOes hermenéuticas, ndo apenas em relacdo ao processo de desenvolvimento
do acervo, mas quanto a criacao dos catalogos, a elaboracao de linguagens documen-
tarias e ao tipo de servico de referéncia adotado. Desaparece, de uma vez por todas, a
mdthésis, projeto de ciéncia universal que serviria de suporte para todas as ciéncias e, em
seu lugar, aparece a ciéncia e, juntamente com ela, o que Foucault (1997, p. 77) designou
de "sociedade disciplinar”.

E muito importante compreender esse ponto porque a biblioteca participou ativamente
desse processo. Todas as técnicas de engenharia e 0s seus experts nos reportam a uma
concepcdo idealizada de corpo. A medida que o individuo n3o corresponde as exigéncias
de verdades estabelecidas por dominios de saberes, seja por razdes genéticas ou ad-
quiridas, técnicas de disciplinamento deverao incidir sobre ele, garantindo, desse modo,
obter a t3o esperada “docilidade corpdrea” (FOUCAULT, 1975).

A Modernidade pode ser encarada como um movimento comprometido com uma “arte
do corpo”, ndo mais preocupada em conter sua rebeldia organica, como tantos outros
procedimentos disciplinares instaurados no curso dos séculos, tais como a escravidao, a
domesticidade e a vassalidade (FOUCAULT, 1875). Mas, entdo, o que significa docilizar um
corpo na Modernidade? Significa torna-lo saudavel e produtivo. Instituicdes e disciplinas,
como a biblioteca e a escola, serdo criadas ou reconfiguradas para formar cidadao assu-
jeitados e Uteis:

O momento histoérico das disciplinas € o momento em que nasce uma
arte do corpo humano, que visa ndo unicamente ao aumento de suas
habilidades, nem tampouco aprofundar sua sujeicdo, mas a formacao
de uma relacdo que no mesmo mecanismo o torna tanto mais obedien-
te quanto mais Util, e inversamente. Formam-se entdo uma politica das
coercdes que sao um trabalho sobre o corpo, uma manipulacado calcu-
lada de seus elementos, de seus gestos, de seus comportamentos. O
corpo humano entra numa maquinaria de poder que o esquadrinha, o
desarticula e o recompde. [...] A disciplina fabrica assim corpos submis-
sos, exercitados, corpos ‘doceis’ (FOUCAULT, 1975, p. 119).

Portanto, a biblioteca, a partir do século XIX, foi se configurando a partir e em funcao de
um modelo de individuo, ndo demonstrando qualquer atitude revoltosa em relacdo ao pro-
jeto utilitario de individuo e de sociedade perpetrado por correntes de pensamento entao
em voga. De fato, os bibliotecarios e intelectuais em geral, do século XIX, foram grandes
entusiastas dos estudos sociolégicos e bioldgicos de Comte, Darwin e Spencer. A filosofia
utilitarista de Auguste Comte (1902, t. 1, p. 252, traducao nossa), destinada a fornecer “a
todas as questdes, tanto intelectuais quanto sociais, respostas sempre decisivas e ple-
namente concordantes, de modo a poder dirigir a conduta privada e publica”, teve enorme
penetracdo nos paises do Ocidente. Como ndo enxergar no sistema de classificacdo bi-
bliografica, produzido por Dewey, marcas profundas da positividade, dessa pretensao de
tudo conhecer e hierarquizar em prol de uma sociedade ordenada e progressista?

A biblioteca moderna atuara como uma “forma de poder” destinada a otimizar as aptiddes
dos individuos, inserindo-os no aparelho produtivo: “[...] investir nos individuos, situa-los
onde eles sdo mais Uteis, forma-los para que tenham esta ou aquela capacidade [..]" (FOU-
CAULT, 2004, p. 75). E como a subordinacao da biblioteca ao projeto de modernidade se




manifestou? Tomando para si o lema “ordem e progresso”, se configurara de tal modo que
funcione como entidade preservacionista do nomos, ou seja, da “ordem estabelecida” (BER-
GER, 1985, p. 32).

Todas as técnicas e os discursos perpetrados pela Biblioteconomia moderna sdo des-
dobramentos de uma politica geral de verdades. Espero que ainda se recordem como se
tornaram intensas, ao final do século XVII, as tentativas de controle do conhecimento
registrado. Ja nao estamos mais tratando de meras listas de obras, mas de um verdadeiro
projeto de mapeamento e hierarquizacao de verdades. Os produtos e servicos biblioteca-
rios, bem como a mecanica de producao, se revelam assujeitadas as aspiracdes dos do-
minios cientificos em relacdo ao corpo. A biblioteca tomara para si a missao de colaborar
com as ciéncias modernas na producao de um corpo sao. Ela tera um papel importante
nesse sentido, pois funcionara como estrutura de apoio.

Acabamos tomando como ideal um tipo de sujeito a ser formado por meio da incidéncia
de nossos sistemas simbolicos disciplinares. A parafernalia instrumental que criamos - co-
digos de catalogacao, sistemas classificatorios e taxondmicaos, linguagens de indexacao,
politicas de desenvolvimento de colecdo, restricoes de acesso ao acervo e estratégias de
atendimento no balcdo de referéncia —, tudo isso esta em funcao de um projeto, de nascer
um sujeito bem ordenado, psiquica e fisicamente equilibrado. E alguém pode me perguntar:
e qual o problema de a Biblioteca tomar para si a missao de formar bons cidaddos? Primeiro
porgue subordinar-se a um projeto politico de sujeito adequado implica em esvaziar de
sentido a multiplicidade de modos de configuracao da pessoa humana, bem como deslegi-
timando diversas estratégias de forjatura do ethos, ou seja, da sociedade.

Ao se firmar como entidade destinada a criar tipos doceis e Uteis, ou seja, sujeitos, ou se
preferirmos, "bons cidadaos”, bibliotecarios mapearam, preliminarmente, individuos e gru-
pos, e estabeleceram fronteiras muito claras entre os que serao benvindos e os que per-
manecerao do lado de fora. A interrogacao que se colocou é simples: quem é detentor de
condicBes minimas para ser passivel de conformar-se ao projeto de sujeito Util e socialmen-
te integrado? Negros, gays e mulheres, particularmente, agonizarao com nossas politicas
de gestao. Li, recentemente, na Folha, o testemunho de um senhor negro norte-americano,
contando seu pavor por ter que enfrentar, na década de 1950, o olhar gélido e desconfiado
do bibliotecario de referéncia ao tomar emprestado com a carteirinha do patrao um livro de
teor comunista. E o que falar da experiéncia de Virginia Woolf ao se deparar com verbetes
e remissivas sexistas nas gavetas do catalogo da Universidade de Oxford, em que bibliote-
carios associaram a figura da mulher a servidao? Nunca me esquecerei da jovem lésbica na
fila do empréstimo, humilhada por sussurros e risos de canto de boca pela capa depravada
do livro, segundo os critérios morais da bibliotecaria.

Para esses tipos enfermicos, desviantes contumazes, portadores de pruridos na pele e
na alma, nada resta a fazer senao manté-los bem longe das instituicdes sérias, pelo bem
da coletividade. E como tivemos sucesso em nossa empreitada? Invisibilizando-os, seja
por meio da adocao de medidas radicais, como a restricao do acesso ao prédio da biblio-
teca, seja desenvolvendo produtos e servicos que, por meio da técnica do silenciamento,
jamais atenderao suas demandas.

Alguém pode me questionar: “Esta certo, um dia as coisas se deram desse modo, mas
hoje nossas bibliotecas se adequaram a um novo tempo, tendo abandonado todas essas
técnicas de poder.” Desculpe, mas nao estou de acordo. O mito da neutralidade ideologica
me assusta e causa prejuizos a maior parte da populacdo brasileira. O fato de nao haste-
armos a bandeira nazista e de ndo queimarmos livros subversivos na Praca da Liberdade
ndo nos transforma em bons mocos.



Se é verdade que nenhum bibliotecario, em sa consciéncia, seria imbecil a ponto de impedir
0 acesso de uma crianca negra ou um jovem homossexual em suas dependéncias, continu-
amos a adotar técnicas de silenciamento, embora recorrendo a outras formas de interven-
cao, algumas de modo inconsciente. Digo “inconsciente” para nao parecer grosseiro, pois,
sinceramente, acredito que a ideia de transformar a biblioteca em espaco dialégico pode
levar alguns colegas mais sensiveis a crises de espasmos. Nao quero, sinceramente, que
ninguém passe mal a ponto de ter que passar o dia 12 de marco sob observacao médica.
O fato é que as bibliotecas brasileiras ainda se revelam excludentes. Alguém duvida disso?

Como negar gue o modelo com que temos nos apegado fracassou? A terceira edicao da
pesquisa Retrato da Leitura no Brasil, coordenada pelo Instituto Pro-Livro, constatou que
76% dos entrevistados nao frequentam a biblioteca, embora 67% saibam da existéncia
de uma delas proxima ao seu bairro ou ao seu lugar de trabalho.

E por que ndo a frequentam? Um colega aqui presente e de espirito mais inflamado pode
justificar esse diagnostico tao ruim pelo fato dos governos federal, estadual e municipal
nao adotarem medidas efetivas, inclusive na esfera orcamentaria, para otimizarem as
bibliotecas como espacos de cidadania. Apesar de concordar que o valor de 187 milhdes
de reais destinado a construcao de prisdes poderia ser muito bem gasto em politicas de
leitura, os entrevistados nao apontaram a letargia do Estado para justificar seu desinte-
resse em frequentar bibliotecas.

E agora fico imaginando um bibliotecario levantando seu dedo para defender uma tese
antiga que, teimosamente, renasce das cinzas, como uma fénix: “Se sabem da biblioteca e
rejeitam nossos servicos, nada podemos fazer.” Discordo! Podemos estabelecer um novo
modo de lidar com os de fora, com 0s marginais, 0S que Nnao conseguiram chegar ao cen-
tro da cidade e da sociedade, que ndo entendem nossos coddigos, nosso modo de dispor
0 acervo, nossa linguagem de referéncia em codigo, nosso modo de empacotar produtos
de informacao.

Precisamos de uma ética para sobrevivermos. Uma ética que possa ser construida a par-
tir de uma relacao de verdade. Proponho a vocés, nessa noite, discutirmos a respeito da
parrhesia. Nao se assustem com o termo, e nem me deixem aqui sozinho falando para as
paredes, achando que vou transformar essa noite maravilhosa numa chatice sem tama-
nho. Apesar de 0 assunto ndo ser raso, a coragem de enfrenta-lo pode trazer bons resul-
tados, servindo como uma chave hermenéutica capaz de reconfigurar nossa biblioteca a
partir de um novo modo de relacionar-se com o outro.

Vou apresentar a origem do termo e seus significados, sem pretensao de ser exaustivo.
Seguidamente tentarei aplicar o termo ao campo da Biblioteconomia. O lexema grego par-
rhesia foi usado, primeiramente, pelo poeta tragico Euripedes (480-406 a. C.), designando
o "falar francamente”, ou seja, reportando-se ao ato de proferir a verdade a quem quer
que seja. Dentro dessa perspectiva, o conhecimento se origina pelo movimento de dizer
ao outro a verdade.

E a partir daqui levantaremos algumas questdes: Primeira, por que o parresiasta se ocupa
em disseminar a verdade? Ora, porque ele é possuidor de uma qualidade moral despro-
vida de qualquer interesse pessoal. Ele ndo ganha dinheiro, ndo almeja coroa de louros
ou qualquer outra espécie de honrarias. Segunda, o que o interlocutor ganha ao ouvir o
parresiasta? Ele experimenta a conversao, ou seja, uma mudanca de mentalidade ou, se
preferirmos, de direcdo. SO se muda de mentalidade quem se convenceu de que deter-
minados elementos que até hoje eram tidos por importantes perderam sentido. Vejam: a
partir desse ato de descarregar-se dos fardos de sistemas estruturantes alicercados em
modelos, que me converto em um sujeito auténomo. E agora faco outra pergunta: como
me submeter a esse processo purgativo? Compreendendo o meu presente. E como posso



compreender o meu presente? Lendo-o a partir de um projeto futuro? Nao, mas identifi-
cando o que me foi apresentado hoje de diferente em relacao ao ontem. Se a coisa de
outrora ja ndo preserva as mesmas caracteristicas no momento presente, concluirei que
as estruturas de realidade que nos sao apresentadas como universais e obrigatérias sao
contingenciais e arbitrarias, podendo, a partir dai, me livrar de todas elas.

A parrhesia introduz o homem no que Foucault (2005, p. 337) designou por Luzes. Que Luzes
sdo essas? Trata-se de "[..] um certo estado de nossa vontade que nos faz aceitar a auto-
ridade de algum outro para nos conduzir nos dominios em que convém fazer uso da razao.”
E por que alguém se submeteria ao governo de outro? Por mais estranho que possa apa-
recer, N0s submetemos ao dominio de outro para nos tornarmos autébnomos, livres. E quem
é esse a quem Nos submetemos? E o parresiasta que, ao contrario do sabio, preocupado
em dizer 0 que sdo as coisas desvinculadas das contingéncias, “[..] coloca-se em questao,
coloca-se frente aos individuos e as situacoes para dizer o que eles sao na realidade, dizer
aos individuos a verdade deles mesmos que se esconde aos seus proprios olhos.” O par-
resiasta ndo tem a pretensao de persuadir ou de ensinar, mas de expor a verdade ao outro
por meio da opinido, do julgamento. Trata-se de um processo de desconstrucdo. E por isso
que Foucault (2011, p. 29) reconhece que "o discurso revolucionario, quando assume a forma
de uma critica a sociedade existente, desempenha o papel de discurso parresiaco”.

E como isso se da? Por meio da desnaturalizacdo, o sujeito parresiasta reduz, drastica-
mente, a incidéncia de politicas de verdade em seu cotidiano. A parrhesia, enquanto pra-
tica libertadora, se recusa a apresentar um codigo de ética universal, reconhecendo uma
multiplicidade de itinerarios para se formar um sujeito ético. Vejamos a enorme diferenca
do que nos foi proposto pela modernidade, com suas aspiracdes disciplinares, normati-
vas e profilaticas. Portanto, a parrhesia pode se converter num poderoso instrumento de
construcao de novas politicas de verdade, inclusive no ambito das bibliotecas.

E alguém pode me perguntar: “E que diabos vem ser a verdade?” Afinal de contas, como
construir e gerir bibliotecas em torno do conceito de veracidade se ndo sabemos, preli-
minarmente, do que se trata? Pois bem, meus caros, nesse momento, vou optar em dizer
0 que é inverdade, recorrendo, sempre, ao pensamento de Foucault. Primeiro, a pretensa
neutralidade dos métodos cientificos em descrever seus objetos foi um engodo. Nesse
aspecto merece ressaltar a subserviéncia da Biblioteconomia em reproduzir a busca da
imparcialidade em seus métodos e instrumentos. Segundo, a verdade nao pode estar
submetida a uma perspectiva meramente utilitaria do conhecimento. E, também, quanto a
isso, a biblioteca se revelou subserviente ao projeto modernista, outorgando legitimidade
a determinado conhecimento em funcdo de sua real eficacia na docilizacdo de corpos e
almas. Essa relacdo entre Biblioteconomia e verdade sempre se revelou muito estreita e
complexa. Ainda que nao tenhamos tempo para analisar, detidamente, a biblioteca a luz
da "historia do pensamento” proposta por Foucault, podemos estabelecer, ainda que de
forma panoramica, relacoes entre saber, poder e ética em nosso campo profissional.

A ética, para Foucault, nada mais é que um modo de relacionamento do individuo consigo
mesmo. Ora, o individuo s6 pode se relacionar consigo mesmo sendo individuo. Mas o
que a Modernidade fez conosco? Tirou-nos a individualidade, convertendo-nos em ove-
Ihas, submetidas ao pastor, seja esse compreendido como a Igreja, o Estado, a escola e,
porque n3o, a biblioteca com suas técnicas de homogeneizacdo. E em razdo disso que
Foucault (2008, p. 32) conclui: "O homem ocidental [..] aprendeu durante milénios a se con-
siderar uma ovelha entre as ovelhas.” A ética passa pelo enfrentamento dessa realidade.
E qual o caminho para romper com o poder pastoral, fugindo dos redis estabelecidos e
nos tornando senhor de nossa propria historia? Por meio da parrhesia, que ndao é pensada
em funcdo de uma vida futura, nem pela descoberta de uma identidade natural, mas, a
partir de um problema concreto que se nos apresenta, Nos permitindo criar novos modos



de vida. Trata-se de um movimento reflexivo que ndo pode ser confundido com verda-
des normatizadas, como uma lei ou um codigo de comportamento. A ética ndo tem por
finalidade convencer o sujeito a agir de um modo determinado em funcao da presenca e
primazia da metafisica ou da lei natural.

Como ressaltou Foucault, "nao se trata de descobrir uma verdade no sujeito [...]. Trata-
se, ao contrario, de armar o sujeito de uma verdade que ele nao conhecia e que nao
residia nele.” E que verdade ¢ essa ignorada pelo sujeito e que deve ser proclamada por
sobre os telhados? De que ele é ovelha, ou seja, é portador de uma identidade previa-
mente estabelecida por alguém ou algo, ou se preferirmos, de que ele € um assujeitado.
A palavra “sujeito” em Foucault (1995, p. 235) se reporta ao resultado de um processo
de subordinacao perpetrado por entidades na Modernidade: “sujeito a alguém pelo con-
trole e dependéncia, e preso a sua propria identidade por uma consciéncia ou autoco-
nhecimento.” A verdade, de certo modo, esta em recusar a ser hoje o que fomos ontem,
NuUM processo criativo incessante.

Nesse sentido, o bibliotecario pode tomar para si a missao de contribuir para que sujeitos
se convertam em individuos. Essa € uma missao de todo intelectual especifico, grupo no
qual o bibliotecario se insere, ja que esta ligado a um dominio, a um lugar e a um conjunto
de exigéncias politicas. Ademais, a pratica do bibliotecario esta intimamente atrelada ao
que Foucault (1979, p. 13) designou como uma especificidade do intelectual, a saber, "[..] da
politica de verdade nas sociedades contemporaneas.”

Como isso pode se dar? Proponho aqui um singelo itinerario que podera nos ajudar em
nossa reflexao. Penso que a primeira medida a ser adotada - usei o termo “medida” por-
que bibliotecarios tendem a ser cartesianos - € nunca mais, ainda que sob tortura, pre-
tender dar uma resposta a pergunta proposta por Kant: “O que somos?’. Penso ser essa
a decisao mais dolorosa, ja que fomos ensinados, desde os tempos de faculdade, que &
missdo do bibliotecario formar criancas educadas por meio de leituras saudaveis e bons
cidadaos. Mesmo as bibliotecas publicas, concebidas, frequentemente, como instituicées
representativas da efetivacdo dos direitos sociais nos Estados Liberais, sao resultante de
um projeto eminentemente conservador. De fato, a burguesia europeia, carecendo de mao
de obra qualificada para atuar nas fabricas, cria, em meados de 1850, as primeiras biblio-
tecas destinadas, primordialmente, a instruir as massas incultas e, também, afasta-las de
literaturas nocivas. Nesse sentido, os bibliotecarios se esmeraram em garantir educacao e
lazer saudavel aos seus usuarios em formacao.

E por que adotamos esses discursos? Como apresentei no inicio da minha fala, a biblio-
teca nasceu a sombra de poderes e verdades instituidos. Foi assim no século XVII, com
a forjatura do Estado Liberal, e também mais tarde, nos oitocentos, com a ciéncia e seu
projeto positivista de elaborar um discurso de verdade. O problema dessas mecanicas de
convencimento € a génese autoritaria, sua pretensao de tudo saber, negando outorgar
legitimidade a novos modos de vida.

Enfim, ao invés de apregoarmos um modelo de assujeitado, passaremos a valorar a al-
teridade, recusando o que somos até hoje, num ciclo continuo. Tomar essa decisdo tera
impactos profundos em todos os setores da biblioteca, desde a politica de desenvol-
vimento de colecdes ao atendimento de usuarios ou grupos de comunidades que sdo
marginalizados ou ignorados por nos parecerem estranhos e inadequados a frequentar
0 "templo do saber”. Darei um exemplo a esse respeito: ainda hoje, o coracao de nossas
bibliotecas continua sendo o acervo, que vai crescendo a partir de critérios como precisao
e imparcialidade. Esse tipo de discurso de verdade me parece um equivoco, porque parte
do principio de que fontes deverdo ser diligentemente selecionadas em virtude de seu
comprometimento com um modelo de sociedade e de individuo, anulando ou, no minimo,



reduzindo, drasticamente, a possibilidade de fissurar projetos totalitarios destinados a
anular nosso eu por meio da uniformizacao dos comportamentos.

A segunda medida, intimamente associada a primeira, é reconhecer que o conhecimento
cientifico ndo passa de um modo possivel de comunicar a verdade, e que nem todo saber
€ caracterizado pelo carater utilitario. Vejamos o que diz Foucault a respeito (2007, p. 84):

E preciso compreender a ciéncia como somente um dos regimes pos-
siveis de verdade e que existem outros modos de ligar o individuo a
manifestacdo do verdadeiro por outras artes, com outras formas de li-
gacao, com outras obrigacdes e outros efeitos além desses definidos
na ciéncia, pela autoindexacao do verdadeiro.

As bibliotecas brasileiras permanecem atreladas a perspectiva de que o conhecimento é
caracterizado por sua utilidade. Defendo que as unidades de informacdo deixem de ser
Uteis, pelo menos dentro da perspectiva a que estamos atrelados, ou seja, que 0s acervos
deixem de ser a coluna dorsal das verdades erigidas por nossas bibliotecas. Isso significa,
por exemplo, deixar de respeitar os marcos instaurados em relacdo a espacos culturais
(museus, arquivos e bibliotecas) e a tipos documentais (itens monograficos, fundos docu-
mentais e pecas de museu). Trata-se, nesse sentido, de redescobrir o papel dos centros
culturais surgidos no Pais, a partir de 1982, com o Centro Cultural de Sao Paulo, inspirado
no Centro Georges Pompidou.

Sob essa mesma 6tica, deixariamos de cultivar a cultura do siléncio (FREIRE), assentada
nos mitos da educacao neutra, da objetividade cientifica e da superioridade do Estado
e das elites com seus projetos politicos direcionados aos pobres e “incultos”. O que se
propde é converter a biblioteca em espaco de barulho, ndo mais centrado no acervo, mas
nas trocas simbdlicas entre seus atores. Nesse sentido, 0s produtos e servicos devem
fomentar a relacdo, estimulando os usuarios a opinarem. Fico assustado quando bibliote-
carios ndo permitem que usuarios tecam comentarios em seus catalogos publicos online,
impedindo-os de realimentarem o ciclo da informacao.

E evidente que ndo estou propondo que bibliotecarios passem a defender um projeto
politico-partidario destinado a converter usuarios em comunistas venezuelanos ou em
ativistas do Femmen. O que se pretende é que a biblioteca desloque o seu olhar do acervo
como fonte de toda verdade e reconheca o didlogo como o canal por exceléncia na sua
construcao como espaco de troca de saberes.

E incontestavel o fracasso das bibliotecas publicas e, mesmo escolares, que investiram
suas energias em atender finalidades relativas a educacao formal. Os dados do Retrato
da Leitura no Brasil revelam que 0s mesmos brasileiros que consomem o seu tempo livre
assistindo TV, ouvindo musica e descansando, enxergam a biblioteca como espaco de
estudo e pesquisa, sendo gue o lazer ocupa a sétima posicdao no ranking. Podemos afir-
mar que a biblioteca concebida como acervo morreu; resta-nos enterrar o cadaver. E nao
adianta permanecer junto ao corpo, tecendo preces saudosistas e maldizendo o mundo
pela perda. A defunta ndo fez amigos em vida. Estamos sozinhos nesse velorio.

A pergunta a ser feita é: "O que esta acontecendo conosco enquanto profissionais? O
que é este mundo, esta época, este momento preciso em que vivemos?'. Acredito que a
biblioteca brasileira ocupa uma baixissima posicdo na escala de valores pela nossa tei-
mosia em continuar atuando como uma mecanica desumana robotica, destinada a plas-
mar sujeitos. E escandaloso saber que 33% dos brasileiros, segundo o Retrato da Leitura
do Brasil, afirmaram gue jamais frequentariam uma biblioteca, independentemente das
medidas que poderiam ser tomadas por seus gestores. O que ocorreu No curso dos anos



para que se enraizasse no espirito do brasileiro esse espirito de absoluto desinteresse
pelo nosso ambiente de trabalho?

Para mudar esse quadro, é necessario que o bibliotecario seja detentor de uma sensi-
bilidade dialégica, ou seja, um olhar centrado sobre as coisas, procurando identificar ar-
bitrariedade e circunstancialidades nas verdades. O bibliotecario parresiasta se investe
de um contrapoder, rebelando-se contra todo o conjunto de técnicas discursivas que
categorizam o individuo e o torna reféem de uma identidade. Ele ndo se compromete em
formar cidadaos, mas em construir, em parceria Com O usuario, um espaco destinado ao
confronto, ao inacabado. Nesse contexto, o bibliotecario se revela um agente capaz de fo-
mentar no ambito da biblioteca uma semente de revolucao, de resisténcia a politicas que
ignorem o direito de ser diferente, de ser individuo, de ser um “ndo sujeito. E evidente que
o bibliotecario que entende a ética como pratica da liberdade pode sofrer muito por abrir
a biblioteca a vozes até entao emudecidas, legitimando modos de vida considerados até
entdo imorais, patologicos ou pecaminosos. Afinal de contas, estamos inseridos dentro
de estruturas de poderes. Para finalizar minha fala, e desejando esclarecer essa questao,
recorro a sinceridade de Foucault (1994, p. 727, traducao nossa):

Eu creio que ndo seja possivel existirem sociedades sem relacbes de
poder, se as entendermos como estratégias pelas quais os individuos
tentam conduzir, determinar a conduta dos outros. O problema nao é
tentar dissolvé-las na utopia de uma comunicacao perfeitamente trans-
parente, mas de criar [..] 0 éthos, a pratica de si, que permitirdo, em seus
jogos de poder, funcionar com o minimo possivel de dominacao.

Espero que minha fala Ihes tenha afetado de algum modo no sentido de vislumbrar na discus-

sdo ética, particularmente em relacdo ao conceito de parrhesia, uma possibilidade concreta
de enfrentamento esperancoso frente aos desafios de nossas bibliotecas. Obrigado!
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ANEXO K

A Biblioteca Moralizada

Cristian Santos*

Agradeco imensamente a oportunidade de estar aqui em Goiania, fechando esse ciclo de
discussoes a respeito do impacto da ética na profissao. Para alguns sou considerado uma
voz polémica no ambito da Biblioteconomia brasileira. Talvez o tom duro e, em certos ca-
S0s, acido, esteja associado ao meu incOémodo frente ao excesso de tecnicismo que ainda
consome a maior parte da energia dos colegas. E curioso observar que, embora relegada
a marginalidade no capital simbdlico, parcela substancial dos trabalhos apresentados em
congressos e eventos da area continua gravitando em torno de técnicas e de processos, o
que evidencia fidelidade ao conceito de biblioteca estabelecido pelo Aurélio ou a Wikipedia.
Reduzir a Biblioteconomia a estratégias destinadas a gerir acervos é de uma pobreza in-
telectual tremenda. Nao apenas rechaco essa perspectiva, como acredito que a crise pela
qual nossas bibliotecas passam se associam a relacao deleitosamente opressora que es-
tabelecemos com essa definicao.

Recentemente, por ocasido do dia do bibliotecario, uma colega de Brasilia me pediu que
elaborasse um ensaio para ser publicado no jornal de sua instituicdo. Embora tenha me
deixado livre quanto ao tema, ressaltou que nao queria nada especulativo, mas algo pra-
tico e pontual, que pudesse ser aplicado imediatamente. Mirando seus olhos, lancei uma
interrogacao: “Ja ouviu falar em dentista pratico? Trata-se do sujeito que, embora sem
formacao universitaria, extrai e obtura dentes. Desculpe, mas nao sou bibliotecario pra-
tico.” Saf vitorioso: entreguei um texto teoricamente denso e, espero eu, com uma apli-
cacao reflexiva. Compartilho esse “causo” pela fala da colega expressar uma estratégia
recorrente entre os bibliotecarios brasileiros de negar validade a discussao filosofica em
suas atividades. Acredito que a Filosofia € campo fértil e salutar; a palavra salutar, do
latim, significa salvacdo. Precisamos ser salvos? Penso gue sim. Quem nos ameaca? O
ostracismo. Admitamos: por nao existirmos, sequer causamos pavor ou antipatia. Ontem
discutiamos a respeito das estratégias discursivas destinadas a valorar a profissao. E ai
sempre surge a ideia mais antiga e insistente de todas elas, que seria rebatizar os biblio-
tecarios com o nome de “cientista da informacao”. Bobagem. A medida ndao nos benefi-
ciaria. Afinal de contas, qual a necessidade de desconstruir aquilo que ndo foi construido?
A problematizacdo é fenémeno que sequela, simplesmente, o que ja foi objeto de erecdo
por parte de uma comunidade. Estou sendo desesperancoso? Nada disso. Tramita no Se-
nado um projeto de lei de autoria do Senador Cristovam Buarque destinado a responder
algo importante: O que vem a ser, de fato, uma biblioteca? A partir do estabelecimento do
locus, poderemos, quem sabe, ocupar parcela do cenario cultural perdido.

Nesta manha, tenho duas pretensdes: a primeira, definir o que vem a ser ética; acho isso
fundamental porque reina entre N6s o0 equivoco de encarar a ética como um conjunto de
atitudes louvaveis ou moralmente adequadas. Nao se trata disso. Confundir ética com
bom comportamento tornaria chato o nosso papo. Deus me guarde de me converter num
Silas Malafaia! A ética é aquilo que da plausibilidade ao modus vivendi. A decisdo de uma
pessoa em roubar o Banco Central tem um viés ético; numa manha cinza e chuvosa, ele
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para e reflete: "Poxa, estou desempregado, cheio de dividas e sem um centavo para com-
prar um litro de leite. Vou roubar o cofre do Banco Central.” Saibam que esse compor-
tamento pode ser encarado como ético. De fato, os gregos entendem a ética como ato
reflexivo. Foucault ressalta que a ética € aquilo que da sentido, que enche de plenitude a
vida daquele que pondera, independentemente disso representar uma aceitacao docil ao
conjunto normativo.

A segunda concepcdo de ética, que é a que pretendo desenvolver, € a proposta pelo so-
cidlogo polonés chamado Zygmunt Bauman, que afirma o seguinte: o homem, desde os
seus primeiros anos de vida, se defronta com situacdes que o levam a escolher entre
0 bem e o mal. Bauman nao estabelece qualquer vinculo entre a natureza benéfica ou
maléfica de uma acdo a partir da existéncia de uma lei. Portanto, podemos definir as ca-
tegorias "bem” e "mal” da forma mais ampla possivel. Ele parte da constatacao de que, no
curso de sua existéncia, o homem se defronta com situacdes angustiantes, resultantes
da sua propria ambivaléncia. Motivado por esse desconforto, ele reflete, avalia e toma
uma decisdo. Bauman chegar a reconhecer a religidao como fenémeno social destinado a
reduzir esta condicao ambivalente, ja que objetiva redimir o homem de seus equivocos.
De fato, o padre ou o pastor, frente a uma decisdo errada tomada por vocé, te diz: "Cora-
gem rapaz, eu te perddo, mas nao peques mais.”

Bauman afirma que, no Ocidente, a partir do século XIX, com a Revolucao Francesa, a mo-
ral, até entdo monopolizada pela Igreja, é realocada para o Estado. A partir dai, a Filosofia
investira em estratégias discursivas destinadas a reduzir a arbitrariedade dos conceitos
de bondade e maldade, outorgando maior precisdo a esse corpo axiologico. Isso se dara
por meio da positivacao. O Estado afirma ao cidadao: “"Olha, quem diz o que é bom ou mal,
licito ou ilicito € a lei.” Aqui no Brasil, por exemplo, s6 € crime aquilo que é tipificado no Co-
digo Penal. Ha uma transferéncia da esfera religiosa para a burocracia estatal. Investe-se
na ideia de que a ética é aquilo que € l6gico, que é apreensivel por meio da razao.

Definir de forma adequada e precisa diversas categorias de comportamentos louvaveis
OU reprovaveis € uma das acdes primeiras dos saberem que foram sendo erigidos nos
oitocentos. A Psicologia, o Direito Penal e a Sociologia nascem, exatamente, como sabe-
res destinados a legitimar uma nova ordem forjada na racionalidade. O século XIX é um
periodo muito importante para nos, bibliotecarios. Afinal de contas, a Modernidade e a
Biblioteconomia surgem juntas. E o século em que se firma e se constroi uma percepcao
de homem passivel de ser esquadrinhado, fruto da descoberta de sua finitude e da morte
da transcendéncia. Nos oitocentos, a interrogacao a respeito da natureza humana se
intensificou, buscando instaurar uma ordem social a partir do mapeamento de predicados
naturais ao individuo. Interrogou-se: “O que € o homem moderno?’ E os saberes, aliado
aos poderes, responderam: “E um homem que tem um corpo docil e Gtil”. Michel Foucault
afirma que o século XIX é um século dos saberes. O exercicio do poder na Modernidade
se deu por meio da erecdo de saberes. Em outras palavras, o saber especializado é base
de qualquer pratica de poder.

A Biblioteconomia, com seus sistemas classificatoérios, nasce nesse periodo, como des-
dobramento de um modelo de homem. Trata-se de um projeto destinado a erigir um in-
dividuo perfeito, em funcdao de uma sociedade pautada na razdo. O projeto de homem,
portanto, se vincula, a uma concepcao de ordem social, ambas intimamente associadas a
um sistema de saberes; Medicina e Sociologia alinhavadas. Deseja-se um corpo, um corpo
que reflita em seus muUsculos, sangue, 0ss0s, pele, cheiro e movimentos uma plena conso-
nancia com o estabelecido pelos saberes. O que define esse corpo harmdnico? Virilidade,
heterossexualidade e racionalidade. A partir do estabelecimento dos predicados de sani-
dade, os tipos anormais sao firmados. Que anormais sao esses? Os loucos, por exemplo.
Pessoas psiquicamente afetadas, embora sempre tenham existido, sao taxonomizadas



pelo seu nivel de utilidade a partir dos oitocentos. Se temos nas cortes européias a figura
do bobo da corte, um funcionario do rei destinado a produzir riso, sera arquitetada nos
oitocentos uma parafernalia destinada a controlar, finamente, o corpo do louco. Os hospi-
cios surgem dessa pretensao de docilizar tipos insubordinados, corpos declaradamente
inUteis ao mercado. O pederasta também sera patologizado a partir da constatacdo de
sua incompletude e ineficiéncia. A expressao heterossexualidade é forjada e, a partir dai,
surge a figura do pervertido, aquele gue tem seu corpo classificado pela auséncia de atri-
butos. O louco, como o gay, é definido pela defeccao; ele é "ndo ser”. Esse processo classi-
ficatorio ndo findou. Em muitos paises, diversos atores - médicos, religiosos, operadores
do Direito - disputam, energicamente, o corpo do pedofilo. Afinal de contas, quem é esse
tipo ndo assujeitado? Trata-se de um doente, um criminoso ou um pecador imundo? Ele
deve ir para prisao ou para um hospital? Ninguém sabe muito bem o que se fazer com um
pedofilo. Ele € um tipo indesejado, como os corpos femininos Nos oitocentos. Até meados
do século XIX, mulheres que nao tivessem relacdes sexuais até os quinze, dezesseis anos,
eram medicadas como tipos potencialmente enfermicos, devendo tomar banhos mornos,
evitar carne vermelha e certos temperos até serem pedidas em casamento.

O queisso nos afeta? A Biblioteconomia surge no meio desse emaranhado de discussdes
comprometidas com esse modelo de homem sao Util, docil. De certo modo, as técnicas
biblioteconbémicas refletem e reproduzem a preocupacao da Modernidade em erigir esse
corpo perfeito, indefectivel. As primeiras bibliotecas buscavam evitar que os trabalha-
dores se rebelassem contra o regime. Como isso se realizava? Os bibliotecarios tinham
um papel social importante, de selecionar bem as fontes, ndo permitindo que esses ope-
rarios que trabalhavam 14 horas por dia em fabricas inglesas, - muitos faleciam sob as
maquinas, vitimas da fome e do cansaco - tivessem acesso, por exemplo, a literatura
marxista e anarquista. Afastando-os de textos perigosos, os bibliotecarios prestavam
culto ao Deus cristao e submissao ao monarca. Além disso, nao ignoremos o horror dos
pudicos bibliotecarios frente ao Corcunda de Notre Dame ou a Madame Bovary, considera-
dos textos sensuais. Uma boa biblioteca seria aquele que possui um acervo fomentador
das virtudes. Sabemos que até recentemente, a CDD tratava a homossexualidade, como
desvio psiquiatrico. Estranho, ndo? Alimentamo-nos, ainda, dos codex éticos, das leis e
das taxonomias morais. A biblioteconomia se alimentou disso no curso dos séculos. O
problema é que nosso comprometimento com esses sistemas de verdade firmados na
Modernidade deixou de atrair muita gente.

As pessoas ndo se mostram mais tao mais gratas a biblioteca. As bibliotecas ndo aten-
dem as demandas dos sujeitos. A ideia de vocé trabalhar com modelos, com tipos ideais
de usuarios e, portanto, de demandas, € um equivoco. Demos um tiro em nosso pé. Bau-
man afirma que o periodo da ética fracassou. Agora, 0 que nos resta? Resta-nos, primeiro,
reconhecer o fracasso. Vim a Goiania discutir o nosso fracasso. Defendo a tese que a
Biblioteconomia fracassou. Minha intencao €, justamente, criar uma fissura no espirito
coletivo, desconstruir nossas certezas e, quem sabe, apresentar algumas possibilidades.
N&do pretendo causar depressdao em nenhum de vocés.

Um dos paradigmas mais retrogados, mais inadequados, € associar a biblioteca a acervo.
Problema serissimo. Como pensar a biblioteca dentro de uma perspectiva de deleite? O usu-
ario brasileiro ndo vincula a biblioteca ao prazer. A leitura, no ambito da biblioteca, esta sem-
pre atrelada ao estudo e a pesquisa. Biblioteca € um projeto aberto, que deve criar tensao
pela impossibilidade de ndo atender a todos os sujeitos. Embora tenhamos aprendido isso
na graduacao, temos dificuldade em aplicar essa perspectiva em nosso cotidiano. As per-
gunta a serem feitas, como tentativa de diagnostico, poderiam ser: “Vocé atende a quem?”;
“Todos?; "Mas quem é todos aqui?”; "Serve a comunidade?”; "Quem é a comunidade?; "Pros-
titutas que fazem ponto ali na esquina sao atendidas?’; “Vocé atende os camponeses que
passam em frente a biblioteca depois de voltarem dos canaviais?” O usuario no Brasil se
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converteu num espectro, um tipo fantasmagorico. E o usuario de Auguste Comte, com sua
percepcdo universalista e arrogante de que todos tem acesso a biblioteca.

Afinal de contas, sua biblioteca foi pensada para quem? Se ela foi pensada para todos, vocé
cai no vazio. E muito importante que vocé defina sua biblioteca, o que implica em estabele-
cer 0 espaco de coisas e atores em sua configuracao. E aqui enfrentamos alguns dilemas
que ainda imperam nas escolas de Biblioteconomia, supervalorando as coisas — processos
e técnicas - em detrimento das pessoas. Nossa mediocridade brota da zona de conforto
em optar por maquinas e mecanicas ao inves do enfrentamento da subjetividade humana.
Somos excelentes entre os catalogos e mediocres entre os homens. A palavra mediocre, do
latim, significa médio. E o sujeito que realiza eficazmente seu trabalho, processa bem, indexa
que é uma beleza e sabe usar o vocabulario controlado impecavelmente. E o profissional que
responde pelos acervos, pela biblioteca como servico, que se preocupa em elaborar um regu-
lamento sem furos, que decide o horario de abertura e fechamento, que se ocupa da limpeza
do balcdo de empréstimos e dos equipamentos envolvidos na operacao. Hoje, ha uma preo-
cupacao enorme em desenvolver softwares. Isso tudo é muito importante, mas ndo responde
a um problema concreto: somos ignorados, e isso se que reflete em nosso contracheque.
Nosso salario é reflexo de um processo de “invisibilizacao” de nossa figura. Porque nossas
atividades, além de técnicas, sao exercidas silenciosamente, sem envolver qualquer rito li-
turgico, como ocorre com os medicos e juristas. A perspectiva que o0 usuario, que o cidadao
comum tem, é de que qualquer um pode realizar eficazmente o que fazemos.

Apresento a vocés seis perguntas: 12) O brasileiro 1é pouco?; 23) Quem € o leitor brasileiro?;
33) O brasileiro ignora o valor da leitura?; 42) O brasileiro ignora o valor da biblioteca?; 53) O
brasileiro odeia o bibliotecario (antecipo que deveriam odiar, mas eles ndao nos conhecem.Nao
se tem como odiar algo desconhecido)?; 62) Como atrair o brasileiro para a biblioteca? Bem,
analisaremos os nUmeros coletados pelo Retratos da Leitura no Brasil (2011). Fiquei impres-
sionado com a auséncia de estudos realizados por bibliotecario em torno dessa pesquisa. O
siléncio produziu barulho interno. O que nos temos de concreto em relacdao a nossa imagem
profissional e as nossas bibliotecas € este estudo. Nao existe outra pesquisa mais atual a
esse respeito.

Vamos aos dados: os brasileiros 1éem, apenas, 4 livros por ano, tendo aumentado o indice ndo
leitores. Quem Ié mais? As mulheres consomem mais livros que os homens. Houve, também,
um crescimento consideravel de leitores na regido nordeste, talvez impulsionado pelas poli-
ticas sociais na area da educacdo. Brasileiros de 5 até 17 anos, ou seja, em idade escolar, o
que NosS leva a associar a leitura a obrigatoriedade curricular, dissociando-a, comumente, do
deleite. E quem & menos? Os mais velhos. Quem estuda Ié mais? Sim, os que frequentaram
a universidade acabam lendo mais que os brasileiros que terminaram a quarta série. A renda
influéncia? Sim, quem ganha mais & mais. Isso € interessante porque reflete, parcialmente, o
alto custo do livro no Pais. E bom ressaltar que parcela substancial dos beneficiados pelo vale-
cultura, programa financiado pelo Ministério da Cultura, optaram em adquirir livros ao invés de
CDs e DVDs, por exemplo.

Outra questao importante: O que faz o brasileiro em seu tempo ocioso? Ele assiste TV e
videos, escuta musica, descansa e se relne com 0S amigos. Percebemos que o deleite
se vincula as novas midias e a troca dialogica. O objeto "livro” esta descartado do campo
do prazer. Isso se justifica, provavelmente, pelo fato de a biblioteca ter se erigido como
espaco meditativo, como locus caracterizado pela auséncia do barulho, pelo desprezo ao
intercambio discursivo. Ela se converteu em templo. Particularmente, detesto frases como
"bibliotecario, o sacerdote do saber”, pois restringe a biblioteca a um projeto particular,
negando sua natureza subjetiva.



Continuemos a analisar os dados: a leitura é considerada importante para o brasileiro?
Ele foi categorico: "Olha, leitura serve para trés coisas: para a vida, para a profissdo e
para a faculdade.” Mas, que diabo significa ser Util para a vida? A pesquisa nao foi clara a
esse respeito. De todo modo, percebemos que a leitura se investe de um carater utilitario,
dirigida a resolver um problema profissional ou educacional.

Outra pergunta interessante foi: “A leitura ajuda a vencer na vida?" 64% dos entrevista-
dos disseram que sim. Isso é impressionante. Somente 3% discordaram, evidenciando a
percepcao compartilhada pela nacdao de que a leitura se vincula ao sucesso. Ironicamente,
ao serem perguntados se conhecem alguém que venceu na vida, 55% dos entrevistados
afirmaram que "nao”. A falta de referéncia € um grave problema. Os bibliotecarios ameri-
canos sao ousados nessa seara imagetica, vinculando o triunfo profissional a leitura e a
frequéncia a biblioteca.

E quanto a visibilidade da biblioteca brasileira? 67% dos entrevistados sabem da existén-
cia de sua existéncia em sua cidade. Isso € interessante, porque alguns procuram justifi-
car nossos dramas com a tese de que os brasileiros ignoram a presenca das bibliotecas.
Bem, o fato é que a maior parte do Pais sabe que, naguele prédio da esquina, funciona
uma biblioteca. Mas o que vem a ser uma biblioteca? Ai € outra histoéria. De todo modo,
embora ndo a frequente (76%), a populacao ndo a ignora, reconhecendo, inclusive, ser de
facil acesso (71%). De quem € a culpa pela ndo frequéncia? Dos usuarios insensiveis e
incultos? Olha, eu diria que a culpa é, majoritariamente, nossa, e os dados do Retratos vao
comprovar.

Os frequentadores de nossas bibliotecas (24%) sao constituidos, fundamentalmente, por
estudantes (70%) que afirmaram ser bem atendidos (96%), que a consideram bem cuidadas
(88%), que encontram tudo o que procuram (65% e que gostam muito dela (84%). Ndo se
sabe ao certo o que esse discurso laudatoério significa, ja que ndo possuimos um selo de
qualidade. Desconfio que esse percentual de aprovacdo tdo alto reflita o espirito despre-
tensioso do usuario. A biblioteca é de graca, fornece agua filtrada, banheiro limpo e uma
poltrona razoavelmente confortavel. O que mais se poderia esperar? O que a gente observa
€ que os brasileiros que frequentam o espaco da biblioteca estdo felizes com o que lhe é
oferecido. Nosso problema é com os outros 76% que, embora sabendo de sua existéncia,
nao a frequentam

Creio que uma possibilidade de analise da questdo esteja em se debrucar sobre o conjun-
to de utilidades comumente atribuido a biblioteca. Em outras palavras, para que serve a
biblioteca? O estudo e a pesquisa estdo no topo da lista. O lazer, por sua vez, aparece em
sétimo lugar, o que nos leva a concluir que o brasileiro ndo encara a biblioteca como es-
paco de gozo. Sejamos honestos: nossas bibliotecas ndo foram projetadas para provoca-
rem qualquer sensacao de deleite. A espacialidade, o mobiliario e as cores refletem o uni-
verso da burocracia sisuda e imparcial. Elas sao crias da feiura e da obviedade. Como sou
amante do belo, evito frequentar as bibliotecas brasileiras. Prefiro a Livraria Cultura, onde
me sinto inteiramente integrado ao espaco quase beatifico; os moveis sao audaciosos,
complementando a arquitetura, os atendentes, além de atraentes, sdo educadissimos e o
bolo de limdo é um pecado. Afundado numa poltrona modernosa, folheio O Caderno Rosa
de Lory Lamby e devoro, milimetricamente, os movimentos do passante, embalado pelo
soul de Amy. Nunca me foi exigido siléncio. Tenho o pressentimento de que sou desafiado,
continuamente, a profanar o siléncio. Rechaca-se o canon liturgico de nossas bibliotecas:
nem siléncio, nem sistemas classificatorios intricados, nem bibliotecarios antipaticos.

Outra interrogacao que nos causa curiosidade: a ndo participacao do brasileiro em nosso
espaco de atuacao é resultante do desprezo ou da ignorancia? Primeiro € importante
ressaltar que 66% dos que vao a biblioteca sdo atendidos pelo bibliotecario. Contudo, é



muito provavel que a maioria dos que se assim manifestaram desconhecem que o titulo
em questdo é outorgado, exclusivamente, ao bacharel em biblioteconomia. Abramos um
paréntese: fui diretor de uma importante biblioteca de um seminario catélico, em Brasilia.
Alguns seminaristas que separavam e recolocavam material bibliografico nas estantes
se autointitulavam de "bibliotecarios”. Convoquei uma reunido com o decano. Minha exi-
géncia? Que eu e mais ninguém fosse chamado de bibliotecario. Demanda justa e neces-
saria. Nessa linha, decretei que todos os discursos orais e escritos atribuindo o titulo em
questdo a estudantes e a outros profissionais fossem eliminados. Triunfei. Ndo se tratou
de um exagero ou bobagem. A valorizacdo da categoria principia pela construcdo de uma
identidade. Vocés sabiam que apenas 3% dos entrevistados frequentariam a biblioteca
por ter um bom bibliotecario? Por que exigiram a presenca de um profissional que &, sim-
plesmente, desconhecido?

Ontem mesmo, discutiamos a respeito dos atributos do bibliotecario e do auxiliar de bi-
blioteca. Nao se trata de mera questao terminolégica. Sao profissionais distintos, o que
exige titulos distintos. Essa medida visibilizaria as particularidades do bibliotecario, o que
poderia resultar numa maior valoracao coletiva de sua presenca na gestao das bibliotecas.

Se as bibliotecas nao sao atrativas, felizmente temos leitores que, em sua maioria, pre-
ferem revistas, jornais, livros didaticos e literatura acucarada a la Augusto Cury. Nada
impede de conservarmos Dom Casmurro e Ulisses nas estantes, mas me parece razo-
avel que o acervo expresse 0s anseios do publico. Ha bibliotecarios neuréticos, que se
investiram da missao de lutar contra a ma literatura. Nao forcemos a barra. Valoremos a
desregulamentacdo. Que Anna Karenina divida espaco com 50 Tons de Cinza. Vivemos
numa “sociedade liguida” (BAUMAN, 2001), caracterizada pela velocidade vertiginosa e
plasticidade do desejo. Leio, apenas, um pedaco de texto, o que me parece suficiente para
matar minha fome.

Além disso, é bom observarmos que o leitor brasileiro, longe de frequentar a biblioteca,
compra os seus livros, movidos pelo desejo de se atualizar culturalmente, pelo prazer ou
por razbes académicas. Atentemos para a sua motivacdo: prazer, cultura. Em suma, gozo!
Além disso, a biblioteca, por ndo primar pelo conforto e privacidade, se revela como espa-
co inadequado para a leitura, segundo 0s ouvidos.

Outro aspecto relevante é esquadrinharmos a génese da pratica da leitura, ou seja, as
motivacdes que levam alguém a ser leitor. Para a maioria, os elementos propulsores foram
a figura do professor e da mae, enquanto 68% nunca viram o pai lendo. Eu acho, também,
que isso esteja associado a propria estrutura patriarcal, que impde ao homem consumir
seu dia fora de casa, exercendo seu papel de provedor. Desse modo, a mae tende a pas-
sar mais tempo com os filhos.

Entra em questdo o papel dos espacos domeésticos de leitura. Desconheco familias, sejam
ricas ou pobres, que tenham dedicado algum recinto da casa para fomentar tal pratica, um
lugar onde as criancas possam tocar o livro, retira-lo da estante, deitar-se com ele, colori
-lo. Esse contato com o objeto me parece positivamente sequelador. Embora os formatos
digitais tenham a sua relevancia, o papel garante uma posse efetiva do objeto, o que, na
infancia, se torna magico.

Todos estes dados acabam nos levando a reconhecer o papel das politicas que, em si,
revela escolhas. Toda biblioteca é detentora de uma perspectiva moral que precede suas
praticas, quer saiba ou ndo. Bibliotecarios conscios produzem diagnosticos e estabele-
cem politicas. Isso implica fazer recortes sensiveis as demandas daqueles a quem ser-
vimos, erigindo estratégias destinadas a reavaliar, num processo continuo, as escolhas
feitas, num movimento que envolve criatividade e tensao.



Ontem, comentei a respeito de um projeto de lei tramitando no Congresso Nacional tor-
nando obrigatdria a manutencdo de exemplares da Biblia nos acervos das bibliotecas
publicas. A politica de desenvolvimento de acervo ndo pode ser homogeneizada, pois re-
flete os anseios de uma comunidade particular. E a partir do didlogo entre bibliotecario
e comunidade que se estabelece a necessidade de se adquirir determinado item biblio-
grafico. Portanto, ndo é tarefa do legislador estabelecer praticas dessa natureza, espe-
cialmente em um Pais caracterizado pela diversidade cultural. Bibliotecas ndo podem se
converter em espacos proselitistas. Se for razoavel que uma biblioteca possa ter biblias
para atender o anseio de parcela da comunidade, € igualmente legitimo incorporar ao
acervo os quadrinhos de Tom of Finland. A questao é de natureza ontologica: a biblioteca
se constitui em entidade Unica, inequivoca e eterna? Creio que ndo. A biblioteca se pauta
na pluralidade. Bibliotecas.

A moral pode ser a saida para escaparmos do drama da homogeneizacao, 0 que, em Ou-
tras palavras, implica reconhecer a legitimidade do outro. Trataremos disso rapidamente.
A ética se associa a modernidade, a um corpo ideal, assujeitado, docil, e a lei positivada.
Interessante observar que a Modernidade teve desdobramentos terriveis com essa ideia
de que existe um sujeito ideal, nada havendo fora da lei, esta exclusivamente criada pelo
Estado. Bauman (1997) desvela a crise do positivismo e declara a faléncia do Estado que
aspirou implantar uma sociedade equanime por meio do culto a razao. Esse modelo de
homem equilibrado, harmonizado pelo seu assujeitamento aos saberes, fracassou. Desse
modo, a figura da "biblioteca publica de todos para todos” caiu em descrédito.

Bauman (2011) acredita em um novo momento chamado de pds-modernidade. Primeiro,
ele firma alguns tipos de relacdes que se estabelecem no momento presente: primeiro, a
integracao movel, uma proximidade momentanea e indesejavel, e uma separacao instan-
tanea; vocé esta na rua, mas desejar permanecer invisivel; quanto menos contato fisico e
visual, melhor. Segundo, a integracao estacionaria se trata de um ajuntamento de estra-
nhos que em breve partirdo e nunca mais se encontrarao; vocé tem que se confrontar com
0 outro, e isto te incomoda; o fato de o outro te lancar um olhar te agride. Bauman intitula
estes dois modelos de relacdo na p6s-modernidade de “estar com”. E como se ele nos
dissesse: “Vejam, os encontros tendem a ser inconsequentes no sentido de ndo deixarem
um legado duravel de direitos e obrigacdes mutuas. Vocés se confrontam, mas nao se
comprometem.” Sua proposta é instaurar o “ser para. Ele afirma que a experiéncia ética
se constroi por meio do outro, do confronto com o outro, e por meio da linguagem. Ora, a
biblioteca é uma linguagem. O problema é que a linguagem é uma linguagem indecifravel
para a grande maioria, 0 que a converte numa instituicdo estranha. O prédio é glorioso,
mas sua beleza resulta em distanciamento. Trata-se de uma linguagem? Evidente, mas
de estranhamento. O acesso ao rosto € o primeiro momento ético “porque o rosto me
recorda minhas obrigacdes e me julga. Minha liberdade arbitraria 1&é sua vergonha nos
olhos e me olham.”

Quando o diferente se aproxima do balcao de referéncia, os canais discursivos sao multi-
plos. Vocé pode dizer: “Seja benvindo a nossa biblioteca.” N3o precisa, necessariamente,
falar, porque seu acervo, seu modo de ordenar, seu mobiliario expressam compromissos
ja firmados. Frequentemente estas linguagens se confrontam, refletindo as incoeréncias
de muitas delas. O que uma biblioteca sem rampa expressa? Que cadeirantes devem evi-
ta-la: "O espaco nao é pra vocé. Ndo pensamos em vocé.”

Repetidamente, o outro se coloca frente a mim e exige uma resposta. Posso recorrer,
simplesmente, ao texto legal, incorporando o tipo gélido positivista: "Desculpe, mas o re-
gimento da biblioteca ndo me permite atendé-lo.” E mais cdmodo cerrar-me ao outro? Sim,
€ muito mais facil. A Biblioteconomia sempre esteve atrelada a uma perspectiva ontologi-
ca, construindo seu arsenal de trabalho a partir das taxonomias dos entes. Ou se valora



a ética, forjada na ontologia, ou a moral. Aquele movel instalado no hall da biblioteca com
as “novas aquisicdes” pode refletir, simplesmente, que o orcamento tem sido bem em-
pregado, ou expressar 0s recortes do acervo, evocando vozes emudecidas por outros
instrumentos tdo caros a n6s, como 0s sistemas classificatorios.

Creio que podemos conjecturar caminhos frente aos dados apresentados. Uma situacao
com que nos deparamos € a biblioteca ser enxergada como lugar de estudo e pesquisa,
dissociado do prazer. Isso exige relativizar o papel do siléncio, do respeito e da solenida-
de na erecao da biblioteca. Existem estratégias valorativas da construcdo do coletivo,
como, por exemplo, home theater. Em Brasilia, desconheco espacos para vocé assistir TV.
Permitamos o barulho e o descanso. Penso que um dos elementos mais importantes de
uma biblioteca publica é garantir ruidos, e que relacdes possam ser travadas, recorrendo,
inclusive, para a sua efetivacdo, a espacos gourmets. Em minha uUltima visita a Curitiba,
visitei o espaco destinado pela Biblioteca Publica do Parana para o seu café. Considero
fabulosa a ideia. Também proponho investir em jardins, sacadas e outros espacos aber-
tos. Mesmo bibliotecas pequenas podem planejar tais ambientes, estimulando o paladar.
Provoguemos 0 senso estético. Invistamos em moveis e cores, sem cara de reparticao
publica. Misturemos bens culturais no ambiente da biblioteca, de vasos a quadros, fomen-
tando a apreciacao do belo.

Permitamos, sem reservas, 0 acesso ao universo online. O Centro para o Futuro das
Bibliotecas, da Associacao Americana de Bibliotecas, acaba de publicar um documento
com cerca de duas dezenas de sugestdes para as bibliotecas do mundo inteiro. Pelo
menos trés delas se vinculam a medidas nessa seara. Uma delas é a garantia irrestrita
por parte do usuario em pesquisar o que ele bem desejar na Internet. Nao é da conta
de nenhum bibliotecario controla-lo, impedindo-o de navegar em sites pornograficos ou
pouco virtuosos. E evidente que podemos garantir, por meio de medidas simples, como
uma disposicao adequada dos computadores, privacidade ao usuario e ndo causar
constrangimento a outros. Defendo que a liberdade do sujeito seja maior que o direito
do controle da biblioteca. O Estado se submete, nesse sentido, a liberdade do sujeito, e
ha bibliotecarios que querem controlar a liberdade do cidadao.

Também considero importante mapear e estabelecer parcerias com intelectuais, artistas
e empresarios da regido onde a biblioteca se encontra. Isso € muito importante e relativa-
mente simples, sendo potencialmente benéfica para a biblioteca, seja quanto a incorporar
pecas artisticas e documentos diversos ao acervo, seja visibilizando essas figuras em
eventos.

Outra medida destinada a maximizar nossa imagem e estabelecer relacées entre a leitura
e o sucesso. Os americanos, ha trinta anos, pelo menos, investiram em um plano poderoso
de marketing, estabelecendo uma relacao entre o sucesso de personalidades artisticas,
politicas e esportivas com a pratica de leitura e, particularmente, a biblioteca. No Brasil
foi feita uma tentativa nesse sentido, mas comecamos muito mal, escolhendo artistas
sem penetracao social. De todo modo, é louvavel toda medida que atrele biblioteca como
espaco que combina com triunfo.

Outro desafio é atender as demandas de informacao, reduzindo o grau de frustracdo dos
usuarios que nao encontram o que procuram. Nesse sentido, a necessidade de elaborar-
mos politicas de selecdo e de atendimento realmente claras. O que temos observado &
uma reducao drastica, em todo o mundo, na aquisicao de fontes de referéncia. E necessa-
rio reduzir o acervo de dicionarios e enciclopédias, investir em literatura de prazer e exer-
cer a arte da critica nos balcdes de referéncia e, nesse Ultimo caso, envolve investimento
em treinamento intensivo.



Parece-me, ainda, que a associacao da figura do bibliotecario a biblioteca € uma medida a ser
tomada. E necessario publicizar a profissdo, tanto nas escolas quanto nas midias. O Centro
Universitario de Formiga (UNIFOR-MG) prepara alunos de Biblioteconomia para, em equipe,
apresentarem o curso a alunos de nivel médio. Embora ignorando o treinamento a que se sub-
metem e o discurso que produzem, considero a ideia otima. Afinal de contas, qual o diretor de
escola que negaria acolher dois bibliotecarios de sucesso para dar uma palestra de quarenta
minutos sobre a profissao? Os bibliotecarios neozelandeses optaram em incorporar Novos
significados ao profissional; em cartazes financiados pela associacao de bibliotecarios da-
quele Pais, uma bibliotecaria, vestida de negro, portando oculos aro de tartaruga, e de coque,
traz no pescoco luvas de boxe, desconstruindo a figura do bibliotecario como sujeito apatico.

Além disso, como professores e maes formam o habito de leitura, formar um exército
de contadores de leitura me parece ser um investimento pertinente. Outra possibilida-
de era formar nao so professores, mas talvez as proprias maes para contar historias. Vi
algo parecido em um projeto levado a cabo por uma biblioteca em Belo Horizonte. Isso
pode garantir o futuro das bibliotecas escolares e publicas. Leitura em crise € sindnimo
de biblioteca em crise, gue é sinal de Biblioteconomia em crise, que é reverberacao do
bibliotecario ganhando mal. Percebem o ciclo? Falavamos, mais cedo, em piso salarial.
Um Pais que nao Ié tem bibliotecas ruins, tem bibliotecarios desprestigiados e mal remu-
nerados. No Canada francofono, o titulo de bibliotecario é atribuido a um graduado em
qualquer area do saber e que cursou um mestrado em Ciéncia da Informacao. Entretanto,
para atuar em uma biblioteca escolar, € exigida a apresentacao de dois mestrados. Os
bibliotecarios canadenses que trabalham em escolas recebem 6timos salarios por de-
mandar deles muita energia. De fato, eles atuam, diretamente, no planejamento do curri-
culo e no ensino de parte do programa, dentro da propria biblioteca, sendo chamado de
"professor-bibliotecario”.

Parece-me, também, salutar, abandonar a ideia de que a utilidade da biblioteca se vin-
cula ao estudo e a pesquisa. Biblioteca é espaco otimizador de relacdo, seja por meio
da pesquisa coletiva, de uma conversa no jardim de inverno ou do compartilhamento de
um pedaco de torta no café. Quem estabeleceu a ideia de que biblioteca é lugar para ler?
Aprecie uma obra de arte, fume no gramado, deguste um cappuccino, namore e durma no
hall de entrada.

Mais uma vez eu quero agradecer o Conselho Federal de Biblioteconomia pelo convite. E
bacana discutirmos essas questdes. Lamentavelmente nossa profissao permanece agui-
lhoada as técnicas. Bobagem. Podemos trazer todas essas questdes ainda marginais,
problematiza-las e tentar encontrar solucdes. Embora ndo tenhamos nada fechado, tra-
zemos interrogacdes que nos levam a debrucar sobre a realidade. Muito obrigado.
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ANEXOL

Sintese dos Resultados dos Seminarios Regionais de Bibliotecas
Escolares e Publicas e de Etica Profissional, realizados pelo Sistema
CFB/CRB

Raimundo Martins de Lima3?

Introducao:

A regulamentacao de uma profissdo decorre do entendimento, por parte do Estado, de
que aquele fazer profissional € necessario e relevante para a estruturacdo da sociedade.
Isto faz com que o conjunto das atividades que |lhes sdo pertinentes e mais as variacdes
delas decorrentes precisem ser regulamentadas e protegidas por lei federal. Mas nao por
razOes corporativistas, vinculadas a reserva de mercado, e, sim, para garantir a sociedade
aorganizacao, a oferta e a prestacdo de servicos de informacdo, de cultura e de educacao
aos membros dessa mesma sociedade com a qualidade presumida.

No Brasil, a profissao de Bibliotecario foi criada em 1962 por meio da Lei n®. 4.084/62 e,
quatro anos mais tarde, foi regulamentada por forca do Decreto n®. 56.725/65; atos que
Ihe asseguraram o status de curso superior e deram aos seus bacharéis a prerrogativa do
exercicio profissional nas bibliotecas de todas as tipologias e centros de documentacao
e, a0 mesmo tempo, definiram a base legal para que a sociedade se protegesse dos maus
servicos bibliotecarios e tivesse a quem recorrer para coibir tais desvios.

Assim, foi a regulamentacdo profissional que possibilitou o surgimento de um conjunto
de entidades com naturezas e responsabilidades técnicas, politicas e sociais distintas,
mas interdependentes. Grupo do qual fazem parte os cursos de Biblioteconomia (servicos
pedagodgicos de ensino superior, responsaveis pela formacdo dos bibliotecarios em todo
o territorio brasileiro); os conselhos federal e regionais de Biblioteconomia (autarquias de
direito publico, responsaveis pela orientacao e fiscalizacdo do exercicio profissional em
todo o territorio brasileiro); as bibliotecas de todas as tipologias (servicos de informacao,
cultura e educacao, tradicionais ou ndo, responsaveis pela mediacao de informacao junto
aos membros da sociedade); as associacoes e a federacao de bibliotecarios (entidades
civis de direito privado, responsaveis pela socializacao dos conteldos técnico-profissio-
nais, por meio de eventos nacionais); e os sindicatos de bibliotecarios (entidades civis de
direito privado, responsaveis pela mediacao das relacdes de trabalho).

Os Seminarios Regionais de Bibliotecas Publicas e Escolares e de Etica Profissional, que o
Sistema CFB/CRB realizou em todas as cinco regides brasileiras, de maio de 2014 a abril
de 2015, estdo inseridos no contexto dessa regulamentacao. Para concebé-los, partiu-se
do entendimento de que as bibliotecas nao existem por si nem para si, uma vez que carre-
gam consigo as intencionalidades e concepcdes ideologicas daqueles que as pensam, as
criam e as fazem funcionar, materializando acdes que levam a suas estruturacdes e seu
funcionamento. Acdes comprometidas com visdes de mundo e de sociedade que tanto
podem permitir que 0s seus servicos contribuam para a emancipacao dos seus Usuarios
e da sociedade, quanto para o fortalecimento de atos de regressao a barbarie.

Dois aspectos balizaram as suas realizacdes: a necessidade de fomentar o debate sobre
as questoes estruturais, funcionais e éticas das bibliotecas pUblicas e escolares brasileiras
e a urgéncia do debate e da reflexdo sobre os principios que hoje orientam e disciplinam

o
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a conduta dos profissionais que atuam nessas bibliotecas, sejam eles bibliotecarios ou
nao, considerando as realidades técnicas, politicas e sociais dos seus contextos, tendo
em vista a elaboracdo de propostas de politicas publicas para as bibliotecas publicas e
escolares e a reformulacdo do atual Codigo de Etica do Bibliotecario brasileiro.

A programacao dos Seminarios compreendeu a realizacao de exposicoes e palestras re-
alizadas com o fim de promover reflexdes sobre a relacdao da atuacao das bibliotecas
publicas e escolares brasileiras com a emancipacdao dos individuos e da sociedade e a
barbarie, amparadas nos principios da ética como base para as praticas civilizadas, o es-
clarecimento e as condutas profissionais altruistas, tendo em vista identificar a natureza
da contribuicdo dada por essas bibliotecas aos individuos e a sociedade.®*

A seguir passa-se a destacar as percepcoes que os Seminarios realizados permitiram
perceber acerca da atuacao das entidades que constituem o campo de atuacao da Bi-
blioteconomia, especialmente aquelas responsaveis pela formacdo dos bibliotecarios
brasileiros, pelas atividades operacionais junto a sociedade, sobretudo as bibliotecas
escolares e publicas, e pelas atividades de fiscalizacdo do exercicio da profissao de Bi-
bliotecario no Brasil, ou seja, os Conselhos Regionais instalados nas regides que sediaram
0s Seminarios.

1 Sobre as Bibliotecas Publicas:

1.1 Regiao Norte:

- O Sistema Estadual de Bibliotecas Publicas do Amazonas possui 10 Bibliotecas (9 na
capital e 1 em Parintins) e 4 Salas de Leituras.

A Biblioteca Publica do Estado do Amazonas, que exerce a coordenacao do Sistema, pos-
sui 13 bibliotecarios; 4 técnicos de outras especialidades; 29 auxiliares de biblioteca; 42
estagiarios; 4 auxiliares de servicos gerais; e 18 segurancas.

Além das atividades tradicionais de rotina, ainda realiza: cursos, palestras e visitas técnicas
para aperfeicoamento do quadro de pessoal; Projeto Mandacaia (diagnostico e doacao de
material bibliografico para bibliotecas municipais fora da capital); Projeto Mania de Ler (dis-
tribuicao de kit de livros, leitura dramatizada); Assessoria técnica para bibliotecas municipais
fora da capital, para instalacdo e/ou modernizacao de bibliotecas.

1.2 Regidao Nordeste:

- O Sistema Estadual de Bibliotecas Publicas de Alagoas atua nos 102 municipios do Es-
tado: possui 1 Biblioteca Publica Estadual; 117 Bibliotecas Publicas Municipais; 79 Biblio-
tecas Comunitarias; e 26 Pontos de Leitura.

Além das atividades tradicionais de rotina, ainda realiza: visitas técnicas; distribuicao de
material bibliografico; capacitacao do quadro de pessoal; encontros profissionais e parti-
cipacao em projeto culturais, como o Biblioca.

33 Emancipacao conceituada com autonomia, mesmo que relativa, para pensar, elaborar e executar projetos pro-
prios de desenvolvimento e barbarie como toda acdo humana que nega ou viola direitos a informacao, a cultura e
a educacdo (Adorno, 2003). O artigo 19 da Declaracao Universal dos Direitos Humanos (1948) acentua a relevancia
do pensamento desse autor: “Todo ser humano tem direito a liberdade de opinido e expressao; este direito inclui a
liberdade de, sem interferéncia, ter opinides e de procurar, receber e transmitir informacdes e ideias por quaisquer
meios e independentemente de fronteiras”.



- O Sistema Estadual de Bibliotecas Publicas da Bahia possui 7 Bibliotecas Publicas Esta-
duais (servicos de Braille e Libras); 1 Biblioteca Virtual; e 1 Casa de cultura.

Além das atividades tradicionais de rotina, ainda realiza: acdes culturais (teatro, conta-
cdo de historias, entre outras); Biblioteca Movel; apoio a implantacdo e modernizacao de
bibliotecas publicas municipais; assisténcia técnica; distribuicao de material bibliografico;
capacitacdo de auxiliares de biblioteca; implantacao de Espacos de Leitura em Presidios,
Terreiros de Umbanda e Quilombos.

1.3 Regiao Sul:

- O Sistema de Bibliotecas Publicas de Santa Catarina possui 160 bibliotecas cadastradas
e destas 78% atuam sem bibliotecario; em 42% ndo ha nenhuma informatizacdo; em 65%
0 acervo é adquirido por doacdo; s6 23% possui estrutura adequada; 62% oferece acesso
a Internet; todas oferecem servico de distribuicao de livros e oficinas de capacitacao.

- O Sistema de Bibliotecas Publicas do Parana possui 399 municipios e 466 bibliotecas
cadastradas, sendo 303 pertencentes ao Projeto Biblioteca Cidada (prédios de 184 m2 e
1.500 livros).

ABiblioteca Publica do Estado do Parana possui um acervo de 603981 volumes; 210.950 usu-
arios cadastrados; uma frequéncia de 3.010 usuarios/dia e cerca de 1.500 empréstimo/dia; e
desenvolve os projetos de extensdo: Caixa Estante (desde 1961) e Bibliopraia (cinco tendas,
cada uma com uma meédia de 1.200 livros).

- O Sistema Estadual de Bibliotecas Publicas do Estado do Rio Grande do Sul possui ex-
celente estrutura e oferece servicos de igual qualidade, mas na apresentacdo ndo foi
detalhada a sua estruturacao.

14 Regido Sudeste:

- A Superintendéncia de Bibliotecas Publicas e Suplemento Literario de Minas Gerais é a
responsavel pela Biblioteca Pubica Estadual Luiz de Bessa, que possui acervo de cerca de
80.000 livros e 81 assinaturas de periddicos; oferece servicos de empréstimo e consulta
local e a distancia, bem como servicos de extensdo de Caixa Estante e Carro Biblioteca;
promove a inclusdo e acessibilidade a pessoas com deficiéncia visual, possuindo cerca
de 1.600 livros impressos em braile e 700 titulos de audiolivros, além de oferecer a esse
publico especial acesso a Internet por meio de sintetizador de voz e lupa eletrénica para
pessoas Com pouca visdo; as Bibliotecas Publicas Municipais de Minas Gerais abrangem
um total de 779 bibliotecas, das quais 82% nao possuem bibliotecarios.

2 Sobre as Bibliotecas Escolares:

2.1 Regiao Norte:

- A Rede Publica Municipal de Educacao de Manaus (SEMED) possui 425 escolas, sendo
221 com bibliotecas (13 bibliotecas polo); 44 bibliotecarios; 203 auxiliares de bibliotecas (a
maioria professores readaptados).

Além das atividades tradicionais de rotina, ainda realiza as seguintes atividades: Semana
da Literatura Amazonense; Semana do Livro Infantil e Campanhas para Dinamizacao e Va-
lorizacdo da Biblioteca Escolar (treinamentos nas areas de tratamento e organizacao); esta
em processo de implantacao o Software Biblivre.



- A Rede PuUblica Estadual de Educacao do Amazonas (SEDUC) possui 571 escolas (225
na capital e 346 nos demais municipios), 520 com bibliotecas (213 na capital e 307 nos
demais municipios); 42 bibliotecarios (37 na capital) e 680 auxiliares de bibliotecas (341 na
capital), a maioria professores readaptados; além das atividades tradicionais, realiza as
seguintes atividades: Projeto Memoria (com apoio do Banco do Brasil); Feira de Livros e
esta em processo a implantacao do software de Gestdo de Bibliotecas.

- A Rede Publica Estadual de Educacao do Para possui 1100 escolas (541 com bibliotecas,
sendo 289 na capital) e 22 bibliotecarios (cada um é responsavel por uma Unidade Regio-
nal de Educacdo).

- A Rede Publica Estadual de Educacdo do Amapa possui 1750 escolas so6 na capital (273
com bibliotecas, todas sem bibliotecarios).

- ARede Publica Estadual de Educacdo do Tocantins possui 1803 escolas sé na capital (53
com bibliotecas, todas sem bibliotecarios).

2.2 Regidao Nordeste:

- O municipio de Macei6 possui 153 escolas, sendo 58 de educacado infantil e 95 de ensino
fundamental; possui 3 bibliotecarios e 1 professor com formacao em Biblioteconomia e
outros professores readaptados.

Além das atividades tradicionais de rotina, ainda realiza as seguintes atividades: Onibus
Biblioteca; encontra-se em fase de negociacao a implantacdo do Sistema de Bibliotecas
Escolares a Rede de Bibliotecas do Municipio de Maceio.

2.3 Regiao Sul:

- O Sistema Estadual de Bibliotecas Escolares do Rio Grande do Sul possui excelente
estrutura e oferece servicos de igual qualidade, mas na apresentacdo nao foi detalhada
a sua estruturacao.

2.4 Regidao Sudeste:

- A Rede Municipal de Educacdo de Belo Horizonte, até 2013, possuia 189 escolas e 40
bibliotecas-polo, mas conta com poucos bibliotecarios.

Além dos servicos tradicionais, ainda realiza atividades e projetos de incentivo a leitura
(informatizacdo do sistema, melhoria e dinamizacdo do acervo, formacdo de pessoal, dis-
tribuicdo de kit literario, encontro com escritor, intervencao teatral, politica de desenvolvi-
mento do acervo).

- As Bibliotecas Escolares Municipais do Rio de Janeiro cumprem a Politica Publica de
Leitura e Formacao de Leitores da Rede Publica Municipal do Rio de Janeiro, que abarca
0s projetos de Ampliacao e Melhoria de Acervo; Formacdo de Mediadores de Leitura; Es-
trutura e Funcionamento das Salas de Leitura e Biblioteca; e Acdes Culturais de Estimulo
a Leitura; essa Politica Publica esta sustentada por uma base legal que inclui a Lei n°.
12.244/2010 e o Decreto Municipal n°. 33.444/2011.




3 Sobre os Cursos de Biblioteconomia:

3.1 Regidao Norte:

- O Curso de Biblioteconomia da Universidade Federal de Amazonas (UFAM) oferece trés
disciplinas em sua estrutura curricular que tratam da estruturacdo e funcionamento das
Bibliotecas Publicas e Escolares: Introducao a Biblioteconomia (4 créditos obrigatorios),
Unidades e Servicos de Informacao (4 créditos obrigatorios) e Leitura e Biblioteca (3 cré-
ditos optativos); o tema da ética e da regulamentacdo profissional sdo apresentados e
discutidos em apenas uma unidade do conteldo programatico da disciplina Introducao a
Biblioteconomia.

- O Curso de Biblioteconomia da Universidade Federal do Para (UFPA) ndo possui em sua
estrutura curricular disciplinas que tratem diretamente da estruturacao e funcionamento
das Bibliotecas PuUblicas e Escolares; oferece apenas disciplinas de conteldos transver-
sais: Mediacdo e Uso da Informacdo (68h); Praticas em Mediacdo da Informacdo (64h);
Leitura e Competéncia Informacional (a carga horaria ndo foi informada); Gestdo de Uni-
dades de Informacao (64h); os alunos participam de atividades de extensdo e pesquisas.
Em relacdo a ética, o Curso oferece apenas a disciplina Etica e Informacao (64h).

3.2 Regiao Nordeste:

- O Curso de Biblioteconomia da Universidade Federal de Alagoas (UFAL) oferece, em sua
estrutura curricular, a disciplina obrigatoria: Unidades de Informacao Publicas, Escolares
e Especializadas (4 créditos) e a disciplina eletiva Biblioteca e Acao Cultural (4 créditos) e
os Programas de Formacdo e Mediacao de Leitura; o Biblioencanta e o Grupo de Pesquisa
em Leitura, Biblioteca Escolar e Cidadania.

3.3 Regiao Sul:

- O Curso de Biblioteconomia da Universidade Federal do Rio Grande (FURG) oferece as
disciplinas obrigatorias Bibliotecas Escolares (3 créditos); Bibliotecas Publicas, Comunita-
rias e Alternativas (2 créditos) e outras complementares optativas: Oficina de Leitura (2
créditos); Historia da Leitura (2 créditos); Acao Cultura (3 créditos) e Memoria e Cultura (3
créditos).

- O Curso de Biblioteconomia da Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS) ndo
pPOSSUi, em sua estrutura, curricular disciplinas obrigatérias que tratem diretamente da
estruturacao e funcionamento das Bibliotecas PUblicas e Escolares; somente oferece as
disciplinas eletivas Bibliotecas Publicas (3 créditos); Organizacao de Bibliotecas Escolares
(3 créditos) e Acao Cultural em Biblioteca (3 créditos). Ja no campo da ética oferece a
disciplina obrigatéria Etica em Informacao (2 créditos).

- O Curso de Biblioteconomia da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) oferta
apenas a disciplina optativa Unidades de Informacao Gerais, de 72h e 4 créditos.

- O Curso de Biblioteconomia da Universidade Estadual do Estado de Santa Catarina
(UDESCQC), com énfase em Gestao da Informacao, suprimiu, da sua estrutura curricular, em
2001 a disciplina Biblioteca Escolar, mas oferta as disciplinas: Leitura e literatura Infanto-
Juvenil (3 créditos), Fundamentos em Educacao (3 créditos) e Acao Cultural (3 créditos).
Foi informado, durante a exposicao, que ha a intencao de reinclui-la na nova proposta de
reformulacdo e que o tema tem sido objeto dos estudos e pesquisas dos professores do
Curso.



- O Curso de Biblioteconomia da Universidade Estadual de Londrina (UEL) oferece uma
Unica disciplina obrigatéria para tratar desses temas: Centros Culturais, Bibliotecas Pu-
blicas e Escolares (4 créditos) e, no caso da ética, oferta a disciplina obrigatéria: Etica e
Atuacao do Bibliotecério (2 créditos).

3.4 Regiao Sudeste:

- O Curso de Biblioteconomia do Centro Universitario Assuncao (UNIFAD s6 oferece duas
disciplinas obrigatorias de carater geral: Acdes Culturais em Bibliotecas (40h) e Unidades
de Informacao (80h).

- O Curso de Biblioteconomia da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro
(UNIRIQO), sobre esses temas, s6 possui disciplinas optativas de 2 créditos: Bibliotecono-
mia Escolar; Biblioteconomia Publica; Biblioteconomia Infanto-Juvenil; e Biblioteconomia e
Leitura. J&, sobre o tema da ética, oferta a disciplina optativa, também de 2 créditos, Etica
Profissional.

- O Curso de Biblioteconomia e Gestao de Unidades de Informacao da Universidade Fe-
deral do Rio de Janeiro (UFRJ) sobre esses temas s oferece disciplinas optativas: Gestao
de Bibliotecas Escolares e Gestao de Bibliotecas Publicas. Nao foi informado o total de
créditos das duas disciplinas.

- O Curso de Biblioteconomia e Gestdo da Informacdo da Universidade Federal de Minas
Gerais (UFMG), de conformidade com a sua Coordenadora, ndo oferece disciplinas que
tratem desses temas diretamente,34 a despeito da existéncia do GEBE; o nucleo duro
vem perdendo espaco para as areas de gestdo e tecnologia, com a contratacao de do-
centes de outras areas, que nao conhecem nem tém interesse em conhecer a area de
biblioteconomia; tem enfrentado dificuldades para atualizar o quadro de docentes e para
contratar profissionais para as disciplinas culturais; o curso nao esta atuando para formar
bibliotecarios para as bibliotecas tradicionais, mas gestores do conhecimento.

- O Curso de Biblioteconomia das Faculdades Integradas Teresa D'Avila (FATEA), sobre
esses temas, oferece as disciplinas obrigatorias: Administracdo de Bibliotecas Publicas e
Escolares, Teoria da Acao Cultural, Acdes Culturais e Processo de Leitura, e sobre a ética
oferta a disciplina Etica Profissional.

- O Curso de Biblioteconomia da Fundacao Escola de Sociologia Politica de Sdo Paulo
(FESPSP), sobre esses temas, s6 oferece as disciplinas Tipologia de Servicos de Infor-
macdo (72h) e Mediacao de Informacdo, da leitura e do Aprendizado (46h). Ja no caso da
ética, oferta a disciplina Fundamentos de Biblioteconomia e Ciéncia da Informacao (72h),
e também trata de legislacao profissional.

- O Curso de Biblioteconomia da Escola de Comunicacao e Artes da Universidade de Sao
Paulo (USP) ndo oferece disciplinas que tratem desses temas diretamente, por isso eles
56 sdo tratados na disciplina Estagio Supervisionado em Unidades de Informacao (330h).
Ja o tema da ética integra o conteldo programatico da disciplina obrigatéria Fundamen-
tos em Biblioteconomia, Documentacao e Ciéncia da Informacao (60h).

34 Ha uma imprecisdo nessa informagao, porquanto na estrutura curricular do Curso da UFMG (2009), publi-
cada no seu site oficial, identificam-se pelo menos cinco disciplinas tratando desse tema, todas obrigatorias:
Introducdo a biblioteconomia, arquivologia e museologia (60h); Cultura e informacgdo (60h); Bibliotecas, arquivos
e museus digitais (60h); Competéncia informacional (30h); Leitura e formacao do leitor (60h); e Servigos de dis-
seminacao de informacgao (60h).




4 Alguns destaques sinais:

- Poucos cursos possuem, nas estruturas curriculares, disciplinas que tratem diretamente
da estruturacao e do funcionamento das bibliotecas publicas e escolares, bem como €
baixa a oferta de disciplinas sobre a questao ética: Introducao a Biblioteconomia (UFAM);
Etica e Informacao (UFPA); Etica em Informac3o (UFRGS); Etica e Atuacdo do Bibliotecario
(UEL); Etica Profissional (UNIRIO); Fundamentos de Biblioteconomia e Ciéncia da Informa-
cao (FESPSP); Etica Profissional (FATEA); Fundamentos em Biblioteconomia, Documenta-
cdo e Ciéncia da Informacao (USP); e Fundamentos em Biblioteconomia, Documentacdo e
Ciéncia da Informacao (UFG).

- Acdes de fiscalizacdo centradas na questdo legal: existéncia de profissional habilitado
e adimplente nas bibliotecas, sem considerar o cumprimento das suas responsabilidades
técnicas, politicas e sociais.



ANEXOM

Fotos dos Seminarios Regionais de Bibliotecas Escolares e
Pablicas e de Etica Profissional — Regiao Norte

Mesa de Abertura dos Seminarios Regionais de Bibliotecas
Escolares e Pablicas e de Etica Profissional - Manaus

Mesa de Apresentacao do Painel Bibliotecas Escolares e Pablicas - Manaus




Profissionais e alunos participando de Grupo de Discussdo sobre estruturacdo e funcionamento
das Bibliotecas Escolares e Pablicas — Manaus

Secao de Debates do Painel Bibliotecas Escolares e Pablicas — Manaus



Dr. Cristian Santos e Dra. Maria do Socorro Jatoba na Plenaria
aguardando para proferirem as suas pelestras sobre Etica




Secdo de Debates do Painel sobre Etica Profissional
- Dra. Maria do Socorro Jatoba respondendo perguntas dos participantes.

Encerramento dos Semindrios Regionais de Bibliotecas
Escolares e Piblicas e de Etica Profissional - Manaus



ANEXON

Fotos dos Seminarios Regionais de Bibliotecas Escolares e
Publicas e de Etica Profissional — Regidao Nordeste

P

Participantes dos Seminarios Macei6 Equipe de Apoio
i.Hl'

&
Apresentacdo do Grupo Biblioencanta - UFAL  Semindrio de Etica Profissional




Participacdo dos Conselhos



ANEXO O

Fotos dos Seminarios Regionais de Bibliotecas Escolares e
Publicas e de Etica Profissional — Regiao Sul

Mt Btk

Docentes, Discentes e Profissionais Participando do
Evento

Membros da Comissdo de Bibliotecas Escolares e Discusséo dos Grupos de Trabalho
Pablica

Seminario de Etica Profissional Organizadores e Palestrantes do Evento




Membro da Comiss3o de Etica Profissional Discentes Participando do Evento



ANEXO P

Fotos dos Seminarios Regionais de Bibliotecas Escolares e
Pablicas e de Etica Profissional — Regidao Sudeste

Mesa de Abertura do Evento

Pablico do Evento Discussdo sobre Bibliotecas Escolares

Palestra via Web Palestrante, Conselheira Federal e Apoiador
do Evento




Encerramento do Evento

Palestrante Dr. Raimundo Martins de Lima



ANEXO Q

Fotos dos Seminarios Regionais de Bibliotecas Escolares e
Pablicas e de Etica Profissional — Regidao Centro-Oeste

REGINA CELI [
*residente do CFE ;

Presidente do CFB Comissao de Bibliotecas Escolares e Piblicas

Seminario de Etica Profissional Vice-Presidente do CFB e Representantes
Institucionais




Palestrante Dr. Raimundo Martins de Lima Encerramento do Evento
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